
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

LEI N° 3244/2024

DISPOSING PRELIMINAR

TITULO I

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

P’aco saber que a Camara Municipal decreta e eu, Prefeito do Municipio de Santo Antonio 
do Sudoeste, Estado de Parana sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei regula no municipio de e em conformidade com a Constituicao da Republica 
Federativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura - SMC, 
que tern por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e ccondmico, com 
pleno exercicio dos dircitos culturais.

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC Integra o Sistema Nacional de 
Cultura - SNC e se constitui no principal articulador, no ambito municipal, das politicas 
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada com os demais entes 
fedcrados e a sociedade civil.

Art. 2° A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na 
gestao da cultura, explicita os dircitos culturais que devem ser assegurados a todos os 
municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e acoes 
formuladas c executadas pela Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, com a 
participa^ao da sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO I

Dispoe sobre o Sistema Municipal de 
Cultura do Municipio de Santo Antonio do 
Sudoeste, e da outras providencias.

Art. 3° A cultura e um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico 
Municipal prover as condicoes indispensaveis ao scu pleno exercicio, no ambito do 
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste.

Art. 4° A cultura e um importante vetor de desenvolvimento humano, social e economico, 
devendo ser tratada como uma area estrategica para o desenvolvimento sustentavel c para a 
promocao da paz no Municipio de Santo Antonio do Sudoeste.
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II - universalizar o acesso aos bens e services culturais;

III - contribuir para a construcao da cidadania cultural;

V - combater a discriminacao

VI - promover a equidade social c territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparcncia da gestao cultural;

VIII - democratizar os processos decisorios, assegurando a participacao e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local;

XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentavel;

intensificar as trocas, os intercambios e os dialogos interculturais;XI

XII - contribuir para a promocao da cultura da paz.

CAPITULO II

DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 9° Os pianos 
sempre considerar 
vao

e o preconceito de qualquer especie e naturcza;

Art. 6° Cabe ao 
para:

Art. 5° E rcsponsabilidadc do Poder Publico Municipal, com a participacao da socicdadc, 
planejar c fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a prcservacao c promover a 
valorizacao do patrimonio cultural material e imaterial do Municipio de e estabelecer 
condicoes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando cm primciro piano 
o interesse publico c o respeito a diversidade cultural.

I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadaos, 
com plena liberdadc de expressao e criacao;

Art. 7° A atuacao do Poder Publico Municipal no campo da cultura nao se contrapoe ao 
setor privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias c buscar a 
complementaridade das acoes, evitando supcrposicoes c despcrdicios.

Art. 8° A politica cultural deve ser transversal, estabelccendo uma relacao estrategica com as 
demais politicas publicas, cm especial com as politicas de cducacao, comunicacao social, mcio 
ambiente, turismo, ciencia e tecnologia, csporte, lazer, saude e scguranca publica.

14-11-51

Poder Publico do Municipio de plane]ar e implementar politicas publicas

c projetos de desenvolvimento, na sua formulacao e execucao, devem 
os fatores culturais c na sua avaliacao uma ampla gama de criterios, que 

da liberdade politica, economica e social as oportunidades individuals de saude, 
educacao, cultura, producao, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, 
conforme indicadores socials.

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais 
presentes no municipio;
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1 - o dircito a idcntidade c a diversidadc cultural;

II - livre criacao e expressao;

III - o direito autoral;

CAPITULO III

DA CONCEPQAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

SE£AO II

DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

a) livre accsso;
b) livre difusao;
c) livre participa^ao

Art. 16. Os dircitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa 
plataforma de sustentacao das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal asscgurar o pleno excrci'cio dos dircitos culturais 
a todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criacao

nas decisdes de politica cultural.

Art. 11. O Poder Publico Municipal comprecndc a conccp^ao tridimensional da cultura — 
simbdlica, cidada e econdmica como fundamento da politica municipal de cultura.

SEQAO I

DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos interculturais, nos pianos local, 
regional, nacional e intcrnacional, considerando as difercntes conccpcdcs de dignidadc 
Humana, presentes em todas as culturas, como instrumento de construcao da paz, moldada 
em padrdes de cocsao, integracao e harmonia cntre os cidadaos, as comunidades, os grupos 
socials, os povos c na^des.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de 
criacao simbdlica expressas em modos de vida, crencas, valores, praticas, rituals e identidades.

IV - o direito ao intercambio cultural nacional e intcrnacional.

Art. 12. A dimensao simbdlica da cultura compreende os bens de naturcza material e imaterial 
que constituem o patrimdnio cultural do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, 
abrangendo todos os modos de viver, fazer e criar dos difercntes grupos formadores da 
sociedadc local, conforme o Art. 216 da Constituicao Federal.

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio 
dos direitos culturais, entendidos como:

Art. 14. A politica cultural deve contcmplar as expressdes que caracterizam a diversidadc 
cultural do Municipio, abrangendo toda a producao nos campos das culturas populates, 
eruditas c da industria cultural.
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Art. 23. O Poder Publico Municipal dcvc fomentar a economia da cultura como:

Art. 18. O dircito a idcntidade e a diversidade cultural dcvc ser asscgurado pclo Poder Publico 
Municipal por meio de politicas publicas de promocao e protccao do patrinionio cultural do 
municipio, de promocao e protecao das culturas indigenas, populates c afro-brasileiras e, 
ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento c valoriza^ao da cultura de outros grupos 
socials, etnicos e de genero, conforme os Arts. 215 c 216 da Constituicao Federal.

artistica, da dcmocratizacao das condicoes de producao, da ofcrta de formacao, da expansao 
dos meios de difusao, da ampliacao das possibilidadcs de fruicao e da livre circulacao de 
valores culturais.

Art. 21. O estimulo a participacao da sociedadc nas decisdes de politica cultural deve ser 
efetivado por meio da criacao c articulacao de conselhos paritarios, com os representantes 
da sociedadc democraticamente eleitos pclos rcspectivos segmentos, bcm como, da 
realizacao de conferencias c da instalacao de colegiados, comissdes e fdruns.

SEC AO III

DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 20. O direito a participacao na vida cultural deve ser asscgurado igualmentc as pessoas 
com deficiencia, que devem ter garantidas condicoes de acessibilidade e oportunidades de 
desenvolver c utilizar scu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condicoes para o desenvolvimento da 
cultura como espa$o de inova^ao e expressao da criatividade local c fonte de oportunidades 
de gcracao de ocupacdes produtivas c de renda, fomentando a sustentabilidade c 
promovendo a desconccntracao dos fluxos de formacao, producao e difusao das distintas 
linguagens artisticas c multiplas expressdes culturais.

Art. 19. O direito a participacao na vida cultural deve ser asscgurado pelo Poder Publico 
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da nao 
ingcrencia estatal na vida criativa da sociedadc.

I - sistema de producao, matcrializado cm cadeias produtivas, num processo que envolva as 
fascs de pesquisa, formacao, producao, difusao, distribuigao e consumo;

II - clemento estrategico da economia contcmporanea, em que sc configura como um dos 
segmentos mais dinamicos e importante fator de desenvolvimento economico c social; c

III - conjunto de valores e praticas que tern como referenda a idcntidade c a diversidade 
cultural dos povos, possibilitando compatibilizar modernizacao e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens 
culturais como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a idcntidade e a 
diversidade cultural do municipio, nao rcstritos ao seu valor mcrcantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as 
espccificidades de cada cadcia produtiva.
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DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO I

DAS DEFINIQOES E DOS PRINCIPIOS

I - diversidade das expressoes culturais;

execugao das politicas, programas, projetos e acocsV - integracao 
desenvolvidas;

II - universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais;

III - fomento a produgao, difusao e circulagao de conhecimento e bens culturais;

agentes publicos e privados atuantes na areaIV - cooperagao entrc os entcs fcderados, os 
cultural;

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de dcve set 
estimular a criagao e o desenvolvimcnto de bens, produtos e servigos e a geragao de 
conhecimentos que sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes 
no municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o 
direito de acesso a cultura por toda sociedade.

TITULO II

e interagao na

VI - complementaridade nos papeis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entcs federados e das instituigoes da sociedade civil;

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se consdtui num instrumento de articulagao, 
gcstao, fomento e promogao de politicas publicas, bem como de informagao c formagao na 
area cultural, tcndo como essencia a coordenagao e cooperagao intergovernamental com 
vistas ao fortalecimcnto institucional, a democratizagao dos processes decisdrios e a 
obtengao de economicidadc, cficiencia, eficacia e efetividade na aplicagao dos recursos 
publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SMC fundamenta-sc na politica municipal de 
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, 
para instituir um processo de gestao compartilhada com os demais entcs federativos da 
Republica Brasilcira - Uniao, Estados, Municipios e Distrito Federal com suas respectivas 
politicas e instituigoes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que devem oriental- a conduta 
do Govcrno Municipal, dos demais entcs fcderados e da sociedade civil nas suas rclagoes 
como parcciros c responsavcis pclo seu funcionamento sao:
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IX - transparencia e compartilhamento das informacoes;

X - dcmocratizacao dos processes decisorios com participagao c controle social;

XI - dcscentralizacao articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das acocs;

DOS OBJETIVOS

setorcs publico

CAPITULO III

DA ESTRUTURA

SE(JAO I

DOS COMPONENTES

I - coordcnacao:

a) Departamento Municipal de Cultura.

I - cstabeleccr urn processo dcmocratico de participacao na gestao das politicas c dos recursos 
publicos na area cultural;

XII - ampliacao progressiva dos recursos contidos nos orcamcntos publicos para a cultura.

CAPITULO II

IV - promover o intercambio com os demais entes federados e instituigocs municipals para 
a formagao, capacitagao c circulagao de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagao 
tecnica e a otimizagao dos recursos financeiros c humanos disponivcis;

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tern como objetivo formular e implantar 
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedadc civil e 
com os demais entes da federagao, promovendo o desenvolvimento — humano, social c 
econdmico — com plcno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, 
no ambito do Municipio.

V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento c avaliagao das politicas publicas de 
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC.

II - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os 
diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, regiocs c bairros do municipio;

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:

VI - estabelecer parcerias entre os 
promogao da cultura.

Ill - articular e implementar politicas publicas que promovam a intcragao da cultura com as 
demais areas, considcrando seu papel estrategico no processo do desenvolvimento 
sustentavel do Municipio;

e privado nas areas de gestao c de

Art. 32. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

14-11-51
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II - instancias de articulacao, pactuacao e dcliberagao:

a) Conselho Municipal de Polidca Cultural;

b) Conferencia Municipal de Cultura.

Ill - instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura;

IV - sistemas setoriais de cultura:

a) Sistcma Municipal de Patrimonio Cultural;

b) Sistcma Municipal de Museus;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Lcitura e Literatura;

constituidos, conforme regulamento.

b) Sistcma Municipal de 1'inanciamento a Cultura;

c) Sistcma Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais;

d) Programa Municipal de Formacao na Area da Cultura.

SE^AO II

DA COORDENAQAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA - SMC

Art. 34. O Departamento Municipal de Cultura e orgao superior, subordinado diretamente 
ao Prefeito, e sc constitui no orgao gcstor c coordenador do Sistcma Municipal de Cultura — 
SMC.

cl) outros que venham a ser

Art. 35. O Departamento de Cultura compoe a Secretaria Municipal de Cultura, Educacao c 
Esporte.

Art. 36. Sao atribuicocs do Departamento Municipal de Cultura:

I - formular e implementar, com a participacao da sociedade civil, o Plano Municipal de 
Cultura - PMC, executando as politicas e as acocs culturais definidas;

II - implementar o Sistcma Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas Nacional e 
Estadual de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito do Municipio,

Paragrafo unico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC estara articulado com os demais 
sistemas municipals ou politicas setoriais, em especial, da educacao, da comunica^ao, da 
cicncia e tecnologia, do plancjamento urbano, do desenvolvimcnto economico c social, da 
industria e comercio, das rclagocs internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, 
da saudc, dos direitos humanos c da scguranca, conforme regulamentagao.
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integrando e

VIII - promover o intercambio cultural em nivcl regional, nacional e internacional;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

atividades do Conselho Municipal de Cultura

XVII - exercer outras atividades correlatas com as

XI - estruturar e realizar cursos de formacao e qualificacao profissional nas areas de criacao, 
producao e gestao cultural;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documcntacao e os acervos 
artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

suas atribuiedes.

XIII - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas 
especificas de fomento c incentivo;

e dos Foruns de

III - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visao ampla e 
integrada no territorio do Municipio, considerando a cultura como uma area estrategica para 
o desenvolvimento local;

XV - operacionalizar as
Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferencia Municipal de Cultura, colaborar na realizacao e participar das 
Conferencias Estadual e Nacional de Cultura;

estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando 
democratizando a sua estrutura c atuacao;

IV - valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que expressam a diversidade etnica 
e social do Municipio;

IX - assegurar o funcionamento do Departamento Municipal de Cultura e promover acoes 
de fomento ao desenvolvimento da producao cultural no ambito do Municipio;

a orgaos, entidades e

Art. 37. O Departamento Municipal de Cultura, como orgao coordcnador do Sistema 
Municipal de Cultura, compete:

I - exercer a coordenacao geral do Sistema Municipal de Cultura;

II - promover a integracao do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura e ao Sistema 
Estadual de Cultura, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesao voluntaria;

VII - manter articulaqao com entes publicos c privados visando a coopcracao em acoes na 
area da cultura;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto 
programas internacionais, federais e estaduais.

X - descentralizar os equipamentos, as acoes e os eventos culturais, democratizando o acesso 
aos bens culturais;
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XI- coordenar c convocar a Coiifcrencia Municipal de Cultura.

SEQAO III

DAS INSTANCIAS DE ARTICULA^AO, PACTUA£AO E DELIBERAQAO

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do Estado 
e com o Governo Federal na implementacao de Programas de Formacao na Area da Cultura, 
especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestao das 
politicas publicas de cultura do Municipio; e

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuacdes acordadas na Comissao 
Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural - 
CNPC e na Comissao Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de 
Politica Cultural - CNPC;

VIII - subsidiar a formulacao e a implementacao das politicas c acoes transversals da cultura 
nos programas, pianos e acoes estrategicos do Governo Municipal;

V - cmitir recomenda^des, resolu^des e outros pronunciamcntos sobre materias relacionadas 
com o Sistema Municipal de Cultura - SMC, observadas as dirctrizes aprovadas pelo 
Conselho Municipal de Cultura;

VI - colaborar para o dcscnvolvimcnto de indicadores c parametros quantitativos e 
qualitativos que contribuam para a dcscentralizacao dos bens e scn icos culturais promovidos 
ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC 
e do Sistema Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistcmas 
Nacional c Estadual de Informacdes e Indicadores Culturais;

III - instituir as orientacdes c deliberacdes normativas e de gestao, aprovadas no plcnario do 
Conselho Municipal de Cultura e nas suas instancias setoriais;

Art. 38. Os drgaos previstos no inciso II do art. 33 desta Lei constituem as instancias 
municipals de articulacao, pactuacao e deliberacao do SNC, organizadas na forma descrita 
na presente Secao.

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demals entes federados no estabelecimento 
de instrumentos metodoldgicos e na classificacao dos programas c acoes culturais no ambito 
dos respectivos pianos de cultura;

Art. 39. Compete ao Conselho Municipal de Cultura, promover a articulacao das politicas 
de cultura do Poder Publico, no ambito municipal, para o dcscnvolvimcnto de forma 
integrada de programas, projetos c acoes.

Art. 40. O Conselho Municipal de Cultural deve se articular com as denials instancias 
colegiadas do Sistema Municipal de Cultura - SMC - territorials e setoriais para assegurar a 
integracao, funcionalidade e racionalidade do sistema c a coerencia das politicas publicas de 
cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

VII - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a compatibilizacao 
e intcracao de normas, procedimentos tecnicos e sistemas de gestao;
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DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC

Art. 42. Constitucm-se em instrumcntos de gestao do Sistcma Municipal de Cultura — SMC:

I - Plano Municipal de Cultura — PMC;

IT - Sistcma Municipal de Financiamcnto a Cultura — SMFC;

SEQAO IV

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

§ 2°. Cabc ao Departamento Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferencia 
Municipal de Cultura, que se rcunira ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, 
a qualquer tempo, a critcrio do Conselho Municipal de Cultura. A data de rcalizacao da 
Conferencia Municipal de Cultura devera estar de acordo com o calendario de convocacao 
das Confcrcncias Estadual c Nacional de Cultura.

Art. 43. O Plano Municipal de Cultura - PMC, instituido por lei propria, tern duracao dcccnal 
e e um instrumento de planejamcnto estrategico que organiza, regula e norteia a exccucao da 
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistcma Municipal de Cultura - SMC.

Art. 44. A elaboracao do Plano Municipal de Cultura c dos Pianos Setoriais de ambito 
municipal e de responsabtlidadc do Departamento Municipal de Cultura e Institui^oes 
Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferencia Municipal de Cultura,

Art. 41. A Conferencia Municipal de Cultura, constitui-se numa instancia de participacao 
social, em que ocorre articulacao entre o Governo Municipal e a sociedadc civil, por mcio de 
organizacdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area cultural no 
municipio c propor diretrizes para a formulaqao de politicas publicas de Cultura, que 
comporao o Plano Municipal de Cultura.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferencia Municipal de Cultura analisar, aprovar mocoes, 
proposicocs c avaliar a exccucao das metas conccrncntcs ao Plano Municipal de Cultura e as 
respectivas revisoes ou adequa$oes.

§ 4°. A representa^ao da socicdade civil na Conferencia Municipal de Cultura sera, no 
mfnimo, de dois tercos dos delegados, sendo os mesmos clcitos cm Confcrcncias Setoriais e 
Territorials.

§ 3°. A Conferencia Municipal de Cultura sera precedida de Confcrcncias Setoriais c 
Territorials.

III - Sistcma Municipal de Informacdes e Indicadores Culturais - SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formacao na Area da Cultura — PROMFAC.

Paragrafo tinico. Os instrumcntos de gestao do Sistcma Municipal de Cultura - SMC sc 
caracterizam como ferramentas de planejamcnto, inclusive tecnico e fmanceiro, e de 
qualificacao dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC
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set submctido

Paragrafo unico. Os Pianos devem conter:

I - diagnostico do desenvolvimento da cultura;

II - diretrizes c prioridades;

IV - estrategias, metas e acoes;

V - prazos de execucao;

VI - rcsultados e impactos esperados;

VII - rccursos materials, humanos c financeiros disponfveis e necessaries;

VIII - mecanismos e Fontes de finaiiciamento; e

II - Fundo Municipal de Cultura, definido nesta lei;

IV - outros que venham

o

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMA^OES E INDICADORES 
CULTURAIS

Art. 45. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura e constituido pelo conjunto de 
mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio de que devem ser 
divcrsificados e articulados.

desenvolve Projeto de Lei a ser submctido ao Conselho Municipal de Cultura e, 
posteriormente, cncaminhado a Camara de Vereadores.

a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. Sao mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do 
Municipio de Santo Antonio do Sudoestc:

III - Inccntivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei cspccifica; 
e

IX - indicadores de monitoramento e avaliacao.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA

III - objetivos gcrais e cspccificos;

Art. 46. Cabe salientar que o Fundo Municipal de Cultura foi criado pcla Lei Municipal n' 
1.476 de 03 de dezembro de 1999, e se constitui no principal mecanismo de financiamento 
das politicas publicas de cultura no municipio, com rccursos dcstinados a programas, 
projetos c acoes culturais implementados de forma descentralizada, cm regime de 
colaboracao e cofinanciamento com a Uniao e com o Governo do Estado de Parana.

I - Orcamcnto Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orcamcntaria Anual (LOA);
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e das
a sociedade civil o

§ 1°. O Sistema Municipal de Informacoes e Indicadorcs Culturais e constituido de bancos 
de dados referentes a bens, servicos, infraestrutura, investimentos, producao, acesso, 
consumo, agentcs, programas, instituicocs e gestao cultural, entre outros, c cstara disponivel 
ao publico e integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informacoes e Indicadorcs 
Culturais.

Ill - exercer c facilitar o monitoramcnto e avaliacao das politicas publicas de cultura 
politicas culturais em geral, assegurando ao podcr publico e 
acompanhamcnto do dcscmpcnho do Plano Municipal de Cultura.

Art. 49. O Sistema Municipal de Informacoes c Indicadorcs Culturais - SMIIC fara 
levantamentos para realizacao de mapeamcntos culturais para conhecimento da diversidade 
cultural local e transparcncia dos investimentos publicos no sctor cultural.

Art. 50. O Sistema Municipal de Informacoes e Indicadorcs Culturais - SMIIC estabclecera 
parccrias com os Sistemas Nacional c Estadual de Informacoes e Indicadorcs Culturais, com 
institui^oes especializadas na area de cconomia da cultura, de pesquisas socioeconomicas e 
dcmograficas c com outros institutes de pesquisa, para desenvolver uma base consistentc c 
continua de informacoes relacionadas ao setor cultural c elaborar indicadorcs culturais que 
contribuam tanto para a gestao das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos 
e pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMA^AO NA AREA DA CULTURA - 
PROMFAC

I - coletar, sistematizar c interpretar dados, forncccr metodologias e cstabclcccr parametros 
a mensuracao da atividade do campo cultural e das necessidades socials por cultura, que 
permitam a formulacao, monitoramcnto, gestao e avaliacao das politicas publicas de cultura 
e das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a implementacao do Plano 
Municipal de Cultura e sua revisao nos prazos previstos;

II - disponibilizar estatisticas, indicadorcs e outras informacoes relevantes para a 
caractcrizacao da demanda e oferta de bens culturais, para a construcao de modelos de 
cconomia c sustentabilidade da cultura, para a adogao de mccanismos de inducao e rcgulacao 
da atividade econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e 
privados, no ambito do Municipio;

§ 2° O processo de estruturacao do Sistema Municipal de Informacoes c Indicadorcs 
Culturais — SMIIC tera como referenda o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional 
de Informacoes e Indicadorcs Culturais - SNIIC.

Art. 48. C) Sistema Municipal de Informacoes e Indicadorcs Culturais - SMIIC tern como 
objetivos:

Art. 47. Cabe ao Departamento Municipal de Cultura desenvolver o Sistema Municipal de 
Informacoes e Indicadorcs Culturais - SMIIC, com a finalidade de gerar informacoes c 
estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadorcs culturais construidos a 
partir de dados coletados pelo Municipio.
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SE£AO V

DOS SISTEMAS SETORIAIS

I - Sistema Municipal de Patrimonio Cultural - SMPC;

II - Sistema Municipal de Museus — SMM;

III - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura - SMBLLL;

IV - outros que venham

Art. 58. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participacao da sociedade 
civil e considerar o criterio territorial na escolha dos sens membros.

Art. 54. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultura - 
SMC:

a ser constituidos, conformc regulamento.

Art. 53. Para atender a complexidade c especificidades da area cultural sao constituidos 
Sistemas Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

II - a formaqao nas areas tecnicas e artisticas.

Art. 57. As interconexoes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura - 
SMC sao estabelecidas por meio das coordenacoes e das instancias colegiadas dos Sistemas 
Setoriais.

Art. 51. Cabe ao Departamento Municipal de Cultura elaborar, regulamcntar e implcmcntar 
o Programa Municipal de Formacao na Area da Cultura - PROMFAC, em articulacao com 
os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educa^ao e instituicoes 
educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores publicos e do setor privado 
e conselheiros de cultura, responsaveis pela formulacao e implementacao das politicas 
publicas de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 52. O Programa Municipal de Formacao na Area da Cultura - PROMFAC deve 
promover:

Art. 55. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da 
Conferencia Municipal de Cultura e do Conselho Municipal de Cultura, consolidadas no 
Plano Municipal de Cultura - PMC.

Art. 56. Os Sistemas Municipals Setoriais constituidos e os que venham a ser criados 
integram o Sistema Municipal de Cultura, — SMC conformando subsistemas que se conectam 
a estrutura federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de governo 
forem sendo instituidos.

Art. 59. Para assegurar as conexoes entre os Sistemas Setoriais, seus eolegiados e o Sistema 
Municipal de Cultura — SMC, as coordenacoes e as instancias colegiadas setoriais devem ter

I - a qualificacao tccnico-administrativa e capacitacao em politica cultural dos agentes 
envolvidos na formulacao c na gestao de programas, projetos e servicos culturais ofcrecidos 
a populagao;
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DO FINANCIAMENTO

CAPITULO I

DOS RECURSOS

constitui, tambem, fontc de recursos do

CAPITULO II

DA GESTAO FINANCEIRA

I - politicas, programas, projetos 
Municipal de Cultura;

Art. 60. O Fundo Municipal da Cultura — FMC c a principal fontc de recursos do Sistcma 
Municipal de Cultura.

§ 1° Os recursos oriundos de rcpasscs dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura serao 
destinados a:

§ 2° A gestao municipal dos recursos oriundos de rcpasscs dos Fundos Nacional e Estadual 
de Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Paragrafo unico. O orcamcnto do Municipio sc 
Sistcma Municipal de Cultura.

Art. 62. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC, para 
uso como contra - partida de transfcrcncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

e acoes previstas nos Pianos Nacional, Estadual ou

assento no Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC com a ftnalidadc de propor 
diretrizes para claboracao das politicas proprias rcfcrcntes as suas areas e subsidiar nas 
dcfinicoes de cstrategias de sua implcmcntacao.

TITULO III

11 - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pclo Municipio por meio de 
sclccao publica.

Art. 61. O financiamento das politicas publicas de cultura cstabclecidas no Plano Municipal 
de Cultura far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado c da Uniao, alem dos demais 
recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 63. Os critcrios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC deverao 
considerar a participaqao dos diversos segmentos culturais e territdrios na distribuicao total 
de recursos municipals para a cultura, com vistas a promover a desconcentracao do 
investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada 
segmento/territorio.

Art. 64. Os recursos financeiros da Cultura serao depositados em conta espccifica, e 
administrados pclo Chcfe do Poder Exccutivo, sob fiscalizaqao do Conselho Municipal de 
Politica Cultural — CMPC.
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CAPITULO III

DO PLANEJAMENTO E DO OR^AMENTO

DAS DISPOSI^OES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.71. Esta lei entra em vigor na data de sua publica^ao.

§ 1°. Os recursos financciros do Fundo Municipal de Cultura - FMC serao administrados 
pclo Chefe do Poder Executivo.

§ 2°. O Departamento Municipal de Cultura acompanhara a conformidade a programacao 
aprovada da aplicagao dos recursos repassados pcla Uniao e Estado ao Municipio.

Art. 65. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos 
da L niao e do Estado, transferidos dentro dos criterios estabelecidos pelo Sistema Nacional 
c pclo Sistema Estadual de Cultura.

Art. 67. O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de Cultura — 
SMC deve buscar a integracao do nivel local ao nacional, ouvidos seus orgaos dcliberativos, 
compatibilizando-se as necessidadcs da politica de cultura com a disponibilidadc de recursos 
proprios do Municipio, as transferencias do Estado e da Uniao e outras fontes de recursos.

Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das atividadcs e programa^des 
do Sistema Municipal de Cultura e seu financiamento sera previsto no Plano Plurianual - 
PPA, na Lei de Diretrizes Orcamcntarias — I DO e na Lei Or^amentaria Anual — LOA.

Art. 68. As diretrizes a serem observadas na elaboracao do Plano Municipal de Cultura serao 
propostas pela Conferencia Municipal de Cultura c pelo Conselho Municipal de Politica 
Cultural - CMPC.

Art. 69. O Municipio de Santo Antonio do Sudoeste devera se integrar ao Sistema Nacional 
de Cultura - SNC por meio da assinatura do termo de adesao voluntaria, na forma do 
regulamcnto.

Art. 70. Sem prejuizo de outras sancoes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de 
verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 do Codigo Penal, a utilizagao de recursos 
financeiros do Sistema Municipal de Cultura - SMC em finalidades diversas das previstas 
nesta lei.

§ 1°. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema Nacional 
de Cultura criterios publicos e transparentes, com partilha e transferencia de recursos de 
forma equitativa, resultantes de uma combinaqao de indicadores socials, economicos, 
dcmograficos c outros especificos da area cultural, considcrando as diversidades regionais.

Art. 66. O Municipio devera assegurar a condigao minima para rcccber os repasses dos 
recursos da Uniao, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva instituicao c 
funcionamento dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagao de 
recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Fundo 
Municipal de Cultura.
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LEI N° 3244/2024

territorial do desenvolvimento

ESTADO DO PARANA 
PREFEJTURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO 

SUDOESTE

Dispoe sobre o Sistcma Municipal de Cultura do 
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, e da outras 
providencias.

GABINETE DO PREFEITO 
LEI N” 3244

da cultura, 
respeito a

a equidade social e

Fa?o saber que a Camara Municipal dccreta e eu, Prefeito do 
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, Estado de Parana sanciono 
a seguinte Lei:

DISPOSI^AO PRELIMINAR
Art. 1" Esta lei regula no municipio de e em conformidade com a 
Constitui<;ao da Republica Federativa do Brasil e a Lei Organica do 
Municipio, o Sistcma Municipal de Cultura - SMC, que tern por 
finalidadc promover o desenvolvimento humano, social e economico, 
com pleno excrcicio dos direitos culturais.
Paragrafo unico. O Sislema Municipal de Cultura - SMC Integra o 
Sistema National de Cultura - SNC e sc constitui no principal 
articulador, no iimbito municipal, das politicas publicas de cultura, 
estabclccendo mecanismos de gestao compartilhada com os demais 
entes federados e a sociedade civil.
TITULO I
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA
Art. 2° A politica municipal de cultura cstabelece o papcl do Poder 
Publico Municipal na gestao da cultura, cxplicita os direitos culturais 
que devem ser assegurados a todos os municipes c define pressupostos 
que fundamentam as politicas, programas, projetos e ac;bes formuladas 
c executadas pela Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, 
com a participaQao da sociedade, no campo da cultura.
CAPITULO I
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO 
DA CULTURA
Art. 3" A cultura c urn direito fundamental do ser humano. devendo o 
Poder Publico Municipal prover as condi^oes indispensaveis ao seu 
pleno exercicio, no ambito do Municipio de Santo Antonio do 
Sudoeste.
Art. 4° A cultura e urn importante vetor de desenvolvimento humano. 
social e economico, devendo ser tratada como uma area estrategica 
para o desenvolvimento sustentavel e para a promopao da paz no 
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste.
Art. 5" E rcsponsabilidade do Poder Publico Municipal, com a 
participa?ao da sociedade, planejar e fomentar politicas publicas de 
cultura, assegurar a preservaijao e promover a valoriza<?ao do 
patrimonio cultural material e imaterial do Municipio de e estabclecer 
condi^oes para o desenvolvimento da cconomia 
considerando em primeiro piano o interesse publico e o 
diversidade cultural.
Art. 6° Cabo ao Poder Publico do Municipio de planejar e 
implementar politicas publicas para:
I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito 
de todos os cidadaos, com plena liberdade de expressao e cria?ao;
II - universalizar o acesso aos bens e serviqos culturais;
III - contribuir para a construijao da cidadania cultural;
IV - reconhecer, proteger, valorizar c promover a diversidade das 
expressocs culturais presentes no municipio;
V - combater a discrimina<?ao e o preconccito de qualquer especie e 
natureza;
VI - promover 
cultural;
VII - qualificar e garantir a transparencia da gestao cultural;
VIII - democratizar os processes decisorios, assegurando a 
participa^ao e o controlc social;
IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local;



XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento 
sustentavel;
XI - intensificar as trocas, os intercambios c os dialogos interculturais;
XII - contribuir para a promo^ao da culture da paz.
Art. 7" A atua^ao do Poder Publico Municipal no campo da culture 
nao se contrapoe ao sctor privado, com o qual deve, sempre que 
possivel. desenvolver parcerias e buscar a complemcntaridade das 
a^oes, evitando superposi^des e desperdicios.
Art. 8U A politica cultural deve ser transversal, estabclecendo uma 
rela<?ao estrategica com as demais politicas publicas, em especial com 
as politicas de educa^ao, comunica^ao social, meio ambicnte, turismo, 
ciencia e tecnologia, esporte, lazer, saude c seguran^a publica.
Art. 9" Os pianos c projetos de desenvolvimento, na sua formula^ao e 
execuQao, devem sempre considerar os fatores culturais e na sua 
avalia^ao uma ampla gama de criterios, que vao da liberdade politica, 
economica e social as oportunidades individuals de saude, educatjao, 
culture, produtjao, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos 
direitos humanos, conforme indicadores sociais.
CAPITULO II
DOS DIREITOS CULTURAIS
Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os 
municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos como:
I - o direito a identidade e a diversidade cultural;
II - livre criatjao e expressao;
a) livre acesso;
b) livre difusao;
c) livre participatjao nas decisoes de politica cultural.
III - o direito autoral;
IV - o direito ao intercambio cultural nacional e internacional.
CAPITULO III
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA
Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concep?ao 
tridimensional da cultura - simbolica, cidada e economica como 
fundamento da politica municipal de cultura.
SE£AOI
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA
Art. 12. A dimensao simbolica da culture compreende os bens de 
natureza material e imatcrial que constituem o patrimonio cultural do 
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, abrangendo todos os modes 
de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade 
local, conforme o Art. 216 da Constitui<;ao Federal.
Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as 
infmitas possibilidades de criapao simbolica expressas em modos de 
vida, cren<;as, vaiores, praticas, rituais e identidades.
Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressbes que 
caracterizam a diversidade cultural do Municipio, abrangendo toda a 
produ^ao nos campos das cultures populares. eruditas e da industria 
cultural.
Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover dialogos 
interculturais, nos pianos local, regional, nacional e internacional, 
considcrando as diferentes conccp^bes de dignidade Humana, 
presentes em todas as cultures, como instrumento de construpao da 
paz, moldada em padrbes de cocsao, integra^ao c harmonia entre os 
cidadaos, as comunidades, os grupos sociais, os povos c na<?bes.
SECAO II
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA
Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e 
devem se constituir numa plataforma de sustenta<?ao das politicas 
culturais.
Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio 
dos direitos culturais a todos os cidadaos, promovendo o acesso 
universal a cultura por meio do estimulo a cria?ao artistica, da 
democratizagao das condifbes de produ?ao, da oferta de forma<;ao, da 
expansao dos mcios de difusao, da amplia<?ao das possibilidades de 
frui?ao c da livre circulatjao de vaiores culturais.
Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser 
assegurado pclo Poder Publico Municipal por meio de politicas 
publicas de promo^ao e protetjao do patrimonio cultural do municipio, 
de promo?ao e prote$ao das culturas indigenas, populares c afro- 
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o rcconhecimento e 
valoriza?ao da cultura de outros grupos sociais, etnicos e de genero, 
conforme os Arts. 215 e 216 da Constitui<?ao Federal.
Art. 19. O direito a participa<;ao na vida cultural deve ser assegurado 
pclo Poder Publico Municipal com a garantia da plena liberdade para



criar, fruir e difundir a cultura e da nao ingerencia estatal na vida 
criativa da sociedade.
Art. 20. O direito a participaijao na vida cultural devc ser assegurado 
igualmente as pessoas com deficiencia, que devem ter garantidas 
condi<;oes de accssibilidade e oportunidadcs de desenvolver e utilizar 
seu potencial criativo, artistico e intelectual.
Art. 21. O estimulo a participa^ao da sociedade nas dccisoes de 
politica cultural deve ser efetivado por meio da criapao c articula^ao 
de conselhos paritarios, com os representantes da sociedade 
democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da 
realiza<;ao de conferencias c da instala^ao de colegiados, comissoes e 
foruns.
SECAO HI
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA
Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condi?oes para o 
desenvolvimento da cultura como espa<;o de inovapao e expressao da 
criatividade local c fontc de oportunidadcs de gera^ao de ocupa^ocs 
produtivas c de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a 
desconcentra^ao dos fluxos de forma?ao, produ^ao e difusao das 
distintas linguagens artisticas e multiplas exprcssocs culturais.
Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da 
cultura como:
I - sistema de produ^ao, materializado em cadeias produtivas, num 
processo quo envolva as fascs de pesquisa, formagao, produ<?ao, 
difusao, distribui^ao e consumo;
II - elemento estratcgico da economia contemporanea, em que sc 
configura como um dos segmentos mais dinamicos e importanle fator 
de desenvolvimento econdmico c social; e
HI - conjunto de valores e praticas que tern como referenda a 
identidade c a diversidade cultural dos povos, possibilitando 
compatibilizar moderniza^ao c desenvolvimento humano.
Art. 24. As politicas piiblicas no campo da economia da cultura 
devem entender os bens culturais como portadores de ideias, valores e 
sentidos que constituem a identidade e a diversidade cultural do 
municipio, nao restritos ao seu valor mercantil.
Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas 
de acordo com as cspecificidades de cada cadeia produtiva.
Art. 26. O objetivo das politicas piiblicas de fomento a cultura no 
Municipio de deve ser cstimular a criatjiio e o desenvolvimento de 
bens, produtos e services e a geratjao de conhecimentos que sejam 
compartilhados por todos.
Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e 
produtores culturais atuantes no municipio para que tenham 
assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de 
acesso a cultura por toda sociedade.
TITULO n
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS
Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC se constitui num 
instrumento de articula?ao, gestao, fomento e promo?ao de politicas 
piiblicas, bem como de informa?ao e formacao na area cultural, tendo 
como essencia a coordenapao e coopera<?ao intergovemamental com 
vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacao dos processes 
decisorios e a obten<?ao de economicidade, eliciencia, eficacia e 
efetividade na aplicaijao dos rccursos piiblicos.
Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC fundamenta-se na 
politica municipal de cultura expressa ncsta lei e nas suas dirctrizes, 
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um 
processo de gestao compartilhada com os demais entes federativos da 
Republica Brasileira - Uniao. Estados, Municipios e Distrito Federal 
com suas respectivas politicas e institui<?des culturais e a sociedade 
civil.
Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC que 
devem oriental- a conduta do Govemo Municipal, dos demais entes 
fedcrados e da sociedade civil nas suas rela^des como parcciros e 
responsaveis pelo seu funcionamcnto sao:
I - diversidade das expressoes culturais;
II - universalizaijao do acesso aos bens e services culturais;
III - fomento a produtjao, difusao e circula<?ao de conhecimento e bens 
culturais;
IV - coopera^ao entre os entes federados, os agentes piiblicos e 
privados atuantes na area cultural;



DEMUNICIPALSISTEMADO

social, da
ambiente,

SECAO II
DA COORDENACAO
CULTURA-SMC
Art. 34. O Departamento Municipal de Culiura e organ superior, 
subordinado diretamente ao Prefeito, c se constitui no orgao gestor c

Paragrafo unico. O Sistenia Municipal de Cultura — SMC estara 
articulado com os demais sistemas municipais ou polilicas setoriais, 
em especial, da cduca<?ao, da comunicaijao, da ciencia e tecnologia, do 
planejamento urbano, do desenvolvimento economico e 
industria e comcrcio, das rela<;oes intemacionais, do meio 
do turismo, do esporte, da saude, dos direitos humanos e da seguranga, 
conformc regulamcntatjao.

V - integraijao c intcraijao na execu<?ao das politicas, programas, 
projetos e a^bes desenvolvidas;
VI - complementaridade nos papeis dos agentes culturais;
VII - transversalidade das politicas culturais;
VIII - autonomia dos antes federados e das institui^oes da sociedade 
civil;
IX - transparencia c compartilhamento das informaijbes;
X - democratiza^ao dos processos decisorios com participa^ao e 
controle social;
XI - desccntraliza^ao articulada e pactuada da gestao, dos recursos e 
das a$bcs;
XII - amplia^ao progressiva dos recursos contidos nos or^amentos 
publicos para a cultura.
CAPITULO II
DOS OB.IETIVOS
Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC tern como objetivo 
formular e implantar politicas publicas de cultura, democraticas e 
permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes 
da federa<;ao, promovendo o desenvolvimento - humano, social e 
economico - com plcno exercicio dos direitos culturais e acesso aos 
bens e services culturais, no ambito do Municipio.
Art. 32. Sao objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura - 
SMC:
I - estabclcccr um proccsso democratico de participa(?ao na gestao das 
politicas e dos recursos publicos na area cultural;
II - assegurar uma partilha cquilibrada dos recursos publicos da area 
da cultura entre os diversos segmentos artisticos e culturais, distritos, 
regibes e bairros do municipio;
III - articular e implementar politicas publicas que promovam a 
intera^ao da cultura com as demais areas, considerando seu papel 
estrategico no processo do desenvolvimento sustentavel do Municipio;
IV - promover o intercambio com os demais entes federados e 
instituiqbes municipais para a formaQao, capacitaqao e circulaqao de 
bens c services culturais, viabilizando a coopera<;ao tecnica e a 
otimiza^ao dos recursos financeiros e humanos disponiveis;
V - criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avalia^ao 
das politicas publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema 
Municipal de Cultura - SMC.
VI - estabeleccr parcerias entre os setores publico e privado nas areas 
de gestao e de promoqao da cultura.
CAPITULO III
DA ESTRUTURA
SECAO I
DOS COMPONENTES
Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
I - coordenaqao:
a) Departamento Municipal de Cultura.
II - instancias de articula^ao, pactua^ao c delibera?ao:
a) Conselho Municipal de Politica Cultural;
b) Conferencia Municipal de Cultura.
III - instrumentos de gestao:
a) Plano Municipal de Cultura;
b) Sistema Municipal de Financiamcnto a Cultura;
c) Sistema Municipal de Informaijbes c Indicadores Culturais;
d) Programa Municipal de Fonna^ao na Area da Cultura.
IV - sistemas setoriais de cultura:
a) Sistema Municipal de Patrimbnio Cultural;
b) Sistema Municipal de Museus;
c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e Literatura;
d) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamcnto.
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coordenador do Sistenia Municipal de Cultura - SMC.
Art. 35. O Departamento de Cultura conipoe a Secretaria Municipal 
de Cultura, Educacjao e Esporte.
Art. 36. Sao atribui<?6es do Departamento Municipal de Cultura:
I - formular e implcmentar, com a participa<?ao da socicdadc civil, o 
Plano Municipal de Cultura - PMC, executando as politicas e as a?6es 
culturais definidas;
II - implcmentar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado 
aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores 
publicos e privados no ambito do Municipio, eslruturando e 
integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando c 
democratizando a sua estrutura e atua^ao;
III - promover o plancjamento e fomento das atividades culturais com 
uma visao ampla e integrada no territorio do Municipio, considerando 
a cultura como uma area estrategica para o desenvolvimento local;
IV - valorizar todas as manifestagoes artisticas e culturais que 
expressam a diversidade etnica e social do Municipio;
V - preservar c valorizar o patrimonio cultural do Municipio;
VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a 
documentatjao e os acervos artisticos, culturais e historicos de 
interesse do Municipio;
VII - manter articulapao com entes publicos e privados visando a 
coopera^ao em a^oes na area da cultura;
VIII - promover o intercambio cultural cm nivel regional, nacional e 
intemacional;
IX - assegurar o funcionamento do Departamento Municipal de 
Cultura e promover a?oes de fomento ao 
produ<?ao cultural no ambito do Municipio;
X - descentralizar os equipamentos, as a<;oes e 
democratizando o acesso aos bens culturais;
XI - estruturar c realizar cursos de forma?ao e qualificatjao 
profissional nas areas de criatjao, produtjao c gestao cultural;
XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;
XIII - elaborar estudos das cadcias produtivas da cultura para 
implcmentar politicas especificas de fomento e incentivo;
XIV - captar recursos para projetos c programas especificos junto 
orgaos, entidades e programas internacionais, federais e estaduais.
XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Cultura 
e dos Forans de Cultura do Municipio;
XVI - realizar a Conferencia Municipal de Cultura, colaborar na 
rcalizatjao c participar das Conferencias Estadual c Nacional de 
Cultura;
XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribui(?oes.
Art. 37. O Departamento Municipal de Cultura, como orgao 
coordenador do Sistema Municipal de Cultura, compete:
I - exercer a coordena^ao geral do Sistema Municipal de Cultura;
II - promover a intcgraijao do Municipio ao Sistema Nacional de 
Cultura e ao Sistema Estadual de Cultura, por meio da assinatura dos 
respectivos termos de adesao voluntaria;
III - instituir as orienta?ocs e deliberaQoes normativas e de gestao, 
aprovadas no plenario do Conselho Municipal de Cultura e nas suas 
instancias setoriais;
IV - implcmentar, no ambito do govemo municipal, as pactua?6es 
acordadas na Comissao Intcrgcstores Tripartite - CIT e aprovadas pelo 
Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC e na Comissao 
Intergestores Bipartite - CTB e aprovadas pelo Conselho Estadual de 
Politica Cultural - CNPC;
V - emitir rccomenda<;des, resolut;des c outros pronunciamcntos sobre 
materias relacionadas corn o Sistema Municipal de Cultura — SMC, 
observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de 
Cultura;
VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros 
quantitativos e qualitativos que contribuam para a descentraliza^ao 
dos bens c services culturais promovidos ou apoiados, direta ou 
indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura - SNC c 
do Sistema Estadual de Cultura - SEC, atuando de forma colaborativa 
com os Sistemas Nacional c Estadual de Informa?oes e Indicadores 
Culturais;
VII - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, 
para a compatibiliza^ao e intera^ao de normas, procedimentos 
lecnicos e sistemas de gestao;
VIII - subsidiar a formula?ao c a implcmenta^ao das politicas e a^oes 
transversals da cultura nos programas, pianos c apoes estrategicos do 
Govemo Municipal;
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IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os denials entes 
federados no estabelecimento de instrumentos metodologicos e na 
classifica(?ao dos programas e aijoes culturais no ambito dos 
respectivos pianos de cultura;
X - colaborar, no ambito do Sistenia Nacional de Cultura - SNC, com 
o Governo do Estado e coni o Governo Federal na implementa^ao de 
Programas de Fomiafao na Area da Cultura, especialmente 
capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela geslao 
das politicas publicas de cultura do Municipio; c
XI- coordcnar e convocar a Confcrcncia Municipal de Cultura.
SECAO III
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E 
DELIBERACAO
Art. 38. Os orgaos previstos no inciso II do art. 33 desta Lei 
constituent as instancias municipals de articula<;ao, pactuapao e 
deliberaijao do SNC, organizadas na forma descrila na presente Se<;ao. 
Art.39.Compete ao Conselho Municipal de Cultura, promover a 
articula^ao das politicas de cultura do Poder Publico, no ambito 
municipal, para o desenvolvimento de forma integrada de programas, 
projetos e aijocs.
Art. 40. O Conselho Municipal de Cultural deve se articular com as 
demais instancias colegiadas do Sistcma Municipal de Cultura - SMC 
- territoriais e setoriais para assegurar a integra^ao, funcionalidade e 
racionalidade do sistcma e a cocrcncia das politicas publicas de 
cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura.
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA - CMC
Art. 41. A Confcrcncia Municipal de Cultura, constitui-se numa 
instancia de participagao social, em que ocorre articulapao entre o 
Governo Municipal e a socicdadc civil, por meio de organiza^oes 
culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area 
cultural no municipio e propor diretrizes para 
politicas publicas de Cultura, que comporao o 
Cultura.
§ 1°. 6 de responsabilidadc da Confcrcncia Municipal de Cultura 
analisar, aprovar mo^bes, proposi^oes e avaliar a execuijao das metas 
concementes ao Plano Municipal de Cultura e as respectivas revisoes 
ou adequa^oes.
§ 2°. Cabe ao Departamento Municipal de Cultura convocar e 
coordenar a Confcrcncia Municipal de Cultura, que se reunira 
ordinariamente a cada dois anos ou extraordinariamente, a qualquer 
tempo, a criterio do Conselho Municipal de Cultura. A data de 
realizaqao da Confcrcncia Municipal de Cultura devera estar de 
acordo com o calendario de convocaqao das Conferencias Estadual e 
Nacional de Cultura.
§ 3°. A Confcrcncia Municipal de Cultura sera precedida de 
Conferencias Setoriais e Territoriais.
§ 4°. A representagao da socicdadc civil na Confcrcncia Municipal de 
Cultura sera, no minimo, de dois terqos dos dclegados, sendo os 
mesmos eleitos em Conferencias Setoriais c Territoriais.
SE^AO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO
Art. 42. Constitucm-se em instrumentos de gestao do Sistema 
Municipal de Cultura - SMC:
I - Plano Municipal de Cultura - PMC;
II - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;
III - Sistema Municipal de Tnformaqbes c Indicadores Culturais - 
SMIIC;
IV - Programa Municipal de Fonnaqao na Area da Cultura — 
PROMFAC.
Paragrafo linico. Os instrumentos de gestao do Sistema Municipal de 
Cultura - SMC se caracterizam como ferramentas de planejamento, 
inclusive tecnico e financeiro, e de qualificaijao dos recursos 
humanos.
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC
Art. 43. O Plano Municipal de Cultura - PMC, institufdo por lei 
propria, tern duraqao decenal e e urn instrumento de planejamento 
estrategico que organiza, rcgula e norteia a execu^ao da Politica 
Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura 
-SMC.
Art. 44. A elaboragao do Plano Municipal de Cultura e dos Pianos 
Setoriais de ambito municipal c de responsabilidadc do Departamento 
Municipal de Cultura e Instituiijoes Vinculadas, que, a 
diretrizes propostas pela Confcrcncia Municipal de
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Art. 46. Cabe salientar que o Fundo Municipal de Cultura foi criado 
pela Lei Municipal n° 1.476 de 03 de dezembro de 1999, e se constitui 
no principal mecanismo de financiamento das politicas publicas de 
cultura no municipio, com recursos destinados a programas, projetos e 
aqoes culturais implementados de forma descentralizada, em regime 
de colaboraQao e cofinanciamento com a Uniao e com o Govemo do 
Eslado de Parana.

e financeiros disponiveis

dcscnvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de 
Cultura e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.
Paragrafo tinico. Os Pianos devem conter:
I - diagnoslico do desenvolvimento da cultura;
II - dirctrizes e prioridades;
III - objetivos gerais c especificos;
IV - estrategias, metas e a<?oes;
V - prazos de execu?ao;
VI - resultados e impactos esperados;
VII - recursos materiais, humanos 
necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e
IX - indicadores de monitoramento e avalia<;ao.
DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO 
CULTURA
Art. 45. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura e 
constituido polo conjunto de mecanismos de financiamento publico da 
cultura, no ambito do Municipio de que devem ser diversificados e 
articulados.
Paragrafo unico. Sao mecanismos de financiamento publico da 
cultura, no ambito do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste:
I - Or^amento Publico do Municipio, estabelccido na 
Orqamentaria Anual (LOA);
II - Fundo Municipal de Cultura, definido ncsta lei;
III - Incenlivo Fiscal, por meio de renuncia fiscal do IPTU c do ISS, 
conforme lei espccifica; e
IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura.

DO SISTEMA MUNICIPAL
INDICADORES CULTURAIS
Art. 47. Cabe ao Departamento Municipal de Cultura desenvolver o 
Sistema Municipal de Informatjoes e Indicadores Culturais - SMIIC, 
com a finalidade de gerar informatjoes e estatisticas da realidade 
cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a 
partir de dados coletados pclo Municipio.
§ 1°. O Sistema Municipal de Informa^oes e Indicadores Culturais e 
constituido de bancos de dados referentes a bens, sciviijos, 
infraeslnitura, investimentos, produ?ao, accsso, consumo, agentes, 
programas, instituiijoes e gestao cultural, entre outros, e estara 
disponivel ao publico c integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de 
Informatjoes e Indicadores Culturais.
§ 2° 0 processo de estrutura^ao do Sistema Municipal de Informa?6es 
e Indicadores Culturais - SMIIC tera como refercncia o modelo 
nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informatjoes e 
Indicadores Culturais - SNIIC.
Art. 48. O Sistema Municipal de InformaQoes c Indicadores Culturais
- SMIIC tern como objetivos:
I - coletar, sistematizar c interpretar dados, fornccer metodologias e 
estabelecer parametros a mensuraijao da atividade do campo cultural e 
das necessidades sociais por cultura, que permitam a formulaijao, 
monitoramento, gestao e avaliaijao das politicas publicas de cultura e 
das politicas culturais em geral, verificando e racionalizando a 
implementa^ao do Plano Municipal de Cultura e sua revisao nos 
prazos previstos;
II - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informa^oes 
relevantes para a caracterizapao da demanda c oferta de bens culturais, 
para a constru^ao de modelos de economia c sustentabilidade da 
cultura, para a ado<;ao de mecanismos de indu^ao e regula<?ao da 
atividade economica no campo cultural, dando apoio aos gestores 
culturais publicos e privados, no ambito do Municipio;
III - exercer e facilitar o monitoramento e avalia^ao das politicas 
publicas de cultura c das politicas culturais cm geral, assegurando ao 
poder publico c a sociedade civil o acompanhamento do desempenho 
do Plano Municipal de Cultura.
Art. 49. O Sistema Municipal de Informa<?oes e Indicadores Culturais
- SMIIC fara levantamcntos para realizatjao de mapeamentos culturais



CAPITULO I
DOS RECURSOS
Art. 60. O Fundo Municipal da Cultura-FMC c a principal fonte de 
recursos do Sistema Municipal de Cultura.
Paragraf’o unico. O or^amento do Municipio se constitui, tanibeni. 
fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.
Art. 61. O financiamcnto das politicas publicas de cultura 
estabelecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-a com os recursos 
do Municipio, do Estado c da Uniao, alcm dos dcmais recursos quc 
compdem o Fundo Municipal da Cultura—EMC.

para conhecimento da diversidade cultural local e transparencia dos 
investimentos publicos no setor cultural.
Art. 50. O Sistema Municipal de Informa<?oes e Indicadores Culturais 
- SMIIC estabelecera parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual 
de Informafocs e Indicadores Culturais, com instituifoes 
especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas 
socioeconomicas e demograficas e com outros institutes de pesquisa, 
para dcsenvolver uma base consistente e continua de informa^oes 
relacionadas ao setor cultural c claborar indicadores culturais que 
contribuam tanto para a gestao das politicas publicas da area, quanto 
para fomentar estudos e pesquisas nesse campo.
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMA^AO NA AREA DA 
CULTURA - PROMFAC
Art. 51. Cabe ao Dcpartamento Municipal de Cultura elaborar, 
regulamentar e implementar o Programa Municipal de Fonna^ao na 
Area da Cultura - PROMFAC, em articulaqiao com os demais entes 
fedcrados c parceria com a Secretaria Municipal de Educa^ao e 
inslituic;6es educacionais, tendo como objetivo central capacitar os 
gestores publicos e do setor privado e conselheiros de cultura, 
rcsponsaveis pcla formulaijao c implemcntaijao das politicas publicas 
de cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.
Art. 52. O Programa Municipal de FormaQao na Area da Cultura - 
PROMFAC deve promover:
I - a qualificatjao tccnico-administrativa e capacitaijao cm politica 
cultural dos agentes cnvolvidos na formula?ao e na gestao de 
programas, projetos e servigos culturais oferecidos a popula^ao;
II - a formaqao nas areas tecnicas e artisticas.
SECAO V
DOS SISTEMAS SETORIAIS
Art. 53. Para atender a complexidade e cspccificidades da area 
cultural sao constituidos Sistemas Setoriais como subsistemas do 
Sistema Municipal de Cultura - SMC.
Art. 54. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema 
Municipal de Cultura - SMC:
I - Sistema Municipal de Patrimonio Cultural - SMPC;
II - Sistema Municipal de Museus - SMM;
III - Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura c Literatura - 
SMBLLL;
IV - outros quc venham a scr constituidos, conforme regulamento.
Art. 55. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes 
gcrais advindas da Conferencia Municipal de Cultura e do Consclho 
Municipal de Cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura - 
PMC.
Art. 56. Os Sistemas Municipals Setoriais constituidos e os que 
venham a ser criados integram o Sistema Municipal de Cultura, - 
SMC conformando subsistemas que se concctam a eslrutura 
federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais nivcis de 
governo forcm sendo instituidos.
Art. 57. As intcrconexoes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema 
Municipal de Cultura - SMC sao estabelecidas por meio das 
coordena^bes e das instancias eolegiadas dos Sistemas Setoriais.
Art. 58. As instancias eolegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter 
participaijao da socicdadc civil e considerar o criterio territorial na 
cscolha dos seus membros.
Art. 59. Para assegurar as conexbcs entre os Sistemas Setoriais, seus 
colegiados e o Sistema Municipal de Cultura — SMC, as coordcnaQbes 
c as instancias eolegiadas setoriais devem ter assento no Conselho 
Municipal de Politica Cultural - CMPC com a finalidade de propor 
diretrizes para claboratjao das politicas proprias referentes as suas 
areas c subsidiar nas defini(?bes de cstrategias de sua implementacjao.
TITULO III
DO FINANCIAMENTO
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Art. 62. O Municipio devera dcstinar recursos do Fundo Municipal de 
Cultura - FMC, para uso como contra - partida de transferencias dos 
Fundos Nacional e Estadual de Cultura.
§ 1° Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual 
de Cultura serao destinados a:
I - politicas, programas, projetos e a^oes previstas nos Pianos 
Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;
II - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo 
Municipio por mcio de selc^ao publica.
§ 2° A gestao municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos 
Nacional e Estadual de Cultura devera ser submetida ao Consclho 
Municipal de Politica Cultural - CMPC.
Art. 63. Os criterios de aporte de recursos do Fundo Municipal de 
Cultura - FMC deverao considerar a participa<;ao dos diversos 
segmcntos culturais e territorios na distribui?ao total de recursos 
municipals para a cultura, com vistas a promover a desconcentra<?ao 
do investimento, devendo ser estabelecido anualmente um percentual 
minimo para cada scgmento/territorio.
CAPITULO II
DA GESTAO FINANCEIRA
Art. 64. Os recursos financeiros da Cultura serao depositados em 
conta especifica, e administrados pelo Chefc do Poder Executive, sob 
fiscaliza^ao do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
§ 1°. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FMC 
serao administrados pelo Chefe do Poder Executive.
§ 2°. O Departamcnto Municipal de Cultura acompanhara a 
conformidade a programa^ao aprovada da aplicaijao dos recursos 
repassados pela Uniao e Estado ao Municipio.
Art. 65. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade 
dos recursos rccebidos da Uniao e do Estado, transferidos dentro dos 
criterios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual 
de Cultura.
§ 1*’. O Municipio devera zelar c contribuir para que sejam adotados 
pelo Sistema Nacional de Cultura criterios publicos e transparentes, 
com partilha e transferencia de recursos de forma equitativa, 
resultantes de uma combinaqao de indicadorcs sociais, cconomicos, 
demograficos e oulros especificos da area cultural, considerando as 
diversidades regionais.
Art. 66. O Municipio devera assegurar a condiqao minima para 
receber os repasses dos recursos da Uniao, no ambito do Sistema 
Nacional de Cultura, com a efetiva institui<;ao c fiincionamento dos 
componentcs minimos do Sistema Municipal de Cultura e a aloca?ao 
de recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orqamentaria Anual 
(LOA) e no Fundo Municipal de Cultura.
CAPITULO III
DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO
Art. 67. O processo de plancjamento c do orqamento do Sistema 
Municipal de Cultura - SMC devc buscar a integragao do nivel local 
ao nacional, ouvidos sens orgaos deliberativos, compatibilizando-se as 
necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos 
proprios do Municipio, as transferencias do Estado e da Uniao e outras 
fontes de recursos.
Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura sera a base das 
atividades c programagocs do Sistema Municipal de Cultura e sen 
financiamento sera previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de 
Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei Orgamentaria Anual — LOA. 
Art. 68. As diretrizes a sereni observadas na claboragao do Plano 
Municipal de Cultura serao propostas pela Conferencia Municipal de 
Cultura c pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSTTORIAS
Art. 69. O Municipio de Santo Antonio do Sudoeste devera se integral- 
ao Sistema Nacional de Cultura - SNC por mcio da assinatura do 
termo de adesao voluntaria, na forma do regulamento.
Art. 70. Sem prejuizo de outras sangoes cabiveis, constitui crime de 
emprego irregular de verbas ou rendas publicas, previsto no artigo 315 
do Codigo Penal, a utilizagao de recursos financeiros do Sistema 
Municipal de Cultura - SMC em finalidades diversas das previstas 
nesta lei.
Art.71. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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