Estatuto Social da Editora Jornal de Beltrdo SA

Capitulo I

Denominagio, sede e prazo

Artigo 1° — Sob a denominagdo de Editora Jornal de Beltrio S/A. estd constituida uma
Sociedade Anénima, de capital fechado, que se regerd por este estatuto e pelas
disposi¢oes que lhe forem aplicadas.

Artigo 2° — A sociedade tem por objetivo a edigdo de jornais, revistas, livros e guias impressos
e/ou digitais, proprios e/ou de terceirds, sites e portais, agenciar publicidades. promogoes
e vendas; produzir pesquisas de opinido publica e indistria grafica em geral.

Artigo 3° — A sociedade tem sede e foro na cidade de Francisco Beltrdo, Parand. e estd
estabelecida na Rua Mato Grosso, 55, Bairro Presidente Kennedy.

Pardgrafo dnico: A critério exclusivo do Conselho de Administracdo. a sociedade podera
abrir, manter, transferir e extinguir filiais, escritorios. representagdes e sucursais, em
qualquer parte do territorio nacional, a qualquer tempo, fixando as respectivas dotagdes
do capital social.

Artigo 4° — O prazo de duragdo da sociedade é por tempo indeterminado,

Capitulo 11

Do capital social e das agies

Artigo 5° — O capital social ¢ de RS 1.431.213,67 (um milho. quatrocentos ¢ trinta e um mil.
duzentos e treze reais e sessenta e sete centavos), divididos em 2.273.668 (dois milhoes,
duzentas e setenta e trés mil, seiscentas e sessenta e oito) acdes integralizadas até
31.12.2015 (conforme boletins de subscrigdo de a¢des nimeros de 1. 2. 8. 10, 11. 14, 15.
16, 18, 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30,31 ¢ 32), sendo 824.216 (oitocentas e vinte e
quatro mil, duzentas e dezesseis) agdes ordinarias nominativas e 1.449.452 (um milhdo. .
Quatrocentas e quarenta e nove mil, quatrocentas e cinquenta e duas) a¢des preferenciais
nominativas.

Pardgrafo primeiro: As agdes preferenciais atribuirio aos seus detentores prioridade na
distribui¢do de dividendos, porém. em contrapartida, ndo corresponderdo a voto nas
deliberagdes da Assembleia Geral.

Pardgrafo segundo: A cada agao ordinaria nominativa corresponde um voto nas deliberacdes
da Assembleia Geral.

Artigo 6° — O Conselho de Administragio fica autorizado a promover o aumento do capital
social da companhia para 2.400.000 (dois milhdes e quatrocentas mil) a¢des. sendo
900.000 (novecentas mil) ordindrias nominativas e 1.500.000 (um milhdo e quinhentas
mil) preferenciais nominativas. Novas emissdes de acoes poderdo ser autorizadas
somente pela Assembleia Geral, com a devida alteragiio deste artigo do estatuto social.

Pardgrafo inico: As agdes do capital autorizado terdo prazo indeterminado para sua
subscrigdo, mas a integralizagdo seguira prazos e condigdes determinados pelo Conselho

de Administragio. B
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Artigo 7° — As agdes sdo indivisiveis em relagfo a sociedade. Leants

Artigo 8° — As agdes poderdo assumir a forma individual ou multipla e sdo emitidas com. .
assinaturas de dois conselheiros de administragdo, sendo um deles o presidente ¢ o outro
o primeiro vice-presidente, o segundo vice-presidente ou secretario. podendo asagdes ser
representadas por cautelas ou titulos multiplos que provisoriamente as substitaent, |
satisfeitos os requisitos legais, os quais também deverio ser assinados na forma detlarada-
neste artigo. -

Artigo 9° — A venda e/ou transferéncia das agdes ordindrias, nos casos admitidos por lei.
devera ser efetuada de preferéncia entre os acionistas possuidores de agdes ordinarias, na -
proporgdo de sua participa¢do no capital social, por pre¢o nunca inferior ao sew valor
minimo, ou a acionista ndo fundador, que seja acionista preferencial e funcionario da
Editora e sua admissdo sera previamente aprovada por no minimo 2/3 (dois tergos) dos
acionistas que possuem agdes ordinarias nominativas.

Pardgrafo primeiro: O direito dos acionistas que ndo quiserem adquirir as agdes serd
devolvido aos demais acionistas que as quiserem adquirir, dentro do prazo de 45
(quarenta e cinco) dias, respeitada sempre a proporcionalidade ao nimero de agdes que
forem titulares na ocasido.

Pardgrafo segundo: Ocorrendo a hipotese prevista neste artigo. devera o acionista manifestar
por escrito & Diretoria a sua inten¢do de vender as a¢des. mencionando o nimero de
agdes que pretende vender, pre¢o e condigdes de pagamento e demais esclarecimentos
que se fizerem necessarios.

Pardgrafo terceiro: A Diretoria, no prazo de 15 (quinze) dias. a contar da data que foi
notificada, comunicara o fato aos demais acionistas, por carta contra recibo. os quais
terdo o prazo de 30 (trinta) dias. contados do recebimento da notificagao, para declarar,
por escrito, se querem ou ndo adquirir as agdes, sendo que o ndo comunicado do acionista
notificado neste sentido, no prazo estipulado, serd considerado como rentincia ao seu
direito de aquisi¢do proporcional das agdes que estdo sendo oferecidas a venda.

Pardagrafo quarto: Nao havendo manifestagio dos demais acionistas no prazo estipulado no
paragrafo primeiro deste artigo, ficard livre a transferéncia das agdes a terceiros, atendida
a condigao especifica do Artigo 9°.

Pardgrafo quinto: Somente no caso de todas as condigdes anteriores exigidas ndo serem
satisfeitas € que as agdes ordindrias nominativas poderdo ser vendidas a qualquer
comprador, preferencialmente aos acionistas que possuem agdes preferenciais
nominativas, mas com o ciente dos demais acionistas possuidores de a¢des ordinarias
nominativas.

Artigo 10° — As agdes ndo poderdo ser cedidas, nem transferidas a terceiros. antes de
integralizadas pelo interessado e cumpridas as demais formalidades estatutdrias ¢ legais.

Artigo 11° — Para reembolso aos acionistas dissidentes das reformas estatutarias ou das
decisdes da Assembleia Geral, que quiserem retirar-se da sociedade, serd cumprido o
disposto no Artigo 45 e seu paragrafo da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Artigo 12° — A Assembleia Geral poderd determinar a criagdo de outras acdes nominativas. na
forma da lei, definindo as vantagens ou preferéncias atribuidas a cada tipo.

Capitulo I11
Da Assembleia Geral
Artigo 13° - A Assembleia Geral sera convocada pelo presidente do Conselho de

Administragdo ou seu substituto legal. nos casos previstos em lei e neste estatuto ou pelo
Conselho Fiscal, quando em funcionamento.
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Artigo 14° — A Assembleia Geral sera convocada através de editais pela imprensa da localidade
e no Didrio Oficial do Estado.

Pardgrafo inico: A convocagio podera se revestir na forma de carta ao acionista que possuir
5% (cinco por cento) ou mais do capital social representado por agdes e que solicite por
escrito essa modalidade de convocagiio pelo prazo de dois exercicios sociais. podendo ser
renovada, a critério do acionista. ' -

Artigo 15° — A Assembleia Geral serd instalada de preferéncia no local da sede social, em .
primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo,. um
quarto do capital social com direito a voto e, em segunda convocagdo, com gualquer
numero, caso nao haja impedimento legal. No caso de segunda convocagdo. 6 pode
ocorrer cinco dias depois, conforme Artigo 124, paragrafo 1°. da Lei 6.404/76.

Artigo 16° — A Assembleia Geral somente podera ser instalada apos as assinaturas dos
acionistas no livro de presenga de acionistas ¢ comprovada a sua qualidade de acionista.

Artigo 17° — A Assembleia Geral ser4 presidida pelo presidente do Conselho de Administragdo
da sociedade ou pelo primeiro vice-presidente. ou substituto legal.

Artigo 18° — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de
votos, ndo se computando os votos em branco. salvo disposi¢des em contrario.

Artigo 19° — A Assembleia Geral sera reunida dentro dos quatro primeiros meses apos o
encerramento do exercicio social, para os fins previstos em lei,

Artigo 20° — A Assembleia Geral sera instalada extraordinariamente nos Casos em que 0s
interesses sociais exigirem, podendo ser realizada cumulativamente com a Assembleia
Geral Ordindria.

Artigo 21° — A Assembleia Geral Extraordinaria que tiver por objetivo a reforma do estatuto
somente se instalard em primeira convocagio com a presenga de acionistas que
representem. no minimo, dois ter¢os do capital social com direito a voto e. em segunda
convocagdo, com qualquer niimero.

Capitulo IV

Da Administra¢io

Artigo 22° — A sociedade serd orientada por um Conselho de Administragio: dirigida e
administrada por uma Diretoria Executiva,

Artigo 23° — O Conselho de Administragdo sera composto por no minimo trés membros e no
maximo nove, todos acionistas possuidores de agOes ordinarias nominativas, residentes
no pais, de nacionalidade brasileira, eleitos por Assembleia Geral por periodos de trés
anos, podendo ser reeleitos.

Pardgrafo primeiro - A Assembleia Geral elege primeiramente o presidente do Conselho de
Administragdo, depois o primeiro vice-presidente. o segundo vice-presidente ¢ o
secretario, depois os demais membros, todos através do volo quantitativo, conforme
estabelece o Artigo 5°, pardgrafos 1° e 2° deste estatuto.

Parigrafo segundo — Assembleia poderd aprovar cédula de presenca para os membros do
Conselho de Administragio.

Artigo 24° — A Diretoria Executiva, composta de trés membros — um presidente executivo. um
diretor administrativo e financeiro e um diretor técnico — sera eleita e destituida pelo
Conselho de Administragio.

Paragrafo Gnico: A sociedade tera ainda um redator responsavel para cada publicagio que
editar e gerentes de setores, acionistas ou nio. de acordo com a necessidade. Serdo
escolhidos e destituidos de seus cargos a critério exclusivo do conselho de administragio.



Artigo 25° — O mandato do Conselho de Administracdo sera de trés anos, independente da
g ¢ p

caugdo de agdes, expirando-se na data da aprovagdo, pela Junta Comercial do Parana. da. . . -

Ata da Assembleia Geral Ordinaria do terceiro ano subsequente ao da elei¢do: seus
membros podem ser reeleitos, isolada ou conjuntamente. ‘st

Pardgrafo primeiro: Os conselheiros eleitos, assim como os membros da diretoria exegutiva,
serdo investidos nos seus cargos mediante a assinatura de termo de posse no livro de atas
da Diretoria.

Artigo 26° — Compete ao Conselho de Administragio:

a) Fixar a orientagdo geral dos negocios da companhia; e B
b) Eleger e destituir, a qualquer tempo., os diretores executivos da companbhia ¢ fixar-lhes
as atribuigdes;

¢) Fiscalizar a gestao dos diretores executivos, examinar, a qualquer tempo. os livros e
papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de
celebragdo, e quaisquer outros atos:

d) Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente, ou no caso do Artigo 132 da
Lei 6.404/76. .

¢) Manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as contas da Diretoria Executiva:

£) Deliberar sobre a emissio de agoes ou de bonus de subscrigio:

h) Autorizar a aliena¢fio de bens do ativo permanente, a constitui¢do de onus reais e a
prestagdo de garantias a obrigagdes de terceiros:

i) Autorizar, ou nio, empréstimos e financiamentos: renunciar direitos: contrair
obrigagdes; adquirir, onerar. hipotecar e alienar bens moveis e imoveis.

1) Escolher e destituir os auditores independentes. quando necessirio.

Artigo 27° — Da Diretoria Executiva. — Os diretores responderdo. individualmente. perante a
sociedade e a terceiros, pela pratica de atos contrarios aos interesses sociais, e
solidariamente com o outro ou com os demais diretores, em razio de deliberagdo coletiva,

Artigo 28° — A Diretoria tera remunera¢do mensal fixada pela Assembleia Geral. ajustando-se
anualmente, segundo a variagiio ocorrida nos indices oficiais da politica salarjal vigente,
na mesma propor¢ao dos demais colaboradores.

Pardgrafo idnico: A Assembleia Geral podera atribuir a cada diretor uma verba de
representagdo no valor de 15% (quinze por cento) dos honorarios fixados no caput deste
artigo.

Artigo 29° — Compete ao Presidente Executivo:

a) Representar a Sociedade ativa ou passivamente em todos os atos Judiciais e extra-
judiciais; )
b) Convocar e presidir as reunides de Diretoria, cabendo-lhe, além do voto comum. o de
qualidade;

¢) Assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro_, os documentos e
papéis mencionados na letra **i** do Artigo 26° deste Estatuto:

d) Constituir procuradores para quaisquer fins;

e) Praticar todos os atos administrativos e financeiros da Sociedade. bem como fiscaliza-
los:

Pardgrafo dnico: O Presidente Executivo serd substituido nas suas faltas ¢ impedimento
tempordrio pelo Diretor Administrativo-Financeiro ou por procurador legalmente
constituido, com poderes expressos no mandato respectivo.

Artigo 30° — Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

a) Representar a Sociedade ativa oy passivamente em todos os atos Judiciais ou extra-
judiciais;
b) Atribuir fun¢des, nomear agentes, distribuidores e organizar filiais. ageéncias,

escritérios e sucursais, fiscalizando 0 seu funcionamento:



¢) Supervisionar todos os departamentos da Sociedade e executar -medidas

complementares para assegurar a continuidade dos negocios sociais:

d) Assinar, juntamente com o Presidente Executivo. os documentos e papéis mengionados

na letra **i”” do Artigo 26° deste Estatuto: e

e) Planejar e organizar os servigos de distribui¢io de jornais e demais publieagdes da -

Companhia; ot ae

f) Praticar todos os atos administrativos e financeiros da Sociedade. bem como fiscaliza-

los: s

Artigo 31° — Compete ao Diretor Técnico:

a) Orientar e dirigir os servigos relativos a parte intelectual da Sociedade:

b) Exercer o controle sobre o Departamento de Publicidade:

¢) Contratar servigos informativos especializados e colaboradores de natureza especial:

d) Orientar e sugerir medidas de ordem técnica. bem como repassar tarefas, visando o
aperfeigoamento dos trabalhos jornalisticos e graficos.

Artigo 32° — Compete ao (s) redator (s) responsavel (s):

a) Planejar, organizar e dirigir os servigos relativos a parte intelectual das publicagdes de
sua responsabilidade; h

b) Orientar, organizar, dirigir e esclarecer o pessoal da redagio, determinando-lhes as
tarefas e encargos a executar:

¢) Executar as medidas necessarias para assegurar o conceito do jornal em todos os
circulos de opinido, através de conduta elevada e isenta de partidarismo ou facgéo
politica.

Artigo 33" — Compete aos gerentes de setores:

a) Planejar, organizar e dirigir as atividades relativas a sua parte no cumprimento dos
trabalhos de seu setor e de sua responsabilidade:

b) Orientar, organizar, dirigir e esclarecer o pessoal do seu setor. determinando-lhes as
tarefas e encargos a executar;

¢) Executar, com sua equipe, as atividades necessarias para assegurar bom resultado de
seu setor, visando sempre o bem comum e as diretrizes propostas de diretoria executiva.

Artigo 34° — A Diretoria obedecera, na diregio, administragio e orientagdo das publicagdes que
a companhia mantiver em circulagdo, normas que caracterizardo sempre a absoluta
imparcialidade politico-partidaria e diretriz inflexivel na defesa do interesse e da ordem
publica.

Pardgrafo primeiro: Os redatores responsdveis responderdo pessoalmente, pelos conceitos
emitidos pelas publicagdes da Sociedade, em juizo ou extrajudicialmente;

Pardgrafo segundo: O cargo de redator responsével podera ser acumulado por qualquer um-
dos membros da Diretoria Executiva.

Artigo 35° — Nenhum diretor ou procurador, isolado ou conjuntamente, ¢ competente para
prestar fiangas, caugdes, avais ou endossos de favor em negocios alheios ou estranhos aos
objetivos sociais. Se isso ocorrer e houver custos a pagar, serdo usadas as agdes do
acionista como garantia, para ressarcimento da divida que ele originou.

Capitulo V
Do Conselho Fiscal

Artigo 36° — A Sociedade tera um Conselho Fiscal composto por trés membros efetivos e igual
namero de suplentes, acionistas ou nio, residentes no Pais. todos qualificados segundo os
preceitos legais vigentes.

Artigo 37° — O Conselho Fiscal terd as atribuigdes estabelecidas pela legislag@o pertinente.
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Artigo 38” — O Conselho Fiscal sera cleito em Assembleia Geral e seus membros efeiivos e. .
suplentes terdo mandato de trés anos, com duragio até a data da Assembleia Geral
Ordindria do terceiro ano que os elegeu. aer s

Artigo 39° — A Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal fixara os honorarlus & cad-u oo
membro efetivo quando no exercicio de fungdes, observando o disposto no oamuam
terceiro do Artigo 162 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976. -

Pardgrafo tinico: O membro efetivo que se afastar das fungdes sera SubStltlHdO por btU-:
suplente que percebera os mesmos honorarios do conselheiro substituido. '

Capitulo VI

Do exercicio social, das demonstragdes financeiras, das reservas e do saldo final

Artigo 40° — O Exercicio Social coincidira com o término do ano civil, ocasido em que sera
levantado o balango anual da Sociedade.

Artigo 41° — Encerrado o Exercicio Social, a Diretoria elaborara, segundo as disposi¢des
legais, as seguintes demonstragdes financeiras:

a) Balango Patrimonial:

b) Demonstragao dos lucros ou prejuizos acumulados:

¢) Demonstragdo do resultado do exercicio;

d) Demonstragio de fluxo de caixa (demonstragdo comparativa):
e) Demonstragdo das mutagdes do patriménio liquido.

Artigo 42° — Do resultado do Exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os
prejuizos acumulados e a pr0v1sio para o Imposto de Renda. ou amortizados na
conformidade com as exigéncias legais.

Artigo 43° — Do lucro liquido apurado em cada balango anual serdo destinados 5% (cinco por
cento) para constitui¢do da reserva legal, de que trata o Artigo 193 da Lei n°® 6.404 (de
15.12.76), at¢ que seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital social.

Artigo 44° — A Assembleia Geral podera, apos a observancia das disposi¢des deste capitulo,
criar outras reservas para fins especificos, e que consultem as necessidades sociais.

Artigo 45° — Apurado o lucro liquido em cada exercicio social. 25% (vinte e cinco por cento).
no minimo. serdo destinados aos acionistas, a titulo de dividendo. na proporgio das acoes
de que sdo possuidores.

Pardgrafo primeiro: O dividendo distribuido sera creditado nas contas individuais dos
acionistas e serdo pagos aos mesmos em trés parcelas mensais. iguais ¢ sucessivas.
vencendo-se a primeira em 30 (trinta) dias, contados da data da Assembleia Geral
Ordindria que deliberar a sua distribuigdo, para os acionistas que solicitarem.

Pardgrafo segundo: Quando a situagio financeira ndo permitir e quando ndo resultar lucro no
exercicio social respectivo, ou quando o lucro apurado for absorvido por prejuizos
anteriores, o dividendo previsto neste artigo ndo sera distribuido, devendo a Diretoria
apresentar a respectiva justificagdo, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal, se em
funcionamento.

Artigo 46° — O saldo remanescente dos lucros serd colocado & disposi¢do da Assembleia Geral
Ordindria, a qual dispora sobre a sua destinago.

Capitulo VII
Das disposicdes gerais e transitorias

Artigo 47° — A Sociedade entrara em liquidagdo nos casos e pela forma prevista em lei.




Parigrafo tnico: Ressalvada a hipotese de liquidagdo judicial, a Assembleia Geral -nomearg
um conselheiro de administragdo para atuar como liquidante. O Conselho Fiscal devera -
funcionar durante o periodo de liquidagéo.

Artigo 48" — A Sociedade podera, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, com a aprovagao.

de acionistas que representem 2/3 (dois tergos) do capital com direito
sobre o seguinte:

a) Transformar o seu tipo juridico:

b) Incorporar outras empresas;

¢) Ser incorporada por outras empresas:

d) Cindir-se em duas ou mais empresas;

¢) Fundir-se com outras empresas.
Artigo 49° — Os casos omissos neste estatuto serio regidos pela legislagdo vigente,
Francisco Beltrao, Parand, 25 de abril de 2016.
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