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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

E-mail: licitacao@pmsas.pr.gov.br - Telefone: (46) 35638000

14-11-51 |

TERMO DE REFERENCIA

1. DESCRICAO DO OBJETO:

Contratagdo de Institui¢do de Aprendizagem para prestagdo de Curso de Aperfeicoamento em Processos de
Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR.

2. Detalhamento do objeto:
Lote: 1 — Lote 001

Item | Codigo do Nome do produto/servigo Quantidade Unidade Prego Prego
produto/ser estimado méximo total
Vigo
1 CURSO DE APERFEICOAMENTO EM 02 CURSO 12.437,50 24.875,00
PROCESSO DE SOLDAGEM:
Contendo:

- Eletrotécnica basica, correntes de soldagem e polaridades;
- Regulagem de intensidade de corrente e Regulagem da
pressdo dos gases;

- Tipos de eletrodos revestidos, classificagdo e especificagdo
dos eletrodos revestidos;

- Manutengdo e conservagdo dos eletrodos e Seguranga na
soldagem;

- Defeitos, causas E solugdes, Simbologia de soldagem:

- Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido;

- Soldagem em junta em angulo "T" nas posigdes 1F, 2F, 3F e
4F;

- Pratica de soldagem com processo MIG e MAG.
Quantidade de alunos por turma: 16 alunos.

Carga hordria: 40 horas.

TOTAL 24.875,00

3. JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO DO ATO

A contratagdo de um Curso Técnico em Soldagem ¢ justificada pela crescente demanda por profissionais
qualificados nessa édrea especifica, que desempenham um papel fundamental em diversos setores da industria e da
construgdo civil. A importincia da soldagem como processo de unido de materiais é indiscutivel, e a busca por
aprimoramento das técnicas e qualificagdo dos profissionais se faz cada vez mais necessaria para garantir resultados
seguros, duradouros e de alta qualidade. Dentre as principais razdes para a realizago deste curso técnico, destacam-se:

A industria e a construgdo civil ttm uma demanda constante por profissionais capacitados em soldagem. A oferta
de cursos técnicos especificos nessa area ¢ essencial para formar uma médo de obra qualificada e pronta para atender as
necessidades do mercado, impulsionando o desenvolvimento econdmico da regido.

A soldagem ¢ um processo que requer conhecimentos técnicos aprofundados para garantir que as unides sejam
resistentes e seguras. Através do curso técnico, os profissionais serdo capacitados para seguir normas, técnicas adequadas
e procedimentos de seguranga, minimizando o risco de falhas e acidentes no ambiente de trabalho.

O curso técnico em soldagem permite a introdugdo dos participantes a novas tecnologias e inovagdes no campo
da soldagem, tornando-os aptos a utilizar equipamentos e técnicas mais avangadas. Isso ¢ especialmente relevante em um
cendrio em que a tecnologia evolui rapidamente e onde o conhecimento atualizado € essencial para se manter competitivo.

A realizagdo do curso técnico representa um investimento na educagdo e capacitagdo dos trabalhadores do
municipio. Isso ndo apenas contribui para o aprimoramento das habilidades individuais, mas também para o
desenvolvimento social e econdmico da comunidade como um todo.

Portanto, a contratagdo de uma empresa especializada na prestagdo de servigos de Curso Técnico em Soldagem €
uma medida estratégica para promover o desenvolvimento da mdo de obra local, garantir a exceléncia nos servigos
prestados, atender as demandas do mercado e impulsionar o crescimento sustentdvel das inddstrias e construgdes que
dependem da soldagem como parte de seus processos produtivos.

4. FISCAL DA CONTRATACAO
4.1. O recebimento dos servigos, fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo do contrato sera efetuado pelo servidor
abaixo indicado, a fim de verificar a conformidade dele com as especifica¢des técnicas dispostas no mesmo.

Fiscal: DANIELE APARECIDA GUTIERRES
4.2, A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda que resultem

de condigdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e na ocorréncia
desta, n#io implica na responsabilidade da administrag@o e de seus agentes e prepostos.

5. DOCUMENTACAO TECNICA
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5.1. Documentos Técnicos Da Empresa Para Habilitagdo:
Ndo se aplica

5.2. Documentos Técnicos Para Aceitagdo Da Proposta:
Nio se aplica.

6. ORCAMENTO ESTIMADO - COMPOSICAO DOS PRECOS
6.1. A cobertura das despesas necessarias a contratagdo do servigo ocorrerd a conta dos recursos especificos
consignados a Secretaria de Expanso Econdmica, que estardo detalhados no Parecer Contabil do processo licitatdrio.

6.2. O valor estimado (global) da presente contratagdo ¢ de RS 24.875,00 (Mil e e quatro mil, oitocentos e setenta e
cinco reais).

6.3. Os valores estimados supracitados ndo implicam em previsdo de crédito em favor da contratada, que somente
fara jus aos valores apds a prestagdo dos servigos.

7. ESPECIFICACOES TECNICAS PERTINENTES
Nio se aplica.

8. OBSERVACOES E OBRIGACOES DA CONTRATADA
- Os servigos deverdo estar em conformidade com as normas e condigdes vigentes.

- A contratada devera responsabilizar-se e arcar por quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao objeto da
presente licitagdo, bem como demais custos, encargos inerentes e necessarios para a completa execugéo das obrigagdes
assumidas.

- A contratada devera manter durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

9. ANEXOS

9.1. Em anexo estdo os documentos necessérios para subsidiarem o processo licitatorio para contratagdo dos referidos
Servicos.

10. GESTAO E AUTORIZACAO

Estou ciente que fui indicado como FISCAL responsével pelos contratos oriundos deste presente Termo de Referéncia.

DANIELE APARECIDA GUTIERRES

Este Termo de Referéncia é exclusivo da Secretaria de Expansdo Econdmica. Saliento que sdo de nossa total
RESPONSABILIDADE, todas as informagdes fornecidas, tais como descritivo técnico e justificativa da real
necessidade da aquisi¢do dos itens mencionados, bem como a realizagdo e conferéncia dos orcamentos. No qual as
mesmas serdo dispostas ao Departamento de Licitag ra realizagdo de processo licitatério.

anto Antonio do Sudoeste — PR, 23 de novembro de 2023.

ROZAN, 14/ORTINA SCOPEL
Secretdria d¢ Expansiio Econdmica

</

Pagina 2/85



mailto:icitacao@pmsas.pr.gov.br

2[%399099 Prggesso - 1.2 - PROPOSTA Pagina 3/85

o= SENAI
FIEFI EJF;-AJ'

PROPOSTA COMERCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
Objeto da Proposta
CURSO DE APERFEICOAMENTO EM PROCESSOS DE SOLDAGEM - ACOES MOVEIS

Apresentacao da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servigos relacionados no campo "Objeto da Proposta" com as correspondentes condicdes
técnico-financeiras. Em caso de aceitagdo dos termos apresentados neste documento, solicitamos a assinatura no campo "Autorizagdo da Proposta", que
permitira a geragao de um contrato formal entre as partes.

Descrigao dos Servigos Propostos

Histérico da soldagem; Eletrotécnica bésica: Correntes de soldagem, polaridades; Regulagem da intensidade de corrente; Regulagem da pressdo dos gases; Tipos de eletrodos
revestidos (generalidades) classificagdo e especificagdo dos eletrodos revestidos; Manutengdo e conservagdo dos eletrodos; Seguranga na soldagem; Defeitos causas e solugdes;
Simbologia de soldagem; Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido; Soldagem em junta em dngulo “T” nas posicdes 1F, 2F, 3F e 4F; Prética de soldagem com processo
MIG MAG;

Conteudo Programatico

Histérico da soldagem; Eletrotécnica basica: Correntes de soldagem, polaridades; Regulagem da intensidade de corrente; Regulagem da pressdo dos gases;
Tipos de eletrodos revestidos (generalidades) classificagdo e especificagdo dos eletrodos revestidos; Manutengdo e conservagdo dos eletrodos; Seguranga na
soldagem; Defeitos causas e solugdes; Simbologia de soldagem; Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido; Soldagem em junta em angulo “T” nas
posicdes 1F, 2F, 3F e 4F; Pratica de soldagem com processo MIG MAG;

Obrigacao das Partes

Contratada

a) A prerrogativa de conservar a autoridade normativa e exercer o controle e a fiscalizagdo sobre a sua execugdo, através da Unidade Operacional de A¢des Moveis;

b) Coordenar as atividades educacionais, responsabilizando-se, também, pela supervisdo e orientagdo pedagdgica e técnica dos cursos;

c) Disponibilizar a infraestrutura fisica e material didatico para realizagdo dos cursos;

d) Emitir os certificados de conclusdo aos participantes que obtiverem aproveitamento, conforme normas contidas no Regimento Interno das Unidades do SENAI/PR;

e) Disponibilizar profissionais com capacitagdo técnica e metodoldgica para desenvolvimento das atividades;

f) Responsabilizar-se pela realizagdo das matriculas dos alunos;

g) Arcar com o Onus dos custeios de apdlice de seguro contra danos de bens méveis e imoveis;

h) Participar da avaliagdo conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de andlise critica e contribuindo para identificagdo de oportunidades e melhoria;

i) Divulgar as ages advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as entidades envolvidas;

j) Auxiliar na divulgacdo dos cursos objeto do presente instrumento;

k) E facultado ao SENAI/PR assumir a execugdo do objeto ou transferi-la para outra entidade, de modo a evitar a descontinuidade da agdo, no caso de paralisagdo ou de fato
relevante, quando couber;

1) Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste contrato de servigo, quando houver atraso na realizagdo dos compromissos assumidos na presente clausula, limitada a prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condigdo de execugdo do objeto.

Contratante

a) Executar o objeto pactuado deste contrato de prestagdo de servigo;

b) Divulgar as a¢des advindas desta parceria na comunidade, destacando os resultados alcangados e as entidades envolvidas;

c) Disponibilizar espago fisico adequado para instalagdo da Escola Mével SENAI e das Unidades Mdveis, adequando o terreno quanto ao nivelamento necessario para instalagdo do
projeto, sendo necessario uma area de aproximadamente 200 m?, ou seja , um terreno com dimensdes aproximadas de 10 metros de frente e 20 metros de fundo.

d) Realizar a instalagdo elétrica das unidades Méveis e da Escola Mdvel com demanda total de carga de aproximadamente 75KVA e 100 A;

e) Disponibilizar um eletricista para acompanhar a instalagdo das maquinas e equipamentos durante o procedimento de montagem da Escola Mével;

f) Manter os servigos de vigilancia, limpeza e conserva¢do no ambiente de ensino da Escola Mdvel durante o periodo da atividade educacional;

g) Apoiar e colaborar no controle de registro e documentos, atendendo &s especificagbes dos procedimentos aplicaveis e vigentes, implantados pelo sistema de Gestdo do SENAI-
h) Participar da avaliagdo conjunta dos participantes e dos resultados, colocando no processo de andlise critica e contribuindo para identificagdo de oportunidades e melhoria;

i) Facilitar a supervisdo e a fiscalizagdo pelo CONCEDENTE, permitindo-lhe o acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitadas, as informagdes e todos os
documentos relacionados com a execugdo do objeto deste instrumento;

j) Permitir o livre acesso de profissionais do SENAI, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e aos registros dos fatos relacionados, direta ou indiretamente, com a execugdo do
presente Contrato, quando em missdo de fiscalizagdo e auditoria;

k) Adotar todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Contrato.

Para os cursos em destaque forneceremos, todos os insumos referentes a aprendizagem, materiais didaticos, técnicos capacitados e certificaremos os concluintes.

Disposi¢des Gerais
---A prestagdo de contas deste contrato sera efetuada ao seu término, através de relatério pormenorizado indicando: A) Numero de turmas realizadas; B) Numero
de alunos que participaram dos cursos que serdo definidos posteriormente; C) Numero de alunos concluintes;

Investimentos e Condi¢des de Pagamento
Valor total da proposta: R$ 24.875,00
Valor liquido a ser pago pela empresa: R$ 24.875,00

Este valor sera parcelado em 1 parcela(s) mensal (ais), sucessiva (s) e de igual valor, através de documento habil.

Numero de Parcelas: 1

Validade da Proposta
10/04/2023

12
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12 Meses
Observacgoes
Curso Quantidade de|Quantidade Carga Horaria |Carga \Valor por turma |[Investimento
[Turmas |Alunos por Horaria Total TOTAL
Turma
CURSO DE APERFEICOAMENTO EM PROCESSOS DE 2 16 40 80 R$ 12.437,50 RS 24.875,00
ISOLDAGEM - AGOES MOVEIS
ITOTAL RS 24.875,00
Atenciosamente,
Juliani Agnes

Gerente Unidade SENAI

Duvidas ou alteragdes referentes a presente proposta, favor contatar:

Raquel Rocha

Sistema Federagao das Industrias do Estado do Parana
SENAI - Unidade SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Fone: +55 46 3547-8255
E-mail: raquel.mazzuco@sistemafiep.org.br

Autorizagdo da Proposta

N° QUO-1243064-L5J0M2 — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - 03.776.284/0034-69 — Rev.1

Autorizo a prestagao dos servigos, conforme proposta apresentada.

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATANTE:

Razéo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

Enderego completo: AVENIDA BRASIL 621

Cidade: Santo Antonio do Sudoeste Estado: PR CEP: 85710-000

CNPJ: 75.927.582/0001-55 Inscr. Estadual: ISENTO

Nome Representante Legal da Empresa:
Nome do contato na Empresa:
E-mail do contato na Empresa:

Forma de Pagamento: Boleto Bancario

Santo Antonio do Sudoeste, 23 de margo de 2023

22
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
— Telefone: (46) 35638000

14-11-51

PARECER CONTABIL

ASSUNTO: Contratacao de Instituicdo de Aprendizagem para prestacdo de Curso de
Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio
de Santo Antonio do Sudoeste - PR.

1 RETROSPECTO

Trata-se de fase interna de licitacdo, onde procedimento veio acompanhado da Solicitacao
com Estimativa de Quantidade e Precos, Orcamentos e o Termo de Referéncia.

O Departamento de Licitacdes encaminhou os autos para avaliacao contabil por parte desta
Secretaria, levando-se em consideracdo o disposto no artigo 38, inciso VI e paragrafo Unico, da Lei n°
8.666/93.

E o relatério.

2 CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, esta Secretaria de Contabilidade e Financas, CERTIFICA que para
validade dos atos:

i. Ha recursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes originadas da
Contratacdo de InstituicAdo de Aprendizagem para prestacdo de Curso de
Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil
do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR., ao custo méaximo de R$ 24.875,00
(Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e Cinco Reais);

ii. Que os gastos com esta licitacdo ndo comprometem os recursos minimos destinados
a saude e a educacao. O parecer contabil constitui exigéncia prescrita nos artigos
212 e 216, paragrafo 6°, ambos da Constituicao Federal de 1988. O artigo 212 impde
aos entes federados a vinculacao de parcela da arrecadacao tributaria, enquanto que
o artigo 216, paragrafo 6° apenas faculta a vinculacao de tais receitas. Além disso, o
artigo 167 da Carta Politica abre uma excecdo a regra da impossibilidade de
vinculagao da receita proveniente de impostos, autorizando, contudo, quando se
tratar de repasses destinados a saude e a educacao;

iii. Que existe adequacdo orcamentaria e financeira compativeis com o Plano Plurianual
(PPA) e a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), conforme abaixo:

Dotacoes

Exercicio da despesa [Conta da despesalFuncional programatica |Fonte de recurso |Natureza da despesa |Grupo da fonte
2023 3690 10.001.22.661.2201.2049 |0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

E o parecer, submetido a honrosa apreciacdo de Vossa Senhoria.

Santo Antonio do Sudoeste — Parana, 23/11/2023.

—

//-‘ .l/

J
ANA MARIA BANDEIRA
Contadora
CRC 066191/PR
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
— Telefone: (46) 35638000

14-11-51

PARECER JURIDICO

ASSUNTO: Contratacdo de Instituicdo de Aprendizagem para prestacdo de Curso de Aperfeicoamento em
Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste
- PR.

1 RETROSPECTO

Trata-se de solicitacdo do GABINETE DA SECRETARIA EXPANSAO ECONOMICA, em que pretende a
contratacao direta, via dispensa, da empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI, inscrita sob CNPJ 03.776.284/0034-69 para Contratacao de Instituicao de Aprendizagem para
prestacao de Curso de Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade
Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR, ao custo maximo de R$ 24.875,00 (Vinte e
Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e Cinco Reais).

O procedimento veio acompanhado da Solicitacdo com Estimativa de Quantidade e Precos, Termo de
Referéncia, Orcamentos Contrato Social e Documentacodes Fiscais, Trabalhistas e Contabeis da empresa a
ser contratada e parecer contabil.

O Departamento de Licitagcdes encaminhou os autos para avaliacdo juridica por parte desta
Procuradoria Juridica, levando-se em consideracdo o disposto no artigo 38, inciso VI e paragrafo tinico, da
Lei n°® 8.666/93.

E o relatério.
2 FUNDAMENTACAO
2.1 CONSIDERACOES GERAIS SOBRE O PROCEDIMENTO LICITARORIO
A obrigatoriedade de licitar consta na Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XXI.

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a selecao da proposta mais vantajosa para a
Administracdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia entre os potenciais
prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder Publico.

Entretanto, como destacado acima, a prépria Constituicdo Federal, em seu artigo 37, inciso XXI, ao
fazer exigéncia da licitacao, ressalva “aos casos especificados na legislacao”, abre a possibilidade da lei
ordinaria fixar hipoteses para estabelecer excecdes a regra de licitar, que € exatamente o que se observa pela
disposicao dos artigos 24 e 25 da Lei n° 8.666/93, que tratam, respectivamente, sobre os casos de dispensa
e inexigibilidade de licitacao.

Partindo-se, portanto da premissa que a regra € a licitacdo e a excecao a contratacado direta, €
necessario explicar a forma de contratacao direta, a qual foi resumida pela Lei n® 8.666 de 21 de junho de
1993 como dispensa.

Na dispensa, artigo 24, a licitacdo seria em tese possivel, em face de uma necessidade publica
especifica e a existéncia de bens ou servicos disponiveis, em quantidades tais a justificarem uma licitacéo.
Contudo, razdes de ordem superior, relacionadas a satisfacao de interesse publico, também merecedor de
imediata acolhida, justificam uma contratacao direta, sem recurso a licitacao.

Todavia, mesmo na hipétese de dispensa, o administrador publico nao esta inteiramente livre para
contratar. E preciso a observancia de determinados requisitos legais e constitucionais, os quais devem estar
devidamente demonstrados nos autos do procedimento de dispensa.
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2.2 O CASO CONCRETO

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
— Telefone: (46) 35638000

Levando-se em consideracdo os documentos que instruem o presente procedimento, e aqueles que
sdo necessarios em todos e quaisquer procedimentos licitatorios, passa a analisa-los, objetivamente:

o

Modalidade: o caso concreto enquadra-se na hipétese prevista no artigo 24, inciso I, da Lei n
8.666/93. Os custos da Administracdo com o procedimento licitatério ndo compensam o gasto
com a contratagdo;

Justificativa de preco: Salienta-se que fica excluida da andlise deste parecer a verificacéo da
compatibilidade dos precos fixados no Termo de Referéncia com os de mercado, ja que estes sdo
objeto de pesquisa e valorizagcdo exclusiva do servidor solicitante da contratagdo.

Parecer contabil: a Secretaria de Contabilidade e Financ¢as exarou parecer no qual atesta que
0s gastos com esta licitagdo ndo comprometem 0s recursos minimos destinados a satide e a
educagdo. O parecer contdbil constitui exigéncia prescrita nos artigos 212 e 216, pardgrafo 6°,
ambos da Constituicdo Federal de 1988. O artigo 212 impée aos entes federados a vinculagdo
de parcela da arrecadacgdo tributdria, enquanto que o artigo 216, pardgrafo 6° apenas faculta a
vinculagdo de tais receitas. Além disso, o artigo 167 da Carta Politica abre uma exceg¢do a regra
da impossibilidade de vinculacdo da receita proveniente de impostos, autorizando, contudo,
quando se tratar de repasses destinados a satide e a educagdo.

3 CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria Juridica OPINA pela viabilidade da contratacao direta, via
dispensa, da empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI para Contratacao
de Instituicio de Aprendizagem para prestacao de Curso de Aperfeicoamento em Processos de
Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR,
ao custo maximo de R$ 24.875,00 (Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e Cinco Reais).

Ainda, como condicao de validade dos atos, o Departamento de Licitacdes ainda devera, nessa ordem:

No prazo de 3 (trés) dias, comunicar a autoridade superior (Prefeito Municipal), para
ratificacao;

Publicar a dispensa nos veiculos de publicacao oficiais, no prazo maximo de S (cinco) dias; e,
Firmar contrato ou documento equivalente com pessoa juridica.

E o parecer, submetido a honrosa apreciacido de Vossa Senhoria.

Santo Antonio do Sudoeste — Parana, 23/11/2023.

CINTIA FERNANDA LANZARIN
Procuradora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
— Telefone: (46) 35638000

141451

TERMO DE AUTORIZACAO DE ABERTURA DE LICITACAO

O PREFEITO MUNICIPAL, na qualidade de Ordenador de Despesas, responsavel pela
Prefeitura Municipal, no uso de suas atribuigées legais e,

Considerando, a necessidade da Contratagdo de Instituicio de Aprendizagem para
prestacao de Curso de Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a
Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR.

Considerando, o Parecer Contabil no qual atesta que os gastos com esta licitacdo nao
comprometem os recursos minimos destinados a saude e a educagdo, havendo adequagéo
or¢camentaria e financeira da despesa, a Lei Orcamentaria em vigor neste exercicio, bem como,
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e saldo
or¢amentario suficiente conforme exarado pela Contadora deste Municipio.

Considerando, o Parecer Juridico opina pela viabilidade da Contratacdo de Instituicdo de
Aprendizagem para prestacdo de Curso de Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel
Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR., via Processo
inexigibilidade, ao custo maximo de R$ 24.875,00 (Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e
Cinco Reais), emitido pela Procuradora Juridica deste Municipio.

Resolve:
i.  Autorizar a realizagdo da supracitada despesa;
ii. Determinar ao Departamento de Licitacdes o impulso do procedimento adequado a
selecao de fornecedor/prestador através de licitagdo ou contratagao direta, conforme
for a hipétese mais vantajosa ao Erario Municipal.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Santo Antonio do Sudoeste — Parana, ‘ 023.

RICARDO A NIO ORTINA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
ESTADO DO PARANA

Avenida Clevelndia, 521 - Cx P. 111 Fone(46) 3263-7000
CEP 85.555-000 - Paimas - Parana

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a pessoa juridica SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, inscrita no CNPJ sob n° 03.776.284/0001-09, com sede a
Av. Candido de Abreu, 200 - Centro Civico, Curitiba, ¢ FORNECEDORA IDONEA, no fornecimento
de Curso Profissionalizante, atestamos que a mesma, foi nossa fornecedora de servicos nos
Cursos de APERFEICOAMENTO EM PROCESSOS DE SOLDAGEM - ACOES MOVEIS — 40 Horas, no
periodo de marco a maio de 2023, atendendo sempre os prazos estipulados e a especificacdo
dos itens solicitados. Areferida empresa cumpriu sempre e pontualmente com as obrigacdes
assumidas, no tocante aos servicos solicitados, pelo que declaramos estar apta a cumprir com o
objeto contratado, nada tendo que a desabone.

Atestamos ainda, que os materiais fornecidos, foram entregues corretamente e em dia
estipulado, conforme cronograma estabelecido por esta empresa. Os materiais fornecidos

foram de qualidade satisfatdria, suprindo as necessidades.

Palmas, 11/08/2023

Prefeitura Municipal de Palmas
Secretaria de Assisténcia Social



HABILITACAO - 5.1 - HABILITAGAO Pagina 10/85

Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: SERVI CO NACI ONAL DE APRENDI ZAGEM | NDUSTRI AL - SENAI (MATRI Z E
FI LI Al'S)

CNPJ: 03.776.284/0034-69

Certiddo n°: 62954879/2023

Expedi cdo: 10/11/2023, as 12:11:10

Val i dade: 08/05/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que SERVI CO NACI ONAL DE APRENDI ZAGEM | NDUSTRI AL - SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.776.284/0034-69
NAO CONSTA conmo inadi nplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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Comprovante de Inscrigédo e de Situagdo Cadastral

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscricédo e de Situacdo Cadastral

Cidadao,

Péagina 11/85

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua atualizagao

cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A x DATA DE ABERTURA
03.776.284/0034.69 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 04/11/2009
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SENAI PALMAS DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.41-4-00 - Educacgao profissional de nivel técnico
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.20-1-00 - Testes e analises técnicas
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Autonomo
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R MARECHAL DEODORO S/IN FREIIE
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.555-000 SAO JOSE PALMAS PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
FALECONOSCO@PR.SENAIL.BR (41) 3271-9000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 04/11/2009
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/11/2023 as 12:11:56 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
 VOLTAR £ IMPRIMIR
A RFB agradece a sua visita. Para informag0es sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Passo a passo para o0 CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp

Servigos CNPJ

12
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

@ 2018 PORTAL DA REDESIM. Todos direitos reservados.

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 2/2
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“Xl%r%f Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032204691-04

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:. 03.776.284/0034-69
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 09/03/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (10/11/2023 12:10:14)
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:52:49 do dia 13/09/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/03/2024.

Cddigo de controle da certidao: 1947.0478.0A9E.0107

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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i & Parana . .

g et PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS Data: 10/11/2023 12h12min

e - - .

E9 A SECRETARIA DE FINANGAS Numero —— Validade
9402 | 09/01/2024

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

— Nome / Razdo Social N

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI  CNPJ: 03776284003469

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

. J/

Comprovagao Junto a Finalidade

—

. J/

Mensagem

—

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributérios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Cddigo de Controle

[lWOJ?EJKFWIQGlDl ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
http://pmp.pr.gov.br

Palmas (PR), 10 de Novembro de 2023

Clevelandia, 521 - Divino
Palmas (PR) - CEP: 85555000 - Fone:4632637000

Paginaldel



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

NOME
[.J"«".L’-‘;l‘il APARECIDA AGNES ]
DOC. IDENTIDADE/GRG EMISSOR/UF
' r-‘h}f4]24l? SESF PR
DATA NASCIMENTO

FILIAGAD
FRANCISCO AGNES

CPF
(395.5'33.57'3—34 04/08/1979 ]
MARTA ELONI AGNES ‘

PERMISSAD ACC CAT. HAE -
N? REGISTRO NVALIDADE 3% HHB[LLTN;RQ‘
['.Z'. 942524670 [_ FO2/2026 [_]. 1/08/2001

VALIDA EMTODO
O TERRITORIO NACIONAL

2182224972

OBSERVACOES

ASSINATURA DO PORTADOR

LOCAL DATA EMISSAD
[PMO ERANCO, PR ] 02/02/2021

ASSINADD DIGITALMENTE 13836838385
DEFARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

PR319481326

o~
r"\-\.
o
<
N
o
o
@ ;
— I PARANA I
o~

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagBes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 03.776.284/0034-69
Razao
Social:
Endereco: RUA MARECHAL DEODORO SN / SAO JOSE / PALMAS / PR / 85555-000

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/10/2023 a 25/11/2023

Certificagdo Nimero: 2023102707410946504060

Informagao obtida em 10/11/2023 12:09:03

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

Péagina 17/85

m
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52 3 -FIEP:

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |

Da Sede, foro, base territorial, constituicao, objetivos e prerrogativas

Art. 1° - A Federagao das IndUstrias do Estado do Parand, associagdo sindical de
segundo grau, reconhecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, nos termos
da carta sindical datada de 18.08.1944, com duracgao por prazo indeterminado, sede e
foro na cidade de Curitiba, Parana, na Avenida Candido de Abreu, n° 200, 7° andar, e
base territorial em todo o Estado, é constituida para fins de coordenagéo, protecao e
representacao legal das categorias econdmicas da industria, com o objetivo prioritario
de promover a defesa dos seus legitimos interesses e o seu desenvolvimento

sustentavel.

Art. 2°. - A Federacao das Industrias do Estado do Parana é formada:

a) pelos sindicatos representativos das categorias econémicas da indstria que Ihe séo
filiados;

b) pelas industrias, na qualidade de associadas, que nao tenham representacao sindical
no Estado do Parana;

C) por associag¢Oes setoriais das categorias econémicas da industria, na qualidade de
associadas.

Art. 3° - Sao objetivos da Federacao:

a) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel da industria paranaense;

b) representar, amparar, defender e coordenar os interesses da industria paranaense
na esfera judicial e extrajudicial;

c) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel e o fortalecimento dos sindicatos
filiados;

d) promover a defesa da livre iniciativa, da livre concorréncia, da propriedade privada,
do estado democratico de direito, da seguranca juridica, da justica social € do meio
ambiente;

e) estimular e apoiar as solugdes extrajudiciais dos conflitos individuais e coletivos,
fomentando a auto composicao, por meio da conciliagdo, mediagéo e arbitragem:

f) zelar, em seu ambito de competéncia, pela legitimidade, representatividade e

associativismo do Sistema Confederativo de Represﬁpl&@%sigdgal da Industria;
. - ISTRIBUIDO=
:jf?gfm“'} '.'?ﬂ_ Titulos & f_'?'1.‘,_[1”1:-’:1.11-;);
'.1‘:{!?“_\::“:' {"_Wrt de Pessoas Juridic ’1;.
Rua Mal [-}f.'Ol"{;ai'r'J s =

: Ao oH0r0, 320 - Salg 504
Fone: {-H) AZ2B-3906 Clurbiie - e
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g) organizar e manter servigos que possam ser Uteis aos sindicatos filiados e as

industrias, priorizando aquelas associadas ao sistema sindical, buscando a

sustentabilidade econémica da Federagao.

Art. 4° - Sao prerrogativas da Federagao:

a) defender, proteger e representar os direitos e interesses diretos e indiretos da
industria, perante as autoridades administrativas e judiciarias, em qualquer instancia, no
ambito publico e privado;

b) atuar na administragao da arbitragem, mediagao e outros meios pacificos de solugao
de controvérsias ou conflitos de interesses, alternativos ao Poder Judiciario, através da
instituicdo ou patrocinio de Camara de Mediagao e Arbitragem;

c) dirimir, sempre que possivel, os litigios entre os sindicatos filiados;

d) dirimir, quando solicitado, os conflitos internos dos sindicatos filiados;

e) organizar, quando cabivel, junta governativa, dissolu¢ao, incorporagao e eleicoes
sindicais;

f) eleger ou designar pessoas para cargos de representacao nos diversos 6rgaos em
que participa, sejam eles publicos ou privados;

g) dialogar com o Estado e a sociedade acerca dos problemas relacionados as
categorias econdémicas sob sua égide de representacao, apresentando propostas e
eventuais solugoes;

h) firmar convengdes coletivas de trabalho na representagdo das categorias
inorganizadas em Sindicato;

i) impor contribuicées aos Sindicatos, as industrias inorganizadas e as associagoes
setoriais filiadas nas hipdteses autorizadas neste Estatuto;

i) organizar, dirigir e fiscalizar as entidades das quais a Federagao participa, na
qualidade de sécia, associada ou mantenedora;

k) receber os recursos do SESI e do SENAI que |he sao direcionados nos termos dos

seus respectivos Regulamento e Regimento.

Art. 5° - A Federacdo mantém, na sede, o registro de sindicatos filiados, por ordem
cronologica de ingresso, no qual deverao constar todos os dados necessarios a sua
identificagao.

Art. 6° - Sao deveres da Federagao das Industrias do Estado do Parana:

a) pautar-se pelos principios da ética e da transparéncia;

b) buscar, de forma permanente, a qualidade e a melhoria dos servigos das entidades
integ rantes do Sistema FIEP;

2° OFICIO DISTRIBUI
| 1 1 Mic

. OR
g 1104602 Regiem ce: i @

05
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[ ]

ylorn, 320 Sala ¢

Fone: (41) 3226.3906 - Curitiba
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c) assegurar a gratuidade do exercicio de cargos eletivos, na forma definida no presente
Estatuto;
d) proibir o trabalho remunerado com vinculo celetista no Sistema FIEP cumulado com

0 exercicio de cargos eletivos nas entidades que 0 compoem;

e) vedar a cessao, gratuita ou remunerada, de quaisquer de suas sedes para realizacao
de eventos ou encontros de indole politico-partidarias:

f) manter servigos de assisténcia e consultoria aos Sindicatos filiados, atuando como
drgao técnico e consultivo, no estudo e solugao de problemas que se relacionem com
as categorias econdémicas da industria;

g) fortalecer e valorizar os Sindicatos que lhe sao filiados. M =

Capitulo Il ’ ﬁg 1 1 0 g} 6 6 :,',
Do Sistema FIEP |

Art. 7°- O Sistema Federagao das Industrias do Estado do Pa‘féﬁé"‘-':'-Siétéh‘ié“FllEﬁ" -é
integrado:

a) pela Federacgao das Industrias do Estado do Paran4;

b) pelo Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do
Estado do Parané;

¢) pelo Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Estado do Parana;

d) pelo Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Estado do Parana;

e) pelo Centro das Industrias do Estado do Parana;

Paragrafo unico - Outras Entidades que vierem a ser criadas dentro dessa vinculagao

integrardo automaticamente o Sistema FIEP.

Art. 8°. - Cada um dos entes integrantes do Sistema FIEP conta com autonomia prépria

de gestao, nos termos dos seus normativos especificos.

Capitulo 1l
Da filiacao, dos direitos e deveres dos Sindicatos filiados e de seus delegados

Art. 9° - E direito dos Sindicatos requererem a sua filiacao a Federagao das Industrias
do Estado do Parana, desde que representativos de categorias econdmicas da industria,

com base territorial no Estado do Parand, e que estejam regularmente constituidos e

> | J|~"i.F

satisfagam os requisitos legais, deste Estatuto e das normas er(h?f‘isﬁﬂ gQchavels

sivil de Pess oas .
& Deodoro, 320 - o
one: f41) 3225.3905 - c,,
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Art. 10 - A filiagao do Sindicato é deliberada, no que respeita aos requisitos formais,

pelo Conselho de Representantes, mediante pedido da Entidade interessada.

Paragrafo unico — O pedido de filiagao a Federagao por parte dos Sindicatos depende
da apresentagao prévia dos seguintes documentos:

a) prova de existéncia legal e de representagao de categoria econémica sob a égide da
Federacao, mediante comprovacao de seu registro no érgao competente, bem como de
que nao ha qualquer impugnagao administrativa ou judicial a respeito;

b) copia de seu Estatuto devidamente registrado em Cartorio competente;

c) copia da ata da assembleia geral extraordinaria que autorizou o pedido de filiagao a
Federacao;

d) cépia auténtica ou autenticada da ata de Elei¢éo e Posse da Diretoria em exercicio;
e) copia da ata ou documento que contenha a indicagao dos delegados representantes
junto a Federacao;

f) comprovagao de estar com suas informagoes atualizadas no Cadastro Nacional de
Entidades Sindicais — CNES no site do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

g) declaracéo assinada pelo representante legal da entidade de que nao estao filiados
a outra entidade sindical de grau superior que possua base territorial coincidente com a
base da Federacao;

h) declaracdo de inexisténcia de conflito referente a base territorial ou categoria
econdmica com sindicato filiado & Federagao;

) os sindicatos de base interestadual ou nacional deverao comprovar a existéncia de
no minimo uma Delegacia Regional local, bem como arrecadagao sindical das

industrias localizadas no Estado do Parana em favor da FIEP.

Art. 11 - Sao direitos dos Sindicatos filiados:
a) tomar parte, votar e ser votado nas assembleias do Conselho de Representantes,
por intermédio de delegado representante eleito e credenciado;

b) submeter ao exame da Diretoria questdes institucionais ou de interesse da Industria;
c) solicitar apoio a Federagdo nos casos de interesse da categoria econdmica que
representa;

d) ter acesso aos servicos oferecidos pelo Sistema FIEP, conforme disposto em
normativos proprios;

e) convocar o Conselho de Representantes na forma do artige 30, "b" do presente
Estatuto; =~ RTD¥ - CURITIBA/PR
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f) formular pleitos alusivos a elaboragdo de estudos ao acompanhamento de
reivindicagOes e a quaisquer outras medidas ou providéncias de seu interesse ou das
categorias que representam.

Paragrafo unico - Os direitos dos Sindicatos filiados sao intransferiveis.

Art. 12 - Sao deveres dos Sindicatos filiados:

a) cumprir as disposicoes deste Estatuto e as deliberagbes da Diretoria e do Conselho
de Representantes;

b) pagar pontualmente a anuidade, fixada em assembleia geral do Conselho de
Representantes;

c) repassar a Federagao e a Confederagao, no momento oportuno, a parte que lhes
cabe no rateio da contribuigéo confederativa;

d) manter a regularidade dos mandatos eletivos e encaminhar a Federacao copia da
ata de eleicao e posse, devidamente registradas no cartério competente;

e) realizar elei¢ao sindical, conforme as regras previstas no Estatuto do sindicato, bem
como na legislagao em vigor;

f) protocolar as atas, devidamente registradas, da eleicao e da posse referentes a
gestao em curso, em até 60 (sessenta) dias, a contar da data da posse;

g) protocolar, anualmente, as atas, das assembleias de prestacdo de contas e previsao
orgamentaria;

h) manter suas informacoes atualizadas no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais -
CNES no site do MTE, com a devida indicacao da gestao em exercicio, filiacao a
Federagéo, bem como a Confederagao Nacional da Industria — CNI;

i) prestigiar a Federagao por todos os meios, contribuindo para o alcance dos objetivos

desta Entidade e de seus filiados.

(& ¥
N

1104

Da Adverténcia, suspenséo e eliminacgao dos sindicatos filiados

Capitulo IV

Art. 13 - Os Sindicatos filiados estao sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensao

e eliminagao do quadro da Federacao.

| - A pena de adverténcia, passivel de aplicagao pelo Presidente da Federagao, podera

ocorrer nas seguintes situacoes:

a) pelo descumprimento dos deveres impostos no artigo 12,
2° QFICIO DiC»IF?!F’.' HDOK
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b) pelo téermino do mandato ha mais de 30 (trinta) dias, sem que tenha sido convocada

nova eleicao.

Il - A pena de suspenséao, passivel de aplicagao pela Diretoria da FIEP, de até 180 (cento
e oitenta) dias, podera ocorrer nas seguintes condigoes:

a) nos casos de reincidéncia ou nao cumprimento ao disposto na alinea “a” do inciso |.
b) caso o Sindicato nao convoque, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da ciéncia
da adverténcia, eleicdes sindicais para regularizacao do previsto na alinea "b” do inciso
.

Il — A pena de eliminacao, passivel de aplicagdo pelo Conselho de Representantes da
Federacao, podera ocorrer nas seguintes situagoes:
a) por mé conduta; 30 RTD - CURITI

b) se constituir em elemento prejudicial a entidade;

e

K 1104662

¢) por falta cometida contra o patriménio da Federacao;

e =

d) desrespeito a dispositivo estatutario,

PMICROFILI

e) dissolugao da entidade sindical; I buieriei e Bt osiriiode
f) caso o Sindicato nao convoque, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da
ciéncia da suspensao, elei¢cdes sindicais para regularizagao do previsto nas alineas “b”
dos incisos | e ll;

g) pela reincidéncia em quaisquer das hipoteses de suspensao.

§ 1° - A aplicagao das penalidades deve ser precedida da manifestagao do Sindicato
filiado, o qual pode aduzir defesa prévia, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da ciéncia inequivoca da instauragao do procedimento.

§ 2°- Das penalidades impostas cabe recurso, com efeito suspensivo, dentro de 15
(quinze) dias da sua ciéncia inequivoca, direcionado ao 6rgao Colegiado imediatamente
superior aquele que fixou a penalidade, e, em sendo a penalidade de eliminagao, ao

proprio Conselho de Representantes.

§ 3° - O Sindicato eliminado podera reingressar no quadro associativo mediante nova

proposta, desde que se reabilite plenamente, a juizo do Conselho de Representantes.

§ 4° - A aplicagao das penalidades deve atender aos principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, assim como ao da reseaneq_bwqu_e,—ql.@ﬂivq:ﬁ@ infrator;
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Das condicoes de votar e de ser votado

Capitulo V

Pagina 24/85
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Art. 14 - Sao condigdes para o Sindicato filiado exercer o direito de voto em assembleias

gerais ordindrias ou extraordinarias do Conselho de Representantes:

a) ser filiado ha mais de 12 (doze) meses a Federagao;

b) estar no gozo de seus direitos, na forma deste Estatuto;

c) achar-se quite com a Tesouraria;

d) fazer-se representar por Delegado Representante eleito em eleicdo regular da

entidade a que estiver representando;

§1° - Qualquer gque seja o numero de representantes que compoem a delegacao de

Sindicato filiado, a cada delegagéo cabe o direito de apenas um voto.

§2° - O direito de voto & privativo do Delegado eleitor titular ou suplente credenciado por

seu Sindicato, vedada a outorga de procuragao.

Art. 15 - Sdo condigdes para ser votado, além de outras previstas no Estatuto e no

Regulamento Eleitoral:

a) integrar ha dois ou mais anos uma das categorias econdmicas da Industria;

b) estar associado ha mais de 12 (doze) meses em Sindicato da sua categoria filiado a

Federacao das Industrias do Estado do Parana, também ha mais de 12 (doze) meses;

c) o cargo de Presidente da Federagao somente podera ser exercido por brasileiro;

d) o empresério que se candidatar ao cargo de Presidente deve ter participado da

Diretoria de um Sindicato filiado e ainda ter concluido pelo menos um mandato para o

qual foi eleito;

e) os cargos eletivos da Federagio s6 podem ser ocupados por industriais que sejam

domiciliados no Estado do Parana;

f) o candidato a cargo da Diretoria, do Conselho Fiscal ou da Delegacao Representativa

da Federacédo nao pode ocupar, no ato da sua candidatura e durante o seu mandato,

cargo eletivo em outra entidade sindical de segundo grau filiada a Confederagao

Nacional da Industria — CNI.
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Art. 16 - Aos sindicatos de base interestadual e nacional é exigido para o exercicio do
direito de sufragio e de ser votado, além das demais exigéncias previstas no presente
Capitulo, que comprovem o recolhimento das contribuicdes devidas a Federacao, a
existéncia de Delegacia no Estado do Parand e a efetiva participagao das industrias

paranaenses na atividade sindical.

Capitulo VI

Da administracdo e estrutura organizacional e suas competéncias

Art. 17 - A Federacao € dirigida e administrada pelo Presidente; conduzida pela
Diretoria: fiscalizada pelo Conselho Fiscal; representada na Confederacao Nacional da
Inddstria pela Delegacao Representativa; subordinada as deliberagdes do Conselho de

Representantes. S —

Secao | L Je 1104662
Da Diretoria | '

A v RAE
<81 <1 R
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Art. 18 — A Federagdo é dirigida por uma Diretoria composta de 22 membros:
Presidente, 15 Vice-Presidentes, 1° Diretor Secretario, 2° Diretor Secretario, 3° Diretor
Secretario, 1° Diretor Financeiro, 2° Diretor Financeiro, 3° Diretor Financeiro e igual

numero de suplentes, todos eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes.

§ 1% - Ja na chapa, os candidatos devem ser nominados com a especificagao dos cargos
a que concorrem.

§ 2°- Inexiste vedacao a qualquer tipo de reeleicdo, com excegao ao Presidente da
Federagao que pode ser eleito para no maximo dois mandatos, sejam eles consecutivos

ou nao.

Art. 19 - Compete a Diretoria:

a) conduzir a Federacao, cumprir e fazer cumprir este Estatuto e aplicar as penalidades
nele previstas;

b) reunir-se ordinariamente ao menos uma vez por més e extraordinariamente sempre
gque necessario;

c) aprovar a criagado de conselhos, comissoes, relatorias, grupos de trabalho e

coordenadorias;
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d) designar representantes da Federagao junto aos organismos publicos ou privados,
inclusive para o Conselho Fiscal do IEL, em que tal representagao nao exija a escolha
por meio de elei¢do pelo Conselho de Representantes:

Péagina 26/85
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e) aprovar o balango e demais demonstracées contabeis, elaborados por contabilista

habilitado, a prestagao de contas de cada exercicio e a previsao da receita e despesa

para o exercicio seguinte, apresentando-o0s, com o respectivo parecer do Conselho

Fiscal, a deliberacao do Conselho de Representantes:

f) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o

planc de trabalho para o exercicio subsequente a deliberagao do Conselho de

Representantes;

g) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o

relatorio de gestao do exercicio findo para subsequente apreciagao do Conselho de

Representantes;

h) suprir, quando necesséario, e por proposta do Diretor Financeiro, acompanhada de

parecer do Conselho Fiscal, as dotagdes orgamentarias por natureza que se

apresentarem insuficientes para o atendimento das despesas previstas ou nao incluidas

no orgamento, mediante a abertura de créditos adicionais, ajustando-os ao fluxo de

caixa,

com subsequente encaminhamento a deliberagdo do Conselho de

Representantes, na Assembleia Geral Ordinaria de Prestagao de Contas;

i) decidir sobre qualquer matéria que lhe for submetida pelos seus membros,

respeitadas as competéncias do Conselho de Representantes:

J) administrar o patriménio da Federagao na forma prevista no artigo 44 deste Estatuto:

k) contratar auditoria responsavel pela analise e exame dos processos contdbeis, da

consisténcia das contas e das demonstragdes;

I) propor ao Conselho de Representantes a alienagao ou o gravame de bens imdveis

de propriedade da Federagao;

m)decidir sobre a participacao da Federagdo na qualidade de sécia ou associada de

outras pessoas juridicas;

n) instaurar processo para aplicacédo das penalidades previstas: neste ‘EstaT{nQ‘th&: S

membros da Diretoria:

0) aprovar a politica de viagens internacionais;

i
1

§Hs 1104662

p) aprovar o plano de cargos e salarios da Federacgao;

q) orientar a estratégia de atuacdo do SESI/PR e do SENAIIPR semnlmerf«p(}ma*

TR 2 2w

administrativa e financeira, dentro do modelo legal estabelecido:

r) promover a gestao do IEL/PR, conforme prevé o Estatuto do Instituto:

s) aprovar o Regimento interno da Diretoria.

Fong: (41) 3226-3906 - Curitibe - PR
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§ 1°. As decisdes da Diretoria serao tomadas por maioria de votos, com a presenca de,

no minimo, metade mais um de seus membros titulares.

§ 2°. Na auséncia dos vice-presidentes assumirdo, para todos os efeitos, os Diretores

suplentes presentes, na ordem de inscricao da chapa.
§ 3°. O Presidente ndo votara nas reunides da Diretoria, exceto em caso de empate.

Art. 20 - Ao Presidente compete:

a) administrar e dirigir a Federagao;

b) representar a Federaca@o ativa e passivamente, extrajudicialmente ou em juizo,
podendo delegar poderes e nomear procuradores devidamente habilitados a
representa-lo em qualquer instancia;

c) convocar e presidir as reunioes da Diretoria e do Conselho de Representantes;

d) autorizar a admissao e a demissao de empregados, estipular-lhes salarios, assim
como lota-los nos diversos departamentos, servigos, setores ou unidades, observado o
plano de cargos e saldrios da Federagao;

e) nomear os membros dos conselhos, comissoes, grupos de trabalho, relatorias e
coordenadorias;

f) organizar servicos intemos, criando, modificando ou extinguindo departamentos,
servigos e setores;

g) conferir outras tarefas ou atribuigoes, além das inerentes aos cargos, aos membros
da Diretoria, preferencialmente aos seus Vice-Presidentes;

h) autorizar a realizacao de despesas, assinando, com o Diretor Financeiro, os cheques
e quaisquer outros documentos de natureza cambial ou patrimonial;

i) delegar competéncia para 0s Vice-Presidentes para que possam realizar atos
administrativos internos de sua responsabilidade;

j) estimular o estreitamento das relagdes da Federagdo com os Sindicatos filiados,
entidades de classe e com todas as categorias econdomicas;

k) cumprir as decisdes do Conselho de Representantes e da Diretoniair, _ 1)1

e

) cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

D

(¥ 1104662
Art. 21 - Aos Vice-Presidentes compete: '
a) substituir o Presidente nos termos dos artigos 40 e 41 desse Estatﬁid -R FJ?L" ME

b) representar a Entidade por designagao do Presidente;
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c) desempenhar as atribuigdes que Ihes forem conferidas pelo Presidente e pela
Diretoria.

Art. 22 - Ao 1° Diretor Secretario compete: ¥ RTD - CURD

a) secretariar as reunides e as assembleias gerais;

0 LR A2
b) organizar a pauta das reuniées e das assembleias gerais; ¢ 1104 6 v
c) diligenciar para a boa guarda dos arquivos da Entidade; N B

d) assinar as atas das reunides e das assembleias gerais; e
e) executar outras atribuicbes que Ihe forem conferidas pelo Presidente ou pela
Diretoria.

Art. 23 - Aos 2° e 3° Diretores Secretarios compete:
a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Secretario em suas auséncias e
impedimentos, e auxilia-lo, quando solicitado, nas suas atribuigoes;

b) executar outras atribuicdes que Ihes forem conferidas pelo 1° Diretor Secretéario.

Art. 24 - Ao 1° Diretor Financeiro compete:

a) compartilhar com o Presidente a gestao economico-financeira, propondo, quando for
0 caso, sugestoes para o seu aperfeicoamento;

b) superintender os servigos contabeis;

c) elaborar, por contabilista habilitado, o balango e demais demonstragoes contabeis, a
prestagao de contas de cada exercicio e a previsao da receita e despesa para o
exercicio seguinte, apresentando-os a Diretoria;

d) diligenciar para a boa guarda dos livros e arquivos financeiros e contabeis da
Entidade;

e) realizar recebimentos e efetuar os pagamentos que forem autorizados pelo
Presidente, assinando, com este, os cheques e quaisquer outros documentos de
natureza econdmica e financeira, cabendo a Diretoria decisdo sobre eventuais conflitos;
f) apresentar, trimestralmente, a Diretoria um balancete da situacdo econdémico-
financeira da Entidade, subscrevendo as pecgas contabeis respectivas, de acordo com a
legislagao vigente;

g) propor a Diretoria, ad referendum da assembleia geral, a abertura de créditos
adicionais quando as dotagoes orgamentarias forem insuficientes;

h) representar a Federagao, em conjunto com o Presidente, perante as instituigbes

———
»

financeiras em geral;
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) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e o balango anual,
devidamente auditado;

j) acompanhar auditoria responsavel pela analise e exame dos processos contabeis,
da consisténcia das contas e das demonstragoes;

k) acompanhar a execugdo da prestacao de contas, do periodo da sua administragao,
guando do término de mandato;

) reunir-se regularmente com os demais Diretores Financeiros para andlise da

administragdo contabil/financeira.

Art. 25 — Aos 2° e 3° Diretores Financeiros compete:

a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Financeiro em suas auséncias e
impedimentos e auxilia-lo, quando solicitado, nos servicos de Tesouraria;

b) executar outras atribuicdes que Ihes forem conferidas pelo Diretor Financeiro;

c) reunir-se regularmente com o 1° Diretor Financeiro para analise da administragao

contabil/financeira.

Secao ll
Do Conselho de Representantes

Art. 26 - O Conselho de Representantes, drgao deliberativo maximo da Federacéo, e
composto por 01 (um) Delegado titular e 01 (um) suplente de cada Sindicato filiado,
sempre respeitando o contido no Estatuto de cada Entidade, cabendo o exercicio de um
voto por Delegacgao.

Anrt. 27 - Compete ao Conselho de Representantes:

1) Nas eleigbes:
a) eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e a Delegacao Representativa junto a
Confederagao Nacional da Industria — CNI;

1) Na plenitude de seus poderes:

a) dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegacao Representativa eleitos para
cada mandato;

b) deliberar, anualmente, sobre o plano de trabalho elaborado pela Diretoria para o
exercicio-subsequente;———————

[ L% I BRI Tl

20 OF{CIO DISTRIB! HDOR

|  mictrn de Titulos e Documentos

r_{“‘q“:l“\‘l = > -~ liir o 1

2 1 1 O 4 6 6 2 R£::Lgi&'.i‘(f- Ciwil de %—‘:;%E,},-db ;{,:,L,_m::_&;
- oy Mal. Deodoro, 320 - Sala S

:-:-:ne im} 3225-3906 - Curitiba - PR

— —

|
!
|
|
1




HABILITACAO - 5.1 - HABILITACAO Pagina 30/85

3 =FIEP-

c) deliberar sobre a alienagao ou o gravame de bens imoveis de propriedade da
Federacao;

d) deliberar sobre as demonstragées contabeis, financeiras e o relatorio de gestao de
cada exercicio findo;

e) deliberar sobre a previsao orgamentaria da receita e da despesa para o0 exercicio
subsequente, a destinagdo dos recursos excedentes ou o suprimento do déficit;

f) conhecer todas as questoes que Ihe sejam submetidas pelos Sindicatos filiados;

g) deliberar sobre a estratégia de cupula a ser adotada pela Federacao em assuntos de
inequivoca relevancia e manifestar-se sobre pleitos ou problemas que Ihe sejam trazidos
a debate ou a deliberacao pelo Presidente ou pela Diretoria;

h) apreciar agdes e recursos interpostos em relag@o a atos praticados pela Diretoria e
seus membros, assim como quaisquer outros julgados convenientes;

i) aprovar o Regulamento Eleitoral da Federacao.

Art. 28 - O Conselho de Representantes da Federagao reunir-se-a em assembleia geral

ordinaria ou extraordinaria.

§1° - As assembileias gerais do Conselho de Representantes deverdo ser convocadas,
por meio de edital firmado pelo Presidente e publicado, ao menos uma vez, em jornal
de circulagao na base territorial da Federagao, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias uteis para as de natureza extraordindria e de 05 (cinco) dias uteis para as de
natureza ordindria, contados da data da sua realizacdo ou por comunicado aos
Delegados Representantes dos Sindicatos filiados, por qualquer meio idéneo, com

confirmacao de recebimento.

§2° - As assembleias gerais do Conselho de Representantes sao soberanas em suas

decisdes, desde que nao contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

Art. 29 - Realizar-se-ao assembleias gerais ordinarias:

a) uma vez a cada ano, até o dia 30 de abril, para deliberar sobre as demonstragoes
contabeis e prestacdo de contas, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal, e 0

relatorio de atividades de cada exercicio findo;

1) - CUREL /A
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b) pelo menos uma vez a cada ano, até o dia 30 de novembro, para deliberar sobre o
plano de trabalho elaborado pela Diretoria, sobre a previsao orgcamentaria da receita e
da despesa para o exercicio subsequente e a destinagao dos recursos excedentes, ou
suprimento do déficit;

c) uma vez a cada dois (2) anos, para eleger os Delegados das atividades industriais
junto aos Conselhos Regionais do SESI e do SENAI;

d) uma vez a cada 04 (gquatro) anos para a eleicao dos membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Delegacao Representativa junto a Confederacao Nacional da
Induastria - CNI, nos termos do Regulamento Eleitoral;

e) uma vez a cada 04 (quatro) anos para dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a
Delegacao Representativa junto a Confederacao Nacional da Industria — CNI;

f) para deliberar sobre a admissao de novos Sindicatos ao quadro associativo da

Federacao.

Paragrafo tnico: os pedidos de filiagcao de sindicatos a Federacéo serao deliberados na
primeira assembleia geral ordinaria ocorrida apds a sua formalizagdo conforme as

exigéncias deste Estatuto.

Art. 30 — Realizar-se-ao assembleias gerais extraordindrias:

a) quando o Presidente ou a maioria absoluta da Diretoria julgarem necessario;

b) por solicitagao, dirigida ao Presidente, em requerimento subscrito por no minimo 1/5
dos Sindicatos filiados em pleno gozo de seus direitos, por meio de seus respectivos

representantes, desde que devidamente fundamentada.

§1°- No caso de convocagao por iniciativa da maioria da Diretoria ou dos Sindicatos
filiados, o pedido nao pode ser oposto pelo Presidente, a quem cabe tomar as
providéncias necessarias a sua realizagao dentro de 10 (dez) dias, sob pena de ndo o
fazendo, os proprios interessados o fazerem, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data do protocolo junto a Federagao.

§2°- Deve comparecer a assembleia geral extraordinaria convocada na forma do §1° a

maioria simples dos que a solicitaram, sob pena de nao ser instalada.

Art. 31 - As assembleias gerais do Conselho de Representantes sé poderao tratar dos
assuntos para os quais foram convocadas.
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§1°- Instala-se a assembleia geral em primeira convocagao com a presenca da maioria
absoluta dos Delegados Representantes dos Sindicatos filiados em pleno gozo de seus

direitos estatutarios e, em segunda convocagao, uma hora apés, com qualquer numero
de presentes, ressalvado o disposto no art. 30, §2°.

§2°- As deliberagdes sao tomadas por maioria simples de votos dos Sindicatos filiados

presentes.

§3° - Em caso de empate nas votagoes nao secretas, o Presidente profere voto pessoal.

Nas votagdes secretas, no entanto, o empate importa em rejeicao.

§4° — Deve ser observado o sistema de escrutinio secreto nas votagoes:

a) nas elei¢oes;

b) para a escolha de representantes da categoria nos 0rgaos previstos em legislacao
especifica;

c) para apreciagao da destinagao do patrimdnio da Federagao;

d) em julgamento de atos da Diretoria relativos & aplicagéo de penalidades.

§5° — O sistema de voto sigiloso podera ser utilizado na deliberagao de outros assuntos

relevantes, desde que se assim solicitado pela maioria dos presentes.

§6°- Nas assembleias gerais extraordinarias convocadas com vistas a apreciacao de
alteragao do Estatuto da Federagdo, é exigido o comparecimento minimo de 2/3 (dois
tergos) dos Sindicatos filiados, para haver deliberacao valida, devendo a aprovacgao

ocorrer pelo voto da maioria simples.

§7° - Quando se tratar de proposta para dissolugdo da Federacao sera exigida a
presenca de 4/5 (quatro quintos) dos representantes dos Sindicatos filiados, sendo esta
votacao realizada em dois turnos, com 30 (trinta) dias de intervalo entre um e outro, €

para aprovagao sera necessaria a concordancia de 3/4 (trés quartos) dos presentes.

Secao Il 1
| 1 i
Do Conselho Fiscal .i K 1104662
. i A POELLME il
Art. 32 - O Conselho Fiscal € o ¢rgao responsavel pela flscallzaqé.n,; ﬁéd:s MR g B

acompanhamento do movimento contabil-financeiro da Federagao, sendo composto de
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trés) membros efetivos, com igual numero de suplentes, eleitos quadrienalmente

juntamente com a Diretoria.

§1° - Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes ao ano e extraordinariamente
sempre que necessario, com a incumbéncia de:

a) dar parecer sobre as demonstragées contabeis e a prestagao de contas de cada
exercicio;

b) dar parecer sobre a previsao de receita e despesa para o exercicio seguinte;

C) opinar sobre despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e sobre demais

documentos de natureza contabil-financeira.

§2°- O Conselho Fiscal goza de total autonomia e independéncia em relacao a Diretoria,
devendo suas solicitagdes ser atendidas de forma inconteste podendo, ainda, contratar

assessoria tecnica especifica quando julgar necessario.

§ 3°- Os Conselheiros suplentes somente serdo convocados, pela ordem de inscrigao,
no caso de auséncia ou impedimento dos Conselheiros titulares ou, ainda, para sucedé-
los no caso de vacancia do cargo.

§ 4°- Compete ao Conselho Fiscal encaminhar as atas das reunides aos Conselheiros
Suplentes.

§ 5°- E permitida a participagao dos Conselheiros Fiscais titulares ou suplentes em

reunides da Diretoria na qualidade de ouvintes ou relatores.

Secao IV
Dos Delegados Representantes

Art. 33 - A Federacao far-se-a representar, perante o Conselho de Representantes da
Confederacéo Nacional da Industria - CNI, por dois membros efetivos, tendo igual

numero de suplentes, eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes da
Federacao.

§ 1° — Os Delegados Representantes tomam posse junto com a Diretoria e com o

Conselho Fiscal, sendo seu mandato coincidente com os destes Orgaos.

FIiRIT!
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§ 2° - Os Delegados suplentes somente serao convocados, pela ordem de inscrig¢ao, no
caso de auséncia ou impedimento dos Delegados titulares ou, ainda, para sucedé-los
no caso de vacancia do cargo.

Capitulo VI
Das Eleicoes e das votagoes

Art. 34 — As eleigdes para membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados
Representantes junto & Confederacao Nacional da Industria - CNI, e respectivos
suplentes, s&o realizadas a cada 04 (quatro) anos com base no Regulamento Eleitoral,
0 qual nao podera sofrer qualquer alteracao nos 12 (doze) meses que antecedem ao
término de cada mandato.

Art. 35 - As eleicbes serdo conduzidas por uma Comissdo Eleitoral, regida pelos
principios da unidade, indivisibilidade e iIndependéncia, nomeada pelo Presidente da

Federacao, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 10 (dez) dias antes da

publicagao do edital que convocar as eleigdes. ¢“ RTD - CURIT

B RiTLY,

Capitulo VI | K 1104662
Da perda do mandato

MICROFILME

Art. 36 — Os membros eleitos perderao seu mandato nos seguintes casos:

a) malversagao ou dilapidagéo do patriménio social:

b) grave violagao deste Estatuto;

¢) perda da condigao de industrial, por haver deixado de integrar categoria economica
da industria, ou deixar de ser associado a sindicato filiado a Federacao das Industrias
do Estado do Parana;

d) abandono do cargo, assim entendida a auséncia, sem justificativa, a trés reunides de
érgao da Federagao, a que deveria comparecer:

) conduta incompativel com a ética, a dignidade e o decoro dos cargos a que forem
eleitos;

f) patrocinar causa ou iniciativa contrarias a interesse fundamental e inequivoco da
industria;

g) manter vinculo empregaticio celetista com as Entidades que compdem o Sistema
FIEP ou nas instituigdes a ele vinculadas ou das quais sejam mantenedoras, exceto se

autorizado por deliberagdo do Conselho de Representantes: ,ﬂ
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caso do Presidente, do 1° Diretor Secretario e do 1° Diretor Tesoureiro

acumularem as funcées com as de agente politico; (alterado na AGE de 11.04.17)

i) renuncia.

§1°- As penalidades tratadas no presente dispositivo serao aplicadas pela Diretoria da
Federacao, devendo a sangao imposta ser aprovada por maioria absoluta dos seus

integrantes.

§2° — Da deciséo da Diretoria que aplicar a penalidade cabera recurso, com efeito
devolutivo e suspensivo, ao Conselho de Representantes, no prazo de 10 (dez) dias, a

contar da data da ciéncia da perda do mandato.

§3°- Toda suspensao ou destituicao de cargos, no ambito da Federagao, devera ser
precedida de notificagao, que assegure ao interessado amplo direito de defesa e ao

contraditario.

Art. 37 — As destituicées, renuncias, impedimentos e afastamentos de membros da

Diretoria sdo comunicadas por escrito, ao Presidente da Federagao.

Art. 38 — No caso de renuncia coletiva da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, e nao
havendo suplentes suficientes, o Presidente, ainda que resignatario, convocara o
Conselho de Representantes, a fim de que este constitua uma Diretoria provisoria,
composta de 09 (nove) membros, sendo os cargos assim distribuidos: 01 (um)
Presidente; 02 (dois) Vice-Presidentes; 02 (dois) Diretores Secretarios e 02 (dois)

Diretores Financeiros e um Conselho Fiscal constituido de 02 (dois) membros.

§ 1° - A Diretoria provisoéria, constituida nos termos do paragrafo anterior, devera
convocar e realizar as eleigbes, bem como dar posse aos eleitos, dentro do prazo
improrrogavel de até 180 (cento e oitenta) dias, cabendo aos eleitos apenas completar

o mandato da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados Federativos em questao.

§ 2° - O membro que for destituido ou renunciar ao mandato nao pode ser eleito para

qualquer cargo na Federag@o, nem mesmo de representagao, durante o prazo de 05
(cinco) anos.

Art 39 —Nag_javendo previsao especifica, nas hipéteses de afastamento, destituigao,
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da chapa eleita, exceto para o caso de substituicao do Presidente e dagqueles que

possuem suplentes designados.

Art. 40 — Em se tratando de afastamento e impedimento do Presidente, este sera

substituido pelo Vice-Presidente que ele indicar.

Art. 41 — Nas hipéteses de destituigao, renuncia, doenga que impossibilite comunicagao
e falecimento do Presidente, compete ao Vice-Presidente titular mais idoso, dentro de
48 (quarenta e oito horas), convocar reuniao extraordinaria da Diretoria para ciéncia do
ocorrido e definir, dentre os seus membros, aquele que ocupara a presidéncia da

Federacgao, até o final do mandato.
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Capitulo IX
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO |
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Art. 42 — Constituem receitas da Federagao: e
a) os valores recebidos a titulo de contribui¢ao sindical das categorias inorganizadas
que representa,

b) os valores recebidos a titulo de contribuigao sindical em face do rateio previsto no
artigo 589 da CLT;

c) os valores que lhe cabem provenientes da contribuicao confederativa, desde gue
instituida pelo Sindicato, conforme percentuais definidos em assembleia geral da
Federacao;

d) as contribuicoes, taxas e outras obrigacées pecuniarias, estabelecidas em
instrumentos normativos ou sentengas normativas,

e) os valores que |he sao repassados pelo SESI e SENAI, conforme legislagao
pertinente;

f) as doagdes e legados;

g) os valores das rendas produzidas por bens e valores da Federagao;

h) os valores decorrentes da prestacao de servigos, multas e outras rendas inclusive
as originarias de disposicoes legais;

i) os valores pagos a titulo de anuidade e outras contribuicoes pelos seus filiados e
associados;

i) outros repasses financeiros provenientes de entidades publicas e privadas.

Art. 43 - O patriménio da Federagao & composto por:

o g 2° OFICIO DISTRIBLMLW!
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ireitos, acoes e participacoes;

c) ativos financeiros.

Art. 44 — A administra¢ac do patriménio da Federagao compete ao seu Presidente,
exceto no que respeita as seguintes situagdes, que dependerdo de aprovagao prévia,
por maioria absoluta, da Diretoria:

a) tomada e concessao de emprestimos;

b) aplicacao em fundos de acées ou diretamente em bolsa de valores;

c) a participacdo em fundos de desenvolvimento e fomento;

d) a participagao econdédmico-financeira em entidades, empresas e consércios de
qualquer natureza;

e) a aquisicao de bens imoveis;

fy aquisicdo de obras de arte.

Art. 45 = Os bens imoveis sO podem ser alienados com autorizagcao do Conselho de

Representantes, mediante proposta da Diretoria e a luz de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 46 — No caso de dissolugao da Federagao, o Conselho de Representantes dara
destino ao patrimdnio remanescente, observada a legislagao pertinente, depois de
saldadas todas as obrigacoes.

§ 1° O Conselho de Representantes, na mesma assembleia de dissolugcdo, em
consonancia com as disposigoes legais, devera nomear até trés liquidantes, que

conduzirao o processo até a sua conclusao.

§ 2°- O Conselho de Representantes pode, em qualquer tempo, substituir os liquidantes,
se comprovado que estes ndo vém cumprindo com as suas atrlbuu;oes de forma

e

satisfatoria. <" RTD - CURIT
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Art. 47 - O presente Estatuto nao podera sofrer qualquer alteragéo nos 12 (doze) meses
que antecedem ao término de cada mandato.

Art. 48 - Os dirigentes e prepostos da FIEP nao respondem solidariamente, nem
subsidiariamente pelas obrigagoes sociais da Entidade.
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Art. 49 — Ao Presidente cabe receber verba de representacao, de carater indenizatorio,

na forma estabelecida pelo Conselho de Representantes da Federacao.

Art. 50 — Eventuais disposices de lei que possam estar vigorando prevalecem sobre
os preceitos desse Estatuto.

Art. 51 = O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro no cartério

competente, que devera ocorrer até 30 dias Uteis apos a sua aprovagao.
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Sistema &~

SENAT

Fiep TEL

PORTARIA CONJUNTA N° 03/2022

O DIRETOR REGIONAL DO SERVICO SOCIAL Da INDUSTRIA DO ESTADO DO
PARANA E A DIRETORA REGIONAL DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL DO ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe foram

conferidas, considerando;

a. o disposto no artigo 45, paragrafo finico do Regulamento do SESI,
aprovado pelo Decreto n® 57.375/65;

b. o disposto no artigo 41, alineas “b” e “g” do Regimento do SENAIL
aprovado pelo Decreto n® 494 /62;

¢. que o SESI/PR e o SENAI/PR integram o mesmo grupo econémico,
denominado SISTEMA FIEP, nos termos do artigo 2° 8§ 2° da CLT;

d. o interesse administrativo;

RESCLVE:

Art. 1° - Designar JULIANI APARECIDA AGNES para o cargo de GERENTE DE EDUCACAO

PROFISSIONAL E BASICA - Regido Sudoeste/Pr.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, dé-se ciéncia ¢ cumpra-se.

Efeitos a partir desta da

Curitiba, 02 de janeiro de 2022,

CARLOS VALTER MARTINS PEDRO FABIANE FRANCISCONE
DIRETOR REGIONAL DO SESI/ PR DIRETORA REGIONAL SENAL/PR

sistemafiep.org.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cddigo 3707-3071-D54E-BA36.

Este documento foi assinado eletronicamente por Fabiane Franciscone e Carlos Valter Martins Pedro.

Ay Candido de Abreu, 280 Cenlrg Clyica
4 ANS30-602 ¢ Curitiva PR {41} 3271-2000

Pa a" rificar as assinaturas va ao site https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo 3707-3071-D54E-BA36.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sistema Fiep.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/3707-
3071-D54E-BA36 ou va até o site https://sistemafiep.portaldeassinaturas.com.br e utilize o cédigo abaixo
para verificar se este documento é valido.

Caodigo para verificacao: 3707-3071-D54E-BA36

Hash do Documento
B702493A0AEO06809A0C27A2AAFD1DCBF6840B6BA07FBBFA108FD2A9EEAF92E8B

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 07/03/2022 é(sé&o) :

@ Fabiane Franciscone (Diretora Regional do Senai/PR) - 448.142.400-15 em 07/03/2022 11:33
UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Por email: fabiane.franciscone@sistemafiep.org.br

Evidéncias

Client Timestamp Mon Mar 07 2022 11:33:25 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -25.4334 Longitude: -49.2721 Accuracy: 20467
IP 189.16.198.130
Hash Evidéncias:
E03C0386DBD79C768944C38D4E1CABFBBDFFE7B673BD29ED39FFB5DCAE0002B8
@ Carlos Valter Martins Pedro (Diretor Regional do Sesi/PR) - 252.802.799-00 em 04/03/2022
17:49 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Autenticacao de conta

Evidéncias

GPS
Device
IP 177.92.26.178

Hash Evidéncias:
OE1C60C2663121944829E8A9BS0BD3EFCE278A56503F2FEA48FB99CFD6259D1C
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PROCURADORIA JURIDICA

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/PR

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, entidade de direito
privado, cuja existéncia estd expressamente consagrada em sede constitucional (art. 240), tem o
encargo de organizar e administrar, em todo Pais, escolas de aprendizagem para trabalhadores
industriais e em atividades assemelhadas.

A Entidade, que foi criada pelo Decreto-lei n® 4.048, de 22/01/1942 e
regulamentada pelo Decreto n° 494 de 10/01/1962, tem por objetivos: (i) realizar, através de escolas
instaladas e mantidas pela instituicdo, ou sob forma de cooperacao, a aprendizagem industrial a que
estdo obrigadas as empresas de categorias econdémicas sob sua jurisdicdo, nos termos de dispositivo
constitucional e da legislacdo ordinaria; (ii) assistir aos empregados na elaboracdo e execucao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificacdo, e na realizacdo de
aprendizagem metodica ministrada no préprio emprego; (iii) proporcionar, aos trabalhadores maiores
de 18 anos, a oportunidade de completar, em cursos de curta duracdo, a formacao profissional
parcialmente adquirida no local de trabalho; (iv) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento a
pessoal de direcao e a empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI; (v) cooperar no
desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a industria e atividades assemelhadas.

Para tanto, recebe o SENAI contribuicdes parafiscais, com aliquota de 1%
(um por cento)! que incide sobre a remuneracao paga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os
seus empregados.

Por sua vez, os contribuintes que possuem mais de 500 (quinhentos)
empregados estdo obrigados a pagar o adicional de 20% (vinte por cento) sobre a contribuicao
informada no paragrafo anterior, o que importa em um acréscimo de 0,2% (zero virgula dois por
cento) sobre a contribuicdo. Esse adicional tem por escopo o aprimoramento do ensino profissional,
aplicando-se os recursos dela provenientes nas proprias empresas contribuintes, em beneficio do
seus empregados.

No intuito de garantir a lisura dos atos praticados pelo SENAI, nos niveis
nacional e regional, este € fiscalizado pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, diretamente ou, no nivel
regional, pela SECEX - Secretaria de Controle Externo do TCU no Estado, e, também, pela Presidéncia
da Republica, por intermédio da Controladoria Geral da Unido e, por fim, supervisionado pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

No nivel nacional, o 6rgdo maximo de deliberacao da Entidade é o seu

Conselho Nacional.

1 Houve reducdo da aliquota de 2% (dois por cento) para 1,5% (um e meio por cento) através da
Lei n°® 7.839/90 e, posteriormente, pela Lei n° 8.036/90
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A Entidade é imune a impostos, fruto de comandos legais vigentes, em
especial o consubstanciado na Constituicdo Federal do Brasil, artigo 150, VI, “c”.

O SENAI é, sem duvida, instrumento da composicdo da Ordem Social,
atuante numa de suas espécies (a formacdo e qualificacdo profissional), com vistas a justica social. A
formacao e qualificacao profissional sdo, assim, corolarios dos direitos basicos da pessoa humana, de
modo que o SENAI é um importante instrumento a realizacdo dos direitos fundamentais, dos valores
sociais do trabalho, do principio da dignidade da pessoa humana e do principio do pleno emprego, com
vistas ao desenvolvimento nacional, que sdo fundamentos, principios e valores do Estado
Democratico de Direito instaurado com a Constituicao Federal de 1988.

Verificada a necessidade basica de garantir aos trabalhadores industriais
a formacdo e qualificacdo profissional, nada mais legal, legitimo e justo que o SENAI atue como
instrumento de fomento social em beneficio da coletividade, cuja relevancia levou o constituinte, no
artigo 240 da Constituicdo Federal, a reconhecer que as entidades privadas de servico social e de
formacao profissional vinculadas ao sistema sindical atuariam ao lado do Estado.

Esta é a licao de Diogo de Figueiredo Moreira NetoZ2:

“Os servicos sociais autéonomos ja tiveram sua justificacao fundada no
dever de assisténcia genérico do Estado. Hoje, mais do que uma atividade
meramente assistencial, eles se justificam como atividade de fomento
publico, em que o Estado intenta promover e desenvolver uma plena
aptidao, técnica, fisica ou mental do homem para progredir no trabalho.
A utilizacdo da propria criatividade da sociedade civil, potencializada
pelos recursos publicos impositivamente recolhidos esta perfeitamente
enquadrada na colaboracao que, cada vez mais, o Estado vai buscar nesse
grupo em expansao das entidades intermediarias. Esses entes, por seu
turno, se justificam pelo principio da subsidiariedade, ja

reconhecidamente um principio de direito”.

Desta forma, fica claro que o SENAI é um 6rgao de fomento, sendo uma

entidade de cooperacdo com o Poder Publico, tal como define Hely Lopes Meirelles3:

2 NETO, Diogo de Figueiredo Moreira. Natureza Juridica dos Servicos Sociais Auténomos. Brasilia:
Sebrae, 1997, pag. 24/285.

3 MEIRELLES, Hely Lopes . Direito Administrativo Brasileiro. 20* ed.Sao Paulo:Malheiros, 1995,
pag.335.
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“Servicos sociais autonomos sao todos aqueles instituidos por lei, com
personalidade de direito privado, para ministrar assisténcia ou ensino a
certas categorias sociais ou grupo profissionais sem fins lucrativos, sendo
mantidos por dotacdes orcamentarias ou por contribuicdes parafiscais.
Sao entes paraestatais de cooperacio com o Poder Piblico, com
administracdo e patriménio préprios, revestindo a forma de instituicoes
particulares convencionais (fundacdes, sociedades civis ou associacoes)
ou peculiares ao desempenho de suas incumbéncias estatutarias. Sao
exemplos desses entes os diversos servicos sociais da industria e do
comércio (SENAI, SENAC, SESC, SESI), com estrutura e organizacao

especiais, genuinamente brasileiras.

Essas instituicoes, embora oficializadas pelo Estado, nao integram a
administracao direta ou indireta, mas trabalham ao lado do Estado, sob
seu amparo, operando nos setores, atividades e servicos que lhe sao
atribuidos por considerados de interesse especifico de determinados

beneficiarios”.

No mesmo sentido, preleciona Themistocles Brandao Cavalcanti*:

“Algumas entidades que existem escapam a estrutura geral dos o6rgaos
administrativos. Sao organizacdes privadas, mas criadas por lei e que
gozam de certas prerrogativas e a que se atribuem finalidades mais
proximas dos servicos publicos, do que mesmo privadas e lucrativas. Nao
se confundem com o servico publico quanto a sua estrutura e
subordinacdo aos 6rgaos hierarquizados na administracdo, mas dele se
aproximam quantos aos objetivos e finalidades (...). Vivem, essas
entidades, dentro da zona cinzenta que sofre a influéncia do Direito
Administrativo, embora privadas, por natureza, origem e estrutura

juridica”.

Por outro lado, no que tange a exigéncia de licitacdo para as contratacoes

publicas, o artigo 37, inciso XXI, da Constituicao Federal, estabelece:

4 CAVALCANTI, Themistocles Brandao. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 9% ed., 1971, pag. 248.
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"Art. 37. A Administracdo Publica direta e indireta de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(...)

XXI - ressalvados os casos especificos na legislacdo, as obras, os servicos,

as compras e alienacoes serdao contratadas mediante processo de licitacao
publica que assegure a igualdade de condicoes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigacdoes de pagamento, mantidas as
condicoes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e economica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes;

(..)."

Como se vé, a exigéncia prévia de licitacdo € requisito essencial, de indole
constitucional, para a realizacdo de contratos com a Administracdo. No entanto, o proprio dispositivo
constitucional admite a ocorréncia de casos especificos, expressamente previstos na legislacdo, em que
ha excecao a regra da prévia licitacdo como requisito a celebracao de contratos com a Administracao.

E, uma das excecodes, € o artigo 24, inciso XIII, da Lei n.° 8,666/93, que assim preceitua:

"Art. 24. E dispensavel a licitacio:

(--2)

XIII - na contratacdo de instituicao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicao dedicada a recuperacao social do
preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao ético-

profissional e nio tenha fins lucrativos;

(..)."

Permite-se, pois, a contratacao direta com entidades particulares nacionais dedicadas a atividades de
pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnolégico. Convém explicar, todavia,
que todos esses conceitos deverao ser interpretados de modo amplo, o que nao elimina uma delimitacao
segundo a concepcao adotada e prevalente no momento em que ocorrer a contratacdo. Deve ser
inquestionavel a capacitacao para o desempenho da atividade objetivada. Exigem-se as virtudes éticas
relacionadas direta e necessariamente com o perfeito cumprimento do contrato que, sem sombra de

duvidas, o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI/PR, possui. Alias, conforme vasta
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consulta jurisprudencial e doutrinaria, tem-se a seguinte orientacdo, para a contratacao de entidades
com fulcro no artigo 24, inciso XIII, da Lei n.® 8.666/93: (i) em primeiro lugar, ha a pessoa juridica que
se pretende contratada deve desenvolver atividades relacionadas aos seus fins sociais e ser -
efetivamente - uma empresa brasileira e (ii) o objeto social de tal instituicido deve voltar-se para o
desempenho de atribuicoes relacionadas a pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional ou de
instituicdo dedicada a recuperacdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel
reputacao ética-profissional e nao tenha fins lucrativos. Analisando-se os seus requisitos, portanto,
depreende-se que nao basta que esteja o objeto social delimitado e orientado para uma das areas
previstas. Exige-se, além disso, que a instituicAo selecionada pela administracdo, detenha
inquestionavel reputacdo ético-profissional. Ou seja, ha de se examinar e atestar, de forma inequivoca,
o conceito de que desfruta a entidade em seu segmento de atuacdo, evidenciando nao s6 a sua
sobriedade como, também, a sua qualificacdo para o desempenho dos encargos propostos. A
preocupacao que se ha de ter quanto a esse particular aspecto deve estar voltada a evitar a contratacao
de pessoas que nao sejam detentoras da necessaria idoneidade para o desempenho da atividade
desejada. Nao é suficiente, no entanto, que sejam examinados e avaliados os fins sociais ou a reputacdo
ético-profissional de que desfruta a entidade a ser contratada. Ter-se-a, além de todas essas exigéncias,
que examinar-se a sua condicdo de entidade sem fins lucrativos, ndo se podendo admitir, para esse
efeito, que preveja, em seus atos constitutivos, a distribuicdo de lucros ou de resultados obtidos no
desempenho de suas atribuicoes, seja a que titulo for. Estes, portanto, os requisitos que se prestam a
servir como parametros para a avaliacdo que tera que ser feita com vista a contratacao direta embasada
no art. 24, XIII, da Lei 8.666/93, nao se podendo a eles aditar outros

por meio de mera interpretacdo. Tenha-se em vista, ainda, que o Colendo TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, conforme explicita Carlos Pinto Coelho Motta - em sua obra Eficacia nas licitacoes e contratos,
7.% ed, Belo Horizonte, Del Rey, 198, p. 195 - “... tem orientado contrariamente a contratacdo sem
licitagéo fundada no art. 24, XIII, quando o objeto pretendido ndo for conexo com as atividades de
pesquisa, ensino e desenvolvimento institucional precipuamente desenvolvidos pela instituicdo que se
pretenda contratar”. A partir dessa orientacdo adotada pela Colenda Corte de Contas, ha de se ter em
vista que a “instituicdo brasileira”’, sem fins lucrativos e detentora de inquestionavel reputacao ético-
profissional, nado podera ser contratada de forma direta sendo para a execucdo de objeto
compatibilizado aos fins explicitados em seus estatutos ou atos constitutivos. Oportuno asseverar,
todavia, que nao se deve confundir objetivo ou objeto social de uma entidade com a funcdo social que
eventualmente se proponha estatutariamente a exercer. Nao cabe e nao se torna admissivel confusao
que se venha a fazer nesse sentido. A lei ndo contempla nenhuma referéncia a que se dedique a
mencionada instituicdo brasileira ao cumprimento de “fung¢do social’. O termo ndo é empregado e nao
pode ser incorporado mediante simples interpretacao apenas para o efeito de restringir as contratacoes
feitas com arrimo na disposicdo em comento. A orienta¢do doutrindria que a respeito se colhe, é toda

ela expressada no sentido de que “o objeto social da instituicdo deverd abranger pesquisa, ensino ou
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desenvolvimento institucional, cientifico ou tecnolégico. ...”. Afirma-se, outrossim, que “a exigéncia de
inquestiondvel reputacdo éticoprofissional tem de ser enfocada com cautela. Deve ser inquestiondvel a
capacitagdo para o desempenho da atividade objetivada. ...”. Explicita-se, ainda, que “o dispositivo
abrange contratacées que ndo se orientam diretamente pelo principio da vantajosidade. ...”. E mais que
“entendo que o conceito de instituicdo brasileira, no sentido que lhe dd a presente Lei, abrange toda e
qualquer organizagdo — pessoa juridica — que se enquadre nos atributos de brasileira e sem fins
lucrativos, e, ainda, seja detentora de um regimento ou estatuto que lhe atribua as finalidades
mencionadas no inciso.”

Firma-se, como visto, clara orientacdo no sentido de que instituicoes
brasileiras sem fins lucrativos - como é o caso do SENAI - detentoras de inquestionavel reputacao
ético-profissional, que tenham dentre os seus objetivos sociais as atividades de pesquisa, de ensino ou
de desenvolvimento institucional, ou recuperac¢do social do preso, podem ser diretamente contratadas
pela administracao quando isso se mostrar conveniente e oportuno para a execucao de determinado
objeto que nao admita, de modo confiavel, a instauracdo de competicido entre diversas pessoas

juridicas.

Nestes termos, apresenta-se o servico proposto:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI/PR
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mats centrais sindicais poderio somar seus indices de sindical inad HaTE0Hf

da indista para atendor ac requisito de representatividaod eSEi’i!J_ET@EEdDH rffaI LI 2T U A
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D REGISIED LIVIL Bl roobips TRinioas |

IF s sraivads cheiy e |r|;;1':;!p_m

) ) leah o . DG0REISE
A 18, Os mambos do Consalhn BREIMCEr20 suas funco

- ips e el 0 &
A% Whes zende permitido Tazrs-in fravies de procuradores,
& 1" Nos cases de auséocia ou impeadimentos, os conselcins
reprasemiiadoas, madianle LONYGCaGHD,

SEL AL

a) o prasidente da Confederagio Nacional da Indistria, pain seu substins,
satatulanio no omdo de classa:

b o presidente do conseio regional, relo suplente designadn por aste Qi
snire 05 se0s mermnbrog:

o) cada trabalhador peln rospeciive suplante qus comstar dnoate

aue bl
Tilutar;

o} o5 demais, por auem for indicads plo enta represantario,

& 2" O mandaio dos Conselheiros indicados nas alineas "c" "l 2 'n™ o s 47
sera de dois anos, porendo ser renowvacdn

% 3" O wvole, em plendno, dos delegados dos conselhos reqonais, como
reproseniantes das categorias econdmicas da industis, serd contaclo & FazAG
de um por durentas mil operados ou fracéo, existenlas na base terrionn)
respecliva, enguants que o dos dernais ters PES0 UNitario.

Art. 18. Competa ao Conselie Nacional:

a) estabiclzrer au diretrizes gerais que devam ser seguidas pels adminisiragan
nacional e pelas  admaristraches regionais na educiacio profissional e
lecnotdgina, inchiida o aprendizagem industrial, bom come requiarmentar A
Juesiao da gratuidacde {ratada nos 85 2% e 3" do arl. 10

bl volar, em verbas globais, o orcam=io do Depanaments MNacional:

@) autnrizar as ansfordncias e as suplementaches da dotaghs
pelo Diretor do Departaments MNacional, submetendo a maténia a autoridacds

comestents, quande a alteragao for SUPEHOr & 25% (vinle e cince por oonbo) e
cada varba;

o} auluiirar A corgra, ou recebimento por doagao, dos  imdvels,

414
Depaiamants Macienal:

e intviduatmenie— —

aolicitanse |

o} autorizar A alienagio ou gravama dos imoveis do SENAL E
i

peho1ea 8 e sivly eizs paitaaluh
i} autonzar a alienagino dos bens mevois patrimonials qus esienm (06 191 I-IEI'IIE'I‘ID o 1901
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9} homalogar os planas de cortzs do Degartaments R
Cepartamantos Regionais, decidinds sobmo quaisgirer propostas de  soge
;1||.'.;:Fclll_r'.ﬁh$;

n) debberar sobe Prestacies de conlas anuais o Diretor dn CHzpaniarnemin
Macional, as quais deveriio ser Previzinamie submstidas an svame wa
Eonussan de Contas a que s@ relerem an arhinos 22 e 2a

Nodelezomingr, depois de varflcacio realizada por comissio Especial o
dhasignar, o ntervencdn ng ACMINISWAC 30 regional que descur i disprgicas
el eutdlamentar, regimenial og resalnzdin plendna, ou em case de
unnprevadia eficgnoia

I} estabelecer a designacao e a forma e funcionamento de delegacizs oA
Adbinstiar o8 servicns da INSWUICAC nas unidades palificas onde ndn hais
lentiaracan de indbstra reconbeida:

k) msdiantis proposta do Dirctor do Departaments Nacional, APTOVAT 05 Olladios
de pesscal, tikar os padiies e vENCimanos, o oiténog e oa gpocn de
[omoches, Bem como examinar quaisquer regjustamentos de saldnos dn
Uepadamsnta Naconal:

I fiear a temuneracin do dirstor do Depatamenta Narcional;

eneh fikar ps percentanens de aprendizes a serom matnculacoes Delas BEmoares
bigins oo = duracis dos GUNE0S;

il

nyautorizar @ reslizagio oy anulagao de convBnios que mmpligusm ng

virtessan de isenzdo de conlnbuigio devida an SERAL

vl oallotizar & realizagio de acordos com us Grgdes inlemacionais e,

astinlingia teonica, vissndo & formagio de mdo-de-obra e oo Aperlzigoamenta

-

e pessaal docente e 1écnico do SENAT e dus BIMpresas contribuirtes: '

;: b
prhdedidir sobie cstudos e plansiamentos da furmacan ou do apedaicoamants
Ao pressoal latino-americane, ou de outra procedéncia, quands decormentes de
asordos com entidades inten rACionNais;

o) autonizar a exenucio de flanos de boisas de esludo no Pals STARN Tyt
eRlrangers, para téonicos das empresas contribuintes, ou do SEMAL a3 seram
Cusleddos, parcizl ou totalmente, pela instineigio:
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- 1) fixar a gjuda de cusio & as didijss de srus membros:
. oo dedihe = el i . e oty
i u} dedibarar sehre o refaterio anual das alividades da instiluicas e todo o Pais

v ewxpedic : i i
vl SRS A5 Nonmas intemas de seu funcinnamenta, atterando-as L arnd
Jibaar comvenionie; ' a

; ﬁ}r___?]‘z:l'“'r- Fflj‘ altima instineiz, as quasties de ordem geral do irteresse do

o o 8 5 Ii: -4 - 1 ~ & " : : = -. b A0

. e £x 0 f* o Ul qus lhe forem submatidas pelo Daparlarerdo Macional &
pelas adminisiraches reaionais:

Zydar solucAc ans canns nminuns

fa”:' ?I:! A5 Cespesas com o funcionamsnlo de Consaitin Macional =erfin
.a:.J r:url.x_r.-.dasx pela seu presidonte ¢ correrdo & conda de velbas dostacarlnyg e
argamsnte do Departameonto Macisnal

Art. ] - Naci - i

F . 21, 0 l{;unaelhﬂ nacional. para o desempenho de zuas alribuienes
MEN R SN o e
_Tr!_?dﬂ\:. A%, dispor de um secretanio, de um consultor cperal f e soreo)lo
funidico, alem dos ascessores técnicos que forem necessdnios, a juizo oo
Presse e e 1 -

fln.._zzi .u f._1r1r1selrln _Na“.‘:iun::l designard trés {(3) dos seus membros [eEa
i r.r.l.-_-lI[L!_lrem U t,r_rr_msnrz-:: de Contas que lerd a2 incumbancia de fiscolirar g
PRBCUCAT  arcamenidna, bem comn s movimentacdo  do Tindos

Departamentn Nacional & das Deleaacias Regionais .

F;.L;t 23, Para ¢ desempenhy de suas alrbuigdes o Comissio ce Contas
Hispora de auditoras gue deverss ser contratados pelo praze maxime cle 14

[T GRas,

(= 2 e P T = o
? 1 .05 audittres nao poderan ser rontratados por oufro parindo antes Je
ranscoertidn o prazo de 2 {dais) anos do téomino-do Gt Conirag,

i Yy i H ' :
E Mldare fas alkibuigies qua thes forem dele-minadas p=la Coonisslio
a.—w:_.r:m 0% nuu_ﬂnrﬁa encaminhar a wsta um cedificadn de FEevisan e ¥
exalidae das contas do Deparaments Nacional e das delagnoiag reginnais

Art. 24, Compete an Fresidento do Conselho Naconal-

al Fﬂa.?e:' CUMBAT, sob sua responsabilidade administrativa, todas s esnlefor
rmaradas do Conzello Nacional: o

» 1 ol T r -|-\. ol 1 r ¥ T i | 1 ; '1
) fixar 05 Nivess maximos de vencimentos dos Direlords 31 DRIAAEIA BRI 30 901 S
Rginmzats: i @A i T THATUHS |

I oewbareny 4 s 6is03 6329 naefratudl
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b '

i 1 T
. . , fepi o

A wxiroar, no irtersgno das seEsoes ad referendom oo Denogf

=5 dlublgBes indicadas nas alineas o, O, pourdn A o

At 250 0 Consclho resni-se-g, ordinariamento, duss veses OT Aarnn e

sanatidiniaiamaonis, sarnpre Aue corvocads pelo prosicoris au por dois Ferrcos
e seus membeos,

L1 - O Conselho s instalard com a presenca de um fergo dos seus nemibros,
SSlH0, DOMBM, Nec2ssand o comparecimenin da maionz absoluls LATA as
shaliberigieas,

§ 2 - As decisdes serfo tomadag por maona de sofragios, cabendo ao
presidame o volo de qualicards nos ampates vermicados,

Art. 2603 Consalhe, no exercico de suas atribuichios, serd coadjuvado, no gus
lor preuso, poln Depatamento Macwnal, que e mostam, duranie it
seanles, assisténoas ieonica necessari.

Art. 27, ) Conselheiro manterd contato parmanenie com a Confederacio
Macional da Indistna, na toss o colata e gismentos refalivos 80 snsho
industrisd, autonzando, guandc necessans, a velebragio de acodos o
(RN

CAPITULO V
Lex Departzments Nacinnal

Art. 28, Compots ao Depatamenio Nacional
Approrncvel ¢ realizar estudos & levantamentos de man-ria-nbra;

hi colaboras com os departamenios regionais na elatoracéo ce planes de
CECOIES B OUrsos,

ri assistic os Departamentos Regionais na implantacio de cursns novos o i

dpestlecoarnento dos existenies;

o) elaborar proaramas, séries meladicas, livies e matenal didélico, diretamen|o
ou em cofaboragio com ns departamentos regionais o aditddos o IR
- = P‘-—ﬂl—ﬁ-ﬂ-‘-‘-—ﬂ
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: S i A
} colaborr pom as empresas  coninbointes po LT PO P R

s e
SINEmento de mao-de—olea no ATOBNO enpregs, promovandn enierdin e
gl o5 Deparlamentos Fegionais o ns empregados, para A sua realizag G

T

M wientar os RRIVICOS  ofgamentanos o centabeis dos Deparlamentos
Eagionaizs, visando 4 sow wenifermricacks:

£ verficarn,  guancde detenninada pely Conselhin Macional, A awvecucas
BCETENENIS ¢ as condas dog Departamentos Fegionas:

iy submeter oo Conselha Nazivnal o plano de sanias do Depadamanto Naciona
& dos depaitamentos raginnans;

k) fixar as dvelrizos par a cstalistica relativa a aprendizanem miristrada el
SEMNAL ¢ nelas orpiesas. receber os dados coletados peins Departan s
Feaginanis q realizar as analises necassafas;

B promover 1eomines e diretores, chofes de SEIVEGUS, profossorss, | L ores
sUpenisores e lécnicos dog Dapartamonins Rerionais & das BIMRESAR, Nars
eEanur de problama de formagine treinamentn de ME-tiz-olira;

m! alaborar relatério antai sobre a formacio & treinamento da -k rn
SENAI & nas SMprasas;

Ml organizar au realizar BUrsos o aperfaicoamcnio o de especializac Ao
Pessoal doconie, tacnico o administrativa dn SERAL

o) realizar estudos o resguisas de paturera lecnicn & acminizicaliva, 1)n
inloresse da s liifgio;

01 opinar sobra o reclrses  inferpostos  sobm pEnas aplicadas polag
Bapartamentos TEONSIS 305 infratores das jer porinentes do SENA
, :
T submeatar 3 aprovacio do Consalho Macivnal proposta de FRrEs fia
desempanhbo g sar semuida pelos Amdos e SENAI nas ages de araticla i
cuie leor deverd absorvar o prncipio federative, as dietrizes antratanicas el
: ontidade e o controle com baze em indicadorns gualitativas e quantitatives.,

N aoompanhar & avalinr o cumprimento das iogras de desempeniin o oo
medas fisicas e financeiras relativas s apdas de graluidacie,

Art. 28, O Daparamanis Nacienal sord dingido por um ditctor, nomemdn o

|
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|i AL 30, Ao Lirelor do Desartamene Macioual Compets:
|

i
;

i

t

oo araglve
beuhi 1vog B

4} farer cumprir, sob sna rasponsatilidads funsisral odas as resnl oy
wnanadas do Conssing & encaminhadas REl 500 prasidome;

b} croanizar, sugenntender e fiscalizar, dirals ou indiredamenta, dodos oy
Senipos o carno do Departaments Nacionat, pedingo ardens, instrucoes de
servigo & porlanas praticands jndos s alis necessanios ao plenn exercicin de
sUas funghes;

L) apresentar a0 Consalho Masiona as Eropasias orcamentanas, os vancos ¢
s preslaciios de contas snosis dgo Deparamenta MNaciona!, ercaminbea o
SoslErinInEme cssa docurnentagis ac OHygaia Sorpslornle)

v Afresanian analmente, ao Cansellio Maoonal o ridatarnis 2as atividades o
Laaspviesbenietshy Mwsiomal;
el ulanear @ submeter 3 ADIGYALTD, o

Consalbe Macional o quadro dn
[ressesal Ul

»depanaments MNaconal, dontro dos Giniles CHCAI BTN

£) adimitie, promover o dermtic 05 servenludanos da Deparameanto Macional,
méxdtante aprovacan do presidents do Conselho Macional,
b feer as ajinlas de custo e dianas de

seus senvidores madiante aproviacSs do
Presdenle do Conselho Nacional:

) concedar farias, licencas e aplicar penas disuiplinares sos sarventidrios do
Oeparamsnto Nacional, assim como rasolver sobro
pessoal, dentro dos quadros funcionais,  inclusive

noe gQue respsiis
proviments dos cargas e funghies de confianga;

ETH]
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a maovimaitssio o -

I} submater & apreciacio do Conselho Nacional proposiches sobre assuntos

que, fore da algada da decisan do Diretor, sejam de interesse da nstiteicio;-
JIatair contizs win bancos @ movimenlar os fundas do Depanlaenio Macion:ai,
ansinando os cheques cum o presidente do Consaiho Macionar, ou cor pessos
por oste designada, respeitadas as normas presisias no Ak, 54;

k) cunigair quattuer missdao de naturesy tecimea ou funcional que fhe Seja
atnluida pele Conselho Naciona! ou Pk seu presider e

D concads: bolsas de astuds, respeidado o disposto na letra g de At 19 2 na

latra oo Art, 24,
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CAPITULO V-
Drodus Reaionais

Art. 31, No Distiie Fedaral, nos Estados e nos Territarios
federacao de irdostiias elicialmante reconhacids e filiada ao 1
classe serd corstiluido o sonsnlho regiomal

(=3

SECAOI
Conselhos Reginnas

Art. 32, Os monselhisg TROIDNRS 5o

b o prosidente da federagio deo inddstas, U2 S2d o seU presidonde

BCU renresentants

by de quatro delegados dus
Pejrasentanies da enlidadn fedorativa:

&) de um delegado das calzgordas  econdmicas

hieramguis e antiquidage
d} do diretor do Departamentn Regional;

) e um
designadn pels tular da pasla;

Tl e um reprasoniante i inistano dda
sau iular

g) de umorepresontante, o respeciivo suplenio, dos
indicads paly organzacEs dos rabalhadeross meis e

Paragralo (nico

REOICET 0 mandalo por dois anos, sonds permilicla

tercos da representacio nos 3505 das aliness "B e "o

Art. 33 Ooupario os lusarme

AL 34, Compete a cada Conselho Segional:

A PRESENTE COPIA rmnsrAncuT|

FIEL 10 CXXUMENTO) APRESENTADE)
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{41) 215350

Allvidades industrizis, escolhidos LI

epreseniare da Ministério do Trabalho o Presweclfirgs

25 fepresentanies a gue se referam ae alinens "h", "ot g Y
A FeCORULGI U L ardis

=y =
dos conszlhairos jegionals, | .'iﬁ'::_-'.trﬂé"'l
tmpedimentos, os substititos estatitanos. oy ns suplentes designarlos
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instatads um depans s
regicnal do BERAL com uitsdhicAo e base terrtonal ranpeciiva

Lomparan dos sequinles mambe,

T, o

o Consaibog de

dos transpores, ns
COMuNItagies o g paeca, ascnlhido pela associzcdo shivheal e _Miaor
ixistente na base temitorial respactiva, -

" L e
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. : Py r
a) wvotar, em werbas globais o arcaments o Depadainznls Bl o
sbbimetd ko ao oder compstante;

b+) autorizar as transierércias & as suplamentacias de dolacies solicilades
Heldu direlor do Depariamento Regional, encaminhando o assuirn B aprovacdo
da Autuidade compaiente quando as allerspdes excedaram da 25% (vinie =
ninco por cento) de cada verbs: B

ChAapieciar perindicamanta a ENEULGED OTCAmentiang na reaiio;

di exsminar aalmenie o inventano de beng g carge da administrogsn
.'t‘.u!l'lll'.:l

e dediberar sobve a prastacao ce contas anmal do Depariamenta Hagional, 4

Qual devera ser proviamente submelida o sxame de uma Comissia de Contas
a e L sefrrem os atigos 35 e 45

thrzsolver sobre as conlratos de construgde oo escolas na rapido)
Ghadionear a compra, ou o recchimenty por doacio, de boas imoweis,

O} dar parocis snhre a alienagie ou gravame de bens moveals o encaminhs-la
A decisfio do Consetho Nasional:

i) sulorizar a alienacio de bens indveis paiimoniais que estsjism soh a
rasponsdbilidade da administragio regional;

I} delitieir sabie o relatono anual do Pepartaments Regional, remetendo uma
via dele A0 Departainento Nacional, em terapn (il para o prepar do rdataria
anual deste drgéao; 2

Kl dessinpenhiar as incunmibéncias que Ihe forem delagadas pelo Conselho oo
Macianzl;

inedinate proposta do Direlor do Departamento Regonal, delbear sobie aog 7
uadios de pessodl, fiar o padroes do vencimanios, deterninar o critlrio & a
Sunci o promogies, bem como examinar guarsquer resjustamentlos a
sl

T} lixar & remuneracio do dirdor do Departamento Fegional dentro dos niveis
welabuiecidus pelo presidente do Conselho Macional,

nloautorizar o Depanaments Regional & aplicar as penaﬂ*':.rrt'ﬂ"-"':t?“i‘tE;S il FATOH 30 017130 ¢

. a = : o s bbbl AR TH !
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regulaimernares e regimaniais relalivos an SENAL

(AR T

: 2a purdnatudl
I cexboyisy g sue 6929 pfea pordngd f
i HOZER 19D L :qbﬂgﬁhdlﬂé;
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' a1 - Gt ary
gri'ci?:rd E:ln‘zcebr f cetula do presenca dos conselheiros Shae-}
U NSNSATEnie, o valor do saldrio minime mensal da regizo

=
IFir
'

gqh autoriza ; - T
.--Te.---:.t i ..EI..'.-cP l?unr',i,.,uan de sotfibuighes & faderazan de indusiiae e g
HESE RO S1¢ o limits de um por cento da receit regional -

Art. 35 C : ; : :
r‘ﬁr*-—*ti[ﬁ: & Loncalhg Regional designars 3 (irés) dos scus mismbros para
Nstitlirem uma Comissio da Contas gue tera a incumbéncie de fiscalizar 4

2HECUCED  orgamentara, b

; _ nenlara. bem como a3 movimentacs fundog

Hepartameanto Ragiona! e e e

Arl. 36. Para o desempenho d2 suzaz atribuiches - ises 4
DUiches g Comissfo de Copias

dispord de auditores qus A .
i . Alores dua deverdo ser contratados g :
(derniio) mesas, Biedos palo praro maumo de 18

592 Do M R i
frajm_ﬂo;‘]__?umt”:eu nan .Dﬁdc_hao SEr Cortralados por outro perindo antes de
LMo o prazo de 2 (dois) anos do témina do Ultime contratn B

5 2° Alem das atibuictes i
#s alibuicdes que Ihes forem deteminadas pela Comissac de

Contas deverao ge ' ;
everao os auditares encaminkar : g : )
oealidan gan chntee aminkar & esta um certificado de revisao o da

Art. 37. Compate aos presidentes dus censelhns reaionais:
2 dirigir o plensra do Consathg Fegional;

by farer o i .
resolugs cdmonir. sob - suas responsabilidades  administrativas, odias as
olugnes emanacas do Conselho Regional, v R

Art. 38. Os cons gicnsi irce-d ; '
: rx’r’{a?*?' Crﬂvl_"&E'r'ﬁS rEgILials reunir-se-8o, ordinariamente, uma vor pormaés,. .
r:]e Q’nuﬁ nt1 2::1L::10n;enTc; quEndu clfmvncar_ins peio presidente ou por dois h'.-r"g;u'-'.-‘: -
wetee THERILIRE, aphcando-se-lhas, gquanto ao funcon L i
amige 25 e seus pasagrafos 16 2 e o Ao

SECAO I
Dos Departamentos Regionajs

Art. 38, C: : iy ; NP o '
“mdiifmc lifeﬁf_ﬂﬁfe”“-ﬂlﬂ Regional sbra dirigido por um (iretor- nomoanc AT 30 00010 § |
'”E-"Sid;:‘ﬁiel:i .Dulzn.nto Lom f! pragidente do Consclhol R'E'gfmr.‘.‘.-af: et THITUA I
preside 2 Lonsetha Nacional @ por este demissival "ad-n TP RHEYAN R o 1992 £32e poitnatudl

estalha recalr em pessca que, albm de ter formagio univkraitaa {?E'.:.fi"{“’ff ial) liﬂl?i‘lﬂiﬂhaiﬂﬂ
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Paragrate anico. O Diretor Regional sard substiluido, nos 5LJ§WTTD==JTI"1£—:-‘I‘ s,

par quem for designado pelo presidente do Consetho Regional, dentra do
nuadso de serventudnos do Departamento Ragienal,

Art, 40, Compedle a cada Departamento Regional:

a} submeter ao Conselho Regional o plano para a realizacan da aprendizagem
na reglio;

b} estabslecer, mediante aprovagdo do Consaiha Regional, a localizacdo & o=
planas  de inslalagao de escolas, curses de aprendizagem & cursos
uxifaundindnos para oparanos maiores de 18 anos;

0 COOREMER COM as emporasas cantnbuintes, na realizcacio da sprendizagem e
treinamento de mao-de- 1hr= na proprio smnpregoe, elaborands planos e
progiamas,

d} compienentar, quando convaniente, o treinamento de pessoal realizacs fas
“mptesas canfribuinies;

e} elaborar programas, séres matdicas, liveos e matenal didatico, sempre que
possivel em colzboragdo com o Deparamants Nacional;

f} cuidar do apereicoamento do seu pessoal dosents, téenica ¢ administrativo,
articulando-se, para igso, com o Depantiamanto Macional;

a) varificar o rendimente escoiar dos diversos cursos e adotar medidas para o
sl aprimaoramanto, de maneia a asseguran a elo@ncid do ensmo ministrado
nas pioolas doe SENAL na regibo;

Wivsie iz mop1tes
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N} fazer realizar as orovas de habilitacio parn a concessio de cerificados. de, -

apnetdizagsm & de cartas de oficins;

i mxpedir cerificados de sproveilamento, cerificados de aprendizagem &
carlas de oficios;

fyelaborar a prosesla orgamentaria, em varbas globais, & preparar @ prestaciao
da contas anual do Departaments Hegional;

k} manter em dia e em ordem a eserituragdo conlabii, adolando o plaro de
conlas aprovado pelo Conselho Macional,

]

|0 - Do 3 AT 2 160 I
I} aplicar as penas previstas na legislagiu vigente aos L”IDFC{]J.CIDFE?S AaerEs T H TUA i

furn[Jrlierrl os dispositivos legais, regulamentares o regimdantais .‘Jn‘tflatl'-Fn%_;én

Eren poifasluil

SEMAL obedecido o disposto na letra " do art. 34; i e lﬂ.ﬂ EnLEuu ch Ioiil

13 il

e J..FI*: WEW‘EIGEHL‘MI
mit elatorar ¢ relatorio ameal das atividades do anaﬁamenm:&m;mu»H, I8 W R ﬁ.r.u‘Iu.,u w E1ESE
16

|
Art. 41, G‘jﬂ)ﬁé%l- ng&giﬁéﬁ Diepartamento "'{Egmrull

| NESTA SENVENTIA £ TERA, VHUIDADE SOMENTE
Eccu SELD FIRA NA OLTINA FOLRA

o T

i JthL,uﬁnsE ah E,'EI[r

'-JL'UHU 04 23000
SR TATAA G AITRY
-;11';'" o ::.1.35'«4 %'ﬂmi "15

17 WOY, 0%

CURITIE
{41) 3153500

=<
I
i

FERMANCA G C, DA COSTA- NELM

MICHELLE 5 F CARDOGD - ESCREVENTE

ROGERIO FABRIM - ESCREVENTE

?‘ﬁjﬂ 1" TABELIWATD DE HOTAS
] [VESIVE 1683




s = -~ PA4gina63/85._

HABILITACAO - 5.1 - HABILITACAO

¥ ] '——“'—,"
Dot I L [DFICK
i i;;t;': E _I I FEQIGIED CIVIL
[ [l Fip ;
| gzl Jl
P a) Tazar 0 - !
IE‘E*" = Pﬂn E 1 FLJTI:I“ 50D sua mesponsabilidado Tunizinnal, tn:‘i!t = "'"'-“'H L t
e s =y -
A 5o shadas do Conselhs Regional e encarminhadas pelo seu presidents;
e 4 4
oz L b} oroanizar
_ roaniz auperirtender o fscalizar, direta ou indire famends, fofos g

St : e [y r
1 gos do Doparamerds eqinnal, expadindo ordens, instrughns de servicn o
ﬂmq MAs & praticando todos os atos necessaros a0 plano oxercicio de s
sl ool Rnsy
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i b 1 £
prestacoss de comlas anoaiz do Depatamars Regional, sncaminbzn o EES
poseriorments, ao argas competenis:

i) apresentar, snualmente, ap Consatho Regional, o relatdrio das atividad e g
Deparamento Ragionat:

2] a:gnmaau a Esu_bmetﬁr a0 Eonm,iho Repicnal, o quadro de pessoal da
Desparlamentn Reqgional, dnﬂt{o oz limifes orcamentarios;

71 admili e
Ir]~,x ,|11rﬁr:rr:nmnur = odemitir o3 =erventudrios do Dzpartamentn Feigional,
nadiants: aprovagio do presidents do Conseibio Fagional;

0) conceder ‘erias, loengas e apicar penas disziplinares aos serventudrios (o
Departamenta F?eg ozl assim comn resobver sobra o rnc:'n..rirm-'-n!m;-?:\c]. -’;:;-
pessoal, denlqn dos ouch'm. iuncionais, inclusive no que Ir-:*qpﬂilﬁ.*x .’:"’1
praw—lonmlmsmrm%eh.t;crﬂsdemnﬁan‘,a T

B aat L T i )
h) fixar as a;udfa de cuslo o didrias de seus servidores madiante AP S0 o
Frasidoente do Conzeli Hegional: o

F\F
’: '.Irll" Comlas @ movimenia: os fumios do Depanamenio Regional, assin: 1|-'|riu
socheques com o Presidente do Conselho F‘eqmn*zl QU [otnng |“n|r rarile
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lofosi il | i

!L_:f . | Ar. 43 () Estafulo dos Senvidores do SENAI sstabelErers os—treitos—s———
llf-E i 1 deveres dos funcionarios da enfidade em todo o Pais.

- -"b

b e
)

At 44, Os seradores do SENAL est3e sujeilos & legislacin do trabalhn e da '
i previdéncie social, considerardo-sz o Senvign Nacional de Aprendiz agem
I

i

i

i
i
oo

Wl roriz ER omisretilye

e

Industrizl, na sua qualidade de enlidace civil de dirsito privado, coma em press
unpransdora.

CIVIL GEE PRSEDAS TR 01cas

| REGISRD

%1 Pardgrafo Onico, Os servidores do SEMAL serfio sequracos obrigatonos do
=T nstituto de Aposentadariz e Pansbes dos Industriarios

CAPITULO VIl
Dos Fecursos do SEMAT

Art 45 Constituem receita do SENAL

A} a5 contibuicies previstas em e,

by as doaches e legados;

2] a5 subvencias;

o) as multas arrccadadas por infracdn de disposilivos lagais & rr—:-;_;uImnerni:.;l?a:-.a'i

g) rendas onundas de prestagdes de servicos e mutactes patimoni@s,
- & = |
inclusive as de locacdo de bens de qualquer naturera: : - '

Iy as rendas evenluais,

Art. 46. A anecadacio das conlibuigfes devidas ao SEMAL seq3 feita palp,
bstitule ou Caixa de Aposentadoria ¢ Pensdes a que estiver fillida a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuighes de pravidéncia social,
ruer na fase de cobranga admitistrativa, quer na de cobranga judicial, corendo

as agoes dal porventura  resultantes no mesmo  fao da  instifuigio
arrenadadors.

Art. 47, A fiwlo de indenizag@o pelas despesas com a amecadagan feffa om

favor do SENAL as instituigbes de previdéncia sosial deduziB0 0 J00ml a0l e ——

arrecadada; | 3 - 07237089 3 GaTOH 37 QL0 &
I BAJAJLTHITUAM l
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Faragraio tnico. Oy orgios
racoimmenlos deslinedos an SEMA]
A 48, Deduzidas ae COmisshng =

(=3

imporlancias
distrihuigan;

conirbuicin adicicna) e

:}]_ 20 Depadamenios Bogionsis
8% % da contritiicac el

Art. A9,

i s ko 3 g arecadadores ss reembolsardn, ainda, 0o
A005 SOl HIBEEOS £omom servigos de lerceiros, oo afolivagin dos

a) .y : [y [ i
al ao Departarmentn |~.e_t.|-:}na| sara entregua a rmpondncia corresnonlozs
a quota de 15% snbran contribuicio goeral;

serd entregue a impotanca correspandanis

A entinga direta s armcadagdo a0 Dapartamsnie Maciama!
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5 (1asios

PME Q. aue se refere o adion anlocedente oo
iINstHCREs da mrovidAre s oo, - ; e i

» 6 :.r:v.r,i__!v.?urj a.uln:;_za'lﬁau ac SEMAL até o dia 20 de cads Mmiees, ms
arncadadas no inpds arterior, de acordo com a LRI

il

PRl B

Dopart; ae R oAl T )
Paramanios Braionais sora feila pekas ir'll-':‘titlitf;{’}-j'_,‘. ettr pravidlAncia Fecliante

dundacimos, gue daverio ser
Macitnal do SERA)

B n . P pa .
51" Da Irfs wm s meses, procedor-ss-3 g

majustados periodicamanta peln Denartarnwenio

atartns, enlregando-se ao

ﬂf:ﬂftiur E;.I!'IL." f\lf_m,rur.al 2 Imporlancia corespondenie As diferancas argre 4.
armecadacao efelivamantes realizada o os dupdécimes snlreques acs diversnes

Departamenion,

§ 2" Feilas as neosssan s ;
LAy n: .ﬁ hecassdrias dedu.r;_.:e::., o Departamento Naciona! distribuirs sos
“epdriamentos Regionais os saldos gue thes couberem em conseqitncia doy

acertos indicados na paragrafo anterior,
Art. 500 Visando an atandimeonto
SERATL

LT et SERE S r
Haragrato dnico, O Desadamento a Cljns

cortnibuicias providenciard, alé o oia 90 do

de situagios espaciais, determipg
BTINEsas ¢ s . SoiiaRE CSpat e, O RBEIEIRACIE.
presas poderdo recolhor as syas contribuicies diretamende ans cofros do.

coftes forom recolbidas eésqs .

mas  subseqionin, o e a8

cistibuican de manaira idéntica an que estipulam as intras g e bdo prl A8

it 51, Aa destinag; | '
’ 2T A oguota destinsds i usspesas de canaler goral. previsia na leomslac o,

vigenie o calculada sobre 2 recnita aetal do SEMNAL

Al 5% da
Administragao Nacional do SENAL

D) 4% da receila da contribuics ilin
| o receila da contribuicio geral para o auxilio a5 escelas oy cJlfsSd, :1?'1

regives onde & arrecadacio seia insuficiente
ensnn Jlado necessana
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canirgs de reinamening -
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concessao de bolsas de estudo a alunos doenes centros, moedisnts sprovegio— -
Ao Consclho Nacional:

d) 2% para a administracde supedor, @ carge da Confederacio Nacional ds
inddsiria.

ANt 52, 05 recurses previstos na atinea b do arl, 51 serde gistnbuicios A=

vregifes interessadas lavando-se am conta o nomiErs da operatios de cada mna

S| 0o medu dos saldrios-minimes das sedes das escolas, por uma comissse de
T cinew inenbros do Conselhe Macional,

Aat. B30 A contribuigdo adicion:] previsla em lei desting-se:

a) o tormagdo, apedeigoamests au especializacho, inclusive por maln pe
hrdsas de estudo, do possoal das e MRrEsns Que panam esta contnbuigso

Ly a0 aperdsicoamonto ou especializacio de pessoal técnice, doconlz e
adininislradores de ensing do SENA! sab a forma de bislsas, de cursos o
enldning,

2 d monlagerm de laboratoros ce pesquisa para fins de ansino.
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Banco do Frasil ou em bancos particulares aprovados pslo Consstho Nacional 1
no cusn do Departamento Macional, & palos Gonselhos Be gicnais, no casc dos 4 X
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rizspectivios Dalancetes., y
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temalidos 4 Prasidoncia de Lepahlica.
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Contas da Unigo, ats 24 doses més, de acardo com s ans 11l e 14 da e
itacla
g 1% As prestacios de con'es dos Departamentos Regionais, soh 4 i

responsabilidacle do spog tiiulares, devidameante Aprovadas pelos respestivos;
Conselhos Regionais, Gracs prépros de controle o lomada de foniag

regiorais, deverdo ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pralig,
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& % As prestacfics de contas dus Departameantos e Delegacias Region i o g
oo Departarmanio Macional deverde observar as mstrieies do Teaburs! de
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COMmo N regional
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CAPITULO ¥
Disposictes Gerais
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacao@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 35638000

14-11.51

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 50/2023
PROCESSO N° 901/2023

OBJETO: Contratacao de Instituicdo de Aprendizagem para prestacéo de Curso de Aperfeicoamento em
Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste
- PR.

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ:03.776.284/0034-69

|Vencedores

Fornecedor _ |Lote |item [Produto/Servico ik e s ] |Marca  |Quantidade [Preco
SERVICO 1 1 CURSO DE APERFEICOAMENTO EM PROCESSO DE 2,00 12.437,50
NACIONAL DE SOLDAGEM Contendo:

APRENDIZAGEM - Eletrotécnica basica, correntes de soldagem e

INDUSTRIAL - polaridades;

SENAI - Regulagem de intensidade de corrente e Regulagem da

pressao dos gases;

- Tipos de eletrodos revestidos, classificacao e
especificacao dos eletrodos revestidos;

- Manutencao e conservacao dos eletrodos e Seguranca
na soldagem;

- Defeitos, causas E solucdes, Simbologia de soldagem;
- Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido;
- Soldagem em junta em angulo "T" nas posicoes 1F,
2F, 3F e 4F;

- Pratica de soldagem com processo MIG e MAG.
Quantidade de alunos por turma: 16 alunos.

Carga horaria: 40 horas.

JUSTIFICATIVA: Art. 25 da Lei n°® 8.666/93
[Justificativa sohcltac;ao de materlal/ servu;o

Justificativa
A contratacdo de um Curso Tecmco em Soldagem é justificada pela crescente demanda por
profissionais qualificados nessa area especifica, que desempenham um papel fundamental em diversos
setores da industria e da construcéao civil. A importancia da soldagem como processo de unido de
materiais é indiscutivel, e a busca por aprimoramento das técnicas e qualifica¢do dos profissionais se
faz cada vez mais necessaria para garantir resultados seguros, duradouros e de alta qualidade. Dentre
as principais razdes para a realizacao deste curso técnico, destacam-se:

A industria e a construcéao civil tém uma demanda constante por profissionais capacitados em
soldagem. A oferta de cursos técnicos especificos nessa area € essencial para formar uma mao de obra
qualificada e pronta para atender as necessidades do mercado, impulsionando o desenvolvimento
econdomico da regiao.

A soldagem é um processo que requer conhecimentos técnicos aprofundados para garantir que
as unides sejam resistentes e seguras. Através do curso técnico, os profissionais serdo capacitados
para seguir normas, técnicas adequadas e procedimentos de seguranc¢a, minimizando o risco de falhas
e acidentes no ambiente de trabalho.

O curso técnico em soldagem permite a introdugéo dos participantes a novas tecnologias e
inovacdes no campo da soldagem, tornando-os aptos a utilizar equipamentos e técnicas mais
avancadas. Isso é especialmente relevante em um cenario em que a tecnologia evolui rapidamente e
onde o conhecimento atualizado é essencial para se manter competitivo.

A realizacao do curso técnico representa um investimento na educacgao e capacitagao dos
trabalhadores do municipio. Isso nao apenas contribui para o aprimoramento das habilidades
individuais, mas também para o desenvolvimento social e econémico da comunidade como um todo.

Portanto, a contratacdo de uma empresa especializada na prestacéo de servicos de Curso
'Técnico em Soldagem é uma medida estratégica para promover o desenvolvimento da méo de obra
local, garantir a exceléncia nos servicos prestados, atender as demandas do mercado e impulsionar o
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: licitacao@pmsas.pr.gov.br - Telefone: (46) 35638000

14-11-51

crescimento sustentavel das industrias e construcées que dependem da soldagem como parte de seus
processos produtivos.

Recursos proprios do municipio, previsto na conta:

cspesa_|Funcional programatica__|Fonte de recurso |Natureza da despesa [Grupo da fonte _
110.001.22.661.2201.2049 [0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023.

ELIONETE K. DA SILVA CASTIGLIONI
Presidente Comisséao de Licitacoes

De acordo com a inexigilyil

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal


icitacacxgpmsas.pr.gov.br
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141151

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1431 —centro— CEP 85.71-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
- Telefone: (46) 35638000

TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 050/2023

Pagina 73/85

OBJETO: Contratagao de Instituicdo de Aprendizagem para prestagéao de Curso de Aperfeicoamento
em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio

do Sudoeste - PR.

Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei Federal n° 8.666/93, torna-se
publico o resultado da licitagdo em epigrafe apresentando o vencedor pelo critério menor preco por

item:

SERVICO
NACIONAL DE

APRENDIZAGE
M INDUSTRIAL
- SENAI

%l ‘v» S S BRI T 2 e

X

R

CURSO DE APERFEICOAMENTO EM PROCESSO DE
SOLDAGEM Contendo:

- Eletrotécnica basica, correntes de soldagem e
polaridades;

- Regulagem de intensidade de corrente e Regulagem
da pressao dos gases;

- Tipos de eletrodos revestidos, classificacao e
especificacao dos eletrodos revestidos;

- Manutencao e conservacgao dos eletrodos e
Seguranca na soldagem;

- Defeitos, causas E solugoes, Simbologia de
soldagem;

- Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido;
- Soldagem em junta em angulo "T" nas posic¢oes 1F,
2F, 3F e 4F;

- Pratica de soldagem com processo MIG e MAG.
Quantidade de alunos por turma: 16 alunos.

Carga horaria: 40 horas.

2,00

12.437,50

Homologo a presente licitagao,

Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
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08.243.0802.6090 Manutencéo do Conselho Tutelar

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO

3980 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 2.000,00
SUBTOTAL 20.000,00
TOTAL 181.865,06

b) O excesso de arrecadacéo das rubricas de receita:

Conta de receita

Receita Descricéo Valor
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00 IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - DIVIDA ATIVA 15.000,00
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00 'Ijl\ér’\(l)csl'l';ii SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - 40.000,00
1.7.1.3.50.1.1.06.00.00.00.00 TRANSF SUS FUNDO A FUNDO - ATENCAO BASICA - EMENDAS PARLAMENTARES - SAUDE - INCREMENTO PAB 350.000,00
TRANSF SUS FUNDO A FUNDO - ATENGAO PRIMARIA - INCREMENTO EMERG. TEMP. AO CUSTEIO DOS SERV. DE
1.7.1.3.50.1.1.10.00.00.00.00 ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - PORTARIA GM/MS N.° 544/2023 200.000,00
TOTAL 605.000,00
c) O Superavit Financeiro do exercicio anterior das fontes especificadas abaixo:
Fonte
Fonte Descricéo Valor
00491 Custeio Recursos Estaduais - Saude 137.730,12
00510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 20.000,00
TOTAL 157.730,12

Art. 3° - Das alteragfes constantes deste Decreto ficam também alteradas as acdes do PPA e o Anexo de Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes
Orgamentérias, no que couber.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, 25 de outubro de 2023.

OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcia Renata Rosa
Cadigo Identificador:26E01646

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 050/2023

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 050/2023

OBJETO: Contratagdo de Instituicdo de Aprendizagem para prestacdo de Curso de Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico
para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR.

Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei Federal n® 8.666/93, torna-se publico o resultado da licitagdo em epigrafe apresentando
0 vencedor pelo critério menor preco por item:

Vencedores

Fornecedor Lote Item Produto/Servico Marca Quantidade Prego

CURSO DE APERFEICOAMENTO EM PROCESSO DE SOLDAGEM Contendo:
- Eletrotécnica basica, correntes de soldagem e polaridades;

- Regulagem de intensidade de corrente e Regulagem da presséo dos gases;

- Tipos de eletrodos revestidos, classificagéo e especificacdo dos eletrodos revestidos;
SERVICO NACIONAL DE - Manutenc&o e conservacdo dos eletrodos e Seguranga na soldagem;
APRENDIZAGEM 1 1 - Defeitos, causas E solugdes, Simbologia de soldagem; 2,00 12.437,50
INDUSTRIAL - SENAI - Prética de soldagem com processo eletrodo revestido;

- Soldagem em junta em angulo "T* nas posicdes 1F, 2F, 3F e 4F;
- Prética de soldagem com processo MIG e MAG.

Quantidade de alunos por turma: 16 alunos.

Carga horéria: 40 horas.

Homologo a presente licitacéo,
Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cédigo Identificador:A30D2D9E

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
TERMO DE HOMOLOGAGAO

www.diariomunicipal.com.br/amp 952
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META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL I VALOR CORRLNTL s Hasposas Previdonciaias 509 o 560) 560
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RESULTADG PRIWARIO (SEW = - oo T So7EowTs
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORGAMENTARIA ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
[SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES G507 100,07 TERMO DE HOMOLOGACAO - PROCESSO DE DISPENSA N° 103/2023
- - o - m: — = REPS — mz 2‘7’ OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacédo de servico de ENDIREITAMENTO
uporéwi Fnencaro Uizado paa Aborira T 5 N :
[RESERVA ORGAWENTARIA DD RPPS o DE CHASSI, causado pelo tombamento da cacamba. Em cumprimento ao disposto no artigo 165,
T pemch o e paragrafo I da Lei Federal n® 14.133/21, torna-se publico o resultado da licitacdo em epigrafe,
apresentando o vencedor pelo critério de menor preco por item:
— B S DOS SANTOS & CIA LTDA
ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Lote [item [Produto]Servico Marca [Modelo oniaade[ouantdade [Preco e
TERMO Dz_ HouongqAE: - PROCESSQ DE INEleIBILl[_)ADE N° 050/2023 : 1 1 SERVICO MAO DE OBRA DE SERV |1,00 0.500,00 |9.500,00
OBJETO: Contratacéo de Instituicao de Aprendizagem para prestacdo de Curso de Aperfeicoamento [ENDIREITAMENTO DE CHASSI
em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio ITOTAL l9.500,00
(tio S“doesﬁeb’l_pR' Em cl;:ngru:exll_tq;o disposto no afrt 109, p"‘:ag’dafo lda ng Fedeiral ‘?t 8.666/93, Homologo a presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023.
orna-se pl.] 1co o resultado da licitacao em epigrale apresentando o vencedor pelo critério menor RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito M icipal
reco por item:
[Fornecedor  [Lot[ite [Produto/Servigo [Marca [Quant [Preco A
e |m lidade ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
[SERVICO 1 |1 |CURSO DE APERFEICOAMENTO EM PROCESSO DE SOLDAGEM 2,00 [12.437,50 EXTRATO ADITIVO N°3 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 322/2020
INACIONAL DE [Contendo: - Eletrotécnica basica, correntes de soldagem e polaridades; . o
IAPRENDIZAGE |- Regulagem de intensidade de corrente e Regulagem da pressao dos Processo d|spensa n 90/?020
DDl | T Rt dos OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICO DE SEGURO PARA
- Manutencéo e conservacéo dos eletrodos e Seguranca na soldagem; COBERTURA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E SEGURO TOTAL DOS VEICULOS FORD-KA PLACAS:
|- Defeitos, causas E solugdes, Simbologia de soldagem; - _ N il
P e H it it b o i BEO-5C50, BEO-5C49 E BEO-5C48 DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO..
| Soldagem em junta em angulo "T" nas posicoes 1F, 2F, 3F e 4F; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR;
| Pratica de soldagem com processo MIG e MAG. . . = .
T e I O T CONTRATADA: GENTE SEGURADORA SA; VIGENCIA: 22/11/2024
Homologo a presente licitacao, Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023. VALOR RENOVADO: R$ 5.400,00 - DATA DA ASSINATURA: 23/11/2023. Pela contratante:RICARDO
RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal e pela contratada: MARCELO WAIS - Representante Legal
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro- CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

14-11.51 Telefone: (46) 35638000

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Contrato de fornecimento de prestacao de servicos n° 520/2023, que entre
si celebram de um lado o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
e de outro lado SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAL

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, estado do Parana, com sede na Avenida Brasil, 621, centro, CEP - 85.710-000,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 75.927.582/0001-55, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, senhor RICARDO ANTONIO ORTINA e abaixo assinado, doravante designado
CONTRATANTE e de outro SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.776.284/0034-69, estabelecida na R MARECHAL DEODORO, S/N -
CEP: 85555000 - BAIRRO: SAO JOSE, doravante designada CONTRATADA, estando as partes
sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteracdes subsequentes, ajustam o presente contrato
em decorréncia da licitacdo realizada através do Processo de inexigibilidade n® 050/2023,
mediante as seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo é Contratacao de Instituicao de Aprendizagem para prestagao de Curso
de Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do
municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR, de acordo com as especificacdes abaixo:

ITENS
Lo

[Marca do [Unidade de [Quantidade [Preco "~ [Preco total
pgodpid‘ ~ |medida 2 unité.no =l (s

LOTE: |1 23394 CURSO DE SERV 2,00 12.437,50 [24.875,00
001 - APERFEICOAMENTO EM
Lote PROCESSO DE SOLDAGEM
001 Contendo:

- Eletrotécnica basica,
correntes de soldagem e
polaridades;

- Regulagem de intensidade
de corrente e Regulagem da
pressao dos gases;

- Tipos de eletrodos
revestidos, classificacéao e
especificacao dos eletrodos
revestidos;

- Manutenc¢ao e conservacao
dos eletrodos e Seguranca na
soldagem;

- Defeitos, causas E solucoes,
Simbologia de soldagem;

- Pratica de soldagem com
processo eletrodo revestido;

- Soldagem em junta em
angulo "T" nas posicoes 1F,
2F, 3F e 4F;

- Pratica de soldagem com
processo MIG e MAG.
Quantidade de alunos por
turma: 16 alunos.

Carga horaria: 40 horas.

TOTAL 24.875,00

PARAGRAFO UNICO - Os servicos deverdo ser executados em estrita obediéncia ao presente
Contrato, assim como ao Edital do Processo de Inexigibilidade N° 050/2023.

Esse documento foi assinado por Viviane Rodrigues Dos Santos e Juliani Aparecida Agnes. Para validar o documento e suas

assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.sistemafiep.org.br/validate/2E8QU-8F3XA-P4RZ7-XUBXW ice
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MUNICiPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro—- CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

14-11.51 Telefone: (46) 35638000

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O preco ajustado para a prestacao dos servicos ao qual o CONTRATANTE se obriga a adimplir e o
CONTRATADO concorda em receber é de R$ 24.875,00(Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e
Cinco Reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos concernentes ao
objeto do presente contrato sera de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, bem como
demais encargos inerentes e necessarios para a completa execugao das suas obrigagdes assumidas
pelo presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - O preco estabelecido no presente contrato ndo prevé atualizacdo de
valores até o prazo previsto para execucgao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

O pagamento do valor devido sera realizado no prazo de EM ATE 30 DIAS contados da data da
entrega das mercadorias, que sera parcelado de acordo com as necessidades do municipio,
mediante a apresentacéao da nota fiscal respectiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As faturas deverdo ser apresentadas pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE, em 01(uma) via, devidamente regularizada nos seus aspectos formais e legais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nenhum pagamento pelo CONTRATANTE isentara a CONTRATADA das
responsabilidades assumidas na forma deste contrato, independente de sua natureza, nem
implicara na aprovacao definitiva do recebimento dos servicos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Caso seja apurada alguma irregularidade na fatura apresentada ao
CONTRATANTE, o pagamento sera sustado até que as providéncias pertinentes tenham sido
tomadas por parte da CONTRATADA, para o saneamento da irregularidade.

PARAGRAFO QUARTO - As faturas deverao ser entregues e protocoladas na sede do
CONTRATANTE, no endereco descrito no preambulo deste contrato, durante o horario de
expediente.

PARAGRAFO QUINTO - Caso na data prevista para pagamento ndo haja expediente no MUNICIPIO,
o pagamento sera efetuado no primeiro dia util subsequente a esta.

PARAGRAFO SEXTO - Os recursos destinados ao pagamento do objeto de que trata do Processo
de Inexigibilidade N° 050/2023 e consequente contrato, sdo provenientes da receita do municipio
e os recursos or¢camentarios correrdao por conta do projeto/atividade:

[DOTACOES

[Conta da despesa ~ |Fonte de recurso [Natureza da despesa [Grupo da
A e St e - _fonte
3690 10.001.22.661.2201.2049 0 3.3.90.39.00.00  |Do Exercicio

PARAGRAFO SETIMO - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura,
as certidoes comprovando a sua situacao regular perante a Seguridade Social - INSS, ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico — FGTS e CNDT - Certidao Negativa Débitos Trabalhistas.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA, DO LOCAL E DO PRAZO DE ENTREGA

O presente Contrato tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O objeto da presente licitacdo devera ser executado no prazo de 1 Dias,
contados da data da autorizacdo dos servigos, da seguinte forma:

Local: conforme descrito na autorizacdo dos servigos, ao servidor e fiscal de contrato designado

Esse documento foi assinado por Viviane Rodrigues Dos Santos e Juliani Aparecida Agnes. Para validar o documento e suas
assinaturas acesse https:/portaldeassinaturas.sistemafiep.org.br/validate/2E8QU-8F3XA-P4RZ7-XUBXW Brasil
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: CNPJ 75.927.582/0001-55
181151 Telefone: (46) 35638000

pela administracdo municipal.

CLAUSULA QUINTA - DA MULTA
Para a ocorréncia de qualquer forma de inadimpléncia da CONTRATADA, quanto as suas
obrigagdes assumidas em decorréncia do presente contrato, seja parcial ou integral, esta ficara
entdo sujeita ao pagamento da multa equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor total
atualizado do contrato, sem prejuizo de outras penalidades prevista pela Lei n° 8.666/93 e suas
legislagoes pertinentes a matéria.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito pelo CONTRATANTE,
independentemente de notificacdo Judicial da CONTRATADA, nas seguintes hipéteses:

a) Infringéncia de qualquer obrigacao ajustada.

b) Liquidacao amigavel ou judicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.

c) Se a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE, transferir, caucionar ou
transacionar qualquer direito decorrente deste contrato.

d) Os demais mencionados no Artigo 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA, indenizara o CONTRATANTE por todos os prejuizos
que esta vier a sofrer em decorréncia da rescisdo por inadimplemento de suas obrigacoes
contratuais.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso ocorra a rescisdo do Contrato, o CONTRATANTE, pagara a
CONTRATADA, apenas os valores dos materiais entregues e aceitos até a data respectiva.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Ao presente contrato se aplicam as seguintes disposi¢oes gerais:

a) Em ocorrendo a rescisdo do presente contrato, em razdo do inadimplemento de obrigagoes da
CONTRATADA, esta ficara impedida de participar de novos contratos com o CONTRATANTE, bem
como sofrera as penalidades previstas no Artigo n°® 87 da Lei 8.666/93.

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento de todas as
obrigacdes decorrentes da execugao deste contrato, sejam de natureza trabalhista, previdenciaria,
comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses
encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

CLAUSULA OITAVA - DAS PARTES INTEGRANTES

As condicdes estabelecidas no edital n® 050/2023 Processo de Inexigibilidade e na proposta
apresentada pela CONTRATADA, sao partes integrantes deste instrumento, independentemente de
transcricao.

PARAGRAFO UNICO - Sao incorporados a este contrato, mediante termos aditivos quaisquer
modificagées que venham a ser necessarios durante a sua vigéncia, decorrentes das obrigagoes
assumidas pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, tais como a prorrogagao de prazos € normas
gerais.

CLAUSULA NOVA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
A fiscalizacdo do contrato sera efetuada por DANIELE APARECIDA GUTIERRES, responsavel pela
pasta solicitante dos servigos.

CLAUSULA DECIMA - DA SUCESSAO E DO FORO

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias (impressas por sistema eletronico de
dados) de igual teor e forma, na presenca das 02(duas) testemunhas abaixo, obrigando-se por sie
seus sucessores, ao fiel cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo a
Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanca de

Esse documento foi assinado por Viviane Rodrigues Dos Santos e Juliani Aparecida Agnes. Para validar o documento e suas
assinaturas acesse https:/portaldeassinaturas.sistemafiep.org.br/validate/2E8QU-8F3XA-P4RZ7-XU8XW
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

Avenida Brasil, 1431 —-centro- CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

1a1181 Telefone: (46) 35638000

domicilio da CONTRATADA, que em razao disso € obrigada a manter um representante com plenos
poderes para receber notificagoes, citagao inicial e outras em direito permitidas neste referido foro.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ N°: 03.776.284 /0034-69
JULIANI APARECIDA AGNES

CPF N°: 995.508.570-34

Testemunhas:

CESAR/AUGUSTO ORTEGA
CPF 661.6,98.719-00

Esse documento foi assinado por Viviane Rodrigues Dos Santos e Juliani Aparecida Agnes. Para validar o documento e suas ICP
assinaturas acesse https://portaldeassinaturas.sistemafiep.org.br/validate/2E8QU-8F3XA-P4RZ7-XU8BXW Brasil
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ICP MANIFESTO DE
Brasil

;)m ASSINATURAS

Cadigo de validagéo: 2E8QU-8F3XA-P4RZ7-XUBXW

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

" Viviane Rodrigues Dos Santos - Testemunha (CPF ***.428.189-**) em
28/11/2023 16:14 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagao

200.186.73.123 Lat: -25,427968 Long: -49,273242

Precisao: 19002 (metros)

Autenticacao viviane.santos@sistemafiep.org.br (Verificado)

Login

PHBVUudvKbgkhkmBfEkXiZG+ohLaOkK1hOW2NMyVV9w=

SHA-256

" Juliani Aparecida Agnes - Signatario (CPF ***.508.570-**) em 28/11/2023 16:15 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagao
200.186.73.123 Nao disponivel
Autenticagéo juliani.agnes@sistemafiep.org.br
Email verificado

qYpCBc6/KtwlisLaaqgMzsPUsuXxMgKusJMKnzw8cnJw= Atites


mailto:viviane.santos@sistemafiep.org.br
mailto:juliani.agnes@sistemafiep.org.br
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Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://portaldeassinaturas.sistemafiep.org.br/validate/2E8QU-8F3XA-P4RZ7-
XUBXW

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o cédigo de validagao:

https://portaldeassinaturas.sistemafiep.org.br/validate
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MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —centro—- CEP 85.710-000
¢ CNPJ 75.927.582/0001-35
1411.51 Telefone: (46) 35638000

EXTRATO DO CONTRATO N° 0520/2023
Processo inexigibilidade n° 050/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

CNPJ N° 03.776.284/0034-69

Representante: JULIANI APARECIDA AGNES

CPF n° 995.508.570-34

OBJETO: Contratacdo de Instituicdo de Aprendizagem para prestacdo de Curso de
Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do
municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR.

VALOR TOTAL: R$ 24.875,00 (Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e Cinco Reais)
VIGENCIA: 22/11/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL
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Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:26 AE61E3

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO ADITIVO DE N°1 DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 406/2022 PREGAQO N° 80/2022

EXTRATO ADITIVO DE N 1 DO
ADMINISTRATIVO N° 406/2022

Pregdo n° 80/2022

OBJETO: Aquisi¢do de CBUQ e Concreto Usinado 20 e 25 mpa, para
suprir as necessidades da Secretaria de Obras, Servicos Publico e
Urbanismo do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste - Pr.

CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR;

CONTRATADA: PAVIMAR CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
VIGENCIA ATUAL: 23/02/2024

DATA DA ASSINATURA: 23/11/2023

Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito
Municipal

e pela contratada: Lucimar Cella - Representante Legal

Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:32086D75

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO ADITIVO N°3 DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 322/2020 PROCESSO DISPENSA N°
90/2020

EXTRATO ADITIVO N° 3 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 322/2020

Processo dispensa n° 90/2020

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICO DE SEGURO PARA COBERTURA DE
RESPONSABILIDADE CIVIL E SEGURO TOTAL DOS
VEICULOS FORD-KA PLACAS: BEO-5C50, BEO-5C49 E BEO-
5C48 DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO..

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR;

CONTRATADA: GENTE SEGURADORA SA;

VIGENCIA: 22/11/2024

VALOR RENOVADO: R$ 5.400,00

DATA DA ASSINATURA: 23/11/2023

Pela contratante:RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito
Municipal

e pela contratada: MARCELO WAIS - Representante Legal

Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:FD98FC1C

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO ADITIVO N°3 DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 100/2022 TOMADA DE PRECOS N°
5/2022

EXTRATO ADITIVO N° 3 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 100/2022

Tomada de precos n° 5/2022

OBJETO: REFORMA DO CENTRO SOCIAL DA VILA AURORA,
demolicBes e substituicdes de aberturas substituicdo do telhado,
demoligdes alvenaria forros, condutores, calhas e rufos em chapa
galvanizada, estruturas da fachada, instalagdes hidro sanitérias,
instalacGes elétricas, revestimentos ceramicos, pintura, rampa
acessibilidade, conforme planilhas, memoriais, cronogramas e
projetos fornecidos pelo Departamento de Engenharia.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR;

CONTRATADA: ABS COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA - ME;
VALOR: R$ 23.737,18
DATA DA ASSINATURA: 23/11/2023
Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito
Municipal
e pela contratada: FLAVIO CESAR SCHREINER SCOPEL -
Representante Legal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:DD694457

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO N° 0518/2023 PROCESSO
DISPENSA N° 0102/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 0518/2023
Processo dispensa n® 0102/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: JR ENGENHARIA LTDA

CNPJ N° 03.560.988/0001-31

Representante: JORGE VILMAR BUDEL

CPF n° 681.556.549-15

OBJETO: Aquisicdo de Ar Condicionado 60.000 BTUs com servico
de instalacdo, para suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo,
Cultura e Esportes.

VALOR TOTAL: R$ 57.000,00 (Cinquenta e Sete Mil Reais)
VIGENCIA: 21/11/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 22/11/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo ldentificador:3626D8B7

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO N° 0520/2023 PROCESSO
INEXIGIBILIDADE N° 050/2023

EXTRATO DO CONTRATO N° 0520/2023
Processo inexigibilidade n° 050/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

CNPJ N° 03.776.284/0034-69

Representante: JULIANI APARECIDA AGNES

CPF n°995.508.570-34

OBJETO: Contratacéo de Instituicdo de Aprendizagem para prestacdo
de Curso de Aperfeicoamento em Processos de Soldagem em Nivel
Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do
Sudoeste - PR.

VALOR TOTAL: R$ 24.875,00 (Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e
Setenta e Cinco Reais)

VIGENCIA: 22/11/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023.

RICARDO ANTONIO ORTINA -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elionete Castiglioni
Cadigo Identificador:F587916F

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
EXTRATO DO CONTRATO N°519/2023 PROCESSO
INEXIGIBILIDADE N° 049/2023

EXTRATO DO CONTRATO N°519/2023

www.diariomunicipal.com.br/amp 334
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25 de Novembro de 2023 @

MUNICIPIO DE BARRACAO - PR
CONSOLIDADO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

Pagina: 1/2
Exercicio de 2023

RREO - Anexo 14 (LRF, Art 48) RS 1,00

BALANGO ORCAMENTARIO Até 0 Bimestre

RECEITAS
Previsao Inicial
Previsao Atualizada

45.479.600,00
45.479.600,00

Receitas Realizadas 46.730.224,11
Déficit Orgamentario 566.575,40|
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 8.591.199,07|

DESPESAS
Dotaggo Inicial 45.479.600,00)
Dotaggo Atualizada 63.726.345,10)
Despesas Empenhadas 47.400.353,57|
Despesas Liquidadas. 47.305.799,51
Despesas Pagas 46.912.067,11
Superavit Orgamentario 0,00)

DESPESAS POR FUNGAO /SUBFUNGAO Até 0 Bimestre
Despesas Empenhadas 47.400.353 57|
Despesas Liquidadas 47.305799,51
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até 0 Bimestre
Receita Corrente Liquida 47.022.337.36)

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

RECEITAS E PROPRIO DE E DoS
SERVIDORES

Fundo em Capitalizagéo (PLANO PREVIDENCIARIO)

47.022.337 36
47.022.337,36|

Até 0 Bimestre

Receitas Previdencidrias Realizadas 5.123.068.87 |
Desposas Previdenciarias Empenhadas 313482073
Despesas Previdenciarias Liquidadas 3.134.820,73]
Despesas Previdenciarias Pagas 3.134.820,73]
Resultado Previdenciario 1.988.248,14)

Fundo em Repartiéo (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Previdencidrias Realizadas 0,00}
Despesas Previdencidrias Empenhadas 0,00}
Despesas Previdencidrias Liquidadas 0,00}
Despesas Previdencidrias Pagas 0,00}
Resultado Previdenciario 0,00}

Meta Fixada no Resuitado Apurado

Até o Bimestre

% em Relagao a Meta
RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

(a) (b) (bla)
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha 750.00000 326727531 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 0,00 18.018.940,08 0,00
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscricio | Sancdlament | PG o G
RESTOS APAGAR PROCESSADOS 101474,44 41.718,29) 50.75505 0,00
Poder Executivo 101.474,44 41.718,49) 50.755,95 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Ministerio Pablico 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Defensoria Pablica 0,00 0,00] 0,00] 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 171.192,31 58.129,56 107.508,97) 5.463,78]
Poder Executivo 171.192,31 58.129,56| 107 508,97, 5.463,78]
Poder Legislativo 0,00] 0,00] 0,00) 0,00
Poder Judicidrio 0,00) 0,00) 0,00) 000
Minist ério Piblico 0,00 0,00] 0,00] 0,00
Defensoria Pablica 0,00 0,00] 0,00] 0,00
TOTAL 272.666,75 99.848,05| 167.354,92 5.463,78]
Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FEEIITED WG E, % Aplicado Até
Até 0 Bimestre
Aplicar no Exercicio Bimestre
Winimo Anuelde 25% das Recoltas do mpostos nia Menunceo o pYo—— o —
Minimo Anual do 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da —_— 0% -
Porcontuatdo 503 i Conplementaso s Unizo 50 FUNDES (VAT na 3| - —
inimo de 15% da Complementacéoda Uniéo 20 FUNDEB (VAAT)em . e 555
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado no Exercicio Saldo néo realizado
Recetta de Operagao de Crédito 0.00] 0,00
Despesa de Capital Liquida 5.633.929,58] 3129.420,18
PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA gy SR || PR | RS
Fundo em Capitaizagéo (Plano Providenciaro)
Receitas Previdencidrias 0,00 0,00) 0,00) 0,00
Despesas Previdencidrias 0,00] 0,00] 0,00) 000
Resultado Previdenidrio 0,00 0,00] 0,00) 0,00
Fundo em Repartigio (Plano Financeiro)
Roceitas Providencirias 0,00 0,00) 0,00) 0,00
Despesas Previdencidrias 0,00 0,00) 0,00) 0,00
Resuitado 0,00) 0,00) 0,00) 000
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS |  Valor Apurado no Exercicio Saldo a Realizar
Receitas da Alienagao de Afivos 2697,04 289704
Aplicagao dos Recursos da Alienagio de Afivos 59.000,00 0,00

Limite Constitucional Anual
% Aplicado Até o

Valor Apurado
Até 0 Bimestre

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE o
Aplicar no Exercicio

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satide execuladas Com recursos.

de impostos 8.864.536,91 15%| 30,37

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Ct para o Limite / RCL (%) 0,00|

W ALBARRACAO, Emissao: 231112023, 35 105735

Notas) Explicativals):

Estado do Parand

NI Proroteura Munic
-t

| de Bamrac&o

]
"

DECRETO N° 343/2023
APOSENTA SERVIDORA

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracao, Estado do
Parana, usando das atribuicées legais que Ihe sao conferidas nos termos da Legislacao
em vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedida aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribui¢ao, de acordo com o art. 6 ° EC 41/03 — Prof. Educac&o Infantil, Fundamental e
Médio - 20h semanais, com provento integral e com paridade, com base na ultima
remuneracao, a servidora municipal ELISANGELA SCHLICHTING, matricula 85

Art. 2°. O valor dos proventos & de R$ 4.215,42 (quatro mil duzentos e
quinze reais e quarenta e dois centavos) mensais.

Art. 3°. A servidora aposentada por este Decreto sera inscrita no Plano de
Pagamento de Inativos do Fundo Préprio de Previdéncia Municipal.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao

Barracao — PR, 22 de novembro de 2023.

}

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATOADITIVON®3 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 100/2022 - Tomada de pregos n°5/2022.
OBJETO: REFORMA DO CENTRO SOCIAL DA VILA AURORA, demoligdes e substituigdes de aberturas
substituigao do telhado, demolicdes alvenaria forros, condutores, calhas e rufos em chapa galvanizada,
estruturas da fachada, instalagdes hidro sanitarias, instalagdes elétricas, revestimentos ceramicos, pintura,
rampa acessibilidade, conforme planilhas, memoriais, cronogramas e projetos fornecidos pelo Departamento
de Engenharia. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR; CONTRATADA:
ABS COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA - ME; VALOR: R$ 23.737,18

DATA DA ASSINATURA: 23/11/2023. Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal

e pela contratada: FLAVIO CESAR SCHREINER SCOPEL - Representante Legal

> Parand

. Estad
%&M Prefeitura Municipal de Barracéo
B L oAt

DECRETO N° 342/2023

CONSTITUI CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO — CME, para o biénio
de 2023/2025.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do
Parana, usando das atribuicdes legais que Ihe sado conferidas nos termos da Legislacao

em vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Fica constituido o CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO —
CME, para o biénio de 2023/2025, pelos seguintes membros

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO

Titular Elisangela Schlichting 945.328.779-20

Suplente Vanusa Cavalheiro 093.337.779-20

Titular Adriane Jaqueline Kroth 003.857.889-16
Hermes

Suplente Eliziane de Bona do 046.983.799-38
Carmo

Titular Jéssica Andressa 083.156.019-38
Koczenski

Suplente Kelen Juliane Faquinello 043.578.779-97

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Titular Catia Betina Diel 712.904.279-68
Suplente Dieyson Matielo Buganca 074.733.569-92
REPRESENTANTES DOS DIRETORES
Titular Marli Alves Ferreira 044.320.359-86
Suplente Clair Juremi Schmidt 802.634.299-20

Dalmagro

REPRESENTANTES DO CONSELHO DOS PROFESSORES DA
EDUCAGCAO INFANTIL
Eliane Gheno Haefliger 037.171.239-47

019.162.349-09

Titular

Suplente Simoni Ester Schrader
REPRESENTANTES DA INSTITUIGAO PUBLICA DE EDUCAGAO (APAE)
Titular Rozana Elvira Ferlin 655.840.589-04
Suplente Minéia Donini Ruppel 949.744.209-25

Kieling

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Titular Marivone Berwian 050.382.119-50
Suplente Sandra Terezinha Krewer 008.201.109-57

REPRESENTANTES DA ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS

Tayna Mayara Moreira 083.091.079-43

Mariza Disbezer da Rocha 011.313.280-86

Titular
Suplente

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Barracao/PR, 22 de novembro de 2023.

|
|

{
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0518/2023 - Processo dispensa n° 0102/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: JR ENGENHARIA LTDA - CNPJ N° 03.560.988/0001-31

Representante: JORGE VILMAR BUDEL - CPF n°® 681.556.549-15

OBJETO: Aquisicdo de Ar Condicionado 60.000 BTUs com servico de instalagdo, para suprir as
necessidades da Secretaria de Educag&o, Cultura e Esportes. VALOR TOTAL: R$ 57.000,00 (Cinquenta e
Sete Mil Reais) - VIGENCIA: 21/11/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 22/11/2023. RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

EXTRATO DO CONTRATO N° 0520/2023 - Processo inexigibilidade n° 050/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

CNPJ N° 03.776.284/0034-69

Representante: JULIANI APARECIDA AGNES - CPF n° 995.508.570-34

OBJETO: Contratagéo de Instituigdo de Aprendizagem para prestagéo de Curso de Aperfeicoamento
em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade Civil do municipio de Santo Antonio do
Sudoeste - PR. VALOR TOTAL: R$ 24.875,00 (Vinte e Quatro Mil, Oitocentos e Setenta e Cinco Reais)

VIGENCIA: 22/11/2024

Santo Antonio do Sudoeste, em 23/11/2023. - RICARDO ANTONIO ORTINA - PREFEITO MUNICIPAL
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Informacdes Gerais

Entidade Executora | MUNIC{PIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
Ano* ' 2023

No licitagdo/dispensa/inexigibilidade* | 5q

Modalidade™ | processo Inexigibilidade

Numero edital/processo* | gq1

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigdo Resumida do Objeto* ' contrataciio de Instituicio de Aprendizagem para prestacio de Curso de
Aperfeigoamento em Processos de Soldagem em Nivel Técnico para a Sociedade
Civil do municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR.

Dotagdo Orgamentdria* | 1000122661220120490000000000

Prego maximo/Referéncia de prego -  24.875,00
R$*

Data Publicagdo Termo ratificagdo ' 23/11/2023
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? v
Ha cota de participacdo para EPP/ME? v Percentual de participagdo: 0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? v
Ha prioridade para aquisicdes de microempresas regionais ou locais? v

Data Cancelamento

CPF: 2226905936 (Logout)
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