MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

LEI N° 3.001/2022.

CERT‘&.E;@\\ DE PUBUCAQAO
Tk 02 |04 2022
Aond

e

Altera a Let Municipal n° 2.514/2015 - Dispoe sobtre a organizagio do Plano de
Cargos, Catreira e Remuneragio dos Servidores Pablicos do Municipio de Santo
Antonio do Sudoeste, Estado do Parand, especificamente quanto a0 Cargo de
7ELADORA, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTONIO DO SUDORESTE,
ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, RICARDO ANTONIO ORTINA, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Ast. 1° - Tista Lei altera o Anexo I, 11, 1L, IV e VI da Lei Municipal n° 2.514/2015, especificamente
quanto ao cargo de ZELADORA.

Att. 2° O anexo I da Lei Municipal n° 2.514/2015, passard a vigorar acrescida da tabela em anexo, que
ficara fazendo parte integrante € inseparavel da presente lei.

Ast. 3° O anexo 11, da Lei Municipal n° 2.515/2015, especificamente o cargo de zeladora passard a
vigorar com a seguinte redacao:

AR HABILILITACAO JORNADA DE | VENCIMENTO N° DE
MINIMA TRABALHO INICIAL VAGAS
ZELADORA | Wscre da 30 hotas R$ 909,00 30
Ensino Fundamental
ZELADORA I 4° sétio do Ensino 40 horas R$ 1.212,00 120
fundamental

§ 1° Os demais cargos do Anexo 11 da Tei Municipal 2.514/2015, permanecem com redacio em
vigor, inalterados e vigentes.

Art. 4° O anexo VI da Lel Municipal n® 2.514/2015, passara a vigorar actrescida da tabela em anexo,
que ficara fazendo parte integrante ¢ inseparével da presente let.

§ 2° Todos os demais attigos da Lei Municipal 2.514/2015, permanecem com redacdo em vigoft,
inalterados e vigentes.

o ; . L . - i
Att. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em CONtrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Sudogste giistado do Parand, 20 de abril de

2022, (0

PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICI{PIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

14-11-51

ANEXO I - CARGO DE 7ELADORA 40 HORAS - 8HS DIARIAS

CBO: 514325

Simbolo do catgo:

ornada: 08 horas diarias

Catga horatia: 40 horas semanais

PRE-REQUISITOS
a) 4" Serie do Ensino Fundamental

DESCRICAO SUMARIA: Zelar pela limpeza € higiene do patrimonio Péblico Municipal. Lavar vidros de janelas ¢
fachadas de edificios e limpar recintos e acessorios dos mesmos.

ATRIBUIGOES TIPICAS:

1. FBfetuar a limpeza ¢ manter em ordem prédios, patios, laboratorios e outros locais, vatrendo, tirando o po ¢

encerando, limpando e lustrando moveis, lavando vidracas, utensilios, providenciando o material e produtos
necessarios 4 manutengdo das condigoes de conservacio e higiene requeridas;

o

Proceder a higienizagio ¢ desinfecciio em dreas e equipamentos sob sua responsabilidade, conforme normas técnicas
estabelecidas na area de saude;

Zelar pelas condigoes de acondicionamento e destino do lixo, conforme normas da vigilincia sanitaria;
Coletat o lixo, recolhendo-o ¢ depositando na lixeira,

Lavar, secat € passar pecas de roupas, quando necessario;

Mudar a posi¢ao dos movels e equipamentos, colocando-os nos locais designados;

Preparar ¢ servir café, chi, sucos, lanches, merenda, refeicoes e outros;

Manter a copa do setot em petfeitas condi¢oes de organizagio e limpeza;

Guardar e mantet o controle no gasto de materiais e produtos utilizados na desinfeccdo e higiene;

0. Zelar pela manutengdo, limpeza e conservagao de todo o material e equipamento sob sua responsabilidade;
1. Auxiliar nos eventos ¢ promogoes desenvolvidas pelo municipio.

Desempenhar outras tarefas correlatas.

2. DParticipar de eventos claborados pelo municipio.

— == 0 R

COMPETENCIAS PESSOAIS
Possuir autocontrole e equilibtio emocional;
Ser responsavel e disciplinado;

1

2

3. ‘Ter habilidade para trabalhar em equipe;

4,  Ser organizado e prcstativo;

5. xecutar suas tarefas com zelo e discticao;
6. Ser gentil nos contatos interpessoais;

‘L Possuir agilidade fisica e destreza manual.

CONDICOES DE TRABALHO

a)  Uso de equipamento de protecio individual e uniforme quando fornecido pelo Municipio;

b) Poderi ter contato com publico extetno;

¢) A jornada laboral poderi ser exercida mediante escala de trabalho, com plantdes noturnos, em feriados e finais de
semana, conforme setor de lotagio;

\dv) Poderi ser convocado pata jornadas extraordindrias, conforme necessidade do setor de lotagao. J
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

COMPLEMENTO DO ANEXO II - CARGO ZELADORA

X0 MINIMA, VENCIMENTO INICIAL E NUMERO DE
VAGAS PARA CADA CARGO.

TABELA DE HABILITAC

CARGO HABILILITACAO |JORNADA DE | veNcIMENTO | N°DE
MINIMA TRABALHO INICIAL VAGAS
4* série do
ZELADORA Fnsino 30 horas R$909,00 30

Fundamental

4° sério do Ensino

ZELADORA 40 hotas R$ 1.212,21 120
fundamental
ANEXO III - PROGRESSAO VERTICAL
CARGO ZELADORA
CARGO: ZELADORA -6 HORAS E 8 HORAS.
CLASSES CODIGOS NIVEIS HABILITA(;AO
A ZL A 1240 42 sétie do Ensino Fundamental
B 7L B 1240 Ensino Fundamental
C 7L C 1240 Ensino Médio
D ZLD 1240 Ensino Supetior
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ESTADO DO PARANA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3001/2022

LEI N° 3.001/2022.

Altera a Lei Municipal n° 2.514/2015 - Dispde sobre a organizagao do Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragio dos Scrvidorc§
Publicos do Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste, Estado do Parand, especificamente quanto ao cargo de 7ZELADORA, e dé

outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, RICARDO
ANTONIO ORTINA, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° - Esta Lei altera o Anexo I IL T IVe Vida Lei Municipal n° 2.514/2015, especificamente quanto ao cargo de ZELADORA.

Art. 2° O anexo I da Lei Municipal n® 2.514/2015, passard a vigorar acrescida da tabela em anexo, que ficard fazendo parte integrante e
inseparavel da presente lei.

Art. 3° O anexo 11, da Lei Municipal n° 2.515/2015, especificamente o cargo de zeladora passara a vigorar com a seguinte redagao:

P CARGO HABILILITACAO MINIMA JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTO INICIAL N’ DE VAGAS
ZELADORA 4" série do Ensino Fundamental 30 horas RS 909,00 30
ZELADORA 4° sério do Ensino fundamental 40 horas RS 1.212,00 120

§ 1° Os demais cargos do Anexo II da Lei Municipal 2.5 14/2015, permanecem com redagfio em vigor, inalterados e vigentes.

Art. 4° O anexo VI da Lei Municipal n° 2.514/2015, passara a vigorar acrescida da tabela em anexo, que ficara fazendo parte integrante e
insepardvel da presente lei.

§ 2° Todos os demais artigos da Lei Municipal 2.5 14/2015, permanecent com redagdo em vigor, inalterados e vigentes.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parand, 20 de abril de 2022.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

ANEXO I - CARGO DE ZELADORA 40 HORAS — 8HS DIARIAS

ZELADORA
| Simbolo do cargo: ZL CRO: 514325
I('m'gz\ hordria: 40 horas semanais Jornada: 08 horas didrias

PRE-REQUISITOS
a) 4* Serie do Ensino Fundamental

DESCRICAO SUMARIA: Zelar pela limpeza e higiene do patrimdnio Piblico Municipal. Lavar vidros de janelas e fachadas de edificios e limpar
recintos ¢ acessorios dos mesmos.

ATRIBUICOES TIPICAS:

Efetuar a limpeza ¢ manter em ordem prédios, patios, laboratorios e outros locais, varrendo, tirando o pé e encerando, limpando ¢ lustrando moveis,
lavando vidragas, utensilios, providenciando o material e produtos necessarios a4 manutencdo das condigdes de conservagio e higiene requeridas;
Proceder a higienizagdo ¢ desinfecgdo em 4reas ¢ equipamentos sob sua responsabilidade, conforme normas téenicas estabelecidas na drea de satde;
Zelar pelas condigdes de acondicionamento e destino do lixo, conforme normas da vigilancia sanitaria;

Coletar o lixo, recolhendo-o e depositando na lixeira;

Lavar, secar ¢ passar pegas de roupas, quando necessirio;

Mudar a posigdo dos méveis € equipamentos, colocando-os nos locais designados,

Preparar e servir cafe, ch4, sucos, lanches, merenda, refeigdes ¢ outros;

Manter a copa do setor em perfeitas condicdes de organizagio e limpeza;

Guardar ¢ manter o controle no gasto de materiais ¢ produtos utilizados na desinfecgio ¢ higiene;

Zelar pela manutengao, limpeza e conservagdo de todo o material e equipamento sob sua responsabilidade;

Auxiliar nos eventos ¢ promogoes desenvolvidas pelo municipio.

Desempenhar outras tarefas correlatas.

Participar de eventos elaborados pelo municipio.

COMPETENCIAS PESSOAIS
Possuir autocontrole e equilibrio emocional;
Ser responséavel e disciplinado;




Ter habilidade para trabalhar em equipe;
Ser organizado ¢ prestativo;

Exccutar suas tarefas com zelo ¢ discricdo;
Ser gentil nos contatos {nterpessoais;
Possuir agilidade fisica e destreza manual.

CONDICOES DE TRABALHO

Uso de equipamento de protegdo individual ¢ uniforme quando fornecido pelo Municipio;

Poderd ter contato com plblico externo;

A jornada laboral poderd ser exercida mediante escala de trabatho, com plantdes noturnos, ¢m feriados ¢ finais de semana, conforme setor de
lotagdo;

Poder4 ser convocado para jornadas extraordinarias, conforme necessidade do setor de lotagdo.

COMPLEMENTO DO ANEXO 1 - CARGO ZELADORA

TABELA DE HABILITACAO MINIMA, VENCIMENTO INICIAL E NUMERO DE VAGAS PARA CADA CARGO.

CARGO HABILILITACAO MINIMA JORNADA DE TRABALHO VENCIMENTO INICIAL N° DE VAGAS
ZELADORA 4* série do Ensino Fundamental 30 horas R$909,00 30
ZELADORA 49 sério do Ensino fundamental 40 horas R$ 1.212,21 120

ANEXO III - PROGRESSAO VERTICAL

CARGO ZELADORA

£~

CARGO: ZELADORA — 6 HORAS E 8 HORAS.

CLASSES CODIGOS NIVEIS HABILITACAO

A ZLA 1a40 4* séric do Ensino Fundamental
B ZLB 1a40 Ensino Fundamental

C ZLC 1240 Ensino Médio

D ZLD 1a40

Ensino Superior
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