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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€gtado Do Parand

SOLICITACAQ AC DEPARTAMENTC DE LICITACOES

TERMO DE REFERENCIA

"COMPREA " BERVICO

SECRETARIA/ DEPARTAMENTO SOLICITANTE: DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

OBJETD: Prestagfo de servicos de agente de integracio de estagio psra, em conjunto
com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, propiciar a plena operacionalizaciao de
programa de cstagio de estudantes voltado a alunos de instituigio de cnsmno meédio ou
pos-meédio, superior ¢ pos graduacao, de acordo com as espedficacoes estabelecidas
nesle Edital e seus anexos.
LOTE: | - Lot Q0T

lteem wwtu«mm produtnrsenvicn A nbade Linigad e [Prege FPreco maxime wotal
. o

| 12 Praslacan de sevigos da sgente da (1,00 SERV 1, 200,008,001 200.000,00
mteragdo oe esfann para, am
orguanin corm o MuriGEpo ge Santo
[ e G0 Sakloaghe, peegnciar o

pena operaclnekescle o2
Iprograma de esdipo de edudanes

[voladn: 3 3unos oo InEsigan de
bareann: medie. e madie o gLEnsiEy,
oo con 45 especiicacies

glabalecidas neste Edilal & aneog,

TOTAL 1 200 000,00
JUSTIFICATIVA: Prestacio de servicos de apente de intepracio de estapgio pars, em
conjunto com © Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, propiciar a plena
operacionalizacio de programa de estigio de estudantes voltado a alunos de instituicao
de ensino médio ou pos-médio, supenor ¢ pos graduacan

PRAZO DE ENTREGA: 12 Meses

CONDICOES DE PAGAMENTO:MENSALMENTE CONFORME CARGA HORARIA
EXECUCAD: 12 Meses _

LOCAL DE ENTREGA: A ser determinada pelg Departamento de Reoursos Humanos
LUNIDADE FISCALIZADCEA: DEFAR‘TM&EH’Q'L DE RECUREODS HUMANOS

Santo Antonio do Sfidopste, em  20/01/2015.
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Para uso da Secretaria de Contabilidade ¢ Finangas

Diotacae Orcamentéria:

DOTACOES
L':rm:luu 2 Qisppes [Conts da despasa [Fincinns! pregramalica Fénte dis reaursa
k2015 ] [(2.011.04 122 0403.02007 7
2015 : 05.005 26 782 3601 (0085 1
2015 - | DB _ E001 12561 1200 02031 W -
15 1970 05.001.17 251 1201 00 104 =
e 1200 05,003 12 365 1202 02052 1103 ===
e 138 : 06,004, 04. 352 1301 02086 0 —— |
7R 1470 |(5 005, 27.8712. 2701 0709 | 5]
2014 A5 05001 . 10,001, 1001 02025 30 ]
2016 aa1n G (02,08 244 [BO 63013 n =
el k) 2520 (1 Do 30EDE 2001, 02074 o

Santo Antonio do Sydoeste, 20701720135,

(@b’Lﬁ{’ﬁ /f.':i:@ﬁf-_#ffﬁ @ ;ﬁxﬁ’»f_{_
LULE FERNANDO DE OLIVEIRA
Secretaria de Lontabilidade e Finangas

| Para uso da Assessoria Juridica -

Analisando este pedido de aber de licitagio, concordn ser a modalidade de Pregaao
como sendo a modalidade que nche os requisitos legais.

Santo/Antonioide Sudacste, _”..E‘Vg\:l 172015,

I‘ M. © 26 T R YA
CIYTIA FERNANBA LANZARIN
rocuratdora Juridica

Para uso g

Conforme o exposto, autorizo a abe
referida, com julgamento pelo critério déd
Santa Artonio

Prefeito Municipal

do certame licitatorio, na modalidade supra
imkor Preco, Por lote,

piloeste, 20701 /2015,

RICARDO ANFONIO ORTIRA
Prefeito Municipal
Recebiem  de  de 2015
TRa)

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
[ ] MARILIS CRISTINA TONIN]
[ ) ELIANE BRUM
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Entonls do Spdosste, prepiclar a pleoe goeraclonal IDacka o programs de sstddyio de estddantés
valtado & Flunps de LAsE1Ltnlcdn de anfine maails ou plac-midio, SuBErior BEOE graduscin. de acerda
o 88 BSpECiTicdgoes Biabolevidas noste Edital o esgs dbsos.
SUENNC R VT
Prestagag de sarvicos de afamte de lhtegragds de SELALY Parf, @ conjunbo fom @ Municipis 48 Santa
Artonle do Bodassts, FEOpIciar 3 plana SEEEg0loBalizogde de prograng de S5t30lr d8 sftudantes
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Tl ¥
001 Lote 001
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Municipio de Santo Antonio do Sudoegte
Eglads Do Parand

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE/PR
AVISO DE LICITACAO - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°* 001/2015 -
PROCESS0 N° 002/2015
O MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parana, por seu Prefeito
Municipal, Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, c a Prezocira, designada pela Portania n®
18.069, no uso de suas atribiicées legais, [az saber ¢ TORNA PUBLICO aos nteressados, que
encontra-se aberto o presente Edital de Licitacdo, na modalidade PREGAD PRESENCIAL, tipio
MENOR PERCENTUAL, de taxa de administragio, que sera regido pela Lei Federal de n®
10520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n® 231772006 de 26/05/2006 »
subsidiariamente pela Lei n® 8666 de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alieracaes «
legislacdo correlata, para a finalidade abaixo especificada;
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE N° 001/2015 de 20,01/2015.
1. DO OBJETO DA LICITACAO: Prestacio de servicos de agente de integracédo de estaglo
para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio do Sudocste, propiciar a plena
operacionalizacdo de programa de estagio de estudantes voltado a alunos de instituicao
de ensino médin ou pos-medio, superior ¢ pls graduacao, de acordo com as
especificagdes estabelecidas neste Edital e SELS ANEeXos,
2. PRECO MAXIMO TOTAL RS% 1.200L100,00 [Um Milhao & Duzentos Mil Reais), incluindo valor
de repassc bolsa mais taxa de administracio.
2.1, Os valores individualizados dos itens estio discriminados no edital.
3. DATA DO CREDENCIAMENTO, PROTOCOLO DOS ENVELOPES: No dia 05/02/2015 aié as

4. DATA E HORARIO DA LICITACAD: 05,02 /2015 as 0900 horas,
S. LOCAL: Na sala do Departamento de Licitagtics da Prefeiturn Muricipal de Santo Antonio do
Sudoeste, Estado do Parana, com o Pregoeiro e Equipe de Apoie. O Edital e anexos poderao ser
refirados gratbitamente e dirciamente cOom A Prepoeirn na Prefeiturs Municipal, localizada a
Avenida Brasil, 621, em hordrio de expidiente, de scgunda a sexta-feira, Informagoes sobre o
edital e anexos: (46)3563-8000 & atraves|d mail hcitacas@pmsas. pr.gov, hr.

Santo Antonio do ste, em 20 de janeirg de 2015,
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Manicipio de Santo Antowio do Sudoeste
Egtado Do Pavandi

PREGAO PRESENCIAL N® 001/2015

O Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, através
de seu Pregoeiro, designadao pela Portaria n.* 14,080
de 03 de janeiro de 2013, comunica aos interessados
que realizard licitagio na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco, por disputa no
menor percentual da taxa de administraciio, para o
presiagao de servicos de agente de integracio de
estagio, nos termos das Leis n,® 8.666/1993, com as
devidas  alteracoes, n.* 10.520/2002, Lei
Complementar n.® 123 /06, Decreto n.® 2.450/2005,
demais normas pertinentes e ainda mediante as
condighes cstabelecidas  neste edital ¢ em seus
el l1EX0E,
A Sessdo Piblica, por meio de sistema presencial, para a Abertura das
Propostas, dar-se-id no dia 05 de fevereiro de 2015, as 09:00 horas, ou dix
mesmas horas do primeiro dia Gt subseqiiente, na hipotese de nio haver expediente
nesta data na Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Sudoeste, estado do Parana,
localizado na Avenida Brasil, n.® 621, Centro, CEP 85.710-000, na sala do
Departamento de Licitaghes, Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso de
licitacao e durante g sessao publica, observarap, obrigatoriamente, o horatio de
Brasilia — DF.
Integram este edital os seguintes anexos:
Anexo | — Modelo de Proposta de Pregos.
Anexo Il - Minuta de Conteato,
Anexo [T - Termos de Referéncia,

1.1. O objeto da presente licitagdo & a prestagao de servigos de agente de integracio
de estdgio para, em conjunto com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste,
propiciar a plena operacionalizagio de programa de cstigio de estudantes voltado a
alunos de instituicdo de ensing médie ou pds-médin, superior e pis graduacan, de
acordo com as especificacdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2, O servigo compreende a operacionalizacio de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em mstituighes piblicas e particulares de ensino, Entende-
Sc por operacionalizar, os seguintes scrvicos, entre outros: recrutamento, selecao,
contratacao, renovacdo. pagamento e desligamernio,

1.3. Para fins de julgamento no certame, fol estimada a taxa de administracio
cobrada pelo agente de integracdo de estdgios, ficando fixado a taxa mixima de
8 % (oito por cento).

1.4, O valor da bolsa de estagio serd de acordo com a tabela abaixo:

Er ) | Carga horhria | Valor bolsa | Vale transparie ]

Médio ou |  ®0homs | aapas I T
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L Pésmédio B = g |
Medio ou 30 horas |' 330,15 18,00
I_ o T‘!‘:IE -mii'd'liil_'l_ I 1 e = — el
Superior ou 20 horas | 412,15 19,00
| Péas Graduacio " I & S
Superior ou [ A0 horas | G1T.70 I 100800 A]
j__ Pas Craduacso | S L

Obs. Valores sofreriio reajuste no més de abril /2015,

Capitulo II - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAOD

<.1. Poderao participar desta licitacde as crmpresas que:

8) Pertencam ao ramo de atividade pertnente ¢ compativel com o objeto e gue
atendam aos requisitos minimos de classificacan das propostas exigidos neste Edital;
b} Nao se encontrem em regime de recuperacio judicial ou extrejudicial ou ainda
com pedido de faléncia, concurso de credores, processo de nsolvéncia, dissolucao ou
liquidacan,

c) Nao tenham sido declaradas inidéneas por drgho da Administracéo Pablica Direta
u Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato
publicade no Diario Oficial da Uniao, do Estado ou do Municipin, sem que tenha sido
promovida a reabilitagio perante o orgao que aplicowt a penalidade.

d) Nao estejam reunidas em CONSBICio & ndo sejam econtroladors 5, coligadas on
subsidiarias entre si, Qualsquer gue sejam suas formas de constituicao. Nao poderan
participar empresas estrangeiras ndo autorizadas a [uncionar no Pais.

€) Ao apresentar proposta e documentacédo para participac@io do processo
licitatério declaram que estio cientes e de acordo com as condicdes contidas
neste edital, bem como que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos neste instrumento convocatério.

€.1) o descumprimento dos fequisitos de habilitacao sueitard o licitante as sancies
previstas no art. 7° da Lei n. 10,520/2002 & fo art. 28 do Decreto n. 5.450/2005.
2.2. Todos o8 custos decarrentes da claboracao e apresentacio de propostas serdo de
responsabilidade exclusiva da licitante, néo sendo o municipio de Santo Antonio do
Sudoeste, em nenhum caso, responsavel pelos mesmos, inclusive, pelas transagoes
gue forem eferuadas em nome da licitante.

2.3. Fica vedada a participacio, nesta licitagdo, de CHIPPrEss que possud, entre seus
s0cios, servidor ou agente politico do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, em
observancia ao disposto no art, 9%, inciso I11, da Lei n. 8.666/93,

Capitulo ITI - DO CREDENCIAMENTO

3.1. Para participar da presente licitagao a licitante devera se credenciar junto ao
Pregoeiro e equipe de apoio, apresentando a seguinte documen tagan:

a) regisiro comercial e carteira de identidade, no caso de compresa individual;

b) ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente regisirado, em
s¢ tratando de sociedades comerciais £, No caso de sociedades por acocs,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

b.1) o8 documentos em apre¢o deverio estar svompanhados de (odas as alteragoes
ou da consolidacao res pectiva;
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¢} Inscricao do ato constitutivae, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

d) decreto de aurtorizagio, em se tratando de cmpresa ou sociedade estrangeira ¢m
funcionamento ne Pais, ¢ ato de registro ou autorizacao para [uncionamento
expedido pelo drglio compelente, quanda a atividade assim o exigir:

€] prova de inscrigio no Cadastre Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

d} copia do RG do s6cio administrador ou do procurador;

¢} instrumento publico de procuracio ou instrumento particular (com firma
reconhecida em Cartdrio] com poderes para formular ofertag e lances de precos,
negociar pregos dirstamentes com o Pregoeiro e praticar todos os atos pertinentes ao
certamc ¢m nome da empresa representada, Quando for instruments particular
sempre indicar o nimero do respectivo pregao.

3.1.1 os documentos referidos nas letras “a® g "d" gquando apresentadas no
credenciamento, ndo hé necessidade de sep juntada no envelope de habilitacao, visto
que os documentos de credenciamento INLEETAN § PIOCESSO,

3.2 Os documentos apresentados para cfeito de credenciamento serdo os ariginais ou
[otocopias autenticadas. A responsabilidade pela capacidade da pessoa que assinar o
mstrumento de procuracdo ou documento equivalente, serd do representante que
apresentar o aludido documento.

3.3 Ressalta-se que os documentos que credenciam o representante deverdo ser
ENiregues separadamente dos envelopes de proposta de precos e de habilitacan, em
envelope proprio.

4 Cada credenciado poderd representar apenas uma licitante.

4.5 O representante legal que ndo se credenciar perante o Pregoeiro ficara
impedido de participar da fase de lances verbais, de negociacio de precos, de
declarar a intencao de Interpar recurso, de renunciar ao direito de Interposicao de
recursos, enfim, para representar a licitante durante a rcunido de gbertura dos
envelopes Proposta ou Documentacin relativa a este pregan,

4.0 Os documentos de credenciaments scrdn retidos rela equipe de apoio ¢ juntados
an processo licitatorio,

3.¥ Somente poderio partcipar da fase de lances verbais 05 representantes
devidamente credenciados, A tmpresa que tenha apresentado proposta, mas ngo
esteja devidamente representada, tera sua propesia acolhida, porém, nao podera
participar das rodadas de lances verbais,

Capitulo IV - DO INICIO DA SESSAO PUBLICA

4.1. Ofa) Pregoeiro{a), dard inicio a4 Sessdio Pablica, na data e horario previstos neste
Edital as quais deverso guarder perfeita consonancia com as especificaches ¢
condigoes detalhadas no instrumento COMVOCALATIo,

+2. A proposta que ndo atender as especificacoes do edital serg previamenie
desclassificada, nao havends possibilidade de oferecimento de lances,
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4.3 0 envelope da proposta deverd ser apresentado juntamente com os documentos
de credenciamento e o envelope de ha bilitacan, ambos deverdo ser entregues lacrados
e inviolados e identificados da seguinte forma:

i

Envelope 01 - “PROPOSTA DE PRECOS
‘ Empresa;

| PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015 - MUNIGIPIO DE SANTO ANTONIO DO
| SUDOESTE - PR

| Data: 05/02/2015 as 09:00 H '

"Envelope 02 - “HABILITACAG"
Empresa:

PREGAQ PRESENCIAL N° 00172015 - MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR
| Data: 05/02/2015 as 09:00 H

e  — — — SR |

Capitulo V- DA FORMULACAO DE LANCES

5.1. Aberta a ctapa de lances, as licitantes poderao formular lances verbalmente, ate
que se chegue a um vencedor.,

5.2. Encerrads a etapa de lances, o pregoeiro julgard as propostas adotando o critério
de menor percentual da taxa de administraciio.

2.3, NAo serdo aceitas propostas com o percentual excessiva o inexequivel,
considerando-se valor excessivo, para os fins de avaliacao da accitabilidade do preco
proposto, aqguele que estiver acima do preco de referéncia da administracio.
Consideram-se  incxeguiveis aqueles que nio venham a ter demonstrada suA
viabilidade através de documentacao que comprove que os custos dos insumos sao
cotrentes com 08 de mercado ¢ que os coeficientes de produtividade sao compativeis
com a execucdo do objetn, o que ocorrers apos a selicitacao dofa) pPregoeirofa).

2.4. Encerrada a etapa de lances, ofa) Pregocirofa) cxaminard a proposta classificada
em primeiro lugar quanto cotnpatibilidade do preco em relacio ao estimado para
contratacao e sua cexequibilidade, e verificars a habilitacao da licitanre conforme as
disposicics do Edital

Capituleo VI - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Para o julgamento seri adotado o critério de MENOR PERCENTUAL DE
TAXA DE ADMINISTRACAO, que tem o teto méximo de 8% |oito porcento),

6.2, O[A) Pregoeirofa) efetuars 0 julgamento das Propostaz, decidinda sobre accitacio
do percentual obtido.

6.3, Serdo desclassificadas as propostas claboradas em desacordo com os termaos
deste Edital e seus ANCXos, que scjam omissas, apresentem Precos c¢xcessivos,
inexequiveis on irregularidades e defeitos que dificultem o julgamento,

6.4. Analisada a aceitabilidade dos precos obtides, o Pregoeiro divulgara o resultado
de julgamente das Propostas de Precos, sagrando-se vencedora aquela gue
aprescnlar o menor percentual de taxa de administragion.
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6.5. Sendo aceitdvel a proposta da licitante detentora da melhor oferta, devera ser
comprovada sua condigdo de habititacdo, na forma do que determina o Capitulo VII
deste Edital,

6.6. Se a proposta ou o lance de menor taxa nao for aceitavel ou se a licitante
desatender s exigéncias habilitatorias, ofa) Pregociro{a) examinara a pProposta ou o
lance subseqiiente, verificanda a sua aceitabilidade e procedendo & sug habilitacio
na ordem de classificacio. ¢ assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta
ou lance que atenda as condicies do Edital & seus Anexos,

B.7. Ocorrendo a situacio a que sc refere o item anterior, ofe) Pregocirofal podera
negociar com & licitante para que seja obtido taxa melhor,

6.8. Nao se considerars qualquer oferta de Vanlagem que ndo esteja prevista no
objeto deste Edital e seus Anexos,

0.9, Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, scrd declarada a
licitante vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital peloja) Pregoeira(a).
©.10. Em nenhuma hipétese seri recebids proposia fora do prazo estabelecido.

6.11. A indicaclio do lance vencedor, a classificacio dos lances apresentados e
dernais informacoes relativas a sessan publica do Pregéo presencial constarae de ara
¢ edital de resultado, sem prejuizo das demais formas de publicidade previstas no
artigo 30, Xll, alinea b do Decreto n . ® 2.450/2005 ¢ na legislagao pertinente,

Capitule VII - DA HABILITACAO

7.1. A etapa de habilitacao compreendera a verificagao e andlise dos *“Documentos e
Habilitagao” dafs) Licitanie(s) classificadals) em primeiro lugar, relativamente ag
atendimento das exigéncias constantes do prescnte Edital, da documentacao
vbrigatiria que comprovara a sua regularidade fiscal.

7.1.1 Bera exigido para fins de habilitagao os sepuintes documentos, que deverdo
ser entregues pelas licitantes em envelope separado, juntamente com o
envelope da proposta, ohse rvadas, sob pena de inabilitacio:

8] declaragée de que o mesmo tumpre o disposto no inciso XXXHI do art. 7° da
Constituicao da Repiblica Federativa do Brasil de 1988 conforme prescreve o inciso
V do art, 27 da Leji n.® 8.666/ 1993, acrescido pela Lein.® 9.854 /1999, nos termos do
Decreto n.” 4.358/2002 e do incise VII do artigo 4° da Lei n® 10.520/02.

b} No minimo 03 (trés) atestado oy declaracao de capacidade tecnica, expedido por
pessoa juridica de dircito publico, HUE comprove que o agente de integracao licitante
lenha exccutado SCIVIGOS compativeis com o objeto deste Termo de Referéneia, em
que conste remissao a promocio de processos seletivis aberins ag pﬂb]{cu.rflr ¥

¢| comprovacie de que a CINpresa possul, em seu guadro técnico, profissional com
formacio de nivel superior em  Psieologia, legalmente habilitado no respectivo
consclho profissional

c. 1) A comprovacioe da vinculo empregaticio do profissional supra indicado sera feita
mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, ou do contrate
de presta¢ao de servigo ou do contrato social, quando se tratar de sdcio ou direior
7.2. [az-se necessaria a apresentacio dos scguintes documentos: -
a) regisiro comercial e carteira de identidade, no caso de empresa individual;
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b) ato eonstitutivo, estatuto oy contrato social em vigor, devidamente registrado, em
8¢ lratando de sociedades comerciais ©: no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleigio de seus administrado res;

b1} os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteracoes
ou da consolidacdo respectiva;

¢} inscrigdo do aio constitutive, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de dirctoria em exercicio:

d] decreto de autorizacio, em se tratando de cmpresa ou sociedade esirangeira em
funcionamento no Pais, e ato de Fegistrt ou autorizacio para luncionamento
cxpedido pelo drgao competente, quando a dtividade assim o exigir;

e) prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNR.J);

f) prova de regularidade com a Fazenda Nacional (Certidan conjunta expedida pela
Procuradoria- Geral da Fazenda Nacional € Receita Federal do Brasil); &

g prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social (INSS); .

h) prova de regularidade relativa ao Funde de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS:
i) Certiddo negativa estadual:

J} prova de regularidade relativa regularidade fiscal e trabathista — CNDT

k), certidao negativa do Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Ato de
Improbidade do Conselho Nacional de Ju stica — CN.J;

]} consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas ¢ Suspensas (CEIS) da
Controladoria Geral da Unido - CoU:

m} consulta as Despesas poer Gastes Diretos do Governo, no sitio da Controladoria
Geral da Unido, para a Mucrocmpresa ou empresa de pequeno porte, que tenha
utilizado & precrogativa de efetuar lance de desempate, conforme Lei Complementar
n. 12372006, art. 44.

n) declaracao de que o mesmo cumpre o disposte no inciso XXX do art 7° da
Constituicio da Reptiblica Federativa de Brasil de 1988, conforme Prescreve o inciso
‘l‘u.-' do art. 27 da Lei n.® 8.666/ 1993, acrescido pela Lei n.® 9.854 f 1999, nos termos do
\Decreto n.® 4.358/2002 ¢ do inciso VI do artigo 4" da Lei n®10.520/02,

P/ Balango Patrimonial ¢ demonstracies contibeis do Qltimo exercicia ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, mediante publicacio na Didna Cficial ou em jornal, ou por
regisiro de autenticacio de copia do atigmal do Livro Diario (inchisive Termo de Abertura e
de Encerramentn), registrado na Junta Comercial ou em outre Orgao equivalente, da sede oy
domicilio do licitante, que comprove a hoa situachio financeira da empresa, vedada a sua
substituigdc por balancetes au balancos provisarios, podendo ser atuatizados, quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da Proposia, com base na
variacho ocorrida no periodo, pele Indice Geral de Precos — Disponibilidade Inferna — IGP-D,
publicado pela Fundacao Gerilio Vargas — FQV.

p-1] A comprovacao da boa situacio financeira da empresa Licitande, de que trata o
item acima, seri demonstrads pela obtengio do indice de Solvéncia Geral (3G, maior ou
igaal a 1,0 fum virgula zero}, resullante da aplicacio da Mrmula estabelecida abaixn:

8G = __Ativo Total a——
Passivo Circulante+Passivo Exigivel a Longo Praza

P-2) Serao accitos come na forma da Lei, o balango patrimonial e as demonstragoes
contabeis da empresa Licitante, assim apresentacos: publicados no Diarie Oficial, ou,
publicados em jornal de grande circulacds, ou registrados na Junta Comercial da sede on
domicilio da Licitante, ou, por copia do Livro DHarie sutenticadn pela Junta Comercial da
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setde ol domdcilio  da Licitante, na forma da Legislagho em  vipor, acompanhada
ubrigatoriamente dos Termos de Aberturs e de Fechamento.

P-3] As empresas Licitantes com menos de 01 (um) exercicio financeiro de atividade,
devem cumprir a exigéncia deste item mediante apresentacio de Balanco de Abertura ou do
Qitimo Balanco Patrimonizl levantada, conforme o casa.

7.2.1 Os documentos para habilitagdo poderaon ser apresentados em original, per
qualquer processo de copia devidamente aulenticada por tabelifo de notas, oy
publicacio em Orgdo de Imprensa Oficial, oy ainda, serem autenticadas por servidor
da unidade gue realiza a licitacio, caso em fue devem estar prescntes os uriginais,
Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar, sob pena de
inabilitacdo, em nome da licitante ¢, preferencialmente, com o nimerg do CNPJ
€ com o endereco respective:

7.3. Nao ha nccessidade de que as microempresas € empresas de pPequeno porte
apresentem documentacio referente 4 repularidade fiseal valida, em conformidade
com o art. 44 e 43 da Lei Complementar n.© 123 /2006. Havendo alguma restrigao,
proceder-se-d na forma do subitem 7.5.1. Os demais documentos exigidos no item
7.3 e 7.4 deverao ser apresentados sem restrigdes,

7.3.1 Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, consoante o
item 7.5, scra assegurado o praze de 2 (dois) dias tteis, cljo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, para a regularizacao da documentacao, pagamenty ou
parcelamento de débito, e emissan de eventuais certiddes negativas ou positivas com
eleito de certidao negativa

7.3.2 A ndo-regularizacio da documentacio, no Prazo previsto no subitem 7.9.1,
implicara decadéncia do direita a conlratagao, sem prejuizo das RANGOEs previstas no
art. Bl da Lei n'® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado & Administracdo
convocar as licitantes remancscentes, na ordem de classilicagdo, para a assinaturg
da contrato, ou revogar g licitacio.

7.4 Os decumentos para habilitagiio poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia devidamente autenticada por tabelido de notas, ou
publicacdo em Orgao de Imprensa Oficial,

7.5 Be a documentacao de habilitagio ndo estiver completa ¢ correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital ¢ seus anexos, ofa] Pregoeire{a) considerars a
licitante inahilitada,

7.6 Quaisquer documentos necessarios & participacio no presente certame licitatario
apregsentados em lingua estrangeira deverfio ser autenticados Pelos respectivos
consulades, mediante reconhecimento da assinatura do tabelifo ou notario do pais
de origem, gue tiver reconhecido a assinatura do emitente de tais documentos, além
de serem traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentada,

7.7 Be a licitante desatender as cxigéncias habilitatdrias, ofa) Pregoeiro(a) examinara
a oferta subseqiiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a habilitagdo da
licitante. na ordem de classilicacao, ¢ assim sucessivamente, até a apuragio de uma
proposta gue atenda ao Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.
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7.8 A indicagado do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
mivrmaches relativas 4 ses=ao publica do Pregio presencial constario de ata e de
edital de resultado publicado em orgaos oficiais.

7.9 Nio serfio aceitos prolocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos requerdos neste Edital & em seus anexos.

7.10 Quando houver documentos que ndo sejam expedidos pela propria empresa ¢ o
orgao emissor nage declare a validade do documento, este tera validade de S0
(noventa) dias, conlados da data de emissio,

7.11 Ao final da sessap, na hipitese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelofa)
Pregoeirofa), a adjudicacio do objeto a ficitante declarada vencedora, com posterior
encaminhamento dos autos para homologacdo do certame e decizdo guanto &
contratacao. Na hipdtese de existéncia de FECUrS0S, 08 autos serdo encaminhados &
Autnridade Superior competente para julgamento &, em caso de improvimento,
adjudicacao do ohieto da licitagéo & licitante vencoedora, homologacao do certame o
decisio quanto a confratacio,

Capitulo VIII - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1, Declarado o wvencedor, qualquer licitante poderda manifestar unediata ¢
motivadamente a intencao de recorrer, quando entao ofa) Pregocirofa) fard o juizo de
admissibilidade do recursn. Em senda aceito, serd concedido o prazo de 3 (trés} dias
REra a apresentaciao das razoes do recurse pela licitante, ficando as demais desde
loge intimadas para aprescmtar conlra-razoes em igual numero de digs, que
comecarao a correr do térming do prazo do recorrente, sendo-lhes Aasgemirada vists
unediata aos auros.,

8.1.1. Os autos do processo permaneceran com vistas franqueadas ans interessados
no Departamento de Licitaches, sede da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do
sudoeste, na Avenida Bragil, 621, Bairro Centro, Fone (Oxx46) 3563-8000.

8.2. A falta de manifestagio imediata e motivada da licitante importard a decadéncia
do seu direito de recursa e g adjudicacao do objeto Heitado ao vencedar,

8.3. Os recursos imotivados ou em desacordo com as condigies estabelecidas neste
edital nao serao aceitos pelofa) pregoeirofa)l.

8.4, O[A] Pregoeirofa) tera o prazo de 5 (cinco] dias ttcis para apreciar o recurso,
reconsiderandn a sua decisao oy, encaminha-lo 4 Autoridade Superior competente,
devidamenic informado, para apreciacio o decisio, no mesmo prazo.

B.5. As decisbes dofa) Pregoeiro(a) ¢ autoridade Competente serdo registrados em ata
© encaminhado aos interessados,

8.6. Julgados os recurses, g autoridade compelente do orgéo promotor do certame
fara a adjudicacio do objeto a licitante declarads vencedora, homologars a licitacéo e
decidira quanto 4 contratacéo.

8.7. Nao serio conhecidos os recursos interpostos apis o encerramento da 5E8EA0,
nem scrdo recebidas as peticies de contra-razies apréscntadas intempestivamente
ou em desacordo com o dispusto no subitem 8.1, deste Edital

Capitulo IX - DO CONTRATO E DA VIGENCIA
2.1 Sera firmado contrato com a licitante vencedora, o qual tera suas clausulas e
condigies reguladas pelas Leis n.° 10.520/2002 e n.* 8.666/ 1993,
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9.2 Farfo parte integrante do contrate todos os elementos apresentados pela licitante
vencedora que tenham servido de base para o julgamento da licitacio, bem como as
condigdes estabelecidas neste Edital, independentemente de Lranscricio.

9.3 Be a licitante vencedora recusar-se a assinar o contrato no prazo de 5 {cincao)
dias, sem justificativa, por escrito, aceita pela Autoridade Superior, serd convorcada
outra licitante, observada g ordem de classificacdo, para celebrar o contrato, ¢ assim
sucessivamente. Nesse caso, sujeita-se, a licitante vencedora, as penalidades
aludidas no Capitulo X deste Edital.

9.4 Se a licitante vencedora nao apresentar situagdo regular no ato da assinatura do
cantrato, serd aplicada a regra prevista no item 9.3 deste Capitulo.

9.9 A execucdo do contralo sera acompanhada e fiscalizada pOr um representante da
Administracao, especialmente designado na forma do artige 67 da Le&i n.®
8.666, 1993,

9.6 0 contrato a ser firmado entre o o municipie de Santo Antonio do Sudceste & a
licitante vencedora terd vigencia de 12 ([doze) meses, contados a partir da data da
assinatura, podendo ser prorrogado, a crntério do Contratante, mediante termo
aditive ¢ até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do artigo 57, ineiso I, da Lei
n" 8.6660,/93.

9.7 O contrato tera validade e eficicia a partir da data da sua assinatura,

10.8 Na hipotese de prorrogacdo do prazo de duragio do contrato, a taxa de
administracdo nao sofrera reajuste, mesmo que o valor unitario da bolsa de estagio
seja regjustado pelo municipio de Santo Antonio do Sudoeste,

Capitulo X - DAS PENALIDADES

L0.1. A licitante que deixar de entregar a documentaciio exigida para o certame oy
apreseniar documentaciao falsa, ensejar o retardamento da CXecUCA0 de seu objeto,
NAD manliver a proposta, falhar ou raudar na vxecucan do Contrato, comportar-se
de medo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévia de citacéo e
ampla defesa, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que
s¢ja promovida sua teabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido e, se for o caso, sera
descredenciada do SICAF, pelo prazo de até S (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital ¢ das demais cominagics legais.

102, Em caso de inexecuc@o total ou parcial do contrato, além de restar
possibililada a rescisao do contrato, poderdo ser aplicadas as penalidades previstas
na Clausula Décima Terceira da Minuta de Contrato — Anexo [ deste edital.

Capitulo XI - DA RESCISAO
Vide Clausula Décima Quarta do Anexo 11 deste Edital

Capitulo XII - DA DOTACAO
Vide Clausula Décima Segunda do Anexo 11 deste Edital

Capitulo XIII - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA
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vide Clausula Sexta do Anexo I — Minuta do Contrata e Item 7 do Termo de
Referencia, anexo

Capitulo XIV - DOS DEVERES E OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Vide Cladusula Sétima do Anexo 11 -~ Minuta do Contrato e Item 8 do Termo de
Referencia, anexo

Capitulo XV - DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DOS ESTAGIARIOS
Vide item 9 do Termo de Referencia - Anexo I deste Edital

Capitule XVI - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
Vide item & do Termo de Referencia - Anexo I deste Edital

Capitulo XVII - DO PAGAMENTO
Vide Clausula Quinta do Anexo 11 deste Edital

Capitule XVIII - DA IMPUGNACAO E SOLICITACAO DE ESCLARECIMENTOS AQ
EDITAL

19.1. A solicitacio de esclarecimento de dividas a respeito de condigoes deste Edital,
de outros assuntos relacionados a presente licitacdo, divida de interpretacio ou
omissao, devera ser efetuada pelas empresas interessadas em participar do certame
ale 0 3° (terceiro) dia dtil que anteceder a dais estabelecida no preambulo deste
Instrumeénte convocatario para a abertura da sessao, sob pena de aceitacido de todas
as condigoes editalicias,

19.2. Os pedidos de esclarccimentos referentes |40 processo licitatorio deverdo ser
enviados aold) Pregociro(a), até 3 (trés) dias nuteis anteriores a data fixada para
abertura da sessao pablica, exclusivamente pelo e-mail licitagSog Msas. pr.gov. br,
ou prolocolando junto ao Pregoeirg e tquipe de apoio na sede da Prefeitura,

19.3. E facultado a qualgquer cidadao impugnar, por escrito, os termos do presente
Pregian, até 2 (dois) dias titeis antes da data fixada para a realizacio da sessao
publica de Pregio, devendo a licitante, através dofa) Pregoeirofa) Oficial, julzar e
regponder sobre a peticao..

18.4. A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante nao a impedira de participar
deste Pregio até o transito em Julgado da decisao 5 ela pertinente,

19.4,1. A impugnacao devers ser interposta por meio eletrinico, por e-mall, ou ainda
atraves de documento protocolizado nesis Prefeitura, com o Pregoeiro ou a cquipe de
Apoio.

19.5. Be acolhida peticio contra este Edital, sera designada nova data para a
realizacho deste Pregao,

19.6. As impugnacdes ¢ os pedidos de esclarecimentos, bem como as respectivas
respostas serde encaminhados ans interessados e publicadas em Mural na sede da
licitante,

Capitulo XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS
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20.1, Nenhuma indenizacio sera devida as licitantes por apresentarem
documentacan e/ou elaborarem proposta relativa ao presente Edital.

20.2. Apés a declaracac do vencedor da licitacdo, nao havendo manifestacio das
licitantes quanto a intencio de interposicao de recurso, ofa) Pregoeirofa) adjudicara o
objeto licitado, que posteriormente sera submetido a homologacio pela autoridade
superior competente.

20.3. No caso de interposicio de recurso(s], apas proferida a decisao quanto ao(s|
mesmofs), serd o resultado da licitagao submetido & Autoridade Superior, para os
procedimentos de adjudicacéo e homologacio,

20.4. As cmpresas licitantes sfo responsavers pela fidelidade e legitimidade das
informacoes, das propostas ¢ dos documentos apresentados em qualquer época ou
fase da licitacdo,

20.3, No caso de a empresa ser optante pelo “BIMPLES®, deverd apresentar,
juntamente com a nota fizcal efou documento cquivalente, copia autenticada do
Termo de Opeio ou de Isencao naguilo gue estiver dispensado legalmente, sob pena
de retengdo na fonte, por parte deste municipio, do imposto de renda pesson Jjuridica,
da contribuicao social spbre o hacro liquido, da contribuicao para a sepuridade socigl
¢ da contribuigio para o PIS/PASEP, sobre os valores PAEOS & quaisquer pessoas
juridicas, consoante determina a Lei n.° 9.430/96, a Instrucas Nurmativa Conjunta
n.” 539/05 do SRF/STN/SFC e a Lei Complementar n.” 116 de 31 fO7 12003, art, 6°,
§2° II, ¢/c Decreto Lei n,® 11.591 £2005,

20.6. Esta licitagdo podera ser suspensa, revogada por razdes de interesse publico
decorrente de interesse superveniente devidamente comprovada, ou anulada, no todo
Ou em parie, por ilegalidade de oficic ou por privvocacao de terceiros, mediante
parecer escrito ¢ lundamentadn, a qualquer tempo. Podera ainda esta licitagcao ter
sua data de abertura dos envelopes de Proposta ¢ Documentacan transferida, por
conveniéncia exchusiva da Administracio do municipio de Santo Antonio do
Sudoeste,

20.7. O objeto da presente licitagdo podera sofrer acréscimos ou SUpressoes,
conforme previsto no § 1°, art. 65 da Lei n.® 8.666/1993 e § 29 inciso II, art, 65 da
Lel n." 0.648/98, o= quais a licitante vencedora ficars obrigada a aceitar, nas
mesmas condigies licitadas.

20.8. O resultado desta licitaciio serd comunicads as licitantes na pripria sessio de
habilitagdo e adjudicagio e publicada nos orgaos oficiais de imprensa da licitante.
20.9. Independente de declaracio eXpressa, a simples participagio nesta licitagdo
implica a aceltagdo plena das condicfes estipuladas neste Edital, decaindo o direito
de impugnar os seus termos a licitante que, tendo-o acefto sem objecio vier, apas o
Julgamento desfavoravel, apresentar falhas e irregularidades gue o viciem.

20.10. As informacgbes e esclarecimentos relativos a esta licitacdo serdo
prestados, assim como 0s seus elementos constitutivos poderic ser obtidos
pelos interessados, na Avenida Brasil, n® 621, Departamento de Licitagdes ou
através dos terminaizs telefénicos (0-xx-46) 3563-8000, e ainda email

licitacdoi pmsas.pr.gov.br.

Capitulo XX - DO FORO




017 <

Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
Estado Do Pavana

21.1, Para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes relacionadas com a prescnte
licitacao, fica eleito o foro da Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, com exclusas
de qualquer outro, por mais privilegis ,-'j' que seja,

A

Santo Antonio do Sudoeste em 1‘

Prefeit Munil:ipﬂ.l
MARILIS ISTINA TONINI
Pregoeira
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015
ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA

Nome da empresa:
CNP.J:

Endereco:

CEP:

FONE/FAX:

E-MAIL COMERCIAL:
CONTA CORRENTE N-:
BANCO:

N° DA AGENCIA:

018

Mumicipio de Santo Antonio do Sudosste

Proposts de precos para contratacio de prestacac de servicos de agente de integracio
de estagio, observando as condicoes e especificagoes do Edital do Pregio Presencial
n® 001/2015 ¢ conforme descriminado abaixe:

- DESCRICAO

Frestagao  de  servigos  de agente  de

com 0 Municio de Santo Antenio do
Suloeste, propiciar a plens
opetacionulizacdo de programa de eatA LI
de  estudantes voltado & alunos de
instituicao de ensine médio, pos medio e
superior, de acordo com as especificacioes
estabelecidas neste Bdital e BNEXOH,

integracio de estdgio para, em l:nn_1un1.n|

| VALOR TAXA
MAXIMO MAXTMA
DA DA
LICITACAD | ADMINISTRACAD
RS %
1.200,000,00 8,00 {oito
Pporcento)

— SR LN S st it

Validade da proposta; (

Declaramos que no percentual da taxa de ad

tributos,

relacionadas ao programe de estagio,

pessoals dos eslagiarios, impostos,

Local, de

| dias.

de 2015.

=5 .

Nome e assinatura do representante legal

RG E CPF:

ministragao estario incluses todos os
custos ¢ todas as despesas relativas a plena execugio das atvidades
inclusive as referentes a seguro de acidentes
taxas ¢ demais encargos pertinentes,
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015

ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.° /2015
Contrate de prestagdo de servicos que
entre si celebram o Municipio de
Santo Antonio do  Sudoeste, ¢ a
empresa..,..,

Prlo presente instrumenta, compareceram, de um lado, o municipio de Santo Antonio

do Sudoeste, CNPJ N 75.825.792/ b001-55, situada a avenida Brasil, 621, centrm,

doravanie designado simplesments CONTRATANTE. representado neste ato pelo

senhor Prefeito Municipal RICARDO ANTONIO ORTINA, RG n.° o , CPF

', W ___.€aempresa - __, Imsgrita no CNPJ sob n,°
estabelecida na n." Bairro

—_— e — —_——T

= , telefone: _ , ©m B | , doravante
denominada CONTRATADA, representada pelo Senhor =

portador do RG n.® _ 2 e CPFFn.° o .
resolvem celebrar 5] presente CONTRATO DE

» mediante ag seguintes liusulas e

— ——

condiches:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

1.1 O presente contrato fundamenta-se:

a] No Pregao presencial n® 00172015, conforme & Lei n.® 10.520/2002;

b) Nas determinacaes da Lei n.® 8.666,93 ¢ suas alteraces:

c} Nos preceitos do Direito Pablico:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente eontrato tem como objeto a prestacao de servigos de agente de
integracio de estagio para, em conjunto com o Municipio de Santa Antonio do
Sudoeste, propiciar a plena operacionalizacdo de programa de eatagio de estudantes
voltado a alunos de instituicio de ensino media, pos medio ¢ superior, de acordo com
as especificactes estabelecidas no edital do Pregao presencial n® 001/2015 ¢ seus
AMEXNNSE.

2.2, O servico campreende a cperacionalizacdo de balsas de estiagio remunerada de
cstudanies matriculados em instituicies publicas e particulares de ensino meédio,
pos medio ¢ superior. Entende-se por operacionalizar, os seguintcs servicos, entre
outros: recrutamento, selecdo, contratacio, renovacdo, pagamento ¢ desligamento,
2.3, O valor da bolsa de estagio serd de acordo com a tabela descrita no edital.
CLAUSULA TERCEIRA - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

Vide item 6 do Termo de Referencia snexo

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E DO REAJUSTE

4.1, Pela contratagao do servigo, objeto deste instrumento, o CONTRATANTE pagara
a CONTRATADA, o valor da taxa de administracio de................% | Rt . 5 -
incidira Tnicy e

— exclusivamente sobre o montante das bolsas de F.F:Iélg'E e
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recesso remunerado, conforme dispdc o item 9.2.7.2 do termo de referéncia anexo, O
valor total estimado do contrato & de RE 1.200.000,00(Um milhdo e duzentos mil
reais).

4.2. O valor referente 4 taxa de administracao sera caleulado considerando-se o
namero de vagas de estagio efetivamente ocupadas no més anterior e incidira tnica e
cxclusivamente sobre o montante do valar das bolsas de estagio, acrescidas do
recesso remunerado, se houver, observado o previsto no item 9.2.7.2, do termo de
referéncia anexo:

4.3. No preco apresentade pela CONTRATADA cstio incluidos todos os tnbutos,
custos e todas as despesas relativas a plena execucdo das atividades rclacionadas an
programa dec cstdgio, inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos
estagiarios, impostos, taxas e demais ENcargos pertinentes, correm por conta da
Proponente demais encargos necessarios a prestacao dos gervicos.

4.4, Na hipotese de prorrogacas do praze de duracac do contrato, a taxa de
administracio ndn sofrers regjuste, mesmo que o valor unitaro da bolsa de estagio
seja reajustado pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

a1 Apds verificado que o servico se encontra de acordo com as exigéncias contidas
no Termo de Referéncia, o CONTRATANTE eletuard o pagamento a CONTRATADA
mediante a apresentacio, pela licitante contratada, das faturas correspondentes,
acompatihadas pela folha de pagamento detalhada, de acordo com as descricoes
contidas na Nota de Empenho NE, por meio de ordem bancaria, creditada na conta
corrente da CONTRATADA.

5.2 A [tura consiste em um detalhamento de valores & serem pagos, de forma a
especificar os montantes das bolsas de estagio, dos auxilios-transporte, dos recessos
remunerados devidos, bem como da taxa ele administracio correspondente.

2.3 As empresas optantes pelo SIMPLES NACIONAL deverao apresentar, Juntamente
com A nota fiscal/faturs, a declaragao prevista no art, 4.° da Instrucas Normativa n.®
1.234 - RFB, de 11 de janeiro de 201 <, assinada por seu(s) representante(s) legalis),
cm duas vias,

3.4 Caso a empresa nao seig aptanic peio SIMPLES NACIONAL, o valor dos tributos
federais sera descontado na fonte, conforme Instrugao Normative n," 1.234 - RFB, de
11 de janeiro de 2012,

9.5 O pagamento da holsa de estagio, de responsabilidade da licitante contratada,
serd proporcional & carga horéria mensal cumprida, sendo deduzidas as faltas nao
Justificadas,

2.6 A contratada nao podera deixar de fazer o repasse das quantias devidas ans
estagiarios ou fazé-lo fora do prazo previsto na letra o do item anterior, podendo Lal
conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicacio das BANCOEs previstas
neste termo e na legislagao aplicavel;

5.7 Na hipotese de repasses indevidos ou nao realizados, caberd 4 licitante
contratada corrigi-los mediante o depisito da respectiva fuantia na conta banciria
devida, impreterivelmente até o segundo dia aul seguinte ao da notificagao feita pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIC DO SUDOESTE;

2.8 O wvalor referente & taxa de admimstracio serd caleulado considerando-se o
nimero de vagas de estiagio cletivamente acupadas no més anterior e incidira dnica e
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exclusivamente sobre o montante do valor das bolsas de estagio, acrescidas da
recesse remunerado, se houver, observado o previsto no item 9.2.7.2. do termo de
referéncia.

2.9 .0 pagamento podera ser suspenso em caso de comprovacao de dano por culpa
da CONTRATADA, até cue a gilllacdo seja resalvida, ou que o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE seja ressarcido dos prejuizos causados,

2.10 Para fazer jus ao pagamento, a CONTRATADA devera encaminhar a nota [iscal
efou documents equivalente para pagamento acompanhada da Certidao Negativa de
Débitn — CND/INSS, do Certificado de Regularidade do FGTS, da certidao conjunta
expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil e
da certidao negativa de débitos trabalhistas, a fim de comprovar a sus regularidade
fiscal.

2.11 Nenhum pagamento serd efetuasdo 4 CONTRATADA enguanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacio financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajustamento de precos,
5.12 0O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE podera deduzir do
monlante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacdes devidas pela
CONTRATADA, nos termos deste Contrato,

CLAUSULA SEXTA - DOS DEVERES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A contratada ficara obrigada a:

] cumprir rigorosamente tudo o que dispic 0 contrato & o Termo de Referéncia
anexo, de modo a8 eumprir os prazos e PTECOS Previsios na sua proposta de precos:

b) aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, 08 acrescimos ol slupressoes que se
fizerem necessarias, até 25% (vinte e cincg por centol da valor inicial atualizado:

¢ manter durante a EXECUCAD do contrato todas as condigies de habilitacdo e
qualificacio cxigidas na licitacao:

d) responder pelos danos causados direltameante & Administracio ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa eui delo, durante a cxecucao dos servicos, nao excluindo ou
reduzindo  essa  responsabilidade g fiscalizacao ou o acompanhamento  pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDDESTE;

¢| aceitar, nas mesmas condiches contratuais, o8 acréscimos ou Supressics que sc
fizerem necessarins, nos termos do artigo 65 da Lei n.” 8.666,93;

[} méio veicular publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacao da
Administragiio do MUNICIFIQ DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,

gl Ofcrecer ao Contratante ferramenta tecnologica on-line que facilitem a gestao dos
contratos de estagios, suporte, avaliacio e emissao de relatdrios,

h) Demais obrigacdes previstas no item 7 da Termo de referéncia anexo.

7.2 A licitante contratada devera ter sede oun escritério comercial em municipio
com no miximo 120 {cento e vinte) km de distancia do municipio licitante.

CLAUSULA SETIMA - DOS DEVERES E OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1, O contratante compromete-se a;

a) efetuar o pagamento, de acordo com o preco ¢ condigdes estipulados na Proposta
de precos da Contratacda:

b} promover, airavés de sey represcniante [gestor do contrato), o acompanhamento e
a hacalizacdo do contrato, sob os aspeclos quantitativo e gualitative, anotando, em
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registro proprio, as falhas detectadas e comunicando & Contratada as ocorréncias de
quaiscuer fatos que, a seu critério, exijam medidas corrctivas por parte da mesma;

¢] notificar, por escrito, a Contratada sobre toda e qualquer irregularidade
constatada na execugéo do contrato;

d} comunicar, no ato da liquidacio da despesa, atraves da Secio de Contabilidade,
a0s orgaos incumbidos da arrecadacio ¢ fiscalizacdo de tributos da Unizo, Estads ou
Municipio, as caracteristicas ¢ os valores Pagos 4 Contratada, segundo o disposto no
artign 63 da Lei n.® 4.320/64;

¢) comunicar & empresa vencedora toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
contratacao do objeto licitado;

f) demais obrigagbes previstas no item 8 do Termo de referéncia anexo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES E DIREITOS DO ESTAGIARIO

Vide item 9 do Termo de Referencia anexo

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAD

Vide item 10.1 do Termo de Referencia anexo

CLAUSULA DECIMA- DO FRAZO DE VIGENCIA

11.1 O contralo a ser firmade entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE e a licitante vencedora tera vigencia de 12 (doze) meses, contados a
partir da dara da assinatura, podendo ser prorrogado, a critério do Contratante,
mediante termo aditivo ¢ por igual periodu, até o limitc de 60 (sessenils) meses, na
forma de artigo 57, inciso 11, da Lei n® 8.606/93,

11.2 Na hipitese de prorrogacao do prazo de duragido do contrato, a taxa de
administragio nao sofrera reajuste, mesmo que o valor unitario da bolsa de estigio
seja reajustado pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDQESTE,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes do objeto deste contralo correrdo & conta de recursos
especilicos consignados no Orgamento deste municipio:

Exercicio | Conta despesa | Natureza da despesa N
2015 [240 | 3.3.90.39.00.00 - outros servicos A terceiros, pessoa jundica
2015  [840 | 3.3.90.39.00.00 - ouiros servicos de terceiros, pesson junidica
W' ID?J} ——EJEEEEWnutma m&r;ﬂﬁs. pessoa juridica
12015  [1070 | 3.3.90.39.00.00 - oubros SETVICO e terceiros, pessoa juridica
2015 450 3.3.90.29.00.00 - outras servigos de terceiros, pessoa jurklica
(2005 [ 108D E.S.TEIH.Emmms gé;\ﬁﬂ_:ﬂ' r:éi:f:h-_j.['i:-s. PESR0A, j11HHiEa
2015 1790 3.3.90.35.00.00 - outros servigos de Lerceiros, pessoa [urdica |
015 | i 70 13.3.90.39.00.00 - outros servigos de terceiron, Pessta juridics

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

13,1 A CONTRATADA ficard sujeita 43 sancoes administrativas previstas na Lei n.®
8.666/93 ¢ suas alteracies, ¢ na Lei 1" 10.520/2002, ressalvada ¢ disposto no §2°
do art. 87 da primeira, a ser aplicada pela autoridade competente do municipio,

N,
"
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conlorme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do
ressarcimento dos danos ou prejuizos porventura causados & Admimsiracio e das
cabiveis cominagées legais.

13.2 Pela inadimpléncia total ou parcial do objeto deste Contrato, o CONTRATANTE
poders aplicar 4 CONTRATADA as seguintes penalidades, garantida ampla ¢ prévia
defesa em processo administrative:

a) adverténcia por escrito;

b] multa de 0,25% sobre o valor estimado do contrato, dobravel na reincidéncia, por
dia de atraso injustificado no cumprimento das obrigactes previstas neste Termo de
Referéncia, respeitado o limite total de 20% (vitite por cento);

c) multa de 20% (vinte por cento} sobre o valor do contrato;

d} suspensio lemporaria de participagdo em licitacan c impediments de contratar
com o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, por prazo nio superior g 2
[dois) anos;

e) impedimento de licitar ¢ contratar com & Unidie, Estadas, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do Sical, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que sc refere o inciso XIV do are, 49 da Lei n.” 10.520/2002, pelo
praze de até 5 (cinco) anos, nos termos do art, 7° da referida Lei

13.3 8¢ o motive do descumpriments ocorrer por comprovado impedimentc ou
reconhecida forpa maior, devidamente justificado ¢ accito pela Administracio do
MUNICIPIO DE S8ANTO ANTONIO DO SUDOESTE, a CONTRATADA ficara isenita

das penalidades mencionadas.

13.4 As sancaes cstabelecidas nos itens 13.2.a, 13.2.d e 13.2.¢ paderio ser aplicadas
A CONTRATADA juntamente com aquelas previstas nos itens 12.2.b e 13.2.¢,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.5 As situacbes ensejadoras de penalidades serao previamente analisadas pelo
gestor do contrato, que devera informar detalhadamente o fato ocorrido e ofs)
eventual(is] prejuizo(s) sofrido(s) pela Administragao, observade o  devido
contraditdrig,

13.6 Da aplicagio das penalidades previstas cabera recurso no prazo de 5 (cinco)
dias utels a partir da data da intimacao.

13.7 Os atos administrativos de rescisio contratual e de aplicacio das sangies serdo
publicados resumidamente no Diario Oficial da Uniao e cadastrados no BICAF, caso
a empresa seja inscrita neste sistena.

13.8 5e a CONTRATADA nao recolher, dentro de 05 [cineo) dias tteis a contar da
intimagan, o valor da mula que porventura lhe for aplicada, sera automaticamente
descontado da nota fiscal que vier a fazer jus. Em caso de inexisténcia ou
insuficiéncia de crédito da CONTRATADA, o valor devido ou a diferenca ainda nao
paga sera objeto de inscricio na Divida Alive da Unido ¢ cobradoe com base na Lei 0.
6.830/80, sem prejuize da correcio monetaria pelo Indice Geral de Precos do
Mercado (IGPM), ou outro indice que porventura ventha a substityi-lo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAD

14.1 O inadimplemento das cliusulas & condigoes estabelecidas neste Contrato, por
parte da CONTRATADA, assegurard ao CONTRATANTE o dircito de da-lo por
rescindido, mediante notificacio através de oficio eniregue dirctamente ou por via
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postal, com prova de recehiments, independente de qualquer interpelacao judicial,
sem prejuizo do disposto na Clausula Décima Terceira (Das Penalidades).

14.2 Cabera rescisfio ad ministrativa, independentemente e qualquer processo
judicial ou extrajudicial, quando:

a} constar de relatorio firmado pelo servidor designado pars acompanhamento e
fiscalizacao deste Contrato a comprovacido de dole ou culpa da CONTRATADA,
referente ao descumprimento das abrigacées ajusiadas;

b) oeorrer atraso injustificado, a juizo do CONTRATANTE, na presiacao dos servicos;
¢} houver subcontratagao total oy parcial do objets deste Contrato, associacac da
CONTRATADA com outrem, cessio ou transleréncia total ou parcial, bem como a
flsan, cisdo ou incorporacio, que afetem a hoa exXcCcucao do presente instrumente;

d) ocorrerem razoes de relevante interesse o amplo conhecimento  piblico,
justificadas ¢ determinadas pelo CON TRATANTE:

€) ocorrer caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao deste Contrato;

fi houver auséncia dos pressuposios e condigbes exigidas na licitacao:

g} ocorrer faléncia, dissolugao e/ou liquidagao da CONTRATADA:

h) for utilizado este contrato para gualquer operacao financeira, scm prévia o
expressa anuéncia do CONTRATANTE:

1} ocorrerem as demais hipoteses de rescisdo previstas na Lei n.® 8.666/93:

14.3 Pode ocorrer rescisio amigavel, pur acordo entre as partes, reduzida a termo,
desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE e esta conveniéncia se]a
devidamente justificada.

19.4 A rescisao amigavel sera precedida de autorizacio eserita e fundamentada da
autoridade competente.

14.5 Os casos de rescisfo contratual serfio formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditrio e a ampla defesa,

4.6 A rescisao judicial ocorrera nos termos da legislacao pertinente a espécie.

14.7 Os atos administrativos de rescisio contratual € de aplicacio das sancihes serdo
publicados resumidamente no Diarie Oficial da Unido e cadastrados no SICAF, caso
f empresa seja inscrita nesse sistema,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRERROGATIVAS

15.1 A CONTRATADA reconhece os dircitos do CONTRATANTE relativos ao presente
Contrato e tambéin os abaixo clencados:

a] modilicar o contrato unilateralmente, para melhor adequacio as fnalidades do
interesse publico;

b] extinglir o contrato unilateralmente, nos casos especifieados no inciso [ do artigo
79 da Lei n.” B.666/03:

c) aplicar as sancbes motivadas pela nexecucdo total ou parcial do Contrato,
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SUJEICAO DAS PARTES

16.1 A aguisicao ora contratada obedecerd ao estipiilado neste instrumenta, bem
como As disposicoes da Lei n.® 8.666/93, 4 legislacdo complementar, as clausulas
deste Contrato e ans documentos adiante enumerados, que. independentements de
transerigao, fazem parte intograntes o complementar deste

Contrato, no que ndo o contrariem:

&) Edital do Preglo presencial n.® 001/2015;
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b) Proposta da CONTRATADA, com os documentos que a integram, constante as
fls.  doProcessono [ 9015;
c) Termo de Referéncia em anexo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
17.1 Para dirimir as guestoes oriundas do presente Contrato, sera competente o forn
da Secdo Judiciaria da Justica Federal desta Capital.
E, como prova de haverem ajustado e contratado entre si, depois de lido e achadao
conforme, & celebrado o presente Contrato pelas partes, dele sendo extraidas 2 (duas)
copias de igual teor ¢ forma.
necessdarias para a sud publicacio e EXECUCAD.
Santo Antonio do Sudoeste, #m de de 20185,

CONTRATANTE CONTRATADA

L
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PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015 - MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE - PR

ANEXO IIl - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Frestacao de servigos de Agente de Integpracio de Estagio para propiciar a plena
operacionalizacdo de programa de estago de estudantes voltads & alungs de
instituigiao de ensino médio, pos meédic e superior, por 12 meses, admitda 3
Prorrogacan nos termos da led, conforme detalhamento constante deste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. O presente Terme de Referéncia foi elaboradd em razio do interesse de o
municipio de Santo Antonio do Sudoeste oferecer a estudantes de instituigdes de
ensino  oportunidade de desenvalverem atividades de aprendizagem profissional e
sociocultural atraves do programa de estagio,

3. VIGENCIA

3.1. Este Contrato terd vigéncia de 12 {coze) meses a conlar da data da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos perindos, até o limite de 60
[sessenta) meses, nos termos do inciso T do art. 57 da Les n.” 8.666/93, tendo inicio
¢ vencimento em dia de expediente, devendo execluir o primeiro ¢ incluir o viltimo.

4. CAPACIDADE TECNICA

4.1 As empresas interessadas em participar do processo licitatorio deverso
apresentar durante a fase de habilitacao:

4. 1.1, Vide alinea “b" do item 7.1.1 do Capitule VI do edital

4, 1.2, Vide alinea “¢” doitem 7.1.1 do Capitulo VII do edital

4.1.2.1. a comprovacao do vinculo empregaticio sera feita mediante coma da Carteira
de Trabalho Previdéncia Social — TP do prolissional acima citado, ou do contrato
de prestacdo de servigo ou de contrato social, fuando se tratar de sécio oy diretor,

S- DA PROPOSTA DE PRECOS, DA REMUNERACAO DAS BOLSAS E DO AUXILIO-
TRANSPORTE

B Nivel iargd horaria | Valor bolsa | Vale transporte
Medio ou 20 horas | 22045 19,00
| Pos medio —te ey ] = s
Mexdin ou 30 horas 330,15 . 19,04
Pas-medio — : = _
Superior ou | 20 horas 412,15 19,00
S Pos Graduacio _ o | : _
i Superior ou 30 horas | 617,70 ' 19,00
_ _ Pos Graduacio J = = =

6. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

6.1, O servico compreende g operacionalizacdo de bolsas de estagio remunerado de
estudantes matriculados em instituicdes piablicas ¢ particularcs de ensino médio,
pos medio € superior.




Municipio de Santo Antonio do Sudoegie
€gfado Do Parasa

G.1.1. Entende-se por operacionalizar, os seguintes SCIVigos, entre  putros:
recrulamento, selecdo, contratacin, renovacio, pagamento e desligamento,

6.2. O servigco de recrutamento e selecio compreende as seguintes atividades:

6.2.1. Apir recebiments de solicitacao de estudantes enviads pelo municipio de
Santo Antonio do Sudoeste, encaminhar os estudantes recrutados e selecionados,
com curriculo atualizado, em até 10 {dez] dias tvteis da solicitagdio, salve por motive
de lorca maior que devera ser comunicade Por escrito ao MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE dentro do MESMO Prazo,

£.2.2. Recrutar, selecionar e encaminhar estudantes portadores de deficiéncia fisica,
quando solicitado pele MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, para
preenchimento de vagas reservadas, conforme disposto cm lei e ng Res. 461 /2011,
8.2.3. Informar ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, por escrito, a
impossibilidade de encaminhamento dos eandidstos descritos no item antérior, no
prazo de 5 {cinco) dias tteis contados da data de solicitagao.

6.3. O Tribunal avaliard e aceitars @5 cstudantles como estagiarios de acordo EOm
suas necessidades ¢ com ¢ perfil desejado pela unidade solicitante,

6.4. DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

&.4.1. A contratacio de estudante comao estagidrio sera formalizada mediante Termo
de Compromisso de Estagio lavrado pelo Agente de Integracao, o qual sera assinado
pelo estudante, pelo representante dg nstituicio de ensino, pelo agente de
integragdo ¢ pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, e devera conter:
a) identificacao completa: do estagidrio, com sua qualificacao académica: da
instituicio de ensino, com o nome do seu representante legal, bem como do professor
responsavel pelo estigio; do agente de integracio: do MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, discriminando o nome da unidade de realizacdo do
estagio, o nome do pestor do contrato, que assinard em nome do Municipio, e do

mensal cumprida e com a dedugao automatica das faltas ndo justificadas, e auxilic
transporie, pago no més subsequente e por dia efetivamente estagiado;

c] carga horaria semanal distribuida nos horarios de funcionamento do M UNICIPIO
DE SANTC ANTONIO DO SUDOESTE e compativel com o hordaro

escolar, sendo vedada g prestacio de servico extraordingrio;

d) discriminacdo das atividades que The forem atribuidas em plane de atividades do
esligio; _

¢} duracao do estagio:

f) vbrigagdo de o estudante desenvolver as atividades de aprendizagem, cumprir as
normas de conduta do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e manter
sigilo sobre as informacdes a que tiver acesso, conforme item 9.1.1;

g) detalhamento do SEgUre contra acidentes pessoais em favor do est: iario, efetivado
a8 expensas da licitante contratada, com cobertura de 24 fvinte e quatro) horas Jeia,
explicitando ¢ niimero da apolice na gual o cstagiario estard incluido = o nome da
companhia seguradora;

h) as obrigacées de todas as partes, MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO Do)
SUDOESTE, eatagisrio, instituighes de ensing & licitante conlratads, nos termins da
Lei n® 11.788/2008;
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1} mengéo de que o estagio ndo acarrctars qualgquer vincula empregaticio;

1) condigoes de desligamenta do estagio,

6.4.2. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio remunerado compreendera o
periodo minimo de um semestre letivo, podendo ser prorrogada sucessivamente por
iguais periodos, até o maximo de 2 anos, salve disposicio do MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE em contrario,

6.4.2.1. Quando se tratar de estudante portador de deficiéncia, este podera estagiar
ate o término ou eventual interrupcao do curso,

©.4.3. Constirui condicao mdispensavel ao inicio das atvidades de estagio, bem como
a continuidade do comparccimento ap estagio quando da renovacan, a assinatura do

6.5. DO PAGAMENTO DO SERVICO E DA BOLSA DE ESTAGIO

6.5.1 O repasse da bolsa de SStAglo paga ao eslagiario ol municipio é de
responsabilidade da licitante contratada, serd proporcional a carga horaria mensal
cumprida, sendo deduzidas as falias nao justificadas.

6.5.1.1. Nae haverd pagamento de horas exlras sob nenhumsa hipatese,

6.2.2 Os calculos levarao em consideracao a contagem do ano civil & terdp como base
1 mes de 30 (trinta) dias.

6.0.3 O auxilio-transporte sers Pago por dia cfetivamente estagiado, no més
subsequente ao de referéncia

£.0.4 A auséncia de qualgquer natureza nao enseja o0 pagamenta do  auxilio-
transporte,

6.5.5 O cstagidrio nao g Jus a quaisquer outros beneficios, como auxilio-
alimentacio, azsisténcia 3 saude e outros concedidos aoa servidores do MUNICIPLO
DE SANTO ANTONIO DO S8UDOESTE.

6.5.6 Em caso de desligamento, o Pagamente da bolsa e do auxilio-lransporte serd
proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescida da
indenizacao do periodu do recesso remunerado nfo pozado, obscrvado, neste Cas0, O
dispasto no item 9.2.7.2. A hicitante contratada promovera os ajusies ¢ o

pagamento das quantias devidas, ainda que se trate de ex-estagiario,

0.5.7 Os dias de recesso rernunerado proporeional scrio calculados na proporgio de
dois dias e meio por més completo estagiade, devendo ser arredondado o total dos
dias apurados para o nmero inteirg subsequente,

6.5.8 Devera a licitante conlratada:

a) Enviar, preferencialmente por meio de mensagem eletranica, em até 2 (dois) dias
uteis contados do encaminhamento da frequéncia dos estagidrios por parte do
MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, planilha de caloulo da balsa de
estagio ¢ do auxilio-transporte, bem como de recesso remunerado proporcional, se
houver, a fim de que seja preventivamente verificada pelo MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDQESTE a regularidade dos caleulos:

b} Entregar, no 1° (primeirn) dia atil SERUINTE ao da comunicacio de conformidade
dos cilculos [que sera feita em ate 2 dias tteis contados do recebimento da planilha
pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO BUDOESTE), a documentacan parg
pagamento referente is vagas de estigio cfetivamenre ocupadas no més anterior;
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c] Efetuar o crédito da quantia devids em conta banciria de cada cslagidrio em alé 5
[cinco) dias titeis contados da data de cmissde da ordem bancaria em seu faver.
£.5.9 Devera ainda ser observado o scguinte:
a) A licitante contratada nfo poderd deixar de fazer o repassc das quantias devidas
a0s estagiarios ou (azé-lo fora do prazo previsto na letra e do item anterior, podendo
tal conduta ser reputada como falta legitimadora da aplicagan das sanghes previstas
neste termo e na legislagio aplicavel:
b) Na hipétese de repasses indevidos oy ndo rcalizades, cabera a licitante contratada
corrigi-los mediante o depdsite da respectiva quantia na conta bancaria devida,
impreterivelmente até o segundo dia il seguinte ao da nolificacdo feita pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE;
c) O valor referente 4 taxa de administracin sera caloulado congiderando-se o
numera de vagas de estagio efetivamente scupadas ne més anterior ¢ incidira Goica e
exclusivamente sobre ¢ montante do valor das bolsas de estagic, acrescidas do
recesso remunerado, se houver, observado o previsto no item 9.2.7. 2, deste termo;
d] O pagamento serd efetuado pelo MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
mediante a apresentagio, pela licitante contratada, das faturas correspondentes,
acompanhadas pela folha de pagamentn detalhada e pelos demais documentos
exigidos para comprovacio de sua regularidade perante a Administracao Pablica;
c] A fatura consiste em um detalhamento de valores o SEIEM pagos, de forma g
especificar os montantes das bolsas de vstagio, dos auxilios-transporte, dos recessos
remunerados devidos, bem como da taxa de administracdo correspondente,
I) Deverao estar incluidas no valor da taxa de administracio todas as despesas
relativas a plena execugio das atividades relacionadas zo programa de estégio,
inclusive as referentes ao seguro de acidentes pessoais dos eatagiarios,

-6. DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO
6.6.1. O desligamento do estagiario ocorrera:
4] automaticamente, ao Wrmino da vigéneia do termo de COMPromisso:
b} pelo nfo comparecimento & unidade onde se realizar 0 estagio, sem justificativa,
por mais de 3 dias consecutivos ou 5 dias intercalados no periodo de um mes,
configurando-se abandone:
¢l automaticamente, por trancamento de matricula, abandono de curso,
transferéncia de instituicio de ensino ou conclusio do CUrso;
d} a pedido do estagiirio;
el & gualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administracio;
f} por descumprimento de quaisquer das cliusulas do Termo de Compromisso:
gl por conduty incompativel com a exigida pela Administracio;
7. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE CONTRATADA
7.1. Obedecer 48 normas o especificacies constantes deste Termo de Referéncia,
¢ de toda a legislaclo aplicavel, especialmente as Leis n® #.666, de 21 de junho de
1993, e n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.
7.2, Ampliar e celebrar, durante a vigéncia do contrato, comvenios, ou instrumentos
juridicos equivalentes, com instituigées de ensino publicas c privadas indicadas pelo
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, de forma a permitir a parucipacio
de um maior numero de cstudantes nas futuras seleches,
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7.2.1. A licitante contratada terd o prazo de 10 (dez) dias, contados da solicitagio,
para celebrar convénio com instituicées de ensing mdicadas pelo MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

7.3. Certificar-se de que, no momento do recrutamento € selecio, bem como da
contratacdc, os cstudantes encontram-se regularmente  matriculados ¢ com
frequéncia cietiva em curses de cducagdo em instituiches publicas ou particulares,
cujas dreas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades, os
programas, os plancs e os projetos desenvolvidos pelo MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE,

V4. Recrutar e seclecionar estudantes gque tenham cursade no minimo 50%
[emgquenta por cento) dos créditos obrigatorios do curso e que dpresentem meédia
global nég inferior a 7,0 (sete).

7.3. Recrutar, selecionar ¢ cncaminhar somente estudantes que ndo possuam
relacdo de parentesco até o 3° (terceirn) grav, em linha reta oy colateral, com
membros e servidores deste munieipia, incluindo-se conjuges e companheiros,

7.6. Observar a legislagdao pertinente, no gue couber nas hipéteses de recrutamenta e
selecan de estudantes portadores de deficiéncia.

7.7, Manter atualizado o seu cadastro de estudantes.

7.8. Providenciar toda a documentacio referente ao estdgio, tal como: Termo de
Compromisso de Estdgio entre o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e
o estudante, com inferveniéncia e assinatura da instituigao de cnsino, em 4 [guatro)
vias; efetivacdae da seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario,

7.9. Promover o ajustc das condigoes de estagio fixadas pelas instituigies de ensino
com as condigies e disponibilidades oferecidas pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DO SUDOESTE, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario, observande sua compatibilidade com programas, cwriculos cscolares e
com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.788/2008,

7.10. Elaborar, em acordo com o estaario © a instituicdo de ensino, o plana de
atividades de estagio, que sera incorporado ao Termo de Compromisso,

7.11. Apds os procedimentos de recrutamento e selecdin, formalizar contratagio do
estagidrio mediante entrega de Termo de Compromisso de Estagio, em conformidade
com as informagdes prestadas pelo municipio, em até 10 (dez) dias Gieis da data da
solicitagao,

7.12, Contratar, com recursos Proprios, em se tratando de cstagio remunerado.
Stguro contra acidentes pessovais em [avor de cada estagiario, devendo canstar do
Termo de Compromisso de fstagio o nimero da apdlice e 0 nome dg companhia
seguradora,

7.13. Orientar os estagifrios no momenta da contratagio a manter sigilo sobre todo e
qualquer assunto de interesse da contratanie ou de terceiros que tomar
comhecimento em razio da cxccucan do contrato, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa,

/.14, Controlar, em todo decorrer do estagio, a efetiva frequéncia do estudante na
instituicio de ensino ¢ comunicar an MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO Do
SUDOESTE, imediatamente, qualquer irregularidade na situacan escolar dos
estagiarios, tais como: lrancamento de matricula, abandono, conclusio do Curso,
transferéncia de institicao de ensino, entre oulras.

¥
-
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7.13. Caleular e eferiar o pagamento da bolsa de estigio e do auxilio-transporte.
7.16. Calcular e efetuar o pagamento do recesso remuncrado a ser concedido.

7.17, Encaminhar 4 instituicdo de ensino relatorio  semestral de  atividades
descnvolvidas pelo estagidrio,

7.18. Emitir declaracbes diversas relacionadas a realizacao do estdgio sempre que
solicitadas pelo estagiario ou pelo municipio.

7.19. Emitir e fornecer amialmente aas estagidrios o informe referente is bolsas de
estagio concedidas, para fins de declaragao do lmposto de Renda, em até & (cito) dias
nteis contados da solicitacdo,

7.20. Entregar, ao término do estagio, o Certificado ¢ o Terma de Realizacdo com
indicacfio resumids das atividades desenvolvidas, dos periodos ¢ da avaliacdo de
desempenhao.

7.21. Remeter an MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE ou cisponibilizar
para retirada direta dos estagidrios, conforme melhor cntencer o municipio, os
termos de renovagao de cstagio - com anecedéncia minima de 20 (vinte) dias do
vencimento do termo vigente - observanda scmpre a regular situacao académica do
eslagiario como condigio para sus emissao,

722, Substituir definitivamente, sempre gue exymdoe pelo MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE e independentemente de Justificativa, qualguer estagidrio
cujo  desempenho, conduta ou comportamcnto scjam considerados por este
municipio nocivos, inconvenientes ouw insatisfatdrios aos servicos prestados pela
organizacéo ou ao intercsse do servico publico,

7.23. A licitante contratada deverd ter sede ou escritério comercial em
municipio com no méximo 120 (cento e vinte) km de distancia do municipio
Licitante.

7.23.1. Manter atualizadas, durante toda o decorrer do contrato, as suas informacoes
perante o MUNICIPIO DE BANTO ANTONIO DO SUDOESTE, constando endereco,
telefone, endereco eletrnico institucional, sitio de internet & nome dos respoctivos
representantes,

7.24, Indicar e manter funcionario respansavel pela execucdo do contrato,
denominade preposto, com disponibilidade para atuar de forma integrada com érea
responsavel pelo programa de estagio no MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, devendo comunicar imediatamente o municipio em caso de alteracio.
£.25. Manter durante a execucido do contrate as condigies de habilitacan e
qualificacio exigidas na licitacéo.

7.26. Comunicar imediatamente e por escrito eventual atraso oy paralisacio dos
servicos do agente de integracdo, apresentando Justificativas que deverio ser
apreciadas pelo MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,

7.27. Encaminhar, em até 3 (trés) dias uteis da data de solicitacao, qualguer ripo de
documentagao requerida pelo gestor do contrato.

7.28. Eximir-se de fazer cobranca, de qualquer valor, ans estudantes, no gue diz
respeite 4 providéncias administrativas para realizacio do EStAMIO OU A Processos
seletivos,

8. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

8.1. DEPARTAMENTO DE PESSOAL
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8.1.1. Compete ao Deparlamento de pessoal, da Secretaria de Administracio o
Financas, a operacionalizacio das atividades de planejamento, execucao,
acompanhamento e avaliagio do estagio, em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares, cabendo-lhe:

a] solicitar ao agente de integracldo o recrutamento e a selecio de estudantes que
preencham os requisitos exigidos para o estagio, através de formulario especifico que
contenha: atividades a serem desenvolvidas, turio de estagia, perfil do estagiaro,
valor da bolsa e do auxi lio-transporte, e demais informacdes relativas a selecan;

b} encaminhar os estagidrios a unidade requisitarnte;

¢} dar conhecimento das normas do estagio ao supervisor e ao estagiario,
apresentando a este, as normas de conduta do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE;

d) acompanhar a frequéncia dos estagiarios;

e} informar mensalmente, até o 3° [terceiro) dia util do més subscquente, a licitante
contratada, a [requéncia dos estagiarios, yue devera conter a relagio nominal, as
horas estagiadas ¢ a quantidade de faltas;

fl  solicitar ao  estagidrio, sempre  (ue  considerar necessario, documentos
comprobatirios da regularidade da sit Bacan escolar;

g} realizar a avaliacio do desempenho do estagirio a cada 6 (seis) meses de estagio;
h} adotar providéncias quanto 4 renovacao do cstagio, se for 0 caso, comunicando de
imediate 4 licitante contratada;

1) comunicar o desligamento do estagiario 4 licitante contratada;

Jl diligenciar junto & unidade competente do MUNICIPIO para que scjam transferidos
a licitante contratada, nos prazos estipulades, os recursos necessirios ao pagamento
de balsas ¢ dos encargos decorrentes da concessia do estigio,

8.2. Atendimento no MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

8.2.1. Para requisitar € receber estagiarios, as unidades devemn:

a] proporcionar experiéncia pratica ao estudante, por meio da participaciao em
BerviCos, programas, planos e projetos correlacionados com a darea de formagao
profissional do estagidrio;

bl designar servider com formacio ou experiéncia na farea de conhecimento
desenvolvida no curse frequentado pelo estagiario;

¢} dispor de infraestrutura fisica bem como dos TECUrsos lecnologicos necessarios a
exccugao das atividades pelos cstagiarios.

8.3. Bupervisor do estagio

8.3.1. O supervisor do estigio serd o responsavel pelo acompanhamento das
atividades do estagiario no ambito de sua umdade, cabendo-lhe:

a) coordenar as atividades do estagiario, com foce no aprendizado pratico e demais
linalidades do estagio;

b designar no inicie do estagio, ¢ comunicar de imediato a0 Departamenta de
pessoal em case de alteracio, seu substituto para os casos de afastamento, devendon
este ter formacao compativel oy experiéneia na area do estdgio;

c} acompanhar as atividades de ensine, aprendizagem profissional ¢ socioeultyural,
alem das questdes administrativas do estagio;

d] velar pelo cumprimento da jornada do estagio ¢ apreciar as notificacdes de falras,
seja por qualquer motivo, e redugoes de horarios do estagiario;
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¢) encaminhar mensalmente ao Departamento de Pessoal da contratante, até o 1°
{primeira) dia atil de cada més, relatério de ocorréncias de cada estagiario, tais como
redugao de carga horaria, faltas, entre oulras:

[ comunicar imediatamente ao Departamento de Pessoal qualguer irregularidade
identificada na situagio escolar de estagiario ¢ toda rescisao antecipada de Termo de
Compromisso de Estagio;

g} acompanhar sistematicamente a atuacio do estagiario e proceder & avaliacao de
desempenho a cada 6 (seis) meses, encaminhando-a as Departamento de Pessoal no
prazo de 10 (dez) dias corridos contados do recebimento;

h} preencher semestralmente, em conjunto com o estagidrio, o relatério de atividades
de estagio,

1] requerer ao Departamento de pessoal, quando considerar necessario, o
desligamento ou a substituicio de estagisrios;

J) providenciar & encaminhar ao Departamento de pessoal em caso de desligamento:
pedido de desligamento; avaliagdo de estigio; avaliacao de desempenho (caso haja
antecipacio da data de vencimento do estagio ou avaliacio pendente); nada consta
tia biblioteca; e cracha do estagidrio.

9. DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

9.1. Das cbrigacdes

%.1.1. cumprir a programagio do estagio, obedecer &s normas de conduta e de
trabalhe do MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE e manter sigilo sobre
as informagoes a que Lver acesso, em todo o decorrer do estagio.

9.1.2. comunicar imediatamente & licitante contratada, bem como ao muricipio,
qualquer altcragdio em sua situacio acadfmica, tais como: trancamente de
matricula, abandone, conclusio do curso ou transferéncia de instituicio de ensino,
entre outros,

9.1.3. cumprir carga horaria de diaria correspondente bem como a carga horaria
mensal correspondente, em periodo compativel com o expediente do MUNICIPIO DE
SANTG ANTONIO DO SUDOESTE e com o seu horério escolar,

9.1.4. acompanhar a frequéncia por meio de sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO
DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, respeitando os eritérios de assiduidade ¢
pontualidade, ficando sob sun responsabilidade a solicitagio dos ajusies que se
fizerem necessarios;

9.1.35. deliberar com o supervisor sobre as situacoes que fugirem a normal realizacéio
da carga hordria acima descrita ¢ providenciar a entrega a0 Departamento de pessoal
do relatorio de ocorréncias previsto na letra “e” do item 8.3.1, obscrvando ainda o
itern 9.1.6.

9.1.6. apresentar ao departamento de pessoal, até o primeiro dia 0tl do meés
subscquente a ocorréncia, em original ou copia autenticada por meio de carimbo e
assinatura o supervisor do estagio, os comprovantes das faltas justificadas, a fim de
evitar descontos em sua bolsa de estagin, caso ndo seja feita a comprovacio
tempestiva.

9.1.7. apresentar previamenle ao supervisar do estagio comprovante das datas de
reahzracao das avaliagdes académicas periodicas oy [inais, a fim de obter a reducao
di carga horana ou a liberagao do comparecimento ao eatagio,
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9.1.8. compensar, at¢ o final do més subsequente ao da ocorréncia, as horas ndo
estagiadas em virtude da liberagao prevista no item anterior.

9.1.9. registrar o ponto, de acorde com o sistema disponibilizado pelo MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

9.1.10. entregar, em até 5 [cinco) dias Gteis da solicilacAo, comprovante de
regularidade académica ou cutros documentos necessarios a continuidade do estigio
sempre que solicitado pela licitante contratada, pelo Departamento de pessoal ou
pelo supervisor do estagio.

9.1.11, elabarar, semestralmente, com o seu supervisor, relatorio de atividades de
cstagio ¢ encaminha-lo 4 licitante contratada.

9.1.12 cientificar-se de que as faltas nao justificadas nao poderdo ser compensadas e
serdn descontadas do valor da belsa, assim como o auxilio-transperte, gLle somente
sera pago por dias efetivamente estagiados,

9.1.13. acompanhar todas as questoes administrativas do sey estdgio, atendendo
prontamente as solicitagdes do Departamento de pessoal, do supcrvisor do estagio,
assim como da licitante contratada.

9.2. Dos direitos

9.2.1 O= estagidrios serfo libcrados da frequéncia quando nan houver expediente no
Mumicipio:

9.2.2 A carga horaria do estagio serd reduzida a 2 {duas) horas diarias nos periodos
em que a instituicao de ensino realizar avaliagdes periodicas ou finais, desde que
obedecido o disposto no item 9.1.8.

9.2.3 O estagiario pode, a critério do supervisor, ser dispensade do cumprimento da
carga horaria prevista no item anterior, observado o disposto nos itens 9.1.7 e 9.1 8.
9.2.4 O pagamento da bolsa é proporcional a carga horéria mensal cumprida,
deduzidas automaticamente as faltas nio justificadas.

9.0.5 As [altas justificadas, comprovadas na forma do item 9.1.6, nap geram
descontos do valor da bolsa.

9.2.5.1. Considera-se falta justilicada;

d) ausencia para tratamento da propria satde, mediante spresentacio de atestado
medico de afastamento;

b} arrolamento ou convoragiio para depor na Justica ou para participar como jurado
no Tribunal do Jari, mediante comprovacao expedida pelo respective Tribunal;

¢] convocagao pela Justica Eleitoral, caso em que serac contados em dobro os
respeclives dias de auséncia ao estagio.

H.2.6 U auxilio-transporte ¢ devido pelos dias efetivamente estagiados e deve ser pagn
no mes subseguente.

9.2.7 E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio tenha duragho igual ou
superior a 1 fum) ano, perindo de 30 (trinta) dias de recesso remunerado, a ser
usulruido preferencialmente durante as férias escolares.

%.2.7.1.0s dias de recesso remunerado serdo concedidos de maneirs proporcional,
caso o estagio lenha duracdo inferior a 1 fum) ano, na forma prevista no item 6.6.7,
9.2.7.2 O estagiario somente tera dircito ao recebimento de recesso proporcional, em
case de desligamento, se este se der por algum dos motives previstos no item 6.7.1,
letras a, o, d ¢ e, desde que, nesse caso, tenha cumprido o prazo do contrato sendo
cle inferior a 1 [um] ano.

]
L
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10. DA FISCALIZACAO E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Da fiscalizacio

10.1.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizacio da execucao dos SErViCos serdp exercidos
por representante do MUNICIFIO DE SANTO ANTONIO DO SUDQESTE, lotado no
Departamento de Pesscal, denominado Gestor do Contrate, especialmente designado
para esse [im, devendo este indicar um substituto para atuar em sua auséneia,
10.1.2. Bem prejuizo da plena responsabilidade da licitante contratads perante o
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE ou a tercciros, os SErvicos eslarao
sujeitos & mais ampla e irrestrita hscehzagho, observado o item 7.27 deste termao.
10.1.3. Fica assegurado ao Gestor do Contraro o direito de exigir o cumprimento de
todos os itens constantes do Termo de Referéncia, da proposta da licitante
conlratada ¢ das clausulas do contrato.

10.1.4, O servigo mensal s sera considerade eoncluido quando  forem
adequadamente repassadas pela licitante contratada aos eslagiarios ou a ex-
estagiarios todas as quantias gque lhe foram conferidas com Lal finalidade,

10.2. Das sangées administrativas

10.2.1 A licitante contratada [icard sujeita as sancées administrativas previstas na
Lel n." 8.660/93 e suas alteracdes, ¢ na Lei n.® 10.520/2002, a ser aplicada pela
autoridade competente do Municipio, conforme a gravidade do caso, asscgurado o
direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarciments dos danos oy Prejulzos
porventura causados & Administracao ¢ das cabivels cominages legais,

10.2.2 Pela inadimpléncia total ou parcial dos servicos, o MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE podera aplicar a licitante contratada as seguintes
penalidades, garantida ampla ¢ prévia defesa em processo administrativo:

a) adverténcia por escrito:

b) multa de 0,25% sobre o valor estimado do contrato, dobrdvel na reincidéncia, por
dia de atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes previstas neste Termo de
Referéncia, respeitado o limite total de 20% (vinte por cento);

¢] multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato;

d) suspensan temporéaria de participacio em licitagdo e impedimento de contratar
com o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

c) impedimento de licitar e contratar com a Unifo, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciaments do Sicaf, ou nos sistemas de cadastramenta de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art 4° da Lej n.® 10.520/2002, pelo
prazo de ate 5 (cinco| anos, nos termos do art. 7° da referida Lei.

10.2.3 8¢ o motive ocorrer por comprovado impedimento ou recanhecida forca major,
devidamente justificado e aceito pela Administracio do MUNICIPIO DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, a licitante conlratada ficars iscnta das penalidades
mencionadas.

10.2.4 As sangies estabelecidas nos itens 10.2.2.a. 102.2d e 1029 poderdo ser
aplicadas a licitante contratada juntamente com aquelas previstas nos itens
10.2.2.b, 10.2.2 ¢, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.2.5 Os atos administrativos de rescisiao contratual e de aplicagan das sancocs
serao publicades resumidamente nos didgrios oficiais do municipio,
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10.2.6 Da aplicagéo das penalidades previstas caberi recurso no prazo de 5 [cinco)
dias Ureis a partir da data da intimacao,

10.2.7 Se a licitante contratada ndo recalher o valor da multa que porventura lhe for
aplicada até a data de vencimento prevista para pagamento da Guia de Recolhimenta
da Uniao, cle sera automaticamente descontade da nota fiscal que vier a fazer jus.
Em caso de inexizténcia ou insuficiéncia de crédito da licitante contratada, o valor
devido ou a diferenca ainda nao pPaga scrd ohjeto de inscricdo na Divida Ativa da
Unido e cobrado com base na Lei n.® 6.830/80, sem prejuizo da correcin monetaria
pelo fndice Geral de Pregos do Mercado (1GPM), ou outre indice que porventra venha
a substirui-lo, a

11. DO REAJUSTE DO VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO

L1.1. Em nenhuma hipotese serd admitido o redjuste do percentual da taxa de
administracao na vigéncia do contrato,

11.2, Os valores da bolsa de estagio ¢ do auxilio-transporte poderdo sor reajustados
mediante proposta do Municipio de Santo Antonio do Sy docste.

11.3. O reajuste da bolsa de estagio, a que sc refere o itemn anterior, esta
condicionade & existéncia de recursos orcamentarios neste municipio.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O estigio a que se refere este Termo de Referéneia, ndo gera qualquer vineulo
empregaticio entre o estagiario e o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.
12.2. ) estagiario ndo poders pertencer & diretorios de partido politico ou exercer
atividades politico partidarias.

12.3. A prestagdo de estdgio ocorrera nas diversas Secretarias do MUNICIPIO DE
SANTO ANTONIO DO SUDQESTE.

12.4. O agente de integracio contratado sera responsabilizado, de acordo com a
lemslagdo em vipor, se indicar estapiario para & realizacdo de atividades nag
compativeis com a programaciao curricular cslabelecida para cada curse, assim como
cstagiarios matriculados em cursos ou instituictes Para as quais ndo ha previsao de
estago curricular,

12.53. A licitante contratada assumird inteira responsabilidade pela execucdo do
conitrato, cabendo-lhe o Gnus total ¢ exclusive de todas as despesas, CICHTERS ©
obrigacies trabalhistas, previdencianias, fiscais e comerciais resultantes da exccucan
¢do contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a saldd-los na ¢cpoca propria,
visto que scus empregados nao cstabelecerdo qualquer espécie de  vinculo
empregaticio com o Municipio de Sante Antonio do Sudoeste.

12.6, O MUNICIPICO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE nao aceitard, sob nenhum
pretexto, a subcontratacio do servico objetn deste contrato,

[
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PARECER JURIDICO

CINTIA FERNANDA LANZARIN, advogada, inscrita na Ordem dos Advogados

.. do Brasil, sob n" 32.208-PR., Procuradora Geral do Municipio de Santo Antdnio da
Sudoeste, apés analisar o EDITAL DE N 01/2015, de 20/01/3015, na modalidade
Pregio, tipo menor preco, Por lote, a realizar pele municipio de Santo Antdnio do
Sudoeste, Estado do Parang, ¢ considerando notadamente o disposto ne paragrafo tinico

do artign 38 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com as modificacoes introduzidas

pela Lei n" 8,883, de 08 de junho de 1994, ¢ de parecer favoravel ao referido EDITAL,
DPING Com 0 seguimento da presente licitacdo.

E O PARECER

Santo Antonio da ?—f’ff&“ﬂ PR, 20/01 (D\lﬁ
’ -u._./ll : : |J.
A At h..h.rag;:
A&PiFERNA MDA LA AR
oeuradora Geral
- Advegada - OAB 32.208-PR
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Licitacao Prefeitura Muni:iEI de Santo Antonio do Sudoeste

De: Licitacae Prefeitura Municipal de Samte Antonio do Sudoeste
r.licitn:un@pmzms.prgw_hﬁ

Enviado em: sexta-feira, 30 de janeiro de 2015 0938

Para: ‘Associagdo Comercial e Empresarial Santa Antonio do Sudoests"

Asgunito; RES; adital

Anexos: EDITAL PP OD1 2015 ESTAGIARIOS toc

JEEUE BOEXO 4 esse e-mail. adi fal & anexos solfeitados.

Qualquer divida esiamos disposico.
tor Favor confioee o recelimendo,
Atenciosanente,
MARILTS CRISTINA TOMINI
DEPARTAMENTO LE LICITACDES
WENICIPIO DE SANTOD ANTOMLO DO SUDOESTE - PR
{6 3563 8000
~De: Assodacio Comercial e Empresarial Santo Antonio do Sudoesta [mihu:a:asaa__?ﬂﬂ&@lumil,m}

Enviada em: sexta-feira, 30 de janairo de 2015 0%:056
Para: lolacaod®omsas.pr.oov.br

Assunto: edital
Borm dia, solicite o edital para pregac n 01 de 2015.

Atenciosarmente

IEE

FONE: 46-3563-15490 - 3563-3060

ELISANGELA ZAMPROGNA
SECRETARIA EXECUTIVA
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Diec Licitacao Prefeitura Muricipal de Sennto Antonic do Sudpetta
<licitacao@pmsas proav.br>

Enviado em: guinta-feira, 72 de janeiro de 2015 11:39

Para: jaine junior@ceepr.orgbr'

Assunto: Edital - estagiarios

AnExNos: ECITAL PP (01 2015 FSTAGLARIOS dac

Conforme solicitacdo enviamos o edital PP 001 {2015. Qualquer duvida
estamos a disposicao.

“Par favor confirme o recebimento deste email”
Atenciosamente,
Eliane Brum
Departamento de Licitagoes

Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000 - 8008 - 8015
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De: Licitaco Prefeifura Municipel de Sannta Antonio da Sudoests
< licitacac® pmsas.pr.gov.brs

Enviado em: sexta-feirg, 30 de janeiro de 2015 0841

Para: ‘Centro de Integracdo de Fstudantes'

Assurnto: RES: Solicitasio de Edital de Licitacaa Pregdo Presendcial 1/2015

AnNEX0s: EDITAL PP 001 2015 ESTAGIARIOS.doc

Conforme solicitacfio enviamos o edital. Qualquer duvida estamos a
disposicao.

“Por favor confirme o recebimerito deste email”
Atenciosamente,

Ehane Brum
Departamenio de Licitacées
Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeste
Fone: 46- 3563 8000 - 8008 - BO15

De: Centro de Integracio de Estudantes [maiito:cinesudoestes hotmail.com]
Enviada em: sexta-feira, 30 de janelro de 2015 08: 35

Para: licitacgoipmsas. pr.oov.br
Assunto: FW: Solicitacdo de Fdital de Licitacin Pregac Presencial 172015

Fernanda Schroll
 Administrativo

CIN Estagios Pato Brance

(46) 3225-8831

From: cinesudoeste @hotrmiall. com

Ta: licitacao@pmsas.pr dar

sublect; Solicitacdo de Edital de Licitac3o Pregao Presencial 1/2015
Date: Wed, 28 lan 2015 21:24:08 +1300

0la Eliane,
Conforme conversamos, solicito o encaminhamento do edital de licitagdo

Pregao Presencial - 1/2015 que tem como objete 3 Prestagdo de servicos de agente de
Integracao de estagio para, em conjunto com o municipio de Santo Antnio do Sudoesle,

1
a




i
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propiciar 2 piena operacionalizacdo de programa de estagic de estudantes voltado 2 alunes de
instituicdo de ensino médio ou pds-médio, superior e pos graduacio,
Aguardo retorno.

Obrigada.
Att,
Fernanda Schroll
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Licitacao Prefeitura Muni-n'El de Santo Antonio do Sudoecte

Dre CIEE/PR - Rodrigo Pasini - Exchange Online <rodrigo.pasini@ciesor.org br>

Enviado em: sequnca-feira, 2 de feversiro de 2015 16:19

Para: Hietacao@pmsas.pr.gav.be

Cie: ‘Wilson Luiz Sebania’; 'CIEE/PR - Marlus Losso Exchange Cnlina": 'Mariana
Crestina dos Santos'

Assunto: Pedido de Esclarecimento - Pregio Presencial n o 0012015 - Profertura

Municipal de Santc Antonio do Sudeests

lima Sra. Pregoeira Marilis Cristina Tonini

DD. Pregoeira da Comissiio Permanents de Licitago da Prefetura Municipal de Snato Artenio e
Sudoeste.

Referéncia: Pragdo Presencial n® 01/2045,

Ao analisar o edital do pregdo supracitade, ficamos com dovida sobre os seguintes ponlos que
gostariamos que fossem esclarecidos. i 1a.

5 f““"‘ﬁ’
PONTO 1 A Cldusula Décima Sexta da Minuta da Contrato fraz que o foro eompetents para dirimir 1(\
quesiGes onundas do contrato sera a secdo |udicidria da “Justica Federal desta Capital” Por ndo ser '
tompeténcia da Justica federal a andlise deste contrato, mas sim da Justice Comum Gostariamos de
saber se ¢ ilem sera retificadn?

PONTO 2 Ne Anexc Il = Termo da Referénca, item 6.3 traz que "0 Tribunal avaliard e aceitara os
estudantes como estagiarios de acords com suas necassidades e com o perfil desejado pela unidade
solicitante * Sobre este ponto, Qostariamas de verificar qual a relac&e do Tribunal com este conbrato? Qual
a Necessidade de avaliagdo e aceite do Tribunal? {}L.JE =

PONTO 2 Ainda no Anexo Il — Termo de Referéncia. lem 6.4 2, extrai-se que : * A vigéncia do termo de
Compromisso de Estagio Remunerado compreendera o periodo minimo de um ssmestre letivo, podendc
Ser promogada sucessivamente por Iguais perindos, ate o maximo de 2 anos, salvo disposi

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE am contrarg.” {Iﬁﬁﬁ ok

~ Considerands que a tegislagio (Lei n.° 11.788/2008 artiga 11) prevé que o conifrato de estagio tera prazo
determinado de até 2 anos, exceto na condicdo de portador de deficiéncla, gostarlames de verificar qual
oulro caso a Prefeitura entende ser possivel de prorogar (saive disposicio em contrania) o conbrato do
estagidria’?

PONTO 4 Continuado... o Anexo Il - Terma de Referéncia, item 9.27.2 traz a seguinte redacio: ‘O
eslagiario somente tera direito ao recebimenta de recesso proporcional, em caso de desligamento, se esta
se der por algum dos motives previstos no item & 7.1, letras 2, ¢, d e & desde que, nesse caso, tenha
cumprida o prazo do contrate sendo ele infarior a 1 {um) ano.”

A respeilo do receszo do estagiario. daterminou a Lei 11.788/2008, em seu artigo 13 que-

Art 13 E dn farin qua o eatagio tenhs duragio igeal ou
superior a1 {um) ano, periods de recessa de 30 (trinta) dias, a s&r gorado
preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 17 O recesen de que trata culs artigo deverd sar remuneraso quando ¢ estagisno receber
bolsa ou nuira forma de contragrestacio.

£2° Do diss de recesco provisios neste aifiyn serdo concs dido: de manzira proporcional, nos
L3803 de o e8lago e durscio infaror a 1 (um) ano.

1
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Mo gque diz respeito a0 mencionado iterm, gostariamos de verficar ze a redacio serd mantida?

PONTQ 5 Por fim, verificamos que o edial ndo trouxe o nOmero estimado de estagidrios a serem
contratados pela Parte Concedents de Estagio. Lambrando que este ndmero & ge relevante importancia
para elaboracio da proposta, gostariamos de saber qual & o nimero estimadn de eslagiarios a serem
contratadas 7

Desde j@ agradecemos pels stengdo # ficamos no aguardo de resposta para fins de andlise da nossa
participacac no presente cetame.

Alenciosamente,

Eﬂdﬁiu Fiad Pasini

Lentre de Incegregdio Empresa: Escoda oo Parans - CIE B PR
Bua [vo Leso, = 43, Alto do g s, Cuntfhe-PR,

CEF. B.030-180

Tel i41] 3313-4395) Fax 41 33134335

Advagadn - QAR/PR 45 508

CH L mrermpem E g A erelusivamEnie s destmasiivin, senicli - veclade s s e ubitesin o b PSS ATOL REFIE | EERIeRss fiutne g s
Mol =
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AVISO DE RERRATIFICACAO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015
PROCESSO N° 002/2015

{} Municipic de Santo Antonio do Sudoeste informa gue o EDITAL do PREGAO
FRESENCIAL n® 00172015, cujo objeto &€ a é a prestagan de servicos de agente do
integracio de estagio para, em conjunte com o Municipio de Santo Antonio do Sudoeste,
propiciar a plena operacionalizacae de programa de estdgio de estudantes voltado 8 aluncs
de instituigio de cnsino médic ou pos-meédio, superior e pos-graduacao, conforme
capecificactdes do Edital e Anexos sofrcu alterscdes nos itens abaixo passando a ter a
seguinte redacio:

al Anexa Il - Da minuta do contrato
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
17.1 Para dinmir as questdes oriundas do presente Contrato, serda competente o foro da
Comarea do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste, cstado do Parand.

b] Anexe lll - Termo de Referencia: Fica suprimido no item 6 o sub item 6.3:

c) Anexo lll — Termo de Referencia:
6.4. DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO, sub item 6.4.2. A vipéncia do Termo de
Compromizso de Estigio remunerade compreendetd o periodo de até deis anos, exceto na
condicio de portador de deficiénoia.

cdf Anexo Il = Termo de Referencia:
9. DAS OBRIGACOES E DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO - 9,2, Dos direitos - 9272 E
asscgurado ao cslagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual ou superior a 1 [um)
ano. periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser pozado preferencialmente durante suas
férias escniares.

€] O ntmero cstimado de estagiarios a serem contratados sera de 150 (cento e
cinguents estagiirios).

fi Os demais itens permanscem inabgrados,
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ytﬂaﬁu Prefeitura Muni:iEI de Sannto Antonio do Sudoeste

De: Licitagao Prefaitura Municipel de Sannto Antonio do Sudoesie
< licitacao® prsas,pr.gov br >
Enviado em: terca-feira, 3 de feversiro de 2015 12:78
Para: jaime.junmr@t:iwp-r.ﬂrg.ha: Rozane Maresco [rﬂzanemnrmnﬂc'reepw.nrgf:.r;,

‘acesas 2006@hotmail com'’; Centro de Integracio de Estudartes
lenesudoesta@hatmail.com)

Assunto: retificacdo do edital PP 01,2015

Anexos: AVIS0 DE RE RATIFICACAD DE EDITAL PP 105 2014 doc

Enviamos ancxo aviso de Re ratilicacao Edital PP 01,2015, Qualquer
davida estamos a disposicao.

“Por favor confirme o recebimento destg email®
Atencinamm:nte,
Eliane Brum
Departamento de Licilacées

Prefeitura de Santo Antonio do Sudoeeste
Fone: 46- 3563 8000 - S008 - 8015
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PROCURACAQ PARA CREDENCIAM ENTO

Far esle instrumenta particular de Procuracao, o INSTITUTO PROE,

juridica de direito privado de fins nag econdmicos, com sede a Rua. Basilio Sautchuk,
inscrita no CNPJ/MF sob n © UE.EEE.SEEMUM-SL & Inscricao
Estadual Isento, representada neste ato por seu presidente, outorganta, Sr. Eduarde Jozé
Daibert de Aradjo, portador da célula de identidade n° 37301728 - SSP/PR, inscrito no
CPF n° 668.695.529-91, nomeia e consfityi seu bastante Procurador ofa) Sr.(a) Elisangela
Marina Zamprogna, portador(a) da Cadula de ldentidade

388, Centro, Maringa/PR,

053 293 388-30, a quem confere amplos poderes para re
- perante o Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste no gue se referir ao
PREGAO PRESENCIAL n®,
tedas as fases do PREGAD,

FROPOSTA DE PRECOS (N° 01)
da Qutorgante, formular verbalmante lances ou

RG n.” 8550.811-2 & CPF a®
presentar a INSTITUTO PROE

presente

01/2015. com podsres para tomar qualguer decisio duranta
inclusive  apresentar DECLARACAD DE QUE A
PROPONENTE CUMPRE 0% REQUISITOS DE HABILITACAD,
@ DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (N* 02 ] em nome
ofertas nais) etapais) de lances, desistir

08 envelopes

verbalmente de formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de la ncels), negociar a red ugsn
de prego, desistir expressamente da intengdio de interpor
da sessao, manifestar-se imediata a molivadamente sobre a inteng&o de interpor recurso
administrative ac final da S€s3880, assinar a ata da sess3o, prestar todos os

esclarecimentos solicitades pelo PREGOEIRO, enfim, praticar

~  pertinentes ao certame, em nome da Qutorgante.
A presente Procuracao é valida para 30 dias.

vt o VS0,

PRELINREDD & dow Fe aig) Tirsa(s) des

recurso adminisirativo ao final

todos o8 demais atos

Maringa, 02 de Fevereiro de 2015,

eV PAYA

CPF N° 668605 52001
Presidente
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DECLARAGAO DE CIENCIA DE CUMPRIMENTO DE REQUISITO DE HABILITAGAD

A empresa INSTITUTO PROE, pessoas juridica de direite privado de fins ndo econémicos. inscrito
no CNP.J n® 08 993 363/0001-51, com sede na Rua Basilio Sauichuk, 388, CEFP sob o n®* B7013-
180, Centro na cidade de Maringa, Estado do Farana, par imtarmédio de seu representante legal,
mfra-assinado, para cumprimento de previsto no incise VIl do artigo 4. da Lei n.” 10.520, de
PAOW2002 . publicada no DOU de 18/07/2002, & nos itens do Edital Pregdo Presencial n®
01/2015 DECLARA expressamente que cumpre plenaments os reguisitos de habilitagao exigidos

ne Edital do Pregdo

Maringa, 02 de Fevereiro de 2015

)t 7y

INSTITUTO PROE [/ /
EDUARDO JOSE CAIBERT D
CPF N° 668.605.529-91

p
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TUTS PROE
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B resntis

Confira o5 dados da |dentificacio da Pessos Juridica &, se houyer Fualquer divergéncis, providencis junto &
RFE a sua alualizacio cadastral

REPUBLICA FEDE RATIVA DO BRASIL |
( CADASTRO NACIONAL DA PESS0A JURIDICA
PRIMEROUE NSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRI ADEDE DATA D AEERTURA
et SITUAGAO CADASTRAL R
| HOME R REaasial
e |I INSTITUTO PROE

Timaano EBTARFLECIMEN TV [MDME [E FARTEHIA)
PROE

COmMGO ENER R A OA ATRDACE EECROME A PR N CIRAL
] B4, 30-B-00 - A tividados e sceociagdon de defesa de direitos socials

CONG F NEBtRCADAAS ATRITADE S ECON RICAS AENLIMDARLA
94.936-90 - Atividades de organizagtan Azgociativas igadas a cultyra &3 ane
4.95-5-00 - & lividaoies BEEOCAlivES nio especificadan anteriormen g

1-CARACHD F DB B0 Dty AT e e
H3-9- ASEOCIACAD PRIVADA

LOGRAN UG MLMERCE COMMEMENTD
RBAZLID SAUTCHUK :
| fER ESR R o TR T MR FE L
Br.o134o0 CENTRO MARIM G, PR
ENDEAED A ETAMang TLLEFDHE
prosfisroe.org,br {44) 2901-2502
E«rT'EFE.rEH'A?mhn.m:IHM (EFry
| STUAGAD CammeTRAL DA F A TG s C AT s TIAL
ATIVA FA0EE
MO D Sl canasay
SIS ATy e g DATA DA ST A0 ERPEC LS
Aprovady pala Instrugao Nomativa RFE n" 1.470, d= 30 de maio g 2014,
Emitido no dia 02/02/2015 as 08:58:07 (data & hora da EBrasilia). Pagina: 101

| Cansulta GsA 7 Capital Social | Voltar |

& Copyright Receits Federal do Brasil - 02/02/2015

S —_ — . e “S— — — e



0ol ~

Registro de Titulos ¢ Documentos

Registro Civil de Pessoas Juridicas
Heétio Baiaedy de ¢ Hivedrs

CHFedal
AY. XY de Novemiypy, 431, Centra =« CEFBF013-230 - Fovires (44} MT 900053
o — COMARCA DE MARINGA - ESTADD DO PARANA,

— —_ —

LERTIFICO e relatdric Dreve, que revendo naste Servico da
Registro Civil de Pessaas Juridicas, o Livea 4-02 3, dele verifiquel constar g REGISTRO M.v 2483 efabiacs
€M, 3 sua dltima AVERBACAD N° 03/5.483, efetuada em 17 de abril de 2013 do ESTATUTO g
"INSTITUTO PROE", inscrita ne CNP sob o M.?HE.BEJ.’EHJUI-EJ, com sede nesta Cldade e Maringa,
Eslado do Parand na Rua Versador Basilia Sautchuk, 388 - CEp BMOL3-190, CERTIFICD Mas, consoants 3

i3 referida R N2 03 da Ala da 33 Ascembiais Eleiloral Ordindna, roalizada em 25 da

Belo Moeng: Vice-Presidents Para Assumnios .ﬂ.rfmini;lmlim-Fhm-:ulms: Lz Ajla’ Consalho Fizcald

Carlos Lizaro Azevedy g lsraal Lobo Coelhg Conselhe Superior- Ieffersan Nogarol Ecuarco José Daibar

o& Arzdio, Jodo Carlos Fallaires, Everalda Balo Morena, Lz Ajita, Jose Maria Bueno Filha, Joae Paule Sk
Junior. Compote ao Presidente do Consslho de Administracio representar o IPROE athg

Passlvamente: am Julr od forg dele, em suag refagbes com admin‘stracio Piblica a Qualguer tercsim,

Constitulr procuradores "ad Judicia®™ e *ag negutia”, éspecficanda s poderes M5 respectivos mstrumentos a

abrir, movimentar & encerrar tonias banciras, assinands chaques, ordens o requisicdes (art 35 - 1
I

]IH-a-IJJ. Compete ainds aps Vice-presidentes do Conselha de Administragdo, prapar plances de aci
|Para suss dreas especificas, propugnar pelo alcance dos abjetivas do I

|esfﬂtut-= o Instituto e substitulr o presidente em sua

onstat em relacio ac que me fof soficitado, © referidn ¢/

PROE. cumprr @ Fazer CUMmprir g

£
; 3
. de Olivairs e

i
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INSTITUTOPROE — - —

ESTATUTO SOCIAL - 12 alteraco

CAP. | - DENOMINAGAD, SEDE, FORO E DURACAD

Art. 17 — O INSTITUTC PROE, com denceminagao 68 fantasia e doravanis chamade simplesmente
IPROE. & pessos jurldica de direlie privade, de lins nic ocondmices, com sede e fors na cidade o
Maringa-PR. sito Rua Basilio Sautehuk, JBE, Centrs, Maringa-Parand. CEP 7013180, regida pels
prasanhy estatuto e pelas disposigies lepais aplicdweis especalmente a Lei Federal 978099 o seus
complementos legais, com prazo de duragao ndeterminado.

CAF. Il = DBJETO E FINALIDADES

Art. 2° - O IFROE tem por abysto o agenciamento e a integragio do eslagidrios g cidaddcos a0 marcade
de trabalho, espedalments jovens & adolescentes, realizandn educachks profissional @ intercambic enatre
frabathadores, esludanies e empresas, de maneira & contrbur para o desenvolimento econdmies o
sociEal & no combate & pobrera. 580, portanto, finalidades do IPROE: '

. Criar o fmentar a criaglo ‘de projedos @ programas de formacso e qualificacao profisgionsl para
adlescentas. abalhadores e estagidnios, preparardo-os pare integracc ao mercado de frabaiio g
desenvolvenda a visdo empreendedora:

Il Promover a integragio entre empresa @ escola, intermediands a contratacan de Bataqidring:

N, Mobilizar, organizar & condribuir para realizecio do Diagnéstica Profissional no Bresil, eriando
indicadoras nacionais sobre eduoegdo « rabalho & identificands o perfi da trabathadores, estagiirios @ de )
BIMpresas 68 modo @ subsidipr acies sielematizadss pam a Aproumagss das necessidades das partes;

W. Prestar servecos de assessoria a empresss e organizagfes n2 criagio da noves postes de trabalho, no
receppac @ no desenvolimenio da perormance profissional o pessoal dos rebalhadores, com prichidads

[pErE 85 MG & pRuenas |mpresas

V. Promover a assisbéncla sesial, crignde & mantends projetos de empreendedorismo, educacdo
profissional & geraglo da trabalho & resds gue visem o reggals da dignidade humana & promovam 8
inchesto socfal dos cidadios, valorizando & cidadania, A psz & a élica;

VL Organizar s¢tes o geragado de wabalho & randa em atividades produtivas e educalivas, através da
IMEHILS0EM & Ol parcania com cooparativas ou assoclacdes da trabalha;

Vil Lriar m desanvoher apdes de treinamanto, sapasitacio © aluallzecio profissional,

V. Dessnvohver atividade experfental, nda lucrativa, de comarcio, EEMICo, producio, emprege o

i,

IX. Desenvolver stividades de incubadora de novos negocios & empreendimentos;

X, Promover esludos e pesquisas, de cansbaer locnoldgics, para o desenvolvimanto de novos oiOxulog, -
equipamentos Wonicas & métodos de produgso indusinal & su gestio empresarial, priofizande s m{iﬁ,&
volfadas 3 micre & pagquena amprasa; i g
X1. Presiar servicos de 855855008 8 EMpresas & organzaphes W pesquisas lsenolbgicas: L
Xl Pramover @ integragao com drglos governarmertais & nédo oovBTIaTIenals, racionals ou estrangairos,

o o fim de consecucae dos seus abietivos de desenvelvimento econdmics e justica socis]

XK Wcentvar as empresas @ erlarem novss aples de mberesea socil, anvalverdo seu conpo funcional
e dizseminends a hlosofa da Responsabidade Social: Pﬁ Vg




REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

MARINGA - PR T LU

35?2?5 - _da*' —— T
A, F'rurnn'mamph;in#aru:mmeﬂmggmmﬁam_ o do cdints Peequiss - [
& mormaghes, ataves de lamas de PAICArS & cOmNIos com oulrs msﬁhiwﬁrgllhhmm vadas,
nacinais ou internacionais:

KV.Realizar @ ou patrocinar FIOMES0E de esludo, pesquiss, andkse a autras aches coralatae que
PrOMGVEM & guxiliem na gerapSo de conheciments novD, M Acnicas 8 métodos capazes de malharar g
APriMarar &% senacos axecutados POr EMpresas @ por organizacies pablicas ou privadas;

XVl.  Promover reunides, palestras, encontros, wisands o ampio desemvoivimentt de estudas
especificos sobie a problematica social dao desempragn @ o8 ceminhas para emadicacho d=s SUas causas,
bem como promovends 2 culbwa e a Yalrizagio da cidadania:

XVIL  Promaver, editar, pErocinar & ou comercializar pubiicacies de seu mierases:

XV Instiluir prémics o hemenagens par noldne empenho de PE920as flskias ou juridicas na meihori e
apnmoranmenio das relagtes de frabalho e da sesenvolimento da producao induskial & ds gestio
émpresarial, especiaimente vohados & micro e peguena empresa;

XK. instituir prémios aos talemins jovens, par seu desampenho na profiasionalizacio & na manutercio
de boss relagdes de irabafho,

KX,  Criar e manier entidadag 2aciais, sam fins lucrativos, ou delas Fariciper, com induilo de Gumprie o
dispostn neste Gapihulg, z

KX, Promover o recrotamenlo o o Bfenciamants de mdo-de-obva para o mereads de trabalhg,

Faragrata Primeire = A fm de cumnprr suas lnakdades, o IPROE Poders organiear-sl 8 unidedes e
rabaihe independantes, depominsdas conveniades e licencladas, com autonomis sdminstrativa e
finenceira, regidos pelo regimenio miemo e normas oprpcionais especificas, E

Faragrafo Segundo = Poderas paricigar das agles @ BENVIGDS oferacidos pelo IPROE. itodas a5
Organizaeies gQue COMAFMDUEM d05 Mesmaos objetives & com as quais venha & estabigiar conmvdniog,

Paragrafo Terceiro - No desemvalvimento de suas alividades 0 IPROE observard og princlplos da
kgalidade, iImpegsoaidace. mombdsde, publicidasde. econamicidade, & da eliciénckn

Farigrafo Quarte - £ ndso fard qualguer giscriminago oe raga, car, génarn, religido & condiclio fisica ou
socil, assim como fics expressamants proibida 2 manifestacio podltico partidsana

CAP. Il - DOS ASSOCIADDS

Art. 39 - O direlto de participar como assaciado do IPROE £ garantido 3 toda pessoa fisica ou juridica, de
direito publice ou privess, logaimente conslituide, como entidades de classe empresanal, profissianais
libesrais, cooperativas, Associades o Ampresas pivadae, qua venham & cantribalr parg g corseculdc da
miss30 do IPROE.

Pardgrafo Unice - O ingressa de pesscas fisicss oy luridicas coma assotiadas ao IPROE, devers ser
feito strenés de manifestazdo formal dag iMeressadas, na qual consle concordancia plems com as
condhes estabalocidas no prasants Estatuls = Regimenia intemnsa do Instituls.

o™
Art. 4° - O IPROE & constituldg por simerc ilimitado de assocsdes, distribuidos gt EEgui'l:esg "\?"E
categonias A

T o et

I.  Amsociade fundado
I As=oclado efatvo,
NL . Associado conmtribuinte,
NV, Associsdo usidrio
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Parégrafa Primeiro - Uma pessca poderd pertencer a mais &b ume cateqor e Hshnd

Paragrafe Segundo - E facullada 30 Consslha da Admanisttacdo do IPROE a oriacao, 2 qualguer fampg,
o8 oulras calegonas de associados, reguiamentadas s futura aiteragdo do presents mstanto iglas
osliberagan em assembiaia geral,

Arl. §° . E nggosiodo fumdador, pessoa fisice e nu Juridica prezente na assembléls de consfitvicho, ou qus
winha SESOCEr-E8 NO Prago maxeme de binta (30} digs comisos, apds & assembitia de consfibugan.

Art. 59 - Eaaaum:unmu‘:nmte. pessoa fisica ou pessoa juridics, que venha 3 soliciter suz adésso e
sela aprovads pelo Conselho de Administracao, isents do pagements do anuidades & da participacao nas
Basemileias, sem direifo de volar e sar volsds

Art. T - E associado efefivo, o aazaciado contnbuinte, pessaa fsica o jurkdica, que tenha parlicinads das
afvidades do IPROE, por prera ndo inferior a (ras {03} anes consscuthvos, sem faltes oy sanNchaes
afmnisiraévas e que tenha prestado. ielovantes sorviges 20 instlve, o qual poders sar convidads pelo
Consethode Administracko a comper a catEgora

Art. B” - £ associade usudria pessca fisica, eshudante ou trabalhader, bensficlara dos servicos graluios
presiedes pelo IPROE, isentn do pagamenta de anuidades a da PaMcipacAn nas assembidlas, sem dirgits
i woior o ser votada,

L]

CAP. IV - DA ADMISSAD, SUSPENSAD, EXGLUSAD E DEMISSAD,

Arl. 9° - Para admisedo, o aseociado deverd preencher uma ficha cadastral, & qual sevd analisads peilo
Consalho de Adminisiracio e, uma vez aprovada, o Aovo associado serd informadc do s8u ndmero de
matricula & catagoria a que perisnce

Art. 10 - O convite pars efetivar D Essncady conlribuinte zers em forma da aveling3o, sendo encaminhada
pein Conseho de Adminkstracio & hamologade pelo Conssiho Superion, apos ter cumpido ¢ prazo de tés
(US) anos de associado efelive, atendando 4s nomes deste Eslatutc & do Regiments Intaina do IPROE.

A, 11 - Qusnds um associado Infringd o presonte estatito ou venhs s exercar alividades que
romprometam & atica, rmoral ou aspecto financeiro do IPROE, 0 mesmo serd possivael de sEniies da
seguiribe forma;

L advenéncia par escritg,
. sUspensac dos ssus dieiles por temoo datarminado,
. excluséo de quadro de associados.

Art. 12 - A advendncia, por sscrto, serd slaborada pelo Consalho de Administragio, com avise de
recelirmeantn, Infarmando o matin,

Art. 13 - Perdurando o Fito que provocou 3 aovertinoia, o associads berd seus dircilos SUBEENS0S
mmporanamente por dalerminacac do Consalho Superior,

Art, 14 — Na hipotess de cometimentode sutras Hansgreasdes, no periodo de doze (12) mases cofridas, o
Conselho Supenor solicitard & instauragio pela Assembicia Geral Extracrdinaria do processs de exclusan
do assciado

Art, 15 - Instaurado o processs de @xclusBo $erd assegurado Ao associads o gxercicio do direito de
defesa perante 4 Assembkia Gera! Extraordingria

Art. 18 - O aseocipde exdluido, poderd fetomar go Juadio de assoca008. apdas Iras (03} anos de
afEstamanks

Art. 17 - Para demissio esponténea, basta ao associads encaminhar a solivitacdo de seu atastarmento
emporinc ou definitivo, atrevés de comespondéncts dirigida & secretana do IPROE,

50

et
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CAP. V - DOS DIREITOS E DEVERES DO el L T —————

R

Art 18 - San dirslins do sesocads;

L fregleniar & sede do IPROE,

ll. usulruir o5 servigos oferecidos pelo IPROE,

HI. participar das sssembildias,

V. manifestar-e2 sobve os atos @ decisbes » atividades do IPROE.

V. aos associedos fundadores & edetivas, o direilo de vodar e ger Voiado, sunmetends-4e ao processg
ellive | nts termos previstas neste Estatuto & no Regimento Intem:s,

Art. 19 - SBo devarss do associada;

L acatar as decisbes das assembléias,

0. atender os abjelivos do IPROE.

L zefsr peio neme de IPROE.

IV, participar das afividades do IPROE,

V. confribuir na apresaniacso das propostas. projatos & pregramas,
Wi. pagar anuidadas,

Vil manter @am dia o pagamente das contribuichies ¢ sarvicos wlilizados

CAP. VI -ESTRUTURA ORGANIZACIONAL .

Art. 20 — A estitura organizecional do IPROE & consiibuida por sasocddos, na forma deste eslabulo,
denomiradas Conselheiros, & que compdenm os diversos arpaos administrativos.

Arl. 29 - 530 drgsos sdministrelivos do IPROE:

L aAzsesmblaia Gearsl

H. o Gonselho Suparior;

L. o Consatho de Adminstracio: -
. o Consalho Fiscal

Fardgrafo Primeiro — O Consafho de Adminisracao, sob referends do Consaho auperion, poderd cnar
cutras orgdos do apolo ou de carster axecutivo como nUcecs, comissies, secretaniss departamentos, do
BCHNGG OV 3 necessdads da estruluracis das stividedes dao IPROE.

Paragrafo Segundo - Qulros drpfios que vanham a ser criados palo Corsehs de ddminictracds, na
formie do perdgrafo acima, deverfo ks sua forma de aluado disciplinada pefo Regimento Intema, corm
aprovElEo do Conseltho Superior

Arl. 22 — Da Conselicircs serfio admilidos conforme cada caleqoria de 2ssociado, na foma deste
Estatutn.

Paragralo Primeiro - Os membros inbegrantes dos 6rgdos sdminstratvos ndo respondem soidanig narm
subsidianamente, pelos dnus financeitos & obrigagbes regularmeants assumides pelo IPROE, salvo quande
agiram comprovacaments com culpa.ou dods, nos iermos da Lei,

Pardgrafo Segundo - E vedads a distribuigao de lucros, superdvites, bonificagties, remuneragdes e
nuaisqeer oulras vartagens sos Consalfwires, pelo axerciclo de sunas fungies.

Parigrafo Terceirc - E vedada a paricipagho, em gualguer msténca administative do [nsliuto, de
candidatos a eleictes plblicas e quaisquer partidos paliicos

Art. 23 - Os Comelfeios dos orglos adminsiralivos pogem peair & rendncia, a qualgues tempo,

medianie pedido por escnto & prabacoladeo, ndo implicands & rerdncia em oxcusio das obrigaches do *
Consselheim sssumidas ou a responsabilidade pelos stos praticados no sou cago

> g} =
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Art. 24 - A Assemblaia Geral & o Srgéo maxime do IPROE, sobarana em suEsdeenfie delapatticaands.

D& associados no goza de sous direilns.

Paragrafo Unico — 0% assodiados am peno gogo de ssus direitos podem farer-se representar através de
PCLTBEED, 1anto na Assemdies Geral Drdidria, como na Assarribléia Geral Extracrdingria

AR. 25 - A Ascembléia Geral Ordnaris reinc-ae ordifariamente, WM vez por 2no, no 1° timeste, em 19
COWOCAEA0 COM & presanga de metade mals um dos conselhsirs & dos asscclagos e, em segunda
Convocagaa, 30 minuloe depois, com quakjuar nimen de coreselheires, dolibamnda por maiwia simples
dos volos.

Paragrafo Primelroc - A convosacio da Assembléia Geral Droingria & fefa pedo presidents do Consalho
Superior do IPROE, publicada em edital am jomai de circulacio didria lacal ng sede do IPROE & cu em
circular dishibuida sos aesociados, com pelo mencs 15 diss o ARECEdendE & em, N Mdximo, 30 dias
da data de sua realizacka,

Paragrato Segundo - O Edital de Convosacho devers conter data, hardria, local (enderage complato) &
Pt

Paragrafe Terceiro — Assembléias Gerais Exragrdindrias pooerBo Ser comnvocadss:

a) pelo Congalha Superior, g

b} Conselhs de Admmistracio

2] Conseho Fiscal,

d) P um Quinta{175) de associados em plano gozD 308 Seus dirgitog,

Art. 26 — Campete a Assembisis Geral Crdingrig:

l. Apreciar o relaldnio de atividadas ¢ de operapdes linanceiras do. Conselho de Adminsiagao, rektio
a0 exercicic findo, apds parecer da Consefho Fiscal & aprovacha do Conselng Superior .
Il Apreciar & Julgar o plano de atividades e a previsdo crpamentdria anual. apresentados palo Consalba

de Administracso a8 sprovados pelo Consalho Superior:

Ul. Eleger os membros dos Conssihos Supenos, de AdministracSo e Fiscal quandd comvocada
sepecialmants para tal fin

Art, 27 - Compete a Assembigia Geral Extrancdindria:

| aprovar alleragio de estatuto, proposta pelo Conseing Superion do IPROE.

. deliberar sobre exclusso de associado,

Bl destitiir os membros dos Conselhos Supenar, de Administracio e Fiscal quando comprovads
sdministracdo freudulanta.

IV. deliberar sobre B dissplugio do IPROE, proposta paln Coneaih Superior do mesmo,

¥. delberar sobre qualquer matéria de interesse do Instiuto ou de inkresse aocial para @ gual lenha sido
comvocada

Parigrafo Primeiro; Para &5 dellberegtes a que se reforem os dens | & 1| & Exigico o volo concorda da
213 {dos terpos) dos presenies o Assembidly especalmante convacada para este fim, n&o podendo elg
oaliberar, am primeira convocscdo, sam o maiora absohda dos associzdes, ou com menos de 13 (um
Terga), nas convocesdes seguintes.

Parigrafo Sagundo: Para as defiberacties dos llens e v 2xiga-s8 o volo da maiona dos prasantes,

19
CAP, ¥l - CONSELHO SUPERIOR i

Art. 28 - O Conselho Suparior & o drgdno eonsultivo do IPROE & & composio por 37 (sate) membros eledos
Ma forma desla estatulo, para um mandaln de trés (03) anas, podendo ser recenduzidos,
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Peragrafo Unico - No caso de rentincia ou auséncia nfie justificada o Eanealkh; x

reunides consocutives serd declarada 3 vacanes do camo, sendo indicado palo Presidents do Conselho
Superios o sau substilulo, pelo periodo remanessente do mandata

Art. 28 - Carnpete 8o Conselho Supsrior:

| emposgsar 05 membros do Conzalhe de Adminietragdo ¢ Conselho Fiacal,

IL aprovar nommas. diretizes, programas ou plsncs da atvidades do IFROE, bemn como, as proposkas
ergamentanas & suss alteragbes, apresentadas pelo Conselho ge Adminigtracss;

Wi celiberar sobre propostas para atieracfes do Estahito ou sobve a8 extingio do IPROE, oboervadss as
nmmas egais,

W. aprovar os balangos patrimonsis, financewos e Dreamentdios BnUSs & o relaldeiz das afvidades
apresentada pelo Conselbo de Administracde, apos parecer do Conzselha Fiscal

V. agrovar o regiments interno praposto sels Consstho de Adminiatracaa,

Faragrafo Primeire - O Conssho Supetior reunir-se 3 orfinariaments ghé g Sagunia quinzana do mds do
MErgo, di.cada ano, para aprectacds dse contas da Consello deAdminisiracio; semestraiments, pera as
delberagies ordindrias =, exfreordinanaments, sempre que MeCESsdo, mediants ConDCagAo de sey
Presldenla ou substiute eventual, por vontade da maicria EiMpies de seus membros, comsignande em ata
Suas decisheg

Paragralo Segundo - Os membros do Coneslho Superor nda podardo acumular carges do Conzalha
Fmcal ¥
Pardgrate Terceire - Az decisdes do Conesheo Superiv serdo tomadas por maiora simples dosg
precenties, cxigindo-se camo "quorem” minimao a PrEsenia de 05 (cinco) Conssheros, inchisive para
apravagis de propoeta do altersgio de prosents Eataiuto,
Art. 30 - Campate a0 Presidente do Consaiho Superior
| - coavicar e presdings reunides do Conselho, defiminds a ordam de pfinridade dos assuntos em pauts,
Il - gonvocar gquakjuer memibro do Conseiho de Administracao para paricipar das reunides do Consalho
Superior, cam dirsito a voz
Paragrafo Unleo - Na sua falta, atastamento ou impedimantn, serd substituldo pelo membro mas anligo
niy Consatha

CAP. IX - CONSELHO DE ADMIMISTRAGAD
Art. 31 - O Congefho da Adminisiragdo 8 o trgdo deliberativn & execuiive da PROE, somposto por 04
lquatre) membros assim distibuldos: um Presidents @ trés Vics-presidentes

Paragrafo Primeiro - Os Vice-presidentes t=rio seu trabalho definido por dneas: Assuntos Empresariais,
Asgunios Inslitusionai & Assunios Administralivo-inanceinos

Pardgrafo Segundo - Ds membros do Consslho o Admirdairagdo terso mandats de trés (03] anos,
podends sar redonduzidos.

mmmﬁmuFEMMwmmmmmmuﬁn LnEgnando-se em ata o
AM. 33 - Compele a0 Consalho de Administrapdo: *F!“h*.n';

L. cnar projefos/programas 8 promover 3 sua execugRo, deriro dos objativos da IPROE,
il.  definr sua forma de orgenzacan € funcionamenty,

. alaborar o regiments inlemo & o relatirio 2wl de suas Fividades
V. propor alterapies no prosante aslabuln.

V. crar outros orgdios de apaic & de carater axecutive,
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V1. propor & criagdo de outres categerias de asscoiadas, IFicm Arkiiads ciris zx aicenfilme i
VIl pioper & concassao de tiulos benemériios & pessnas que senham SEtEd § SETVicoE 30 i
IPROE, quer seja por alividade vouniana, quer por doagtes e conribuigdes.
Viil. reslizar @ prestagdo de contas e o balanco de cads exercicio. bem como a Froposta oramantara
para o exaicicio subseqlients, para que sejam submetdos & apreciosdio doa Conselhos Fiscal e Superior,
bem como da Assembléia Geral

Paragrafo Unico - A formagcdo do guadra funcional da IFROE, contratacdio e demissac de funcondros
permansnies ou temporancs, defniclo dé cargos e saldrios, criacio de normas adminiskativas gerais,
880 lambérm alfibuicdes do Consedho de Adminlstragdo, regulamentadas em Regiments intemnn.

Art. 34 - O Congalho de Adminslragio poderd, a seu crilari, convidar a8 assocados & CEATIPOT Qripos de
tradalho, independentes da sstrutura admirstrativa, para desenvaner atvidades, coma:

I. =ervizos de valinlariado,

0. realizacho de evanios de confratemnizacia,

lil. grupes de esludos & pesquisas,

V. demaie atividades de intéresse doa asseciadas, que ndc firem os objetvos do IPROE

Art. 35 - Compote ao Presidente do Conselho de Adminisimcio:

L representar © IPROE abva & passivamente; em juizo ou fors dele, om suas relacdes com
admnistagdo putéca & qualquer tarceir, prajicands lodos 05 atoa refersntes & reslizacdo da seus fing &
& dofesa e protecio dos diraitcs. e interesses do Instibulog t

I presidic s reunidas do Consalbo de Adminksiagao,

I am conjunio cam o Vica-presidents Adminsbative-financeiro -

a) assinar conbrelos e constituin procuradores “ad judcia® o “ad negolia”, especificando 03 podenss nos
respectivos instrurmenios,

I} 20 movimentar 8 encermar confas bancanas, Bssmnando chesies, ordens a refpuisicios;

g} assinar correspondincias que de gualquer modo obriguem o IPROE,

Ak, 36 - Aps Vice-presidenies mmpets

L pmpor pianos de agdo pars suss Gress espacificas,

Il propegnar pedo aicance dos abjetivos da IPROE,

0, curnpir @ fazer gumpsr o presenie estatuta,

. substituir o Presidente em suas faltas e impedmenios

Paragrafe Unico - Os membros do Conssiho de Admirisiracle ndo poderso scumutar camgos NG
Consedho Fiscal.

CAP, X - CONSELHOD FISCAL

Art. 37 - O IPROE lera um Corsaiho Fiscal, composbo de dom (02) memibos, corm mandsts concomitents 308 demais
Congenos, de tés (03] anos, com dinsits & reconducio

Paragrafa Unico - O Conselho Fiscal munir-se-3 ordmariamente urna ves por andg ou extreordinsriameanta
quando convocado pelos Conselhos Supenior ou de Adminstracan

Art. 38 - Compete 20 Congalho Fiseal:

L examinar e profedr parecer sobra o balango patrimenial & demonstracties finanssirs;
Il opinar sobre alos de carster scondmico @ Inarceio, sob o= reislteos de desempenho financeko & contitl as® L]
sobine 3= oparapbes patimonizs redlzadas, erlindo parsceres, quando soicitado pelo ﬁ:mﬂwsmmmlz
Conselho g Administragie. ;‘F
IL =xamingr o5 Twos & esailuragsn oo st T
IV, scompanhar oa tabalhos de evenhsis madtons exiemos independerles;

V. ocomocer eximoniingriaments 8 Assermblsia Geral,

tl,_LLHW--‘:‘U-& 'Eﬁ-'r'l"fi':‘-{ﬂ:hil.

Fall
L, DFICIN - EResll T4 Uﬂf‘
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Pardgrafa Unica - E pramogativa do Consolho Fiscal & contratacad te audiona i ag iy '
befanca do IPROE, em cumpements 205 dsposithes legas, E’““[,_ qh“;. m@lﬁmm |

CAP. XI - DAS ELEIGOES

Art. 38 - O presidente do Conselho Superior do IPROE convocars Assembléia Geral Extracrdndna 5
cada inénio, para a-ekeigdo do Conselho Superior Cnpnselhn de Administracao e Conselho Fecal, sende
que 3 prmaeira eleicao devers ocofmer em abril de 2007

Pardgrafo Primeiro - A convocapdt sera feita atraves de Edial onde havera 8 indicards da Comissfn
Eleitoral constituida por irés conselhedos indicados pelo Prosdents do Corseho Superlon,. publicando-o
ums vz am joral-de circulaghs didea lecal da sede do IPROE o ou mediante sircular dsibukds enlre os
BEECCIBO0E, devendo 3 pubicacso ser foita no mineno 10 dias ankes das eleigins,

Paragrato Segunds - Soments poderdo ser candidalos os assoclados lundadores e afetivas, desde que
eslejan ern pleno Qoo oos seus direltos,

Pardgrafo Terceirs - Terde dirsile s voto todos os associades no exercico das condiches previstes nos
Cap. Hle V deate Eshiiuln

Parigrafo Quarto - Cada Conselhaio terd diredlo 2 um volo, vedado o woty por prociracio 8 &
acumulagaon de votos, = .

Art. 40 - O registro das chapas devera ser feito na sede do IPROE, mediante protocolo, Sté 05 (cinco]
= dizs andes dag sleigles, obedecidos os seguintes oriténos:

| pedido de registro de chapa contandc a indicasde dos associados-candidalos qua comporse os 07
(sete) membros do Conseiho Supenior, deatro ees o8 04 (quatro) membros do Conselho de
Admintstrezao & o5 02 {dois) membros 4o Cansalha Fiseal;

I O pedide de registro sard sssinade pelos concidatos, sendo vedads 2 inclusdo o UM mesmo =
cencidato em mals de ema chana

Wl declaracio individual assinada peles candidaies de que ndo estlio Impedidos de exerceram cargos
eletivos no IPROE, ndo &30 falidos ou cometeram crimas delosas:

IV, apresentagao de copa oe documenio de idenfidade, do cedastio de pessoa fisica perante @ Receils
Federal & compravante de residéncla.

Art. 41 - Ocorendo qualquer rregulandade no registro, o candidato @ consalhairs ssrd comunicado por
escribo para que procedsa @ requisrizacio dentro de vinte ¢ quatro horas, soh pena de impugnacio ds
MEesma.

Fardgrefo Primeiro — O pedico de mpugnagso da chapa deverd ser reaizada por escrite, até cois (62)
dizs rorridos apds o assamibiais & desend sar protosolads junto & seorelaria do IPROE.

Paragrefo Segundo — O pedido 4& Impugnacie serd analisade gels Comissdo Eleitoral, que lBra o prazo
medxime e frés (03] dias corridos pasa fomecer o parecar.

Pardgrato Terceiro - Ocormende a impJgnacda, serd prarrogado swomalcaments o mancasn da D650
i SXErGiGEG, ake @ nova Asasmblsia de Eleigao,

Art. 42 - As elelgdes serbo realizadas na sede oo IPROE, sendo Presididas pelo Prasidente do Consalhs
Superlor ou seu Subsiituio, &= 14 harss e encerrande-se 45 20 horas, sendo ato conlinuo realizads 3, v

Art. 43 - A slsic80 ocomerd em Assembiéia Gergl Ordingria, convocada para o fim especifics, da seguinte S’
[ema;

I =erdo indicadas dois membros enfre os presenies para condecdo da assembkia de edeigdo gue nio
£ejam candidalos,

= — ——
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IV. & vwotacho $erd seoreta, abero pars todos associados de plent GOZo dos Saus difreinos,
V. 2% votos serdo deposilados em wma wng lacrada, exposta no mesa do prasidenie,
encermada 8 votagao, ser reafzada o escrutinio & a conkgem dos veloe,

Bp0s CoMtBgem serd proclimacta a chaps sleita.

Parigrafo Unico - A apuracse dos voios serd realizada nas prapnas mesas cotorais, com presenca dos
fiscals mdicados pekss chapas concorenles e dos membos da Comissdo Eledoral sendo o resultedo
divuigadn afravés de edilal sfixadn na sede co PROE.

C At &4 — Para exercer o direito de candidtaturg, o pretendents devess enquadrar-se no Art. 4%, nas
categorias | @ || desde que estelam quites com a3 conwibilpies e anuidades |unke so Ingbluts =ta
esgenia (80) dias antes das aleichies.

Art, 45" Terminada a8 apuragio dos volos, DS MeMbrcs da comissso aleitoral fardse @ lavraturs da ata,
contando ¢ resukado da votagdo.

Art. 46 - Sera considerada nula a volagio, davendn ser navamente reslizads, guanda apressentar mimeng
de votos diverse do nidmars da conselheims & assoclades votantes

Ar. 47 ~ Em caso de empate n8 volacho, serd oleita a chgpe cuo candidato a Presidénte do Consema
de Adminkstragio for o mais idoso, oga prova deverd ser (il aseim que terminada a BpUrachy, para a
declaragdic do venoedar,

Arl. 48 - Os elpitos poder@o $er empossados ImedistEaments apds a apuracln dos vobos ou em
sclenidace a serrealizads até 30 digs spis &z clephes,
CAP. Xl = DO PATRIMOMO

Art. 49 - Constiteem pattmdng do IPROE:

L As contnbuicBes, deagles e legados oferecdos par terceirns em bens mdveis ou iméveats:

L. As doagbes. subvenghes, legados & susilios de pesscas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
Privaco, nacionais ou estrangeiras, representado por bens médvels e imdvels:;

L. 05 bens mdvels ou Imdvels par el adquiridos ou recebldos na realizacko de seus WS & 35 Tendas
dsles aulerdes & usufrutos que lhe forem confaridos,

Paragrafo Primelro - O patimdnio do IPROE sera conatitulde de bens identficedos am ascriturs pdblica,
tande sdo adguindos ou racebidos em doagBo, Ivres & desembaragados de dnus

Paragrafo Segundo - Op bens imoveis, bem comg, 08 bens mavels de relevanie valar, soments poderdo

ser shonados por decisBo do Conselho de Administragho, apds parecer do Conseiho Fiscal & sulorizada
previaments pelo Consatho Supancr, devendo sampre & resuliedo ser ravertids para o3 fins do Institulo.

e

CAP. Xl - DAS RECEITAS
Art. 30 — Constifuem receliss do IPROE
I Yakres decormentes das confribulglies, doacfies & kgados olerecidos por tercainas:

. Recursos finencedres, taxas, anudsdes ou mensalidades, crundos das contribulctes feias pelos, ¥
azzociados nes ermos do Cap. I daste Estaluts, bem coma de outras entidades,

. Wgiores decormentes das doscdes, subvengles, legados e ausilios de pessods fiscas ou juridicas, ml'h-.u.-ni'
dirgiio pibEco ou privado, nacionals ou usbanyesias,

V. As decorreniies das rendas e usufrutos aufendos de bens mbvels ou Imdveis de sus propriedade ou de

barceinos ou gua vennam 8 constiuir siraves de conlrdo ol lermo de acords ou parcerE;
__|' .- . : .:;|
B ¥4 \)
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V. As resullantes da prestagho de senvigos, comercializagdo de Fli'ﬂﬂul'ud-iﬂi.l B Etﬂ@u da ||
bens ou mercadorias, ou ainda de publicantes £ INsCngoas de curses, palestras e ouinos :

VI As dotagles, subvengdes svaniuals ou resultados de lemmos de parcefia recatidos difstaments da
Unido, dos Estados s Municipios eu atravis ce trgacs piblicas de axkministrecss dircia ou indiret;

Vil. Os produtos de cperagdes de crédito, intemas o exlernas, para financiaments de suas atividadas,
bern como o8 rendimentos decomentes de thdos, aches ou papsls financerns de sus propriadade & de
SEw pHEbimAnio;

V. As rendas em seu favor constituldas por ISrCeims, juros Dancarks & oulras receltas dé capsal

IX. As doagdes de pessoa fisica ou juridica A 1Hilp de incantive fises) o raningiz fgcal, em conformédede
com legslacio sspecifica;

X, Comnbuigies & taxas diversas.

Parigrafo Primeiro — A conbiatsgso de empréslimo financeiro que venla & conlrar de banoos ou aravds
de particulares, que venha agravar g Bnus o palimdnio do IPROE, dependera de BVOVEET OO
Caonsaihe Suparior.

Faragrafo Segundo - As receitas aulerides pelo IPROE, serfio aplicacas, integrairfente, mo pais fa
manuiencas e desenvoivimento de suss atvidades, bem como na manulenc&o do seu patriménio e
conaecefio dos sous objetives

Pardgrafo Tercelro - Na ccoméncla de “superévil’ financeiro, ‘o velor apurada  serd  utiizedo
exclusivamenle para o atendments das finalidades oo Instituto, sejam ekes CUMpRtas Stravea de estrutura
propria ou pefa estrutura de organizagies afing conveniadas, conlratadas ou palccinadas palo IPROE

Pardgrafe Quarto - £ vedada a femesss oo transferéncia de recurscs da IPROE para.o extencr ou a
distribuicis de eventuals luchos ou dividendos 803 associseos.

Paragrafo Quinto — O IPROE pnderd consfituir © Funde de Ressnsa Social & Fomenbs &0
Empreendedorismo, o gual seré reglds por noemes especificas & palas legislactes partinentos

CAP. ¥IV - EXERCICIO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
Art. 51 - O exercicio financairs cormsponde 50 @no eivil, ancerands-se am 31 de dazembre, em cuja data
serd fechado o belango anual & demas demonstrapdes financeiras, na esnfamidade da legislagto
vigenia, observando a8 principios da legalidade, impessoalidade. moralidads, publicideds, esonomicidade
& da ficncia,

Paragrato Primeire - O Conselho de Administiagio do IPROE, na adminisracao das suzs conlas, devers
abearvar as principios fundamentais de contabiidade & das Normas Brasileiras de Conizbilidade.

Paragrafe Terceiro - Promover a realizagio de suditera, indusive por audiionss axiemos Indegendentes,
@& for o cesn, da aplicagds dos ovenluals recursos objoto do terma de parcens confwme previsio am
reguiamenin »F

.
Parigrafo Quanto - Realizar a prestacdo de contas de todos 0% mecurscs e bens de origem pﬁbliéh H-
recebldos, em conformidade com o que determing o § Gnico a0 art, 70 da Consiitucdo Fedearal, -

Z ¥
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CAP, XV - DOS LIVROS
Art. 52 - O IPROE manterd saguinias livios:

I livre de prezenca dog assambléing o raries,

IL. Hvro de ala dag assembléias o reunifies,

. Bvros fiscal & contabil, Y :
V. demaiz fvros oxigidos pelas legistacaes.

Art, 83 - U lvios poderdo ser confecsionadas en folhas soltes, numeradas e amuivadas,

Art 54 - Og livros estarSo sob & guarda de Vice-prasidenla para Assuntos Adminsiative-financeios do
Cansalho de Administracas do IPROE. devendo ser conteridas ¢ wisledos anuaimente pely'esu presidente
o pafo Conselha Fiscal,

CAP, XV - MSPOSICOES GERAIS

Art. 55 - Og inlegrantes do Comebo Superiar, do Corsalhg de Administragdo e do Consedho Fiscal ndo
BSMA0 reémunerados palky exercicio de sums funcbes, Foondo exprassaments vedado por pare oe Beys
membros o recebimeants da quaiquer cro, gratficacdo, bonificagdo ou wanlgens, pﬂmmm axarcidos
Junto 20 IPROE, ressalvado o ressarcimento das despesas realiradas . quando em senics da enlidage.

Pargrafe Unico - A qualquer Gonseners & vadads Qualquer ato ou pratica que venha & trazer beneficio
8 ou vankagem pesscal, diretos ou inditelos, indwiduais oy colatvos, am- decorméncis da participagao no
raspeclive processn dacissario,

Art. 56 - Em casos de constalados probiemas de conduta lica o’ agsociado ou MEy uso do nome do
Institutn, o Consalho de Administagso poderd propor @ formacio de uma comissso de. sindicncls,
formedo pelos asE0CAdos, com o Mikkme de cineo {UB) membros, para. enalse da siuacio s formecsr
FareceTes para SeciEdo sdrrnshatya

MH—GIFHﬂEmmmmmnnmmmmammmm
m.lmnmmmm%ﬁmmmmmmmm

Art. 58 - As compras efetuadas pelo Instituto, am razso dos senvigos pol el executados, deverio saguir as
nofmas do Reglimento Interno.

Art. 59 - A escrfuracio deverd abranger todos as vpernches do IPROE & a5 receilas g despesss deverdo
s#f contabilizadas com base no regime de compalineia

Art. 80 - A preetacio de contas de todes o5 fecurscs & bans de arigem plblica recetidos palo IPROE.
sera nealizads conforme detenminade Cap. XV do presente estatulo,

Art. 51 - O IPRDE podera contratar com tercairos & prestagdo de SEMVigos fEonicos ou especalizsdos,
desdz oue praticados os valores de mércade comespondentes & regifio de sua ahssgan,

Art. 62 — A fim de cumprir seus bjetivos, o IPROE poderd eontratar eslagidnios, olerecendo campo de
estagio para estudanies, bem coma abrir projetos @ programas 3 participagéo de voluntdros, nos T
da Let

ArL 63 - Para sa alterar o presenis Estatule ¢ necesasrio que 8 refina saja aprovada por rosaria
absoluta do Consedho Superior & homologeds em Assembidia Geral Exiraprdingiia, desde gue néo
contrarie a finaldade do instiutn

Ar. B4 - O IPROE, extinguir-se-d, por deliberacio undnime do Consalha Superior & madiante
homologacao da Assembléa Geral Extraordndia, nos casos previstos em e ou quands verficads o

imposaibilidede de realizar seus fins.

&
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Pardgrafo Unico — Da mesma forma, na sventushdade do IPROE perder 8 quaificaglo de OSCIE, o
respeclivn acan parimonial disponivel, adquindo com recursos piblicos durante o pariodo em g durou
aquels qualficacan, serd transferidn 2 outra peasna Jurldica gualiicada, prefarenciaiments que lenha o
mEmo DEEl0 sacal,

Art. BE - As fungfles da mambro do Canseho Superiar 8 do Conselho Fiscal ndo poderdo ser exercdas
Lor parenies abd o tercero geaw dos mermiees do Conaelho de Administracio,

Art. &7 - Os casos omissos, 58 ndo regulades por e=te Estatuln ou pela Lai, sarfo diimidos pela Consalha
de Administraghs, com snuéncia do Conselha de Superior do PROE

CAP. XVl - DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Arl. 88 ~ O Grupo Gestor Inicial do IPROE serd Composks par sete (07) mambros para o Conselho
Superior, quatrs {04) membros pare o Conselho de Adminstracdo & dals {02} membres para o Conpelhe
Fiscal, os quais serdo indicados & empossados no ato & registracos na ala de constituicao do Instituto.

Art, 83 - Compets ac Grupo Gestor Iniclal; ’

I.  mnstrumentar a instituipso,

IL efeluar lngamento oficlal da entidade

. capialzsr associados,

. elaborar o regimento inteme,

V. definir & swecular 08 projeins 8 POGRAMEs niciss,
V. ewacutar a8 agbes do competéncia de cada Conselhn

Art. 70 - Os membros do Grupo Gestor deveriio promover & realizar assermbidia de elesizlo no més de ”
abril de 2007

Art. T1 - O3 membros do Grupo Gestor inbeial poderdo formar chapes pera reslelcdo soa RG0S o
Conselthos Superior, de Adminstracan ou Fiscal,

AL 72 - O IPRODE tard um regimants inlems claborsdo pele Conselho de Admintstagio gue, aprovad
pelo seu Conselhc Superior, disciphnars o seu funcionaments

Art, 73 - O prasante estaiulo entra em vigor 3 partic da sus publicecin, devento-se procader ao tramete
legal para mglstro & demais proviceéncias cabiveis,

Brasllia, 11 de Agosto de 2008

Lt A fita * Eduarde Jos n-ih%m
=]

Secretdnio da Assemblag Presidania da Assamb
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ATA DA 2* ASSEMBLE|A EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO PROE

Aot onze (11) dias do més de agosto do ano de dois mil = olto, com abartura ag
08 horas, na filigl do Institute Proe, localizada na Rua Vereador Basilio Sautchyk.
n® 38B. na cidade de Maringd, Estado do Parana, PRESENGCAS: Presentes 3
Assembléia o= conselheirps e 2s80ciados que astinaram 3 lista de Presencas da
Assembléla. FORMA DE CONVOCACAD- Assembléia convocads pelo presidente
do Conselho de Administracio do Instituta Pree, medianta Edital de convocagic
Publicado na forma estatutaria, ORDEM DO DIA: Alleracdo do Estatuin Soclal,
Iniciados os trabalhos gs 08 horas, estavam PrEsenies: Presidente do Consalho
Superior e Vice Presidente da AsSsuntos Empresariaje do Conselho de
Administragéaa Sr. Jefferson Nogaroll brasileiro, casade, eMDresario, porfadar
g2 cedula de identidade ne 3.536.431-5 SSPIPR, & inscrito no CPE eob o no,
511.980 619-87, domiciliade na Rua Heitor Stackler de Franca, n% 358, Centro
Civico, 7 andar, sat 73, Curitiba, Farana, CEP: 80.030-030, Vice-presidente do

443.036.539-34, domiciliade ha Rua Néo Alves Martins, 2789, cEp- 87013-914,
Vice-presidente do Conselho Superior e Vice-presidante Institucional do
Conselho de Administracio Sr. Everaldo Balg Moreno, brasieirg casado,
portador de identidade  ® S.TSE.EED-EISSF'-F'H, inscrite no CPF sob n°
496, 160.995-49 domiciliado 'na Bua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro,
Maringd, Parana, CEP: 870131 80, e Vice-presidents do Conselho Superior o

Lulz Ajita, brasiieirg, tasado, portador da cédula ge dentidade n®. 956 R14-4
SEP/PR, inscrito no CFF =ob o n, 320, 183.479-34, domiciliado na Rug Saint
Hilaire, n°® 948 Zana 05, Maringa, Parana g 5r. Wellingtan Rodrigues de
Oliveira, brasileiro, casado, profissional liberg. portador de cédula de identidage n®
M-1.631.341, SSPMG, inscrily no CPF agh g p® 365 043.966-72 domiciliado na
Rua santo Galante, Bairrg Cidade Alta 2, Maringd, Parana. 0 Vice-prasidente do
Conselho Superior Sr. Rogério Pedrozo Mainardes, orasileiro, casado, portador
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da cédula de identidade n°. 1.476.685 SSP/PR, inscrilo nn CPF sob a po.
340 040.419-53, domiciliado, na Rua Frasciseo Alves Guimaries n° 322, aplo
1101, Bairo Cristo Rei, Curitiba, Parana, o Vice-presidents do Conselho
Superior Sr. Ariovaldo Costa Paulo, brasileira, Casado, portador da cédula de
ientidade n°. 225896, 1 SSPIPR, inscrito no CPF sob o n°. 397.267.549.89,
domiclliade na Rua Men de Sa, n®. 835 Zons 02, Maringd, Parana = o
representanie do Conselho Fiscal, Sr. Allan Forte Rubira, brasileiro, casadp,
empresdrio, portador de cédula de identidade n® 852121 SSPIPR, Inscrite no GPF
sob o n® 095.678.609-04, domiciliade na Rua XV da novembro, n®™ 631 Curitiba,
Farand, nac estiveram presentes & justificaram  sugs auséncias. Foram
deliberados os seguintes assuntos:

1- Alteracdo do nome fantasia do Inslitute Pree, chamado simplesmante Proe,
para doravanie IPROE

2- Alteragao do Artigo 1° do Estatute do Instituls Proe no que concemne & seds e
foro do Instituto Proe:

Artigo 1° - O Institute Proe. com denominagdo de fantasia & dorovante chamado
simplesmente de Proe & Pessoa juridica de direite privado, de fins nao
acondmicos, com sede e foro na cidade de Brasilia-DF, sito a SETOR DE
AUTARQUIAS SUL, QUADRA 05 BLOCO "K* N° 17 SALA 1405 - BraSILA -
DF. CEP 70.070-237, regida pelo presente estatulo e palas disposigées legais
aplicaveis, especiaimente a Lei Federal 9. 790/89 & seus complementos legais com
prazo de durag8o indeterminado.

Passando a ter a seguinte radagio:

3- Alteragao do Arligo 2° caput, do Estatuto do Institule Pree no que concemne ao e
objeto do Instituto Proe:

Art. 2* - O IPROE, tem por chielo a integragdo de cidadaos a0 mercado de
irabalho, especialments jovens o sdolescentes, realizando educagio profissional e

intercambio entre frabalhadores, estudanies e Empresas, de maneira a contribuir
para o dessnvolvimento econdmico & social e no combate a pobreza.

S @9\()
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Fassando a ter a sequinte redagao:

Art. 2° - O IPROE, tem por objeto o agenciamento e 3 integragio de estagidrios
g de cidadaos a0 mercade de trabalho, especialmente jovens e adolescentes,
realizande educagdo profissional e inlercimbio entre Irabalhadores, estudantes &
empresas, de maneira a contribulr para o dasenvolvimento econdmico e social o
no combate a pobreza.

4- Incluséo da expressao adolescentes, ne Inciso I do Artigo 2%, nos seguintes
termos:

|. Criar & fomentar a Criagao de projetos & programas de farmagéno e gualificagdo
profissional para trabalhadores e estagiarios, preparando-as Para integracio ag
mercado de trabaiho e desenvolvende a visan empreendedora.

Ll

Passando a ter a seguinte redacao:

I. Cnar & fomentar a criaclo de projeles e programas de formacgéo e qualificagan
profissional para adolescentes, trabalhadores & estagidrios, preparando-os para
integragao ao mercado de trabalho e desenvolvendo a visdo empreendedors.

5 Inclusdo do Inciso Il ne Artige 2° nos seguintes termos:

Il. PFromover a integracso entre EMpresa e escola, intermediando a contratacdo de
estagiarios;

8- Inclusdo do Incise XX na Artige 2°, nos seguintes termos:

XXl Promover o recrutamenta e 0 agenciameanto de mao-de-ohra para ¢ mercade
de trabalho.

7- Inclusdo de uma categoria de associados no Arigo 4%, nos seguintes termos;
V. Associado usuario.
& - Inciusdo do Pardgrafo Pameira & Segundo no Artige 4°, nos seguinles termos:

Paragrafo Primeiro - Uma pessca podera periencer 8 mais de uma calegoria de
associado,

Faragraio Segunde - B facultads ao Conselho de Administragio do IPROE a
criacio, a qualguer tempo, da outras categorias de associados, regulamentadas
em fulura alteragdo do presents estatuio apos deliberagio em assemtléia geral,

i
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8 - Alteracdo da Artigo 6% caput, do Estatute da Insfituto Proe No.que concemsa ao

associado contribuinte:

At 68° - E associado contribuinte, pessca fisica sy Pessoa juridica, que vanha 3
solicitar sua adesdo e seja aprovado pelo Consalha de Administracag.

Passando a ter a seguinte redacao:

A 6° - E associado contribuinte, pessea fisica oy Pess0a. juridica, que venha a
golichtar sua adesao e Seia aprovado pels Conselhg dz Administracio, isento do
Pagamentc de anuidades e da participacdo nas assembicias, sem direito de votar
€ ser votado,

10- Exclusdo do Paragrafo Unico do Artigo 7°. i

11- Inclusio do Artigo 8° nes seguintes termos:

Arl. 8" - E associado usudrio pessoa fisica, estudante oy rrabalhador, benaficidria
dos senvigos gratuitos prestados pelo IPROE, isento do Pagamento de anuidadas
& da participagio nas assembigias, sem direito de volar & ser votardo,

12-Inclusde do Paragrafo Terceimg no Artige 22, nes seguintes termos:;

Pardgrafo Tercelro - £ vedada a pafticipagio. em qualquer instancia adminlstrativa
do Instituto, de candidalos 3 eleigches publicas de guaisquer parfidos politicos.

13- Inclusdo do Paragrafo Unico ng Artigo 24, nos seguintes termos;

Paragrafo Unico = O= associados em plena gozo de seus direilos podem fazer-ga
TEplesentar atraves de procuracso, fanto na Assembléia Ceral Ordinaria, como na
Assembigia Geral Extraordinaria.

14- Alteragae na maneira de convocar Assembléias, substituindo a publlcagio em
edital em jornal de circulagao diaria nacional pela publicada em edital am lomal de
circulagio didria local na seda do IPRCE e ou em circular distribuida aps
associados. i

15- Exciusdo do Inciso v do Arligo 23,
Esta Assambléia recomencds qua o registro da ATA que efeliva 3 alteracio do

endereco da sede do IPROE, safa feito no inicio de 2008, afim de, assegurar
antecipadamente g WEmpo necessarnio para cbtencdo do Alvara dae Fy neionamento

da futura sede.
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Nada mais tendg 3 dizeutir, foi encerrada a Assembléia, sendo & presente ata sido
lavrada por mim, Senhar Luiz Ajita, secretario da Assembléia, em quatre vias de
igual teor & farma,

Maringa, 11 de Agosto de 2008,

Araiijo Lﬁm Ajita

Eduardo Joseé Daiber

Presidente da Asse léia Secretdrio da Assemblsig
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ATA DA 3* ASSEMBLEIA ELEITORAL ORDINARIA DO INSTITUTO PROE

Aos vinte e cinco (25) dias do més de margo do ano de dois mil e freze. com
aberdura A 08 horas, na sede dg Institulo Proe, localizado na Rus Vereador
Basilio Saulchuk, n® 388, na cidade- de Maringa, Estado do Parang

nomeada pelo edital de CONVOCagao, composta pelos senhores Eduardo Jose
Daibert de Araujo, Everaldo Balo Morano e Lulz Ajita, na forma dos Artigos 38,
36, 40, 41, 42, 43, 44 45 46 e 47 B S8US5 respectivos pardgrafos do Estatuto
Social e secretariada pelo Assessor Juridico Dr. Cesar Eduardo Misael de

2013/2014/2015. Iniciados os trabalhos as OB horas, a comissfio eleforal
nformou o registra de uma Unica chapa para concorrer 808 CaAros
mencionados, sendo compostas pelas seguintes pessoas CONSELHO
SUPERIOR: Presidents sr. Jefferson Mogaroli, brasileiro, casado,
empresano, porador de cadula de identidade n° 3.536.431-5 SSPIPFR, &
inscrite no CPF sob o n® 511.980.619-87, domicifado na Rua Heitor Stockler
de Franca, n®. 358, Centro Civico, 7° andar, salg #3, Curitiba, Paran4 CEpP-:
80.030-030, Vice-presidente da Conselho Superior Sr. Eduardg Josa

domicifiade na Rua Quinze de Agosto, n®, 221 Jardim Alamar. Maringa,
Paranda, CEP: B7.014-480, Vice-presidents do Conselho Superior Sr. Jodo
Carlos Falleiros, brasileiro, casado, empresario, portador de cadula de
identidade n® 4022651-6 SSPIPR, inscrito no CPF sob o ne. B80.025 64987
domiciliado na Av. XV de Novembro, 300, Apte 101 CEP- 87013-230, Vice-
presidente do Conssiho Superior Sr. Everaldo Beio Moreno, brasileiro,
tasado, portador de identidade n® 3.758.960-3/SSP-PR, inscrite no CPF sab n®
456.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro,
Maringa, Parana, CEP: 87013-180, Vice-presidents do Conselho Superior
Sr. Luiz Ajita, brasileim, Casado, portador da cédula de dentidade n“. 966.814-
4 SSPIPR, inscrito no CPF sob o n® 320.183.479-34, domicillado na Rua Sant
Hilalre, n®, 948 Zona 05, Maring4, Parang. Vice-presidente do Consalho
Superior Sr. José Maria Bueno Filho, brasiisir, casado, Administrader,
portador da cédula de identidade n® 632.528, SSP/PR, inscrito no CPFE sob n®
(75.096.500-68, domiciliado na Av. XV de Novembro, n® 297, Apta 302 — CEP:
B7.013-220 Maringd — Parana. Vice-presidente do Conselho Superior Sr.
Jodo Paulo Silva Junior, brasileiro, casado, Administrador, portador da cédula
de identidade n* 5.206.240-8, SSP/PR, inscrito no CPE sob n® 532.007.840-53,
domiciliado na Av. Caros Correia Borges 1013, CASA 14, Zona 5, Marings —
FParana. CONSELHO DE ADMINISTRACAD Presidente Sr. Eduardo Joss
Daibert de Araljo, brasileira, tasado, empresdnio, portador de chdula de
identidade n®, 3 172-8 8SP/PR, inscrito no CPF sob o n". B668.695525-91,
domiciliade na 1{ Quinze de Agosto, p* . Jardim Alamar, Mannga‘
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Farana, CEP: 87.014-180, Vice Presidents da Assuntos Empresariais Sr. D ?‘[L
Jefferson Nogaroli, brasileirn, Casado, empresdrio, portador de cédula de
dentidade n®. 3.536.431-5 SEPIPR, & inscrito no CPF sab o n® 511.980.619-
87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro Civico, 7°
andar, sala 73, Curitiba, Parand, CEP: B80.030-030, Vice Presidente
A:ﬁnfnishlivu-Finanmim Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casade, portador da
codula de idenfidade ne DE6.B14-4 SSPPR, inscrito no CPF sob o no
220.183.478-34, domiciliado na Rua Saint Hilaire, n®. 948, Zona 05, Marings,
Parana, Vice Presidente institucional Superior Sr. Everaldo Balo Moreno,
brasileiro, casado, portador de identidade n° 3.758.960-3/SSP-PR, inscrita no
CPF scb n® 456,160 999-48, domiciliada na Rua Vereador Basilio Saltchul,
388, centro, Marings, Parang, CEP- B7013-190. CONSELHO FISCAL, Sr.
Carlos Lazaro Azevedo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
icentidade n® 3105221-1 SSP/PR, inscrito no CPF =ob o n® 356.925 349-15
domiciliado na Av. Tiradentes, n® 968 Marings, Parana, CEP 87 013-260 & Sr.
Israel Lobo Coelhg, brasilgiro, casado, Bancdrio, porfador de cadula de
identidade n® 2,080.753-9, SSP/PR, inscrito no CPF sob g n° 448.599.077-20,
domiciliado na Rua Marechal Floriang Peixoto n® 1503, Maringa - Parana. A
comissdo eleitoral infarmay que fodos os candidatos preenchem os requisitos
estalutanos, astando aptos a concorrer para Concorrar ans cargos. A votacdo
transcorrey ininterruptamente das 08 horas ate as 18 horas. As 18 horas,
pontualmente, a comissfo Eleitoral deu por encerrada a volagio e passou ao

Conselho Fiscal Coube ap Senhor Luiz Ajita anunciar o resultade final da
eleicho e proceder Imediataments 4 posse dos eleftos, conforme constou do
edital de convocacdo. Os empossados assinaram o termo de posse, se

salva de palmas. Nada mais havendao a sef registrado e para que surts gs
efeitos legais, coube a mim, Dr. Cesar Eduards Misael de Andrade OaAB/P
1752, assessor juridico e secretario da Assembléia que lavrasse a ata,

/(/{W i il e

Eduardo José Daibertide Araujo Everaldo Belo Moreno
ol S
Luiz Ajita = esar Eduarde-Misael da Andrade

OAB-PR 1752
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Maringa, 25 de margo de 2013,

1)Jefferson Nogaroli

2) Eduardo José Daibert de Araijo 5{1 M
%

3) Jodo Carlos Falleiros

4) Everaldo Belo Moreno

3) Luiz Ajita

6) José Maria Bueno Filhe

7) Jodo Paulo Silva Junior

8) Carlos Lazaro Azevedo

8} Israel Lobo Coalho
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EDITAL DE CONVOCACAQ 411234
3. ASSEMBLEIA ELEITORAL ORDINARIA

O Presidente do Conselho Superior dg INSTITUTO PROE, ng uso das
atribuicies estalutitias, g;{}h:ﬂ;ﬂgg todog os conselhairas e associados  parg
participarem da 3.0 Assembléia Elejtorg] Ordindria, de acordg cOm 08 artigos 38, 39, 40,

realizada no dia 25 e Margo de 213, as 08:00 horas, na Ryg Vereador Basilia
Sautchuek, n. 388, pa tidade de Maringd, Estado do Parana, para g 3.0 eleicio ¢ posse

- Eduardo José Daibert de Araujo,
- Everaldo Belo Moreno,
- Luiz Ajita,

de 2013,
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CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA DO PARANA ' EE
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Digid 1T
Cuntiba, 03 de fevergiro de 2015,
CARTA DE CREDENCIAMENTO
(Capituls 111

Msnticiodo e SEanf ol
l,lll.. Aertanio oo Sogoesds - h
Comissao Pemanente de Licitactes RECEBILV
Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Sudoeste em: 1S/ 024 IS

] i ﬂ i
Avenida Brasil, n® 621 Horario: S 48 m
Estada do Parana 'u_p
Convissido de L'l"'";""':l....-..

Ref.: Pregée Presancial n® 001/2015,

Objete: “prestacao de servigos de agente de integracio de estigio para, em conjunto com
o Municipio de Sante Antonio do Sudoeste, prepiciar a plena operaclonalizagan de
pregrama de estagio de estudantes voltade a alunos de instituicéo de ensino médio ou
pés-médio, superior @ pés graduagdo, de acordo com as especifica¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos.”

CENTRO DE INTEGRACAOQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, pessna juridica de
dirzity privado, Entidade Beneficente de Assisténcia Social, sam intuite lucrativa iI3enio de
INSEHEA0 Bsiadual de Utilidade Poblica Federal, Estadual & Municipal, devidamenta inscrito na
CMPJMF sob n" 7R 810 S81/0001-80, com sade & Rua |vo Leda, n® 42, baira Alto da Gloria, na
cidade de Curtiba, PR, pela presente credencid a Sra ROZ ME AFPAREC M SC0,
portadora da CURGC n® 7,702 618-6 SSPPR, inscrita na CPF sab n® 040.818.659-30, a participar
do procadiments Tclaldhio instaurada por essa municipalidade.

Ma quahd'ade de repredentants legal do CIEE/ER OUlorgo @ acma credenciada, dentre oulros
poderes; o' de rubdcar toda a documentagse e ae propostas, emitir dedlaragdes, apresantar
reclamagdes, impugnacies ou recursos. desistir de prazos recursais, formular ofertas = lances

- ¥2MAIS, Negqociar preges, assinar alas o pratcar odos os domals aios peminentes 30 presenta
catame. ¢

L=t Conesila T76.610.591/0001-60!

e
Diretor Fresidents e b CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA
CPF: 010 261 859.00 %ﬂ};.ﬁ} ESCOLA DO F.IHHLCIEE.."F‘H q x\

ALTO D& GLORIA, - CEP 80030180

I.— CURITIEA - PR —[

"COMPROMETIMENTD COM A EDUCAEAD, E.*Jm‘am”:'- '-Ef% A mrm.qml: i

Fua b Lebo 42 . Foner 81 B313-4300 - Fan: 41 A IGIIG - CEP RO - Dol - PR 7
S W VEPELOIEOE « Einad; feettraiism g srghr
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira o= dadas de ldentificacdo da Pessoa Juridics &, 5a houver qualouer diverginga, Providencie junia g
RFE a sus alualizacis eadastra)

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESs0A JURIDICA

. T
| 810 91im60m 0 COMPROVANTE DE INSCRIGAG E DE SITUACAG oo e [
| MATRIZ CADASTRAL

MOWE CRFRES A
! CENTRO DE INTEGRACAD ENPREEA-ESCOLA OO} PARA N,
T OO EETARE] a:u'Eﬂ:-"m.-.-_nr_'_uquT S
| CIEE PR

[¢Oni e DESCRICAD D ATrriAnE LSRR PR
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Aprovade pela Instrugao Normativa RFE n® 1,470, de 30 de maio da 2014,

Emitido no dia od/oziegy S8z 17:11:17 (data e nora de Brasilig), Paqina; 11
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO E NATUREZA JURIDICA

Art, 1%, O Centro de Integragiio Empresa-Escola do Parand, abreviadamente CIEEPE, pessos
juridica de direito privado, fundado em 14 de agosta de 1967, com foro ¢ sede em Curitiba,
Estado do Parand. 3 Rua Tvo Lefio n® 42, Alio da Gldria, € uma associagho de dmbito estadual,
de fins nio econSmicos & nao luerativos, heneficente de assisténeia social e de wtilidads
piblica, regida pela legislagho pertinente & por este Estatutn.

§1° A constituigio do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral ¢ enconira-se regisrada, desde
27 de setembro de 1967, sob n* 1005 no livio A-1 do Registro de Pessoa Juridicas 4o 2°
Oficio de Registro de Titulos e documentos da Comarca de Curhtiba, Estado do Parand.

§2°, O CIEETR adatard o principios da t"‘m-w.ruam;:a Corporativa visando 2 qualidade de
gestio e a ética no frabalho,

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E CARACTERISTICAS INSTITUCIONAILS

SECADQ I - DOS ORIETIVOS

Art. 2° O CIEE/PH tem por ohjetivo a promogio da integrachio o
de estudante, do aprendiz ou da comunidads em geral & am especy
(art, 203, incigo I, da Constimigio Federal). / Clrgy,

§17. Como enridade de assisténcia social, o CIEEJBI{ amard d afa%& éra ifa,

e 't‘#'!hﬂ
—_—— Euequ'.ﬂﬁﬁm- a5, 00
Eona (41) 32 E-HO0G - LA,

e e
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VIII - Apresentar as demonstregies contébeis ¢ financeiras devidaments auditadas peor
Auditor Independente legalmente habilitade no Consslho Regional de Conmbilidade do
Eztado do Parans;

IX - Conservar em boa ordem, pelo prazo previsto na legislacdo especifica, contado a partir
do primeiro dia do ano do calenddrio subsequente ao de sua emissio, os documentos que
comprovem & origem de suas receitas ¢ & cfetivagdo de snas despesas, bem como a realizagio
de quaisquer outros alos ou operagBes que impliquem em modificacio da situagio
patrimonial.

CAPITULO IH
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SECAOQT
DOS ASSOCIADOS

Art. 4°. O Quadro Amméattv':i da bnhiadi:i: constituido pelas seguintes calegorias de
Membros:

I - Membios Titulares;

Il — Membros Bereméritos on Honordros;

I - Membeos Cogperadores,

§1°. Membros Titulares sio as pessoas fisicas que integram o quadro social efetivo na forma
deste Estatuto;

§52°. Membros Beneméritos ou Honordrios serfio aqueles que prestarem ou proporcionarem
valiosa contribuicio a0 CIEEPR, quer por mieio de relevanies SErVIgOs, quer por meio de
cooperacin ciemifica, téenics, informativa, cultural e social, ¢ . por dr:hh:rag:au da
Asgembleia Geral, forem agraciados com este Tiulo; @
§3° Também serfio incluidos na categoria de Membros Reneméri G
a) 03 Membros Fundadores que manterio este ﬂm?ém carfter
b} Os ex-Presidentes que, também, receberfo o/ titulo de

i
e TS

o] e i
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SECAQ I
DS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCTADOS

Art, €% Todos o5 associados tém ignais direitos e deveres ¢ podem participar das atividades
da instituigiio.
41% Shodireitos dos associados:
a} Participar das Assembieias Gerais, tomar parle nos debates, votar e ser votado para
cargos gletivos, salve disposicbes estatutdrias;
t) Sugerir & Diretoria ou ao Conselhe Deliberativo, estudo de temas e abordagens de
intercsze do CTEE/PR;
¢) Receber infirmagdes a respeito das atividades desenvalvidas pela Entidade;
d) Recorrer ao Conselhe Deliberativo quando entender violados seus direitos.
§2° Constituem deveres dos associados:
a) Comprometer-se com o5 principios éicos do CIEEPR;
b} Comparecer a5 Assembleias & reunifes para as quais for comvoeado:
¢} Desempenhar, de acordo com as normas legais e repulamentares, o carpo que Lhe for
conferido;
d} Manter atiude e conduta compativeis com o meio social & com os principios do
CIEE/PR, s
&) Acatar as &:_q:-u.-;n:ﬁes do presents Eﬂ:uiw.n zelando pele seu fisl comprimento;
f} Mamter atualizados oz seus dados cadastrais.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS E ORGAOS INSTITUCIONATS

Art. 7. Constittem Poderes Sociais ¢ sfo Orglos lnstitucionais de Deliberagdo, de
Fiscalizaciio ¢ de Execucio Administrativa do CIEE/PR: '

I - Assembleia Geral; 1
I - Conselha Deliberativo; .-'JIIH i
1M1 - Conselho Fiscal: ( Jl'ljlr-.h;"’"“t o
e H. [
2RTD - CEnnn el - ot
3 S . =

=L
s st Degdoie, §20 - Galg 65 Ry :
N S g Fone: (41) 22253008 - Clritas - 1 W
Z -

|
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1= Sendo Extraordinaria, pela maioria simples dos asseciados que a ela estiverem presentes,
§1° A cada componente ds Assembleia Geral corresponde um vt
§2% Caberd o Presidente da Assembleia Geral o voto de desempate,

SURSECAO |
DA ASSEMBLETA GERAL ORDINARILA

Art. 30, A Assembléia Greral Ordindria reonir-se-:

[ - Anualmente, no més de margo, para analisar o Relstério, 0 Buluneo e as demais contas do
exercicio finda, acompanhados de Parceer da Auditoria Extema independente ¢ do Conselho
Fiscal, e deliberard sobre a destinagio de eventual superdvii apurado no exercicio ANTCrioT;

Il - Bienalments, no iltime din diil do més de marge, para cleger e dar posse aos Membros do
Conselho Deliberativo, Fiscal ¢ Diretoria. para mandato de dois anos.,

§1° Por ocasilo da Assembleiz Geral Ordindria, & Dirstoria encaminhard ac Quadro
Associative, eom antecedéncia minima de cinco dias, 03 documentos constantes do Inciso |
deste Arligo;

§2° Az eleigoes pars o Consetho Deliberativo, Conselho Fiscal e Dirctoria obedecerdo ao
previsto no Capitulo VI deste Estatuto -0 Regulamento do Processo Elsitosal:

SUBSECAOTI
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art, 11, A Assembleis Geral Extraordindrsa reunir-se-& para:

[ - Aprovar a reforma do Estatuto:

Il - Destituir, a qualguer tempo, Conselheiros & Membros da [
[ - Aprovar a aguisiglo, onemciio, alienagio de bens i
Consstho Deliberativo;

IV - Aprovar a extingio do CIEE/PR; /-’
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Art. 14, O mandato do Consclho Deliberativo serd de dois anos e coincide com o da Diretoria
cleita.
Pardgraf Unico: Em caso de vacincia de eargos do proprio Conselho, do Consellso Fiscal, ou
da Diretoria, o Comnselho Deliberativo, per indicacBo da Diretoria ou de pelo menos 20
associadis com dirite & voto, elsgerd novo Membro para preencher o carpo, o quil cumprirs
o restante do mendato.
Art. 15, O Conseltho Deliberativo decidind par maioria de votos, cabendo ao seu Presidente o
voto de qualidade nas decisdes em que ocorrer empate
Art, 16. Compete a0 Conselho Deliberativo:
- Aprovar a Previsdo Orgamentisia anual, o Plano de Agfio o Planejamento Estratégico;
II - Aprovar a movimeniagio ¢ as formas de aplicagio dos fundos ¢ valores do CIEE/PR:
fl - Aprovar o Regimento Interno do CIEE/PR revisto na forma prevista no item I1 do Ar,
22, acompanhar a spa observincia e o desenvolvimento das atividades previstas, bem como
aprovar o plano de cargos e salarios;
IV - Aprovar a contrataciio ou substiiigio de auditoriz externa:
¥ - Analisar ¢ decidir sobre 4 aquisigiio, oneragdo e alienagio de bens imdveis, propostoes pela
Driretoria;
¥1 - Deliberar sobre atos praticados ad referandum pela Dirctoria:
VII - Criar Comissfies Téenicas com o objetivo especifico de analisar ¢ emitir parecer sobre
materias de interesse da Entidade;
VI ~ Aprovar o Codigo de Etica e suas possiveis modificacdes;
IX — Designar a Comisslio Eleitoral;
X - Decidir sobre 0s casos omissos neste Estatuto, gie ndo sejam de competéncia exchusiva da
Assembleia Geral.
Parigrafo Unice: © Comselbo Deliberstiva reunir-se-d, ordinariamente, por convocasia do
seu Presidente, pelo menos guatro vezes ao ane, ou, extracrdinariamente, em caso de
necestidade, podendo ser convocado por pelo menos trés de seus

da Diretoria ou do Conseliso Fiscal: QB\ [/"'
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SECAOQIV
bPBA DIRETORIA

Art. 20, A Diretorin ¢ drpio colesiado, administrative, de exccugio ¢ implementacio de atos
e aples necessarias, adequadas e cficeres & comsecuclio dos ohjetivos do CIEE/PR, agindo,
sobretudo, na ericntaglo ¢ centrole das atividades de Gest3o Executiva,
Art. 11. A Diretorie, éleita parg mandaio de dois anos, serd constituida de sete Membros:
Diretor Presidente, dois Diretores Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuigdes serfio
aquelas definides no Regimento Interne.
§1°. Poderd haver eleicio ¢ reconducio consecutive, para os mesmos cargos de Diiretoria,
apemas uina vez, desde que respeitados os principios < critérios definidos neste Estatoto
§2°. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, a cada més, mediante convocagio do Presidene
cu de acordo com plangjamento previamenle aprovado no inicio de cada gestio =
extraordinerizmente, quando necessirio e convocado por irés de seus membros.
Art, 22, Compete 4 Diretoria, além das svas atribuiches especificas:
1 - Elaborar e submetér & aprovacio do Conselho Deliberativo:

a) a Previsho Orgamentiria anual, bem como informar, trimestralments, sobre a sua

execugdo e as despesas no previsias na Proposta Orgamentiria:

b} o Plano de AcSio Anual;

¢} o Planejamento Estrarégico, defininds metas & objetivis;

d) oCadigo de Etica;

@) @ revisio do Regimento Interno que deverd conter, obrigatoriamente, Crzanograma,

Delegagio de Poderes e Algadas;

) oPlano de Cargnﬁ-e.'ﬁ_-alﬁdﬂﬁ; :
I - Autorizar o Diretor Presidente a constinuir Procuradores, devendo os tespectivos poderes
serem especificas ¢ defimidos caso a caso;
I - Autorizar a contrataglo do pessoal necessdrio so preenchimento dos cargos previstos na
eslruturs Organizacional;
IV - Propor homenagens ¢ titalos honorificos, com
furidicas;
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Art, 23, Na auséncia ou mpedimento de um Dirctor, as suss responsabilidades serfio
atribuidas pela Diretoria a oura Diretor que responderd inferinz e cumulativamente pelo
CATRO.

CAPITULO V
DA GESTAOQ EXECUTIVA

Art. 26, O CIEEPR contard com ume gestlo executiva responsével pela exccuciio das
stividades de cardter administrativo, operacional, financeiro, dentre ourras, a qual dispors de
organizagio composte de pessoal com vinculo empregaticio.

§17. A pesiio executiva obedecerd ao Regimento Interno, previsto na alinea “a”, Inciso [, do
Artigo 233 :

§2° A gestio executiva &, por natureza, distinta dos érgfios institucionais provisios no Artign
7" & suas fungbes nio se confundem com a5 [ungdes estatutirias daqueles drplios;

5§37 A gestdo executiva serd conduzida por um Superintendente Executive, subordinade ao
Diretor Presidente, investido das fungies cspecificadas no Regimento Interno, coatratade oy
desigrado conforme estabelecido no Inciso I do Artige 22 deste Estatuso;

54° E vedada a contratacio de Membro ative do Quadm Associativo do CIEE/PR indicadn
nos incisas 1 e 11 do art. 4%, ou de cdnjuge, companheiro o parente emn linha reta, celateral ou
por afinidade, até o 3% grau, coma colaborsdor, para compor a Gestio Excentiva.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RECURSOS E DA
PRESTACAQ DE CONTAS

Nl ?ﬁ!ﬂa
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1) Fazer cumprir o Regulamento do Processo Eleitoral, anexo & este Estaiulo;

b) Analisar as chapss inseritss sob os aspectos de idoneidade e condutas pessost,
profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos eletivos, na forma do art. 34,

Art. 34, As chapas completas deverfio sor inscritas, em lecal a ser definido no Edital, na

forma dos §1° e §2° do art. 8%, até vimte dias antes do pleite com a indicsglio dos nomes dos

candidatos ao Conselho Deliberativie, Fiscal e & Dirstoria.

§1° 0 pedido de insericdio da chapa deverd ser protocolado na Secretania do CIEE/PE. no

horirio de expediente indicado ém Ediml subscrite por, no minimo, vinte Membros

associados hi, po minima, um ano.

§2°. Para =er integrante da chapa, o interessado deverd compor o Quadro Associztivo ha, no

minimo, wm ano ¢ ter ilibada ¢ comprovada repumcio;

§3°. Fotocopia de{s) pedidols) de inscricio da(s) chapa(s) ficari(30) 4 disposigio de todos as

associados junto & Sccretaria do CIEE/PR:

§4°, O pedido de impugnagho da(s) chapa(s) podsri ser feito por vine associadus, no pozo de

seus diteitos sociais, em até cineo dias apds o prazo definido no capur.

Art. 35. Caso haja impugnacdo da inscricho de chapa(s), em até dois dias apos ¢ Ermino do

prazd do artigo :!.ﬂtﬂ'iul.'., g antes de analicar zeu m-f_l.ritn_. 2 Comissio Eleitoral dard

conheciments 4 pessoa do candidaty a Diretor Presidente, que terd o prazo de trés dias para

apresentar defesa e/'ou manifestagio regulanizando eventuais pendéncias.

Art. 36. A Comissao Eleitoral devera decidir fundamentsdamente, apis a anilise de eventuais

impugnagies e'ou manifestagbes/defesas, & respeito do deferimenio ou ndo do pedido de

mserichio de chapa, tendo para tanto o prazo de dois dias;

Art. 37, No caso de impugnacio de todas as chapas apresentadas e espolada & possibilidade

de recurso, 05 mandatos do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria do CIEE/TR

serio prorrogedos, em cardter de excepcionalidade, aré sessenta dias parz que s2 proceds 4

nova convocachn nod rermos dos §17 e 827 do an. #° do Esatuto

Art. 38, Aprovadas pela Comissio Eleitoral, as chapas secdo

na sede do CIEE/PR & seus titulares tesio o prazo

e afixadas emn edital

promover suas campanhas eleitorais.
Art, 39, As chapas distinguir-se-io, das ouiras,

084



§4. Mediante insoumena especifico, o CIEE/PR poderd cooperar com & exectdo local de
Progrumas ¢ parcerias de outpos integrantes da CIEE Nacional bemq como poderd avtorizar
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1. DISPOSICOES GERAIS
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