- amren e

Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€stado Do Parana

14-11-51

TERMO ADITIVO N° 1 DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 143/2015
Processo dispensa n° 34/2015
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do empreendedor
familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacédo Escolar/PNAE - Lei n.°
11.947, de 16/07/2009, Resoluciao/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.°
2.128/2010 de 22 de Junho de 2010.

O Municipio de Santo Antonioc do Sudoeste, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Brasil, n° 621, Centro inscrito no CNPJ sob n.° 75.927.582/0001-55,
neste ato representado pelo senhor Prefeito Municipal em exercicio senhor RICARDO ANTONIO
ORTINA, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa COOP. DA AGRICULTURA FAM.
INTEGRADA DE STO ANT.DO SUDOESTE, inscrita no CNPJ sob n.° 08.691.821/0001-23, neste ato
representada por LUCELIA CLAUDIA MACHADO CRESPAO, portador do CPF n° 040.947.499-18
doravante denominada CONTRATADA, considerando:

a) que existe interesse e necessidade da Administracdo na continuidade do fornecimento do
produto que serve de objeto do presente Contrato;

b) que os precos praticados ‘pela Contratada sdo condizentes com o pregco de mercado e a
manutengao do contrato atende aos principios da vantajosidade e economicidade para a
Contratante;

Tem entre si, justo e avencado, o Presente Termo Aditivo ao Contrato acima citado, mediante as
clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo aditivo tem por objeto o acréscimo de quantitativo no
percentual de 25%, consoante disposto na paragrafo 1° do artigo 65, da Lei n° 8.666/93, nos termos
da previsao do art. conforme Subclausulas abaixo:

Subcldausula Primeira - O referido acréscimo perfaz o valor total de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta
reais)

Subclausula Segunda — Com o acréscimo de quantitativo, as Clausulas primeira e terceira do Contrato
original passam a ter a seguinte redacgéo:

Clausula primeira - Objeto do contrato e fundamento legal:

O presente contrato tem por objeto Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura
familiar rural e do empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/20009,
Resolugao/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128/2010 de
22 de Junho de 2010, nos seguinte termos e condigdes, conforme acréscimo constante
na planilha:

ITENS
Lote |ltem Codigo do  |Descricao do produtofservico |Unidade de |Quantidade |Prego | [Preco total
produto/ medida unitario. :
Servico s : :
1 2 10110 Farinha de trigo tipo 1 - KG 500,00 1,30 650,00
pacote 5 kg
TOTAL 650,00

Clausula terceira - Do preco e condigdes do pagamento:

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o preco total de R$ 16.275,00 (dezesseis

mil duzentos e setenta e cinco reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condicdes do Contrato original, nao modificadas pelo presente

instrumento.




Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€stado Do Parana

14-11-51

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
A CONTRATANTE providenciard a publicagdo resumida do presente instrumento, nos termos do
paragrafo Unico do art. 61 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

E, por estarem de acordo, as partes assina
forma para que surta seus efeitos legais def

o presente instrumento em 02(duas) vias de igual teor e
0s.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo io do Sudoeste, 12 de novembro de 2015.

MUNICIiPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
CNPJ n.° 75.927.582/0001-55
RICARDO ANTONIO ORTINA
PREFEITO MUNICIPAL

 dt—N

COOP. DAAGRICUETURA-PANINTEGRADA DE STO ANT.DO SUDOESTE
CNPJ n.° 08.691.821/0001-23
LUCELIA CLAUDIA MACHADO CRESPAO
CPF n° 040.947.499-18




Municipio de Santo Antonio do Sudoeste
€gtado Do Parana

14-11-51

EXTRATO TERMO ADITIVO N° 1 - DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 143/2015
Processo dispensa N° 34/2015
OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do empreendedor
familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacido Escolar/PNAE - Lei
n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolugio/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei
Municipal n.° 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR;

CONTRATADA: COOP. DA AGRICULTURA FAM. INTEGRADA DE STO ANT.DO SUDOESTE;
VALOR ACRESCIDO: R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 12/11/2015

Pela contratante: RICARDO ANTONIO ORTINA - Prefeito Municipal

e pela contratada: LUCELIA CLAUDIA MACHADO CRESPAO - Representante Legal

s - 3\ f : s i way
CERTIDAC DE PUBLICACAO CERTIDAQ DE PUBLICAGAQ
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste
€stado Do Parana

14-11-51

SOLICITACAO AO DEPARTAMENTO DE LICITACOES

TERMO DE REFERENCIA

"COMPRA “ SERVICO
SECRETARIA/ DEPARTAMENTO SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACAQO

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do
empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacao
- Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolugdo/CD/FNDE n° 26, de 17 de
junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128 /2010 de 22 de Junho de 2010

LOTE: 1 - Lote 001
ltem | Codigo Nome do produto/servigo Quantidade Unidade Prego Prego
do maximo maximo
produto/ total
Servico
1 10115 [Bergamota pocan 1.000,00 KG 1,30 1.300,00
2 10110  {Farinha de trigo tipo 1 - pacote 5 kg 2.000,00 KG 1,30 2.600,00
3 10109  |Feijao Preto tipo 1 pacote 1 kg 2.000,00 KG 3,50 7.000,00
4 10108 |Macarrdo com ovos tipo 1 - parafuso 1.350,00 KG 3,50 4.725,00
TOTAL 15.625,00

JUSTIFICATIVA: o atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE -
Lei n.° 11.947, de 16/07 /2009, Resolu¢ado/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e
Lei Municipal n.® 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010
PRAZO DE ENTREGA: 1 Dias
CONDICOES DE PAGAMENTO:MENSALMENTE CONFORME O FORNECIMENTO
- EXECUCAO: 1 Dias
LOCAL DE ENTREGA: CIAP
UNIDADE FISCALIZADORA: SECRETARIA DE EDUCACAO

Santo Antonio do Sudoeste, em 22/06/2015.

L
IVONE GESSI DALLABRIDA
SECRETARIA DE EDUCACAO




Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoesgte
€stado Do Parana

14-11-81

Para uso da Secretaria de Contabilidade e Financas
Dotacao Orcamentaria:

DOTACOES
Exercicio da despesa Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso
2015 1600 06.007.12.361.1201.2044 112

Sante Antonio do Sudoeste, 22/06/2015.

I
}
2 ITEVEN 2— O Whiune
LUIS FERNANDO DE OLIVEIRA
Secretaria de Contabilidade e Financas

Para uso da Assessoria Juridica
Analisando este pedido de abertura de licitacdo, concordo ser a modalidade de Processo

dispensa como sendo a modalidade gque preenche os requisitos legais.
Santo Antonig do Sudoeste, 22/(? 2015.
VA 2 K
CINTIA FERNANDA LANZARIN

Procuradora Juridica

Para usg~jo Prefeito Municipal
Conforme o exposto, autorizo a abeftgga do certame licitatério, na modalidade supra
referida, com julgamento pelo critério ¢
Santo Antonio

A
RICARDO/ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal

Recebi em de de 2015.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
() MARILIS CRISTINA TONINI
() ELIANE BRUM
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Municipio de Santo Antonio do Sudoeste d
Solicitagao 337/2015
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14-11-51
Pagina:1
Solicitagao
Ndrrero Tipo Emitido em Quantidade de itens
337 Aquisicao de Material 22/06/2015 4
Solicitante Processo Gerado
Cédigo Norme Ndmero
5126-8 IVONE GESSI QUEVEDO 426/2015
Local
Cédigo Nome
77 GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCACAO
Orgao Pagamento
Nore Forma

06  SEC DEEDUCACAQ, CULTURA E ESPORTE MENSALMENTE CONFORME
Entrega
Local Prazo
CIAP 1 Dias
Descrigéo:

Agquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do empreendedor familiar rural
para o atendimento ao Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/2009,
ssolucdo/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010

Justificativa:

atendimento ao Programa Nacional de Alimenta¢fo Escolar/PNAE - Lei n.°® 11.947, de 16/07/2009,
Resolucdo/CD/FNDE n° 26, de 17 de junhd de 2013 e Lei Municipal n.°® 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010

Lote

001 Lote 001
Coédigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
010115 Bergamota pocan KG 1.000,00 1,30 1.300,00
010110 Farinha de trigo tipo 1 - pacote 5 kg KG 2.000,00 1,30 2.600,00
010109 Feijao Preto tipo 1 pacote 1 kg KG 2.000,00 3,50 7.000,00
010108 Macarrdo com ovos tipo 1 - parafuso KG 1.350,00 3,50 4.725,00
TOTAL 15.625,00
TOTAL GERAL 15.625,00

Emitido oor ¥aras Toine, na wersdo: 5511w 22/06/201
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste
€gtado Do Parana

T 11181

Santo Antonio do Sudoeste, em 22 de junho de 2015.

[lustrissima Senhora

CINTIA FERNANDA LANZARIN
PROCURADORA JURIDICA

Municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR

Assunto: Processo de Processo dispensa de Licitagao.

Através do presente essa Comissédo de Licitagdes, pelo seu Presidente, Senhor
MARILIS CRISTINA TONINI, encaminha para parecer de Vossa Senhoria, o processo
de Processo dispensa para o seguinte objeto: Aquisi¢do de géneros alimenticios da
agricultura familiar rural e do empreendedor familiar rural para o atendimento ao
Programa Nacional de Alimentacao Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07 /2009,
Resolucao/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128/2010
de 22 de Junho de 2010, ja tendo credenciado a empresa mediante CHAMAMENTO
PUBLICO N 003/2014.

Sem mais para o momento, agradecemos,

Atenciosamente

)—\f .
MARILIS CRISTINA TONINI

Presidente da Comissédo de Licitagoes
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
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Contribuinte,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

——

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE DATA DE ABERTURA
&81&?};'.;21/0001-23 SITUAQAO CADASTRAL 02/03/2007
NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIY)
COOPAF] - SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

| CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente
82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas néo especificadas anteriormente
46.32-0-03 - Comércio atacadista de cereals e leguminosas bensficiados, farinhas, amidos e féculas, com atividade de
fracionamento e acondicionamento associada

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - COOPERATIVA

| LoGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ROD BR 163 SIN
cep BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.710-000 VILA CATARINA SANTO ANTONIO DO SUDOESTE PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(46) 3563-1122

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

kg dk

I SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
! ATIVA 02/03/2007
i

MOTINO DE SITUAGAQ CADASTRAL
|

SITUAGAO ESPECIAL
AC DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fedesede ek o

Aprovado pela Instrucdo Normativa REB n° 1.470, de 30 de maio de 2014.

Emitido no dia 18/06/2015 as 10:09:20 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

Consuita QSA / Capial Sosia | Voltar |

hitp:/Awwwy receita fazenda gov.br/prepararim pressao/imprimePagina.asp
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE
CNPJ: 08.691.821/0001-23

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unifo junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagdo do sujeito
passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas nas

alineas 'a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n© 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 14:33:33 do dia 10/06/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 07/12/2015.

Cadigo de controle da certiddo: 2AFF.8190.8532.046E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIAS ECONOMICS FEQERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 08691821/0001-23
Razdo0 Social: COOP DA AGRIC FAM DE SANTO ANTONIO DO SUD

Endereco: RUA RUI BARBOSA 750 / CENTRO / SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE / PR / 85710-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 05/06/2015 a 04/07/2015

Certificacdo Nimero: 2015060504385740615425
Informacdo obtida em 18/06/2015, as 10:05:10.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
s www.caixa.gov.br

o
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.691.821/0001-23

Certiddo n°: 107468340/2015

Expedicgdo: 18/06/2015, as 10:06:06

Validade: 14/12/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gue COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
08.691.821/0001-23, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.Jjus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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¥ Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda (id
Coordenacao da Receita do Estado

PARANA
GOVERNO DO ESTADO
Certiddao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 013314553-24

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 08.691.821/0001-23
Nome: COOPERATIVA DA AGRIC FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

valida até 16/10/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pdgina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (18/06/2015 10.:06:42)




DO PARANA

SUDOESTE — COOP»\FI S-\VTO ANT! O‘\’IO DO SUDOQESTE
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO, DURACAQ, ANO SOCIAL E ARI&A DE ACAODY
Capitulo 1° - A Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Santo Antonio do Sudoeste —
COOPAFI Santo Antonio do Sudoeste. fundada em 22/01/2007, Sociedade de Pessoas sem
finalidade lucrativa, destina-se & defesa das atividades econdmicas, 1éenicas e sociais, bem como a
representagdo dos interesses comuns ligados & area de prestagdo de servigos de natureza agropecudria
dos produtores associados.
Paragrafo 1° - A Cooperativa tem sua sede administrativa no Municipio de Santo Antonio do
Sudoeste, na BR 163 (hum meia trés). Bairro Vila Catarina - Santo Antonio do Sudoeste, CEP
85710-000 ¢ foro juridico na Comarca de Santo Antonio do Sudoeste, Estado do Parana.
Pardgrafo 2° - O praze de duragio da Cooperativa ¢ indeterminado ¢ o ano Social compreende o
periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.
Paragrafo 3% - A drea de agfio, para efcito de admissao de associndos, abrange os Municipios de
Santo Antonio do Sudoeste, Pranchita, Bom Jesus do Sul, Bela Vista da Caroba, Barracio. Pinhal de
Sao Bento e Ampere, que estejam de acordo com o Estatuto da Cooperativa.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS SOCIAIS
Artigo 2° - A Cooperativa. com base na colaboragiio reciproca a que se obrigam os seus associados,
objetiva promover:
I - A integracdo dos trabalhadores na  Agricultura Familiar como  forma  filoséfica de
desenvolvimento;
1 — O Estimulo ao associativismo rural, & promogao do desenvolvimento agropecudrio ¢ o incentive
a preservacio do meio ambiente;
HI - A promoglio do desenvolvimento da agricultura natgralista, agroecologica, orgénica e
biodindmica, bem como a produgio de alimentos isentos de agrotdxicos, pesticidas ¢ horménio
conforme normas certificadoras;
1V — A elaboragio de projetos écnicos para a obtengfio de recursos crediticios, destinados a amparar
financeiramente os empreendimentos individuais de seus associados;
V - O recebimento da produglio agropecudria de seus associados, o beneficiamento ¢ a armazenagem
desta, em suas unidades proprias, arrendadas, alugadas, comodatadas ou em cooperagdo com
entidades afins:
V1 = O recebimento da produgio origindria de seus associados, bem como armazenagem desta em
uma Central de padronizagio;
VII - A elaboragfio da produgliio dos associados, pelo beneficiamento, padronizacio ¢ a embalagem
em sua Central de Padronizago:
VI - A rotulagio da produgdo heneficiada de seus associados, pela adogio da marca "COOPAFI”
outras que poderdo ser criadas. adquiridas ou conveniadas:
IX - A organizagiio mercadoldgica ¢ a comercializagdo da produgiio agropecudria ¢ beneficiada de
seus associados, nos mercados local, nacional ¢ internacional;
X ~ A aquisi¢io ¢ o fornecimento de insumos agropecudrios destinados ao cultivo de lavouras, ao
manejo da criagfio de seus associados, bem como os destinados ao beneficiamento da produgiio:
X1~ A aquisicio e o fornecimento de materiais de construgio. miquinas, equipamentos e acessorios
destinados a seus associados ¢ agroindusirias filiadas;
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como a organizagdo ¢ manutengdo de Loja abastecedora e entrepostos distritais:
X1~ A prestagio de servigos de assisiéneiu éenica agropecuaria ¢ beneficiamento de be
XIV — A prestagdo de servigos de transporte, prepuro do solo. mancjo da produgdo agy
através de patrulha mecanizagio propria ¢ contratada; o
XV — A organizagiio ¢ a manutengdo de programas de melthoria genética das lavouras ¢ cria(;éé?%
seus associados, através de viveiros de mudas, sementes, alevinos, postos de monta natural,
inseminagdo artificial, incubadoras de ovos, centros de capacitagdo dos associados e outros a ser
implementados:

XVI ~ Anélise e troca de experiéneias entre associados sobre os problemas da gestdo téenica,
administrativa, financeira ¢ econdmica de seus estabelecimentos ¢ implantagio de métodos
simplificados de contabilidade agricola:

XVl — Operar como entidade exportadora ¢ importadora para suprir eventuals carénciss de sua
propria produgfio e ou para tornar seus pregos mais competitivos.

Artigo 3° - Para a consecuglio de seus objetivos, a Cooperativa poderd filiar-se a outras cooperativas
de 1° e 2° graus, constituir ou participar de empresas nfio cooperativas, respeitada a legislagio
vigente, ou ainda manter convénios com os Poderes Publicos ¢ entidades afins.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS

SECAO - DA ADMISSAO, DOS DIREITOS E DEVERES.
Artigo 4° - Pode associar-se 3 Cooperativa, salvo se houver impossibilidade téenica de prestagiio de
servigos por parte desta, pessoas fisicas que se dediquem as atividades agricolas e pecudrias, em
imavel de sua propriedade, arrendada ou em parceria, que explore drea igual ou inferior a 4 (quatro)
modulos fiscais e que concorde com as disposicdes deste Estatuto, do Regimento lnterno e das
Normas € que nfio pratique atividades que possam prejudicar, colidir ou concorrer com os interesses
¢ objetivos da entidade.
PARAGRAFO 1° - Poderfio ingressar na Cooperativa as pessoas juridicas qualificadas como
trabalhadores na agricultura familiar, situadas na sua area de agdo, que adiram ao processo de
integraglio ao presente Estatuto & normas emanadas da Cooperativa Central ¢ gue tiverem seus
pedidos de filiagio aprovados pela Assembléia Geral ou Diretoria da Cooperativa.
PARAGRAFO 2° - Poderdo, também, se associar pessons juridicas e entidades locais cujos quadros
sociais sfio compostos de associados que se dediquem & coordenaglio, orientagdo ¢ assisténeia aos
associados, sujeitem-se as normas emanadas da Cooperativa e adiram a este Fstatuto.
PARAGRAFQ 3° - Poderao, ainda, associar-se & Cooperativa as pessoas juridicas que, satisteitas as
condigdes descritas neste artigo, se enquadrem nos ohjetives da Sociedade, o mesmo podendo
ocorrer com cooperativas singulares e associages de agricultura familiar,
PARAGRAFO 4° - O nlimero minimo de associados ¢ de vinte (20) pessoas fisicas, sendo ilimitado
quanto ao maximo.
PARAGRAFO 5° — No caso previsto nos pardgrafos 2° ¢ 3° para efeito de votagiio, tais associagdes
¢ entidades ©@m direito a um voto cada, cujo direito serd exercido pelo representante da pessoa
juridica, tendo os mesmos direitos ¢ deveres dos demais associados, pessoas fisicas, exceto o de ser
votado.
Artigo 5° - Para associar-se, o interessado preencherd a respectiva proposta de admissdo, assinando-a
com outro associado proponente.
PARAGRAFO 1° - Depois de aprovada a proposta, pela Diretoria, o candidato fornecerd dados para
formalizar a sua ficha cadastral.
PARAGRAFO 2° - De posse da ficha cadastral, o setor téenico, da Cooperativa, realizard uma
vistoria na propriedade ou empreendimento rural e emitird um laudo téenico que definira se o novo
associado se encontra em condigdes téenicas de produzir. dentro das normas de qualidade exig
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PARAGRAFO 3° - O novo associado deverd participar de ueinamentos e esclarecimentos £
a>souat1v15n10 e Looperammme ¢a rwpg ito do Estatuto \oual dd Loopcmma

de mamcula, }umamcntu com o Presidente, mmplcmm asua admlssao na iocxedadc‘
Artigo 6° - Cumprindo o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos ¢ as
todos os deveres ¢ obrigagSes decorrentes deste Estaunto e das deliberagdes tomadas pe
Cooperativa.
Artigo 7° - Os sécios respondem subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela Cooperativa.
até o valor do scu capital social subscrito, depois de judicialmente exigido da Cooperativa,
Artige 8° - Somente, terdo direito de votar, 0s associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos e deveres estatutdrios ¢ que tenham ingressade no quadro social até trinta (30) dias antes da
realizag@io da Assembléta Geral em que haja votagdes.
Artigo 9° - Sao direitos dos associados:
a)— Votar e ser votado;
b) — tomar parte nas assernbléias gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas slo tratados;
¢) — apresentar, por escrito, & Diretoria vu 8 Assembléia Geral, propostas ¢ ou medidas de interesse
da Cooperativa:
d) - demitir-se da Cooperativa quando the convier, desde que esteja em dia com todas as suas
obrigagdes com a Cooperativa;
¢) ~ realizar, com a C‘oopemtiva todas 1 operagdes que constituem seu objeto social e econdmico;
f) ~ solicitar, por escrito. informagdes sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data de
publicagiio do Edital de Convocagiio das Assembléias Gerals, consultar, na sedc da Sociedade, a
contabilidade ¢ documentos que devemn estar 4 disposiciio dos associados;
) - participar das comissoes especificas, quando designado.
Artigo 10° - Sdo deveres dos associados:
a)- Realizar, com a Cooperativa, todas as operagdes (ue constituem seus objetivos econdmicos ¢
Sociats;
b) - zelar pelo patrimbnio moral ¢ material da Cooperativa;
¢) — cumprir as disposi¢des da lei, deste Estatuto, do Regimento Interno ¢ ainda, as deliberagdes da
Assembléia Geral ¢ da Diretoria;
d) ~ prestar & Cooperativa, sempre que solicitado, esclarecimentos, relacionados com as atividades
que the facultaram associar-se;
¢) — pagar sua parte nas perdas eventualmente apuradas em Balango, se o Fundo de Reserva Legal
nilo for suficiente para cobri-las;
f) - acatar as decisBes das Assembléias Gerals;
) - votar e ser votado nas elei¢des da Cooperativa,
Artigo 11 — Os direitos ¢ obrigagdes dos associados falecidos, contraldos com a Cooperativa ¢ os
oriundos de sua responsabilidade como associado, perante terceiros, passam aos herdeiros legais.
SECAO 11

DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO.
Artigo 12 — A demissio, do associado, o que ndo the pode ser negado, ocorre unicamente a seu
pedido. E requerida ao Presidente da Cooperativa, sendo. por este, levada & Diretoria, em sua
primeira reunifio, averbada no livro ou ficha de matricula. mediante termos assinado pelo Presidente
¢ imediaamente comurnicada, por escrito ao requerente.
Artigo 13 ~ A eliminagio do associado, que ¢ aplicada em virtude de infragdo deste Estatuto. do
Regimento Interno e Normas seréd aplicada por decisfio da Diretoria, depois de notificagdo prévia ao
infrator.
PARAGRAFO 1° - Além de outros motivos, a Diretoria deve eliminar o associado gue:
a) Venha exercer qualquer atividade concorrente ou considerada prejudicial @ Cooperativa. ou que
colida com seus objetivos sociais;
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b) levar a Cooperativa & pritica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagd
contraidas;

¢) cometa falta grave confra a Cooperativa, tentando enganar quaisquer de seus p
manifestando-se em termos ofensivos contra a moral e ou atos que prejudiquem seu
publico;

d) deixar de integralizar suas quotas partes de cupital social.

e) Deixar de Operar com a Cooperativa por um periodo superior a vinte quatro meses.
PARAGRAFOQ 2° - Os motivos que determinaram 4 eliminagiio devem constar de termo lavrado no
livro ou ficha de matricula e assinado pelo Presidente.

PARAGRAFQ 3° - Cépia da decisdo serd remetida, dentro de 30 dias, ao interessado, por processo
que comprove data de remessa ¢ de recebimento.

PARAGRAFO 4° - O associado eliminado pode, dentro do prazo de trinta (30) dias, contados da
data do recebimento da notificagio, interpor recurso, sobre a decisfo, tendo efeito suspensivo até a
realizagio da primeira Assembléia Geral.

Artigo 14 — A exclusfio do associado ¢ feita:

a) Por dissolugio da pessoa juridica;

b) por incapacidade civil niio suprida

¢) por morte da pessoa fisica.

PARAGRAFO UNICO - A exclusdo do associado, nos termos deste artigo, ¢ feita por decisiio da
Diretoria e lavrado no livro ou ficha de matricula.

Artigo 15 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagiio ou exclusdo, o associado tem direito a
restituiiio de seu capital social integralizado e demais créditos vineulados 8s suas operagbes com a
Cooperativa.

Artigo 16 — Os deveres dos associados perdurant para o8 demitidos, eliminados ¢ excluidos, até que
sejam aprovados, pela Assembléia Geral, as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV
DO BALANCO, DESPESAS, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS.

Artigo 17 - O Balango Geral, incluido o confronto de receitas e despesas, serd levaniado no dia
trinta ¢ um (31) de dezembro de cada ano. sendo os resultados apurados em separado, segundo a
natureza das operagdes ¢ servigos.
Artigo 18 — As despesas, custos operacionais diretos e indiretos ¢ custos administrativos serfio
cobertos pelas contribuicdes dos associados, mediante rateio na proporgio direta da fruigio dos
servigos.
Artigo 19 - Das sobras do exercicio, serio deduzidas os seguintes percentuais:
a) Cinco por cento (5%), para o Fundo de Assisténeia Téenica Educacional e Social ~ FATES:
B) Quarenta por cento (40%}) para o Fundo de Reserva Legal.
PARAGRAFO UNICO: As sobrus, apds a deduglio dos percentuais para os fundos obrigatdrios,
serdo destinadas para a Assembléia Geral, podendo ser capitalizadas. destinadas a formagio de
outros fundos. ou rateadas no todo ou em parte entre os associados, adotando-se obrigatoriamente ¢
critério da proporcionalidade nas operagdes realizadas junto & Cooperativa.
Artigo 20 - As perdas de cada exercicio, apuradas em Balango, serfio cobertas primeiramente com
recursos provenientes dos fundos de Reserva ¢ outros criados pela Assembléia e, se insuficientes,
mediante rateio entre os cooperados, na proporgdo direta das operagdes realizadas por eles.
Artigo 21 - A finalidade dos fundos constituidos ¢ a origem dos recursos para a sua formago, além
da dedugia de sobras, conforme estabelecido no artige 19, serdo a seguintes:
| - Fundo de Reserva. destinado exclusivamente a repara eventuais perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa, sendo formado pelos:
a) créditos nio reclamados pelos associados., decorrido dois (2) anos,

b) auxilios ¢ doagdes sem destinagio especifica




il - Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social, FATES, destinado & prestagio de gssyStenCleg
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tdenica aos associados, seus familiares ¢ aos proprios funciondrios da Cooperativa.

Artigo 22 — Os fundos referidos nos incisos [ ¢ 1l referidos no artigo 21 deste E
indivisiveis enire os associados, mesmo no caso de liquidagio da Cooperativa, qurm%
juntamente com © remanescente, destinados de acordo com a legislagdo em vigor. N
PARAGRAFO UNICO - A Assembléia Geral poderd criar outros fundos com recursos destinadesa
fins especificos, fixando o modo de formagdo, aplicagio ¢ extinglo.

capiTuLOV
DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 23 - O capital social da Cooperativa que ¢ subdividido em quotas paries, nio tem limite
quanto a0 maximo, € variavel conforme o namero de quotas partes subscritas, ndo podendo ser
inferior a RS 1.000,00 (um mil reais).
PARAGRAFO 1° - O valor da quota parte ¢ de RS 1,00 (um real).
PARAGRAFO 2° - A quota parte ¢ indivisivel, intransferivel a niio associado, ndo podendo ser
negociada, nem dada em garantia, sendo a sua subscricio. integralizagho e wansferéncin ou
restituigio, escrituradas no livro ou ficha de matricula.
PARAGRAFO 3° - A transferéneia de quotas parte enue associados sera permitida desde que ¢
cedente nfio fique com capital abaixo do miinimo estabelecido ¢ serd escriturada no livro ou ficha de
matefoula, através de termo que contenha as assinaturas do cedente ¢ do cessiondrio e do Presidente
da Cooperativa,
PARAGRAFO 4° - Havendo necessidade de aumento de capital social. a Cooperativa poderd
recorter & novas subscrigdes de quotas partes, mediante consulta aos associados ¢ validada pela
Assembléia Geral, podendo, para tanto, emitir titulos que poderfio ser negociados com 6rgdos
financeiros, correndo, neste Caso, 05 CNCArgos por conta do associado subscritor.
PARAGRAFO 5° - Ao ingressar na Sociedade, o associado deverd integralizar seu capital subscrito,
50% do valor A vista ¢ os 50% que corresponde a0 saldo, em até um ano apoés a primeira
integralizagio.
Artigo 24 — A subscrigdo minima de quotas partes a que s¢ obriga o associado serd igual ac valor de
R$ 30,00 (cinqiienta reais).
PARAGRAFO 1° - Um associado ndo poderd subscrever capital em valor superior a um tergo (1/3)
do capital social da Cooperativa.
PARAGRAFO 2° - A devolugiio do capital integralizado para o associado demitido, elintinado ou
excluido somente poderd ser feita apos a realizago da Assembléia Geral que aprovou as contas do
exercicio em que se deu o desligamento e serd feito de forma parcelada, em prazo o serem
estabelecidos pela Diretoria. ou resolugio normativa o ser baixada.
Artigo 25 - Para efeito de manutenglio permanente de capital. a Cooperativa poderd reter até wés por
cento (3%) caleulados sobre o valor da produgio comercializada € sobre 08 servigos prestades aos
associados, sendo decidido pela Diretoria o percentual ¢ comunicado a todos os associados, antes de
cada safra, decisfio esta, tomada em reunifio conjunta com o Conselho de Desenvolvimento Social ¢
Politico- COODESPOL.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIALS
SECAO 1
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 26 — A Assembléia Geral dos associados que pode ser Ordindria ou Extraordindria, ¢ 0 drgdo
supremo da Cooperativa, com poderes, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, para tomar toda ¢
qualquer decisfio de interesse social ¢ suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes,

omissos ou discordantes. e
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PARAGRAFO 1° - A Assembléia Geral ¢ convocada e dirigida pelo Presidente,
PARAGRAFO 2° . Pode, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal se ocorrerer
graves e urgentes, ou ainda por vinte por cento (20%) dos assoctados em pleno gozo de se
sociais, apds solicitada ¢ ndo atendida pelo Presidente.

Artigo 27 — Ndo pode votar e ser votado, na Assembléia Geral o associado que:
a) tenha sido admitido apds a convocagiio:

b) esteja na infringéncia de qualquer disposicio deste Estatuto,

Artigo 28 —~ Em qualquer das hipdteses referidas no artigo vinte ¢ seis {26), as Assembléias serfio
convocadas com antecedéncia minima de dez (10) dias para a primeira convocaglio ¢, em caso de 2% ¢
3* convocagdes, respeitar-se-a o intervalo de uma (1) hora entre o inicio de realizaciio de cada uma,
podendo as convocagdes ser feitas em um tnico edital.

Artigo 29 — Os cditais de convocagio das Assemblétas Gerais deve constar:

a) A denominagio da Cooperativa, scpuida da expressio “Convocagdo de Assembléia Geral,
Ordingria ou Extraordindria”. conforme o caso, ou outra expressio equivalente!

b) dia ¢ hora da reunifio em cada convocagdo, assim como o enderego do local de sua realizagdo. o
qual, salvo motive justificado, serd sempre o da sede da Cooperativa,

¢) a seqliéncia ordinal numérica das convocagdes;

d) a Ordem do Dia dos tabualhos com as devidas especificagdes;

¢) o nimero de associados existentes na data de sua expedi¢lio, para efeita de cdlculo de quorum de
instalagfio e critérios de apresentagio;

f) nonye por extenso ¢ assinatura do responsavel pela convocagdo,

PARAGRAFO 1% - No caso de convocagiio feita por associados, o edital serd assinado, no minimo
pelos quatro (4) primeiros signatérios do documento que a solicitou.

PARAGRAFO 2° - Os editais de convocaciio serdo publicados. dez (10) dias antes da sua realizagio
em jornal de circulagdo regular na cidade. enviados aos associados na forma de circular ¢ afixados
em locais visiveis nas dependéncias da Cooperativa, mais freqlientadas pelos associados.

Artigo 30 - Para instalagfio da Assembléia Geral, 0 quorum ¢ o seguinte;

a) Dois tergos (2/3) do niimero de associados em condigdes de votar, em primeira convoeagio;

b) metade mais um, (50%+1) dos associados, em condigiio de votar em segunda convocago;

¢) minimo de dez (10) associados, em condigdo de vatar, em terceira convocagdo,

PARAGRAFO UNICO - Para a verificagio de quorum minimo, de que trata este artigo, o nimero
de associados presentes em cada convocagio ¢ apurado por suas assinaturas apostas no Livro de
Presenga, sendo que, para efeito de votagio, serd necessiria a confirmaglo da presenga fisica dos
associados.

Artigo 31 — Nao havendo quorum para a instalagdo da Assembléia Geral, nos termos do artigo 30 ¢
suas alineas ¢ pardgrafo Unico. serd feita nova convocagdo, também com a antecedéncia minima
prevista naquele dispositivo.

PARAGRAFO UNICO - Se ainda ndo houver nimero legal para a sua instalaglo. admite-se a
intengdo de dissolver a Sociedade, fato que deve ser decidido em Assembléia Geral. quando serdio
indicados os liquidantes e um Conselho Fiscal.

Artigo 32 — E da competéneia das Assembléias Gerais, Ordindria e Extraordindria a destituigo de
membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e
Politico — CODESPOL ¢ de Delegados das entidades e cooperativas filiadas,

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da
administragio da Cooperativa, pode a Assembléia Geral designar dirigentes provisérios, com
mandato até a posse de novos, cuja cleigio se realizard dentro do prazo maxime de trinta (30) dias a
contar da data da destituiglio.

Artigo 33 - Os trabalhos das Assembléias Gerais sio dirigidos pelo Presidente, que ¢ auxilisdo pelo
Diretor Secretario, a quem cabe secretariar os trabathos e lavrar a ata,
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PARAGRAFO UNICO — Quando a Assembléia ndo tiver sido convocada pelo Presidefy
(rabalhos serfio dirigidos por associado escolhido na ocasido e secretariado por outro convig
aquele, compondo a mesa os principais interessados na sua convocagio.
Artigo 44 - Os ocupantes de cargos sociais, como qualquer outro associado, apesar de ndio pdsigre
votar nas decises sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os Xv»‘t
prestagiio de contas ¢ definigho dos honorérios da Diretoria e cédula de presenga. ndo ficam priv
de tomar parte nos debates respectivos.
Artigo 35 — Nas Assembléias Gerais er que forem discutidos o Balango e as contas do exercicio,
logo apos a leitura dos relatérios da Diretoria ¢ parccer do Consclho Fiscal, o Presidente da
Cooperativa solicita ac plendrio que indique um associado para conduzir os trabathos e obter a
votagdo da matéria, ausentando-se da mesa com os demais diretores, mas permanecendo no recinto
para prestar eventuais esclarecimentos.
Artigo 36 — As deliberagdes das Assembléias Gerats devem versar, apenas, sobre os assuntos
constantes do Edital de Convocagfio.
PARAGRAFO 1° - Habitualmente. a votagiio ¢ a descoberto, podendo a Assembléia Geral optar
pelo voto secreto, atendendo as normas e a decisio da maioria presente.
PARAGRAFO 2° - O que ocorrer na Assembléia Geral deve constar de modo sucinto na respectiva
ata circunstanciada, lavrada em livro proprio, lida, aprovada no final dos trabalhos, pelo Presidente,
pelo S'ecretério ¢ por § associados escolhidos pela Aysembléia e ainda por quantos o quiserem fazer.
PARAGRAFO 3° - As deliberagdes da Assembléia Geral sdo aprovadas por maioria simples dos
associados presentes com direita de votar.
PARAGRAFO 4" - Prescreve em quatro (4) anos a aglio para anular as deliberagBes da Assembléia
Geral viciada de erro. dolo, fraude ou simulagio ou tomadas com violagio da let ou deste Estatuto,
contando o prazo a partir da data de sua realizagio.
SECAO I

DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Artigo 37 — A Assembléia Geral Ordindria que s¢ realiza obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer do primeiro trimestre que sucede ao exercicio social, delibera sobre os seguintes assuntos,
que devem constar da ordem do dia:
{ - Prestagio de Contas da Diretoria acompanhada de Parecer do € onseltho Fiscal, compreendendo:
a) Relatorio de Gestio;
b) Balango Geral;
¢) Parecer do Conselho Fiscal;
d) demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuiges para
cobertura das despesas da Cooperativa.
11 - Destinagfio das sobras apuradas ou o rateio das perdas,
{[{ — Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte, com respectivo orgamento de
receita e despesas;
IV — Elei¢lio dos componentes da Dirctoria ¢ do Conselho Fiscal:
V — Pré-labore e cédulas de presenga pars o Presidente. Vice-Presidente, Diretor Secretdrio,
Diretores vogais € Conselheiros Fiscals.
PARAGRAFO 1° - Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal 3o podem participar da votaglio
das matérias referidas nos incisos ¢ V deste artigo.
PARAGRAFO 2° - A Assembléia Geral podera aprovar o pagamento de pré-labore de forma
equivalente ao nimero de horas dedicadas pelos Diretores,
PARAGRAFO 3° - A aprovagio do Relatorio da Diretoria ¢ das contas do exercicio desonera seus
componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem
como de infrago da lei ¢ deste Estatuto.
PARAGRAFO 4° - SZo necessdrios os votos de metade mais um (maforia simples) dos associados
presentes na Assembléia Geral, para tornarem vilidas as deliberagdes de que trata cste artigo.
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_ SECAO 1N ,
DA ASSEMBLELA GERAL EXTRAORDINARIA

Lomocacﬁo &
Artigo 39 — ¢ de competéneia exclusiva da Assembléia Geral Extraordindria, deliberar sgmboﬁf@’
seguintes assuntos:
I~ reforma do Estatuto,
H — fusfo, incorporagiio e desmembramento,
11 — alteragio dos objetivos sociais da Cooperativa,
IV - dissolugfio voluntdria da Sociedade e nomeagiio de liquidantes, e
V - contas de liquidante,
PARAGRAFO UNICO - Siio necessarios os votos de dois tergos (2/3) dos associados presentes
para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.
SECAO IV

DA DIRETORIA
Artigo 40 —~ A cooperativa serd administrada por uma Diretoria composta por sete (7) membros,
todos associados, eleitos pela Assembléia Geral, para exercerem um mandato de trés (3) anos ¢
cargos de um presidente, um vice-presidente. um Diretor Secretdrio e quatro Diretores vogais.
PARAGRAFO I — Sera obrigatoria, no término de cada periodo de mandato, a renovagiio de um
terco (1/3) dos membros da Diretoria.
PARAGRAFO 2° - Respeitada a renovagio minima de um tergo (1/3) de seus membros, serd
pemutxda & recleigfo dos membros da Diretoria. para apenas, mais um mandato, no mesmo cargo.
PARAGRAFO 3° - Os Dirctores ¢ funciondrios contratados nio serfio pessoalmente responsiveis
pelas obrigagbes que contrairera em nome da Sociedade, mas respondem solidariamente pelos
prejuizos resultantes dos seus atos, se agirem com culpa ou dolo.
PARAGRAFO 4° - A Sociedade responde pelos atos que se refere o pardgrafo anterior, se houver
ratificado ou dele logrado proveito.
PARAGRAFO 5° - Os diretores ¢ funciondrios que participarem do ato ou operagdo social em que
se oculte a natureza da Sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes
em nome dela contraidas, sem prejuizo de sangBes penais eabiveis,
PARAGRAFO 6° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretor Secretirio sio caracterizados
COMO EXECutivos,
PARAGRAFO 7° - Os membros dos érgdos de Administragio serdo investidos nos cargos mediante
reunidio de posse a ser realizada no primeiro dia ail apods a elei¢do e lavrada no livro de Atas da
diretoria ¢ permanecerdo em exercicio até i posse dos substitutos.
Artigo 41 — Sdo inelegiveis. além das pessoas legalmente impedidas, os cundenados a penas que
vede. ainda que temporariamente. o acesso a cargos piblicos ou por crime falimentar, de
prevaricaglo, suborno, peculato ou contra a cconomia popular € a fé piblica ou a propriedade.
PARAGRAFO 1° - O associado, mesmo ocupando cargo de dire¢do na Sociedade, que em qualquer
operago tiver interesse particular oposto ao da Cooperativa, nffo pode participar das deliberagdes ¢
nem discussdes que sobre tal operagio versarem. cabendo-the acusar o seu impedimento.
PARAGRAFO 2° - Os componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os
liquidantes, cquiparam-se aos adminisiradores das  Sociedades Andnimas para efeito  de
responsabilidade criminal.
OARAGRAFO 3° - Sem prejuizo da aglo que couber @ qualquer associado. a Sociedade, por
dirigentes ou representada pelo associade escolhido pela Assembléia Geral, tem direito de aglio
contra Dirctores para promover a sua responsabilidade.
Artigo 42 - A Diretoria é regida pelas seguintes normas:
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a) Retne-se, ordinariamente, uma vez por més ¢ extraordinariamente Sempre que necess,
convoeaglio do Presidente. ou ainda. pelo Consetho Fiscal;
b) delibera validamente com & presenca da maioria dos seus membros, proibida a reprep@itacy
sendo as decisdes tomadas por maioria simples de coto dos presentes, reservado a0 Pres(@eqQietg
exercicio do voto de desempate; ‘z&%
¢) as deliberagdes sdo consignadas em Atas lavradas no livio proprio, lidas aprovadas ¢ assinadd
final dos trabalhos, pelos membros presentes.

PARAGRAFO 1° - Nos impedimentos justiticados, por prazo inferior a 90 dias, o Presidente €
substituido pelo Vice-Presidente.

PARAGRAFQO 2° - Se ficar vago. por qualquer tempo. um tergo (1/3) ou mais, dos carges da
Diretoria, deve o Presidente ou 08 demais membros, se a Presidéncia estiver vaga, ou ainda o
Conselho Fiscal, convocar a Agsembléia Geral para o precnchimento dos cargos.

PARAGRAFO 3° - O s substitutos excrcem 0§ argos somente até o final do mandato de seu
antecessor.

PARAGRAFO 4° - Perde automaticamente o mandato o memtbro da Diretoria que, sem justificativa,
faltar a trés (3) reunides consecutivas, ou seis (6) durante o ano, apds notificagéio expressa ao faltoso.
Artigo 43° - Compete @ Diretoria. dentro da lei ¢ deste Estatuto ¢ atendidas as decisdes ou
recomendacics da Assembléia Geral ¢ do Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e Politico -
CODESPOL. planejar ¢ baixar normas ¢ regimentos para as operaghes ¢ servicos da Cooperativa ¢
controlar os resultados.

PARAGRAFO 1° - No desempenho das fungdes. cabe-lhe, além de outras, us seguintes atribuigdes:
a) Programar as operagdes ¢ servigos. estabelecendo qualidade ¢ fixando quantidades, valores, taxas,
encargos e demais condigdes necessarias & sua efetivagho;

by estabelecer, em regimento interno ¢ normas, as sangdes ¢ penalidades a sercm aplicadas aos
associados, nos casos de violaglio ou abusos cometidos contra disposi¢des deste Estatuto ou das
regras de relacionamento com ¢ na Sociedade.

¢} avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros ¢ das necessidades para 0 atendimento
das operagdes e servigos:

d) providenciar a elaboraglio do orgamento de receitas ¢ despesas ¢ o plano de investimentos anuais
para ser apresentado 4 Assembléia Geral Ordindria, prevendo a fonte de recursos para a sua
cobertura;

e) indicar e contratar funciondrios de comprovada capacidade téenica. comercial, administrativa ¢
moral para as fungdes exceulivas;

) fixar normas para admissdo ¢ demissio de funciondrios, bem como de disciplina funcional

g) convocar e definir atribuigdes especiais para os Diretores Vogais, sempre que se fizer necessarnio;
h) indicar o(s) Banco(s), nos quais devam ser mantidas eontas correntes;

i) estabelecer as normas de controle das operagdes ¢ servigos, verificando, no minimo, mensalmente,
o estado econdmico financeiro da Cooperativa ¢ desenvolvimenta das operagdes ¢ atividades em
geral. através de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos;

j) deliberar sobre a admissia, demissdo, eliminagio ¢ exclusdo de associados;

1) deliberar sobre a convocagio das Assembléias Gerais:

m) adquirir ¢ onerar bens imoveis da Sociedade com prévia ¢ expressa autorizagio da Assembléia
Geral,

n) contrair obrigagdes. realizar transacdes, adquirir, onerar bens méveis, ceder direitos ¢ constituir
mandatirios, assumir comMpromissos até o limite equivalente ao valor de dez (10) vezes o Capital
Social subscrito da Cooperativa;

o) zelar pelo cumprimento da legislagio trabalhista, fiscal ¢ cooperativista.

PARAGRAFO 2° - A Diretoria poderd solicitar, sempre que julgar conveniente, 0 assessoramento
de téenicos e peritos, para auxiliar no esclarecimento de assuntos a decidir, podendo determinar que
estes apresentem previamente projetos sobre questoes especificas.
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PARAGRAFO 3° - As normas estabelecidas pela Diretoria sio baixadas na forma de res
normativas ou administrativas, que serao incorporadas a0 Regimento Interno da Cooperativa.

SECAOV g
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Artigo 44 ~ A Diretoria Executiva é constituida pelo Presidente, Vice-Presidemie ¢ Secretario. s

executora das decisdes por ela tomadas, cabendo-lhe, entre outras as seguintes atribuigdes:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagdes ¢ contatos assiduos com 0s
funciondrios executivos contratados ou com Diretores Vogais convocados para atribuigdes
especificas:

b) acompanhar a situagio ccondmica ¢ financeira da Cooperativa, através de controles operacionais,
financeiras e contabeis;

¢) responsabilizar-se pelo scompanhamento, das questdes administrativas, técnicas, comerciais,
financeiras, ¢ de qualidade da produgio. supervisionando o trabalho dos funciondrios que atuam nas
areas;

d) responsabilizar-se pelo plangjmmenio ¢ organizagiio das atividades da Cooperativa, apresentande
sugestdes que visem a otimizagio dos resultados;

¢) distribuir, coordenar ¢ controlar o trabalho a cargo dos responsavels pelas diferentes areas da
Cooperativa;

f) determinar os pagamentos ¢ recebimientos, responsabilizando-se pelo saldo de caixa, dentro do
limite estabelecimento pela Diretoriat

) acompanhar 0 movimento financeiro da Cooperativa

h) zelar para que a eserituragio contahil esteja sempre em diag

i) preparar o or¢amento anual de receitas ¢ despesas, baseads nos planos de trabalho estabelecidos ¢
na experiéneia dos anos anteriores, para apreciaglio da Diretoria;

j) admitir ¢ demitir funciondrios ¢ aplicar as penas disciplinares que se impuserem necessarias,
conforme normas fixadas pela Diretoria ¢ mediante aquiescéncia desta;

I) informar 4 Diretoria e discutir, no minime mensalmente, ou quando the for solicitado o
desenvolvimento das operagdes e atividades dos setores, andamento dos trabalhos administeativos
em geral ¢ o estado econdmico-financeiro da Cooperativa;

m) zelar para que os demonstrativos ¢ balancetes sejam apresentados & Diretoria ¢ a0 Consetho
Fiscal, no devido tempo;

n) informar e orientar o quadro social quanto as operagdes ¢ servigos da Cooperativy,

o) prestar & Assembleia Geral ¢ a0 Conselho Fiscal os esclarecimentos solicitados ¢ ou outro que
julgar conveniente:

q) providenciar 05 recursos fegais da Cooperativa junto aos orgios oficiais, bem como elaborar 0s
relatérios exigidos por Lei.

PARAGRAFO 1° - Nos casos em que envolvem novas politicas de desenvolvimento, politicas
sociais e novas medidas de expansfio, a Diretoria executiva tomaré suas decisdes com fundamento no
que foi aprovado em reunidio prévia com o Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social ¢ Politico
_CODESPOL. criado de conformidade com o artigo 47 em parigrafo 1°, da Lei 5764 de 16-12-1971.
PARAGRAFO 2° - O Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Social e Politico — CODESPOL local,
& constituido de representantes das pessoas juridicas ¢ entidades locais, cujos quadros sociais sdo
compostos de associados da Cooperativa, que se dedigquem & coordenagiio. orientaglio e assisténcia
aos associados, sujeitem-se &5 normas emanadas da Cooperativa e adiram a este Estatuto.
PARAGRAFO 3* - Cada associagio ou entidade local serd representada, no Conselho de
Desenvolvimento Social ¢ Politico CODESPOL.. pelo seu Presidente.

PARAGRAFO 4° - O Conselho de Desenvolvimento Social ¢ Politico — CODESPOL. se retne
ordinariamente uma vez pOr SCMesire, alé 0$ meses de maio ¢ novembro de cada ano ¢
extraordinariamente, sempre que houver necessidade ¢ for convocado pelo Presidente da

Cooperativa, e
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Artigo 45 - Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagdes e contatos assiduds
funciondrios responsaveis pelas principais areas:
b} acompanhar a situacio econdmico-financeira da Cooperativa via relatérios didrios:
¢) assinar cheques bancarios, contratos ¢ demais documentos. juntamente com o Vice-Presid
ou Diretor Secretério;
d) convocar e presidic as Assembléias Gerais ¢ reunides da Diretoria ¢ do Conselho de
Desenvolvimento Social e Politico - CODESPOL,
e} representar ativa e passivamente a Cooperativa em Juizo e fora dele,
f) proferir 0 voto de desempate,
¢) manter contados com compradores em potencial de produtos naturais ¢ industrializados pela
Cooperativa ¢ seus associados,
hy articular negociagdes, firmar convénios, contratos ¢ parcerias de interesse da Cooperativa,
i) articular com Grgos governamentais ¢ ou nfo governamentais, na busca de reCursos para
investimentos na Cooperativa ou para Tepasse 40s seus associados, ou ainda, para a celebragio de
convénios de cooperagio (éenica ¢ financeira de interesse da sociedade,
1) representar a Cooperativa junio a Orgdos oficials, & imprensa e ou em eventos em geral,
Artigo 46 — Ao Vice Presidente cabem, além de assessorar ¢ assistir permanentemente ao trabalho
do Presidente, substitui-lo nos seus impedimentos por prazo de até noventa (90) dias. as seguintes
atribuigdes:
a) Assinar juntamente com o Presidente ¢ ou com o Diretor Secretdrio, contratos, cheques bancirios
e demais documentos que envolvem o objeto social da Cooperativa,
b) representar a Cooperativa junto aos Grgdos oficials, a imprensa ¢ ou em eventos em geral,
Artigo 47 ~ Ao Diretor Secretdrio cabem as seguintes atribuigoes:
a) Secretariar e lavrar as atas dus Assembléias Gerais ¢ das reunides da Diretoria, bem como,
responsabilizar-se pelos livios ¢ demais documentos referentes 4s suas atribui¢des:
b) assinar, juntamente com o Presidente ¢ ou Vice Presidente, contratos, cheques bancdrios ¢ demais
documentos;
¢) representar a Cooperativa junto aos orglios oficiats, o imprensa e ou em eventos em geral,
SECAO VI

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 48 - A Administragio da Cooperativa serd fiscalizada assidua e minuciosamente por um
Conselho Fiscal constituido de trés (3) membros efetivos ¢ trés {3) suplentes, sendo permitida a
reeleic@o de um tergo (1/3) de seus componentes.
PARAGRAFO UNICO - O mandato do Conselho Fiscal ¢ de um (1) ano.
Artigo 49 — O Conselho Fiscal se reiine, ordinariamente uma vez em cada més e extraordinariamente
Sempre que necessario,
PARAGRAFO 1° - I'm sua primeira reunilio. o Conselho Fiseal escolherd, entre seus membros
efetivos. um Coordenador incumbido de vonveear as reunides ¢ dirigir os trabathos desta e um
Secretario para lavear as atas.
PARAGRAFO 2° - A reunides podem, ainda, ser convocadas por qualquer um de seus membros,
por solicitagdo da Diretoria, ou pela Assembléia Geral.
PARAGRAFO 3° - Quando da Convocagiio do Conselho Fiscal, serfo convocados, também os
membros suplentes para assisti-las, sem direito a voto, podendo, porém, exercé-lo quando convocado
um suplente para substituir a falta de um efetjvo.
PARAGRAFO 4° - Na auséncia do Coordenador. os trabalhos serdo dirigidos por outro membro
efetivo escolhido na ocasido,
PARAGRAFO 5° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdio tomadas pela maioria simples de
volos ¢ constarao das atas. no livro préprio. lidas. aprovadas ¢ assinadas no final dos trabalhos, em
cada reunido, pelos trés (3) conselheiros presentes.
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Artigo 50 — Aos membros efetivos do Consclho Fiscal, aplica-se o disposto no paragrato ani
artigo 32 deste Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo trés ou mais vagas no Consetho Fiscal, a Diretoria co v
a Assembléia Geral para o devido preenchimento. com mandato até o aprazo em que estava I ,.. st

o dos antecessores, é;i‘
Artige 51 - Compete ao Conselho Fiscal exercer a assidua fiscalizagio sobre as operxgﬂl.&b /W
atividades, contabilidade ¢ controles ¢ servicos da Cooperativa, cabendo-the, entre outras, seguintes” =
atribuigdes:

) Conferir 0s saldos de numerdrio existente em caixa, verificando, também, se o mesmo estd dentro
do limite estabelecido pela Diretoria.

b) verificar se os extratos dus contas bancirias conferem com a escrituragio na Cooperativa,

c) verificar se os montantes das despesas ¢ inversdes realizadas estio em conformidade com os
planos e decisdes da Diretoria,

d) verificar se as operacdes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume, qualidade e
quantidade as previsoes feitas e as conveniéneias econdmicas e financeiras da Cooperativa,

&) certificar-se de que a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existem cargos Vagos na sua
composigio;

f) averiguar se existem reclamagdes de associados Quanto aos servigns prestados,

g) verificar se o recebimento dos créditos, Jjunto aos associados ¢ clientes, estio sendo cumpridos
com regularidade ¢ se as obrigagdes comerciais e tibutdrias estio sendo cumpridas com
pontualidade, ’

h) averiguar se hd problemas com funcionérios,

i) certificar-se se h exigéneias ou deveres a cumprir junto a Autoridades Fiscais, trabalhistas e
administrativas,

) averiguar, se os estoques de matéria prima, equipamentos ¢ outros estio corretos, bem como, se os
inventdrios periédicos sio feitos com observancia das regras préprias,

1) dar conhecimento expresso & Diretoria, o quando necessirio, & Assembléia Geral, das conclusdes
de seus trabalhos, apontando as irregularidades constatadas,

m) estudar os balancetes e outros demonstrativos e o Balango Geral, emitindo parecer sobre estes
para a Assembléia Geral,

m) convocar a Assembléia Geral quando ocorrerem motivos graves e urgentes, comunicando, se
necessario, aos drglos competentes.

PARAGRAFO UNICO - Para os exames e verificagdes dos livros, contas e documentos
necessdrios ao cumprimento das suas atribuigdes, pode o Conselho Fiscal contratar SeTVigos
especializados externos, correndo s despesas por conta da Cooperativa.

SECAO VIl
DO CONSELHO AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E POLITICO
CODESPOL

Artigo 32 — Nos casos em que se envolvem novas politicas de desenvolvimento, politicas sociais ¢
novas medidas de expansio. a Diretoris tomard suas decisdes com fundamento no que foi aprovado
em reunidio prévia com o Conselho Auxiliar de Desenvolvimento Sacial ¢ Politico CODESPOL,
criado de conformidade com o artigo 47 em seu pardgrafo primeiro (1°), da Lei 5764 de 16-12-1971.

PARAGRAFO I° - E da comperéneia do Conselho o levantamento o estudo, a discussio ¢ o
acompanhamento das medidas de desenvolvimento ccondmico da Cooperativa, o desenvolvimento
social de seus quadros, ¢ a politica cooperativista que norteia a Cooperativa.

PARAGRAFO 2° - Para a implantagiio, as novas medidas, devem ser discutidas ¢ previamente
aprovadas em reunidio conjunta com a Diretoria da Cooperativa,

PARAGRAFO 3° - Para o estudo prévio, antes de levar a discussio com a Diretoria, as Associacdes
¢ entidades poderiio promover discussdes locais, gerando documento para ser apresentado.
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PARAGRAFO 4 . O estudos a que se refere o pardgrafo anterior podem, para facilida
discussdes, ser desmembrados em setor ¢ ou cadeia produtiva,
SECAO VI

DAS COMISSOES ESPECIFICAS
Artigo 53 — A Cooperativa poderé criar comissdes, comitds especificos, de interesse ¢ nece
do seu quadro social,
PARAGRAFO UNICO - As atribuicdes das comissdes, comités especificos, bem como o
formago, serfio estabelecidas em regimento interno.

CAPITULO vt
DO VOTO E SuA REPRESENTACAOQ
Artigo 54 - O Associado presente tem direito 2 um voto, qualquer que seja o nlimero de suas quotas
partes de capital social,

CAPITULO viII
DOS LIVROS

Artigo 55 - A cooperativa deve manter, escriturados rigorosamente em dia, os seguintes livros:
[~ Livro ou Ficha de Matricula:
IT - Livro de Atas da Assembléia Geral;
I~ Livro de Atas da Diretoria;
IV — Livro de Atas do Conselho Fiscal:
V — Livro de Presenga dos Associados nas Assembléias:
VI~ Outros livros Fiscais e Contabeis Obrigatérios.

CAPITULO IX
DA FUSAO, INCORPORACAOE DESMEMBRAMENTO

Artigo 56 — A fusfio da Cooperativa deve ser aprovada em Assembléia Gera) das que pretendem se
fundir, nomeando seus fepresentantes para comporem a comissio de avaliagho ¢ promover a
Assembléia Geral de constituicfio da nova entidade.
Artigo 57 - A fusfio determina a extingdio das sociedades que se unem para formar a nova sociedade
que lhes sucederfio nos direitos e obrigacdes.
Artigo 538 - Pela incorporagdo, uma sociedade cooperativa absorve o patriménio, recebe os
associados, assume as obrigacdes e se investe nos direitos de outras cooperativas,
PARAGRAFO UNICO - Na hipotese prevista neste artigo, serdo obedecidas as mesmas
formalidades estabelecidas para a fusdo, limitadas as avaliagbes ao patrimdnio da, ou das sociedades
incorporadas.
Artigo 59 — As Sociedades cooperativas poderdo desmembrar-se em tantas quantas forem
necessdrias para atender aos interesses de seus associados, podendo uma das novas entidades ser
constituida como cooperativa central ou federagiio de cooperativas.
Artigo 60 — Deliberado o desmembramento, a Assembléia Geral designard uma comissio para
estudar as providéneias necessarias 4 efetivagio da medida,

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Artigo 61 - A Cooperativa se dissolverd de pleno direito;
a) Quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que s associados. totalizando o numero
minimo exigido por lei, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade. decisdo csta @ ser
implementada no prazo maximo de seis (6) meses. a contar da data da Assembléia Geral que
deliberou sobre o assunto:

b) pela alteracio de sua forma juridica;
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¢) pela paralisagfio de suas atividades por mais de cento e vinte (120) dias. e por outrog'y
est'ibelecrdos na lei que rege o coopemﬂ vxsmo

previstas ncsie artigo, a mcdxdq deve ser mnmd.szdu.l'ilmam . a pedido de qualquer associddy
Artige 62 ~ Quando a dissolugio for deliberada pela Assembléia Geral, esta nomeia um (1) 0
liquidantes e um Conselho Fiscal de trés (3) membros para proceder sua liquidagio.
PARAGRAFO UNICO - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer
época. destituir os liquidantes e os membros do Consetho Fiscal, designando os seus substitutos.

CAPITULO X1

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artige 63 — Ndo podem compor a Diretoria, o Conselho Fiscal ¢ exercer cargo efetivo de delegado
ou representante, parentes entre si até o segundo (2°) grau, em linha reta e colateral ¢ também ndio
podem ser exercidos cargos cumulativos dentro da Diretoria e do Consetho Fiscal por qualquer de
seus compornentes.
Artigo 64 — Os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal que pretenderem postular cargos
pliblicos eletivos deveriiv se desincompatibilizar de seus cargos na Cooperativa, com a antecedéneia
de pelo menos noventa (90) dias, da data prevista para a eleiciio.
PARAGRAFO UNICO - Sendo cleitos. estes postulantes deverfio renunciar os seus cargos na
Cooperativa.
Artigo 65 ~ A Cooperativa podua operar com ndo associados, até o limite de cem por cento (100%)
das operagSes realizadas nos ultimos trés (3) exercicios, mantendo, para tanto, registros em separado,
para fins de apuragio de resultados ¢ de tributagiio de acordo com & legislagiio vigente,
Artigo 66 ~ A Diretoria baixard resolugdes normativas que passarfio a integrar o Regimento Interno,
disciplinando o registro de chapas para concorrerem a cargos eletivos na Cooperativa, antes da
realizagiio da primeira Assemnbléia Geral Ordindria, devendo, obrigatoriamente, definir que apds a
primeira eleigio que deverd ocorrer aé 31 de margo de 2.008, somente poderio ser eleitos para
cargos eletivos os associados que tenham ingressado, no minimo, hd mais de um ano e somente leriio
direito a volo em Assembléia Geral, apés trinta (30) dias de seu ingresso na Sociedade.
Artigo 67 - Este Estatuto serd complementado pelo Regimento Interno, elaborado pela Diretoria e
com validade legal apds a sua aprovagio pela Assembtéia Geral.
Artigo 68 — Os casos omissos serfio resolvidos de acordo com as deliberagdes da Lei 5764 de 16-12-
1971, a Lei 10406 de 11-01-2003 ¢ os principios da doutrina cooperativista ¢ dirctoria, “ad-
referendum”™ da Assembléia Geral,
CERTIDAO: O presente Estatuto ¢ parte integrante da Ata da Assembléia Geral
Extraordindria realizada em 16/07/2013, lavrada em livro préprio.
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Lucélia Claudia Machado Crespiio Neusa Rosane Lenz Viana
Diretora Presidente Vice Presidente

Ivori de Weide Fernandes
Diretor Sdcretario
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ATA N°O7- 01/2013 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COUPER/
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO Sij
(COOPAFI) -~ SANTO ANTONIO DO SUDOESTE CNPJ: 08.691.821/0001-38
41400018229, REALIZADA EM 26 DE MARQO DE 2013.

Aos vinte seis dias do més de margo do ano de dois mil ¢ treze ds quatorze horas em
terceira convocagdo, reuniu-se o quadro social da Cooperativa da Agricultura Familiar
Integrada de Santo Antonio do Sudoeste - COOPAF! Santo Antonia do Sudoeste, na Camara
de vercadores cito a rua Beno Munhoz da Rocha, centro da cidade de Santo Antonio do
Sudoeste — PR, em Assembléia Geral Ordindria. conforme edital de convocagio publicado
em 13 (treze) de Margo de 2013 no jornal de Francisco Beltrdo. a fotha 7C remetido aos
associados na forma de convites ¢ afixado nas dependéncias da Cooperativa. cujo teor ¢ o
seguinte: EDITAL DE CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. O
Presidente da Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Santo Antonio do Sudoeste -
COOPAF] Santo Antonio do Sudoeste, inscrita no CNPJ 8.691.821/0001-23. situada a
Rodovia BR 163. Bairro Vila Catarina. Santo Antonio do Sudoeste — PR. no uso das
atribuicdes que lhe confere o Estatuto Social. convoea o quadro social da Cooperativa. hoje
com 537 { Quinhentos ¢ Trinta ¢ Sete) Associados, para a Assembléia Geral Ordindria a ser
realizada em 26 de margo de 2012 ¢ por ndo haver espago suficiente em sua sede social a
Assembléia sera realizada ne Centro de ldosos. rug Jesuino [heodorico de Andrade s/n®,
Centro na cidade de Santo Antonio do Sudoeste, em primeira convoeagdo as 12:00 horas, com
a presenga minima de dois tergos do seu quadro social com direito a voto, as 13:00 horas em
segunda convocagio com & presenci minima de metade mats ura dos associados com direito 8
voto ¢ as 14:00 horas em terceira convocagdo, com & presenga minima de 10 (dez) associados
com direito a volo para tramtar da seguinte ordem do dia: ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA. 1 Leitura e aprovagio do edital de convocagdor H-Prestagdo de contas da
diretoria scompanhada do Parccer do Consclho Fiscal referente ao exercivio de 20125 HI-
Destinacaio das Sobras apuradas ou rateio das perdas do exercicio de 2012: IV~ Eleigéio
do conselho de Administragio para o exercicio de 2013 a 2015.V-Elei¢io de 2/3 do Conselho
Fiscal para o exercicio 2013: VI-Apresentagio ¢ discussio do planejamento para o ano de
2013:Vil-Fixago de honordrios, gratificagdes ¢ cédulas de presenga para o Conselho de
Administragiio e Conselho Fiscal: VIH-Assuntos gerais de interesse da sociedade, Santo
Antorio do Sudoeste. 13 de margo de 2013, IVORI ALDOMAR WEIDE FERNANDES
PRESIDENTE. Ja constatado quérum com « presenya dv 43 cooperados foi dado inicio aos
rabalhos. a dirctora conselheira Neusa Rosane Lens Viang fes a abertura dos trabathos
justificando o atraso do presidente tvori Aldomar Weide Pernandes ¢ em seguida determinou
a2 mim Lucélia Claudia Machado Crespao, secretiria, para que lesse 0 edital de convocagdo o
qual toi avaliado ¢ aproy ado por wdos 0s presentes com as seguintes modilicagdes: fol
corrigido o ano de realizagdo da assembleia que no edital consta 2012 para 2013 ¢ 0 Jocal de
realizagiio da Assembleia que no edital consta “Centro de 1dosos, rua Jesuino Theodorico de
Andrade /n°. Centro na cidade de Santo Antonio do Sudoeste. ¢ por motivo de melhor acesso
40s cooperados fora realizado na cimara de vereadores ¢ito a rua Bento Munhoz da Rocha
n°346. centr

o Antonio do Sudoeste , Em seguida passou-se a discutir 0 segundo ponto
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ATA N°07- 0172013 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATI
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDQ
(COOPAFL) — SANTO ANTONIO DO SUDOESTE CNPJ: 08.691.821°0001-23.
41400018229, REALIZADA EM 26 DE MARCO DE 2013.

de pauta referente @ prestacdo de contas da diretoria acompanhada do parecer do conselho
fiscal referente ao exercicio de 2012, foi delegado ao contador da Cooperativa senhor Valdir
Abati que apreseniou ds COmas da Cooperativa do exercicio de 2012 juntamente com ©
parecer do conselho tiscal. esclarecendo duvidas ¢ apontando onde se coneentram as despesas
maiores da cooperativa, que sio com prestagdo de servigos de terceiros. sendo a principal, a
despesa com armazenagem ¢ padronizagiio de alimentos; em seguida o Senhor Valdir Abati
apresentou para Lodos o resulado liquido positivo demonstrado no balango patrimonial e
comentou sobre a importincia de uma boa gestao para obter bons resultados na cooperativa,
Em seguida a diretora secretdria Lucélia Claudia Machado Crespao comentou que o balango.
bem como todos os demonstrativos dos resultados ficardio disponiveis para acesso dos
cooperados na cooperativa ¢ seguindo solicitou ao plenario que indicasse, na torma de lei um
associado (a) para presidir a mesa durante a discussio e votagdo do balango geral
apresentado, sendo aclamada como presidente “ad-hoc™ a senhora Loeri Teresinha Pasa que
logo em seguida assumiu os wabalhos e colocou em votacdio as COMMas as quais foram
aprovadas com unanimidade, abstiveram-se dessa votagdo o consetho de administragdo ¢ 0
conselho fiscal, Em seguida foi discutido o tereeiro jtem: Destinacio das sobras apuradas ou
rateio das perdas do exereiciv de 3012 A dirctorn secretaria observou que o Cooperativa
abteve um resuliado positivo liguido de RS 41.792.47 ¢ que é muito importante que a
cooperativa tenha  capital de giro para garantir © investimenty  em  embalagens ¢
aprimoramento dos produtos, bem como proporcionar liquidez financeira a couperativa ¢
apresenlon Como  Sugestio destinar a sobra para fundo reserva; em seguida apds debater o
assunto em guestio a assemblela aprovou e autorizou com unanimidade que a sobra scja
destinada ao fundo de reservas. Em seguida passou-se a discutir o quarto ponto da assembleia;
Eleigao do conseltho de administragiio para o exercicio de 2013 a 2015 foi apresentada apenas
uma chapa para concorrer ao pleito composta da seguinte forma: para presidente: LUCELIA
CLAUDIA MACHADO CRESPAQ, como vice-presidente: NEUSA ROSANE LENZ
VIANA, para secretarior IVORI ALDOMAR WEIDE FERNANDES, come conselheiros
vogais; TIAGO FRANCISCO NICOLETTI, REMI COELHO, SANDRA REGINA
FONTANA FORNAZARL GLADIS ALICE ARNEMANN FRITZ Continuando s
trabalhos a presidente “ad-hoe™ encaminhou a votagio por aclamagdo. vm seguida constalou-
se que a chapa inscrita foi eleita por unanimidade sendo aprovado pela assembleia que o
mandato seja conforme o estatuto prevé de urds anos porem, 4 partir da data desta assembleia.
Desta forma o presidente declarou eleitos para o exercicio de 2013/2015. Para Presidente:
LUCELIA CLAUDIA MACHADO CRESPAO. filha de Femando Joel Machado ¢ Iria
Machado, brasileira, nascida em 19 de Janeiro de 1984 em Dionisio Cerqueira/SC. maior,
casada, regime de casamento: COMUNHAO PARCIAL DI BENS. do sexo feminino.
agricultora.  portadora do RG: 3907.542 eapedida em 23042013 pela SSP-SC e
CPE:040.947.499-18, residente ¢ domiciliada na Linha Rio Verde, Zona Rural de Santo
Antonio do Sudogste; Para V. fce-presidente NE USA ROSANE LENZ VIANA, filha
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ATA N°O7- 01/2013 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIF
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SU

41400018229, REALIZADA EM 26 DE MARCO DL 2013,

de Eugenio Aldino Lenz ¢ lracema de € arvalho Lenz. brasileira. nascida a 17:05/1976 em
Planalto/P. maior. casada, regime de casamento; COMU NHAO PARCIAL DE BENS, do
sexo feminino, agricultora, portadora do RG:7.293.852.6 expedida em 28/12/1994 pela SSP-
PR e CPF:028.558.629-73. residente ¢ domiciliada na linha Sfo Pedro do Florido, Zona
Rural, Municipio de Santo Antonio do Sudoeste; Para Secretario IVORI ALDOMAR WEIDE
FERNANDES, filho de José Vilmar Fernandes ¢ Eva Aurora Weide Fernandes, brasileiro,
nascido em 20705/1973 em $io Pedro do Sul/RS, maior, vitvo, do sexo masculine, agricultor,
portador do RG:6.570.496-0 expedida em 12/0871992 pela SSP-PR ¢ CPF:003.644.239-47,
residente ¢ domiciliado na Linha Benaud, distrito de Marciandpolis. Zona Rural, municipio de
Santo Antonio do Sudoeste; Para Conselheiros Vogals: REMI COELHO. fitho de Jofo
Apolinario Coelho ¢ Usvalding Robertina Coclho. brasileiro, nascido em 08/12/1955 em
Sombrio/SC. maior, casado, regime de casamento: COMUNHAQ PARCIAL DE BENS, do
sexo masculino, agricultor. portador do R(:4.518.786-1 expedida em  17/1172009 e
CPE:394.768.719-20, residente ¢ domiciliado nu Linha Sao Jodo, Zona Rural, municipio de
Santo Antonio do Sudoeste; TIAGO FRANCISCO NICOLETTL fitho de Bento Nicoletti ¢
Anadir Nicoletti, brasileiro, nascido em 13/12/1986 em Santo Antonio do Sudoeste/PR,
maior, casado, regime de casamento: COMUN HAO PARCIAL DE BENS, do sexo
masculino, agriculior, portador  do R(8.505.995-5  expedida em 31102005 e
CPF:055.235.799-55, residente e domiciliade na Linha S&o Francisco, Zona Rural. municipio
de Santo Antonio do Sudoeste: SANDRA REGINA FONTANA FORNAZARIL, filha de Jose
Fontana ¢ Romilda dos Santos Fontana, brasileira. nascida em 30/08/1973 Sanio Antonic do
Sudoeste/PR. maior. casada, regime de casamento: COMUNHAQ UNIVERSAL DE BENS,
do sexo feminino. agricultora, portadora do RG: 3.889.813-9 expedida em 12/06/2012 e
CPF:042.036.779-98. residente e domiciliada na Linha Sio Roque, Zona Rural, municipio de
Pranchita; GLADIS ALICE ARNEMANN FRITZ, fitha de Teobaldo Edwino Arnemann ¢
Lidia Arnemana, brasileira, nascida em 33/03/1964 em Tres Passos/RS. maior, casada, regime
de casamento: COMUNHAQ PARCIAL DE BENS, do sexo teminino. agricultora, portadora
do RG: 5.153.533-2 expedida em 28/4/2010 ¢ CPF:008.208.529-37, residente ¢ domiciliada
na Vila Progresso, Zona Rural, municipio de Bela Vista da Caroba; Os eleitos declaram que
nfio b relagio de parentesco Ctre 0 MEsmos e segundo grau em linha reta ou colateral. Os
socios declaram que nfio ¢stdo incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei que os
impegam de exercer atividade mercantil. Depois de cumprido o quarto item previsto no edital
passou-se pard o quinto item da ordem do dia; V- Eleigdo de 273 do conselho Fiscal para
exercicio de 2013, Para Eleicdo do conselho fiscal para o exercicio de 2013 wmbém f{oi
apresentada somente wina chapa com u seguinte composicao: Conselheiros Fiscais Efelivos:
CLEUDES FERRARI ZAMINHAN, MARIS LUCIA SODRE DE OLIVEIRA DANIELL E
PEDRO SERGIO DE ABREU. Come Consclheiros Suplentes: SILVIA ANGELA
BREITENBACH LIBRELOTTO, IRANI BRUN E JOSE FRANCISCO TONELLL
Conselliciros Fiscais Efetivos: CLEUDES FERRARI ZAMINHAN, filha de Jose Ferrari ¢
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ATA NOT- 0172013 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVS
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDOX
(COOPAFI) - SANTO ANTONIO DO SUDOESTE CNPJ: 08.691.821/0001-23, 1}
41400018229, REALIZADA EM 26 DE MARCO DE 2015

Maria Araci Ferrari, brasileira. nascida em 18/03/1977 em Samo Antonio do Sudoeste/PR.
maior, casada, regime de casamento: COMUNHAO PARCIAL DE BENS, do sexo feminino.
agricultora, portadora do RG: 6.644.506-2 cxpedida em 24/11/2004 pela SSP/PR e
CPF:976.718.439-20, residente e domiciliada na Linha Rivo Verde, Zona Rural. municipio de
Santo Antonio do Sudoesie. MARIS LUCIA SODRF DE OLIVEIRA DANIELL  filha de
$odo Paulo Sodre ¢ Maria Jose de Oliveira, brasileira, nascida em 30071975 em liquira/ M,
maior, casada, regime de casamento: COMUNHAO PARCIAL DE BENS, do sexo feminino.
agricultora, portadors do RG: 12.894.642-0 expedida em 08/12/2009 pela SSP/PR e
CPF:592.752.001-49, residente e domiciliada na Linha Cerro Negro. Zona Rural, municipio
de Santo Antonio do Sudoeste. PEDRO SERGIO DE ABREU. filho de Otavio de Abreu e
Maria Noemia Teles Ribeiro de Abreu, brasileiro, nascido em 27/05/1977 em Barrac3o/PR,
maior. solteiro. do sexo masculino. agricultor, portador do RG: 7.733.292-7 expedida em
23/05/1996 pela SSP/PR ¢ CPF:023.970.919-50. residente ¢ domiciliado na Linha Quilometro
Dez, Zona Rural. municipio de Santo Antonio do Sudoeste. Conselheiros Suplentes: SILVIA
ANGELA BREITENBACH LIBRELOTTO. filha de Irio Breftenbach e Luiza Pereila
Breitenbach . nascida em 1971171974 em Ajuricaba/RS, maior, casada. regime de casamento:
COMUNHAQO UNIVERSAL DE BENS, do sexo feminino. agricultora, portadora do RG:
1511849-5 expedida em 23/02/2001 pela SSP/MT ¢ CPF901.299.381-49. residente ¢
domiciliada na Linha Bom Plano, Vila Progresso. Zona Rural. municipio de Bela Vista da
Caroba. IRANI BRUN, filho de Ruben Brun ¢ Ancila Lava Brun, nuscido vm 29/12/1971 em
Santo Astonio do  Sudoeste/PR, maior. casado, regime de  casamento: COMUNHAD
PARCIAL DE BENS. do sexo masculino. agriculior, portador do RGr 6.762.169-7 expedida
em 0403/1993 pela SSPPR ¢ CPF:Q14.631.929-99, residente ¢ domiciliado na Linha S0
Jusé. Zona Rural, municipio de Pranchita. JOSE FRANCISCO TONELLI filho de Jose
Tonelli ¢ Modesta Zanotelli Tonelli. pascido em 12:04/1967 em Santo Antonio  do
Sudoeste/PR. maior, casado. regime de cusamento: COMUNHAO UNIVERSAL DE BENS.
do sexo masculine, agricultor. portador do RG: 4.429.763-5 expedida em 13/08/1985 pela
GSP/PR ¢ CPF: 647.663.069-33, residente ¢ domiciliado na Linha Sdo Francisco, Zona Rural,
municipio de Santo Antenio do Sudoeste. Continuando 0s trabathos a Presidente “ad-hoc™
Loeri Pasa encaminhou & votagdo por aclamagdo, Feite a apuraglo, constatou-se que a chapa
inscrita foi eleita por unanimidade, Assim foram declarados eleitos para o mandato de 1 (um)
ano até a assembleia geral ordindria de 2014, Em seguida dando continuidade ¢ atendendo ao
sexto ponto do edital, VI- Apresentaglo ¢ discussao do planejamento para o ano de 2013,
Lucélia Claudia Machado Crespio recém cleita presidente tez a exposigdo do que tinha sido
planejado para o ano de 2012 relacionando com os ohjctivos aleangados em 2012 ¢ seguindo
apontou guais as areus que devem receber maior atengo du Adminisiragdo, seguindo relatou
os principais pontos de foco para © wrabalhe a ser realizado em 2013 Continuar
desenvolvendo ¢ melhorando PAA e PNAL: Desenvolver noves produtos  (doces. sucos,
vartedade de cortes de macarriv, frango, leite, derivados de mitho). Desenvolver novos
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ATA N°O7- 0172013 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATIV
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDOREY
(COOPAFD) — SANTO ANTONIO DO SUDOESTE ONPJ: 08.091.821/:0001-23. }
41400018229, REALIZADA EM 26 DE MARCO DE 2013,

Maria Araci Ferrari. brasileira, nascida em 18703 1977 em Santo Antonio do Sudoeste/PR,
maior, casada, regime de casamento: COMUNHAO PARCIAL DE BENS, do sexo feminino.
agricultora, portadora do RG: 6.644.506-2 expedida em 2471172004 pela SSP/PR e
CPF:976.718.439-20, residente e domiciliada na Linha Rio Verde, Zona Rural. municipio de
Santo Antonio do Sudoeste. MARIS LUCIA SODRE DE OLIVEIRA DANIELL filha de
Jodio Paulo Sodre ¢ Maria Jose de Oliveira, brasileira. naseida em 3070771975 em Hiquira/MT,
maior, casada, regime de casamento: COMUNHAO PARCIAL DE BENS. do sexo feminino.
agricultora, portadora do RG: 12.894.642-0 expedida em 0871272009 pela SSPPR e
CPF:592.752.001-49, residente e domiciliada na Linha Cerro Negro, Zona Rural. municipio
de Santo Antonio do Sudoeste, PEDRO SERGIO DE ABREU. filho de Otavio de Abreu e
Maria Noemia Teles Ribeiro de Abreu, brasileiro, nascido em 27/05/1977 em Barracao/PR,
maior, solteiro, do sexo masculino, agricultor, portador do RG; 7.753.292-7 expedida em
22/05/1996 pela SSP/PR ¢ CPF:023.970.919-50, residente ¢ domiciliado na Linha Quilometro
Dez, Zona Rural, municipio de Santo Antonio do Sudoeste. Consetheiros Suplentes: SILVIA
ANGELA BREITENBACH - LIBRELOTTO. filha de Irio Breitenbach e Luiza Percila
Breitenbach , nascida em 19/1171974 em Ajuricaba/RS, maior. casada. regime de casamento:
COMUNHAQO UNIVERSAL DFE BENS. do sexo feminino, agricultora, portadora do RG:
1511849-5 expedida em 23022001 pela SSEMT ¢ CPF901.299.381-49, residente ¢
domiciliada na Linha Bom Plano, Vila Progresso. Zonu Rurul. municipio de Belu Vista da
Caroba. [RANI BRUN, fitho de Ruben Brun ¢ Ancila Lava Brun, nascido em 29/12/1971 em
Sanie Antonio do Sudoeste/PR, maior. casado, regime de casamento: COMUNHAO
PARCIAL DE BENS. do sexo masculino, agricultor, portador do RG: 6.762.169-7 expedida
em 04/03/1993 pela SSP/PR ¢ CPF:014.651.929-99. residente e domiciliado na Linha S3o
José, Zona Rural. municipio de Pranchita. JOSE FRANCISCO TONELLI filho de Jose
Tonelli ¢ Modesta Zanotelli Tonelll, nascido em 12/04/1967 em Santo Antonio do
Sudoeste/PR. maior. casado, regime de casamento: COMUNHAQ UNIVERSAL DE BENS,
do sexo masculino. agricultor, portador do RG: 4.429.763-3 expedida em 13/08/1985 pela
SSP/PR ¢ CPF: 647.663.069-33, residente ¢ domiciliado na Linha $3v Francisco, Zona Rural,
municipio de Santo Antonio do Sudoeste. Continuando os trabalhos a Presidente “ad-hoc”
Loeri Pasa encaminhou & votagao por aclamagdo, Feita a apuragdo, constatou-se que @ chapa
inscrita foi eleita por unanimidade, Assim foram declarados eleitos para o mandato de 1 (um)
ano até a assembleia geral ordindria de 2014, Em seguida dando continuidade ¢ atendendo ao
sexto ponto do edital; V1- Apresentaglio ¢ discussio do planejamento para o ano de 2013,
Lucélia Claudia Machado Crespio recém cleita presidente fez a exposigiio do gue tinha sido
planejado para o ano de 2012 relacionando com os objetiyos aleangados em 2012 ¢ seguindo
apontou quais as dreas que devem receber maior atengdo du Administragdo, seguindo relatou
os principais pontos de foco para o wabatho @ ser realicado em 20130 Continuar
desenvolvendo ¢ melhorando PAA ¢ PNAE; Desenvobver novos produtos  (doces. sucos,

varicdade de cortes de macuredo, frungo, leie, derivados de mitho); Desenvolver novos
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ATA N°07- 0172013 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOPERATI '
AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDGE
(COOPAFD) SANTO ANTONIO DO SUDOLSTE CNPJ: 08.691.821/0001-23,
41400018229, REALIZADA FM 26 DE MARCO DE 2013,

mercados, ( PAA, institucional com exercito. unin crsidades ¢ hospitaisy Inserir os produtos
da Coopafi no mercado privado { rede Carrefour, Super Muflato, rede Pao de AyucaryDar
continuidade do  programa de formagdv das fanulias cooperadas, cursos ¢ oficinas{
panificados. daces, produgdo de mel. conservas); Fortalecer as parcerias a nivel municipal
estadual ¢ federal { Conab, STR, Cresol. Claf. Sabores do Leite, Prefeiura, Emater, Seab,
Unicafes. entre outros.). Apos a Sr* presidente conduziu para a votago por aclamagio sendo
aprovado o planejamento pard 2013 por todos os associados presentes. Vil-Fixagio de
Honorarios, gratificagdes ¢ cédulas de presenga para o conselho de Adntinistragio ¢ Consetho
Fiscal. A respeito do sétimo e do edital os associados apresenturam a proposia de que
continue sendo reembolsado aos conselheiros de administraglio 15% (quinze por cento} do
salirio minimo vigente por dia trabalhado ¢ 10% (dez por cento) do salario minimo vigente
por dia trabalho ao consetho fiscal. sempre observando ¢ analisando a capucidade financeira
da Cooperativa, essa proposta foi aprovada por todos 08 presentes. Nos assuntos gerais de
interesse da sociedade atendendo av oitavo item do edital, os associados requisitaram ao
conselho de administraglo que relatasse como esta © projeto de Biodiesel ¢ do PAA com
Doaglio Simultdnea. em seguida o secretario eleito Ivori explanou que fora feito contrato com
duas Empresas de Biodiesel para a safra de 2013 ¢ gue a expectativa, contando com o bonus
pago ao associado de RE1.30 ( um real e trinta centavos) por saca de soja comercializada, serd
de em torno de 100 mil sacas de soja recebidas pela Cooperativa; A respeito do PAA tvori
falou sobre a importdncia do cooperado fazer o controle dos produtos entregues, bem como
observar 4 qualidade ¢ a apresentuglo dos produtos. COmentou Yue apesar do valor da cota por
agricultor familiar ndo atender a demanda necessaria ¢ Muilas vezes O Prego pago por alguns
produtos nio mender a realidade do municipio ou da regido ¢ importante que todos 08
cooperados inscritos neste programa cumpram com d4s cntregas, pois pactuaram com &
CONAB as normas do programa, Fez também algumas colocagdes sobre a fiscalizaglo feita
pela CONAB, a fim de levantar informagdes sobre a execuglo do projeto ne municipio. Nio
havendo mais nenhum pronunciamento o St* Presidente eleita deu por enverrada a assembleia
agradecendo a participagho de todos ¢ deferminou a min. Secretario para que lavrasse a
presente ATA que vai assinada, pela Presidente, Vice Presidente ¢ Secretdrio.

Santo Antonio do Sudeeste 26 de Margo de 2013,

« CERTIFICAMOS QUE O PRESENTE E COPIA FIEL DA ATA N°7. LAVRADA NO
LIVRO DE ATAS DE ASSEMBLEIAS GERAIS N”01, AS PAGINAS 20 A 23, E POR SER
VERDADE FIRMAMOS™.

- V\\ ‘ . ,
@’/JM o adeie Bl e Uoan

LUCELIA CLAUDIA M. CRES A NEUSA ROSANE L. VIANA
PRESIDENTE VICE PRESIDENTE
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Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Santo Antonio do Sudoeste

O Cooperativismo como forma sustentavel de desenvolvimento.

DECLARACAO

Chamada Publica n° 03/2014

A COOPAFI ( Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Santo Antonio do
Sudoeste) inscrita no CNPJ: 08.691.821/0001-23 com sede as margens da BR 163, Bairro Vila
Catarina em Santo Antonio do Sudoeste, vem por meio desta declarar que os géneros alimenticios que
serdo entregues sfo provenientes dos agricultores familiares constantes da proposta de venda,
produzidos em suas propriedades rurais, os quais fazem parte do quadro social desta Cooperativa

Sem mais para o momento.

Respeitosamente.
Cooperativa da Agricultura Familiar Integrada de Santo Antonio do Sudoeste.

- Lucélia €. W1. Crespdo

Diretora Presidente
CPF 040.947.499-18

BR 163, Vila Catarina, Caixa Postal n?48, Santo Antonio do Sudoeste — PR -
CEP: 85.710.000. Fone: (46) 3563 1122



- op ooy |

oy | €Z-1000/178'169°80 LIND |

ALSAOANS Od OINOINYV |
OINVS Ad VAVIOHAINI dVITINVA
VINLTIADIOV VA VALLVIAdO0D |

TVINIOA 0dNAD Od OYIVLITIAVH |

10 N AdOTAANT |

 PI0T/E00 N VOI'TANd VAVIAVHD |




o8 &

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parana

T 141184

PARECER JURIDICO
DISPENSA DE LICITACAO N° 34/2015
PROCESSO N° 426/2015

A comissdo de Licitacdo do Municipio de Santo Antonio do Sudoeste submete a
apreciacdo da Assessoria Juridica consulta indagando sobre a possibilidade de
contratacdo de empresa capacitada para Aquisi¢do de géneros alimenticios da agricultura
familiar rural e do empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolu¢do/CD/FNDE n°®
26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010,
através de “Dispensa de Licitagao”.

Considerando o que consta no Artigo 24, Inciso II, da Lei de Licitagbes n° 8.666 e
nos artigos 18 a 24, da Resolugao/CD/FNDE n° 26, 17 de junho de 2013.

Logo facil de perceber que trata-se de caso de licitagdo dispensavel.

Fazem parte integrante do procedimento em aprego, orcamento Projeto de venda e
documentos de Habilitacdo da empresa COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR
NTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUOESTE, através no CHAMAMENTO PUBLICO n°
003/2014, deixando claro que a pesquisa de precos foi devidamente realizada. Também
consta da documentacdo encaminhada a esta assessoria juridica a comprovacgéo da
regularidade fiscal da empresa que apresentou a melhor proposta.

Ante o exposto, com fundamento no art. 24, inciso II da Lei Federal 8.666/93, ¢
nos artigos 18 a 24, da Resolu¢do/CD/FNDE n° 26, 17 de junho de 2013, opino pela
DISPENSA DE LICITACAO, pelas razdes supra citadas.

E o parecer.

. %
Santo Antonio do Sudoeste — PR/ 22 d& junho de 201&5.‘\ ;
CINTIA FERNANDA LANZARIN

Procuradora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoegte
€stado Do Parana

14-11-51

DISPENSA DE LICITACAO N° 34/2015 — PMSAS - PROCESSO N° 426/2015

Objeto da licitacdo: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e
do empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacio Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolu¢do/CD/FNDE n°
26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010

LOTE: 1 - Lote 001
Item | Cddigo Nome do produto/servi¢o Quantidade Unidade |Pregco maximo| Prego
do maximo
produto/ total
servigo
1 10115 |Bergamota pocan 1.000,00 KG 1,30 1.300,00
2 10110  [Farinha de trigo tipo 1 - pacote 5 kg 2.000,00 KG 1,30 2.600,00
3 10109  [Feijao Preto tipo 1 pacote 1 kg 2.000,00 KG 3,50 7.000,00
4 10108 [Macarrdo com ovos tipo 1 - parafuso 1.350,00 KG 3,50 4.725,00
TOTAL ' 15.625,00

Dotacdo orcamentaria:
As despesas com o fornecimento do objeto correrdo a conta de recursos do préprio
municipio na seguinte dotacao.

DOTACOES

Exercicio da Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso
despesa
2015 1600 06.007.12.361.1201.02044 112

JUSTIFICATIVA: o estabelecido nos artigos 18 a 24, da Resolucao/CD/FNDE n° 26, 17
de junho de 2013. Os géneros alimenticios serdo adquiridos dos produtores credenciados
para tal fim, através do chamamento ptblico n® 003/2014, de 22/12/2014.

A Comissao Permanente de Licitagbes nomeada pela Portaria n® 18.068/14, diante
do parecer juridico, é de parecer favoravel a aquisicdo do objeto desta dispensa de
licitacdo, da empresa: COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

Santo Antonio do Sudoeste, em 22 de junho de 2015.

[\ fonine
MARILIS CRISTINA TONINI

Presidente Comissao de Licitacdes
77

)
CARLA DA A DALL ONDER ) ELIANE BRUM

Membro /\ ) \} Membro
LQTIA FE%D@LMRI

Procuradora Geral
Advogada - OAB 32.208-PR

C



o C

Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Sudoeste
€gtado Do Parand

14-11-51

DESPACHO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAQ
DISPENSA N° 34/2015 — PMSAS
PROCESSO N° 426/2015

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do empreendedor
familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar/PNAE - Lei
n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolucdo/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei
Municipal n.° 2.128/2010 de 22 de Junho de 2010.

Em cumprimento ao disposto no art. 109, paragrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
torna-se publico o resultado da licitacdo em epigrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo
critério menor prego por item, atraves da CHAMADA PUBLICA 003/2014:

EMPRESA CONTRATADA:

[COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE J
item | Cdadigo Nome do produto/servigo Quantidade Unidade |Preco méximo} Preco
do maximo
produto/ total
servigo
1 10115  [Bergamota pocan 1.000,00 KG 1,30 1.300,00
2 10110  [Farinha de trigo tipo 1 - pacote 5 kg 2.000,00 KG 1,30 2.600,00
8] 10109 Feijdo Preto tipo 1 pacote 1 kg 2.000,00 KG 3,50 7.000,00
4 10108  [Macarrdo com ovos tipo 1 - parafuso 1.350,00 KG 3,50 4.725,00
TOTAL 15.625,00

Ratifico e Homologo o enquadramento legal de afastamento de licitacédo, dispensa, nos
termos do art. 24, Inciso II, da Lei Federal n° 8.666/93, conforme Termo de Justificativa
exarado pela Comissdo de Licitagdes com pArgcer favoravel da Assessoria Juridica em data de

10 de fevereiro de 2015. r‘
Santo Antonio do Sudoeste, ¢ A\;\" de junho de 2015.
)

Prefeito Municipal
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PREFEITURA

PREFEITURA

DECRETO N°. 2.562
DATA: 16/06/2015,

Simula: Convoca a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Municipio de Santa Izabel do Oeste, Parand, e da outras providéncias.

DECRETA

Art. 1° - Fica convocada a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Municipio de Santa |zabel do Oeste, Parana, a ser realizada na cidade de Santa |zabel do
Qeste, no dia 25 de junho de 2015.

Art. 2° — A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio de
Santa izabel do Oeste, desenvolvera seus trabalhos tendo por objetivo geral construir
compromissos para efetivar o direito humano & alimentagéo adequada e saudavel,

Art. 3°-A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de Santa Izabel
do Oeste, tem como objetivo avaliar a situagdo da Seguranca Alimentar e Nutricional no
municipio identificando seus desafios e apresentando propostas.

Art. 4°~A Conferéncia Municipal de Seguransa Alimentar e Nutricional de Santa Izabel do
Oeste, sera dirigida por uma Comisséo Organizadora constituida por um representante de
cada uma dos seguintes érgéos e entidades:

|-Gabinete do Prefeito;

ll-Secretaria Municipal da Educagao;

Hi-Secretaria Municipal de Expanséo Econdmica

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

“.—~onselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional- COMSEA

Art. §° — A Comissdo Organizadora sera responsavel pela organizag@o e planejamento da
Conferéncia Municipal, no perfodo compreendido entre 15 de maijo a 24 de junho de 2015.
Art. 6°-A Comisséo Organizadora competira planejar e realizar a Conferéncia Municipal,
a proceder & sistematizagdo geral das propostas resultantes e ao encaminhamento das
mesmas.

An. 7°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.

Santa fzabel do Oeste, 16 de junho de 2015

MOACIR FIAMONCINI

Prefeito Municipal

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

Jed 147288

TERMO ADITIVO DE VALOR E PRAZO N® 107/2015 — AO CONTRATO 2156/2014.
PARTES: Municipio de Santa lzabel do Qeste e BORTOL! & ZONTA LTDA.
OBJETO: Elevagéo de valor e prazo

DATA: 16/06/2015.

EXTRATO DO CONTRATO 186/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 42/2015

Codtd s

PARTES: MUNICIPIO DE SANTA IZABEL DO OESTE e REC|I ROQUE PEREIRA.
OBJETO: Contratacdo de empresa para organizar o som do festival da Misica Sertaneja
e Popular Brasileira (FEMUSP) que serd realizado em trés etapas em diversas
comunidades, no Municipio de Santa lzabel do Oeste PR, com recursos proprios, por um
periodo de 06 (seis) meses.
VIGENCIA: 12/06/2015 & 12/12/2015.

' OR TOTAL: R$ 7.800.00 (Sete mil e oitocentos reais).
~wr<TA: 12/06/2015.

Conidyaen

AVISO DE LICITAGAO-EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 083/2015 - \/
PROCESSO N° 429/2015

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDQESTE Estado do Parana, por seu Prefeito
Municipal , Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, & a Pregoeira, designada pela Portaria
n® 18.069/2014, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber ¢ TORNA PUBLICO aos
interes_sados, que encontra-se aberto o presente Edital de Licitagcdo, na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego, Por item, que seré regido pela Lei Federal de
n® 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n°® 2.317/2006 de 26/05/2006 e
subsidiariamente pela Lei n° 8666 de 21 de Jjunho de 1993 e suas posteriores alteragbes
© Lei complementar 123/2006 e 147/2014-ME/EPP, para a finalidade abaixo especificada:
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE N° 053/2015 de 22/06/2015.

1. DO OBJETO DA LICITAGAO: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO PARA TODAS
AS SECRETARIAS.

2. PRECO MAXIMO TOTAL: R$ 200.267,50 (Duzentos Mil, Duzentos e Sessenta e Sete
Reais e Cingilenta Centavos).

2.1. Os valores individualizados dos itens estéo discriminados no edital,

3. DATA DO CREDENCIAMENTO, PROTOCOLO DOS ENVELOPES: No dia 08/07/2015
até as 09:00 horas.

4. DATA E HORARIO DA LICIFAGAQ: 09/07/2015 &s 09:00 horas.

5. LOCAL: Na sala do Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Sudoeste, Estado do Parana, com o Pregoeiro e Equipe de Apoio. O Edital e
anexos poderéo ser retirados gratuitamente e diretamente com a Pregoeira na Prefeitura
Municipal, localizada & Avenida Brasil, 621, em horario de expediente, de segunda a
sexta-feira. Informagdes sobre o edital e anexos: (46)3563-8000 e através do e-mail
licitacao@pmsas.pr.gov.br.

Santo Antonio do Sudoeste, em vinte e dois dias de junho de 2015,

RICARDO ANTONIO ORTINA

Prefeito Municipal

MARILIS CRISTINA TONIN]

Pregoeira

Corl 147318

 DESPACHO DE RATIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

DISPENSA N° 34/2015 ~ PMSAS

| PROCESSO N° 426/2015

OBJETO: Aguisigo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do
empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar/PNAE~Lei n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolugéo/CD/FNDE n° 28, de 17 de junho
de 2013 e Lei Municipal n.° 2,128/2010 de 22 de Junho de 2010.

Em cumprimento ao disposte no art. 109, paragrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
torna-se pablico o resultado da licitagio em epigrafe, apresentando o(s) vencedor(es)
pelo critério menor preco por item, atraves da CHAMADA PUBLICA 003/2014:
EMPRESA CONTRATADA:

COOPERATIVA DA AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE SANTO ANTONIO DO SUDQESTE
(?: e Prego Prego
item produto/ Nome do produto/servigo Quanfidade Unidade maximo {nﬁlm
servigo otal
1 10115 Bergamota pocan 1.000,00 KG 1.30 1.300,00
2 10110 Farinha de trigo tipo $~pacote 5 kg | 2.000,00 KG 1.30 2.600,00
3 10108 Feijao Preto tipo 1 pacote 1 kg 2.000,00 KG 3,50 7.000,00
4 10108 Macarrdo com ovos tipo 1—parafuso | 1.350,00 KG 3,50 4.725,00
TOTAL 15.625,00

Ratifico e Homologo o enquadramento legal de afastamento de licitagdo, dispensa, nos
termos dec art. 24, Inciso Il, da Lei Federal n® 8.666/93, conforme Termo de Justificativa
exarado pela Comiss&o de Licitagdes com parecer favoravel da Assessoria Juridica em
data de 10 de fevereiro de 2015.

Santo Antonio do Sudoeste, em 22 de junho de 2015.

RICARDO ANTONIO ORTINA

Prefeito Municipal

Icp Duinic Oficial Assinado Eletronicame

O
CBSERVATORIO NLIHAL

Certificagéo Oficlal do Tempo do Oeservglérlo

Brasil Padrdo iICF-Brasi. AAMSOP g
,,,,,, do Sudoeste do Parand da garantia da autenticidade deste

documenta, desde que visualzado através do site,

i cédigo ao lado no site.
http://amsop.dioems.com,br
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E COMPRAS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 143/2015

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM DE UM
LADO O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,
E DE OUTRO, COOP. DA AGRICULTURA FAM. INTEGRADA
DE STO ANT.DO SUDOESTE NOS TERMOS DA LEI N° 8666
DE 21/06/1993.

Contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,
ESTADO DO PARANA, com endereco na Avenida Brasil, 621, inscrita no CNPJ sob n°
75.927.582/0001-55, neste ato representada pelo PREFEITO MUNICIPAL em exercicio,
Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, doravante denominada simplesmente de
CONTRATANTE, e a Empresa COOP. DA AGRICULTURA FAM. INTEGRADA DE STO
ANT.DO SUDOESTE, com sede na ROD.BR 163, S/N COOPAFI - CEP: 85710000 - BAIRRO:
VILA CATARINA Cidade de Santo Anténio do Sudoeste/PR, inscrita no CNPJ sob n°
08.691.821/0001-23, neste ato representada por seu representante legal, Senhor LUCELIA
CLAUDIA MACHADO CRESPAO, CPF n° 040.947.499-18, doravante denominada
simplesmente de CONTRATADA, em decorréncia do Processo Licitatério modalidade Processo
dispensa n° 034/2015/CHAMADA PUBLICA N° 003/2014, homologado em 22/06/2015,
mediante sujeicdo mutua as normas constantes da Lei N° 8.666 de 21/06/1993 e legislacao
pertinente ao Edital antes citado, as propostas e as seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO E FUNDAMENTO LEGAL

O presente contrato tem por objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura
familiar rural e do empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentacido Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/2009,
Resolucio/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.° 2.128/2010 de
22 de Junho de 2010. Sendo a empresa vencedora dos seguintes itens:

LOTE: 1 - Lote 001
| tem | Codigo Nome do produto/servico Quantidade Unidade Preco maximo Prego
do maximo total
produto/
Sernvigo
i1 10115  |Bergamota pocan 1.000,00 KG 1,30 1.300,00
2 10110 Farinha de trigo tipo 1 - pacote 5 kg 2.000,00 KG 1,30 2.600,00
8 10109 Feijao Preto tipo 1 pacote 1 kg 2.000,00 KG 3,50 7.000,00
4 10108  [Macarrdo com ovos tipo 1 - parafuso 1.350,00 KG 3,50 4.725,00
TOTAL 15.625,00

Paragrafo Unico - Integram e complementam o presente Termo Contratual para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas no edital de
Processo dispensa N° 34/2015/CHAMADA PUBLICA N° 003/2014, juntamente com seus
anexos, a proposta da contratada, e de acordo com a Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, com as alteracdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO
A execucdo do presente contrato dar-se-a sob a forma de execucéo indireta, recaindo sobre a
contratada a responsabilidade pela entrega dos produtos/execucéo dos servigos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Paragrafo Primeiro - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o preco proposto que é de
R$ 15.625,00 (Quinze Mil, Seiscentos e Vinte e Cinco Reais), nas seguintes condicées:
Conforme retirada autorizada pelo Departamento de Compras.

Paragrafo Segundo - Fica expressamente estabelecido que os precos constantes na proposta
da CONTRATADA incluem todos os custos diretos e indiretos para a execucdo/aquisicdo do
Objeto contratado, constituindo-se na Gnica remuneracéo devida.

Paragrafo Terceiro - O pagamento sera efetivado na Tesouraria do Departamento de
Financas da CONTRATANTE ou Ordem Bancaria.

CLAUSULA QUARTA - CONDICOES DE PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias apds apresentacdo da nota fiscal.

Paragrafo Primeiro — O pagamento sera fracionado, pagando-se somente conforme retirada
do produto.
Paragrafo Segundo - A fatura apos protocolada sera conferida e certificada pelo contratante.
No caso de se verificar divergéncias sera cancelado o protocolo e devolvido imediatamente a
contratada.

CLAUSULA QUINTA - RECURSO FINANCEIRO
As despesas decorrentes do presente contrato serdo efetuadas a conta do seguinte recurso
financeiro:

DOTAGOES
i[Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa
1600 06.007.12.361.1201.2044 {112 3.3.90.32.00.00

CLAUSULA SEXTA - CRITERIO DE REAJUSTE
O preco estabelecido no presente contrato somente sofrera reajuste baseado nos art. 05,40 e
54 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA SETIMA - PRAZOS E CONDICOES DE ENTREGA
O prazo para entrega dos produtos € de no maximo 1 Dias contados a partir do recebimento
da autorizacao de compra.

Paragrafo Primeiro - O prazo acima estabelecido podera ser prorrogado nos termos do art.
57 paragrafos 1° e 2° da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal/Fatura, as certidées comprovando a sua situacédo regular perante g Seguridade Social
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA

O Contrato tera inicio na data de assinatura do contrato e término na data de vinte e um
dias de junho de 2016, podendo ser prorrogado por mutuo acordo entre as partes mediante
lavratura de termo aditivo contratual, nos termos do artigo 57 inciso II da lei 8.666 de 21 de
junho de 1993 e suas alterac¢des e demais disposi¢oes legais.

Paragrafo Primeiro - O saldo remanescente do contrato, na falta de aditivo, extingue-se na
data de vencimento do mesmo.

CLAUSULA NONA - DIREITO E RESPONSABILIDADE DAS PARTES
Constituem direitos do CONTRATANTE, receber o objeto deste contrato nas condigbes
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avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;
b) dar a CONTRATADA as condicdes necessarias para garantir a execugéo do contrato.

Paragrafo Segundo - Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além das ja especificadas no
edital e contrato:

a) prestar a entrega dos produtos na forma ora ajustada,
b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e de
responsabilidade civil decorrentes da execugao do presente contrato;
¢) manter durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
por ela assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao; )
d) apresentar sempre que solicitado, durante a execucdo do contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obriga¢des assumidas na
licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais
e comerciais.

Paragrafo Terceiro —~ Os representantes do CONTRATANTE especialmente designados como
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do contrato sera DANIELA S
STRAPAZZON — NUTRICIONISTA.

CLAUSULA DECIMA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

O atraso injustificado na entrega dos produtos contratados implica no pagamento de multa
de 3% (cinco por cento), calculada sobre o valor do contrato ou da nota de empenho,
isentando em conseqiiéncia o municipio de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo,
relativos ao periodo em atraso.

Paragrafo Primeiro — A inexecucdo parcial do ajuste ou a execucédo parcial em desacordo com
o especificado no edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 5% (cinco por cento)
calculada sobre o valor total do contrato. Podera ainda, o CONTRATANTE, garantida a prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA outras sangdes previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93.

Paragrafo Segundo - A inexecucéo total do ajuste ou execucédo total em desacordo com o
edital ou contrato, implica no pagamento de multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato. Podera ainda o CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, aplicar g
CONTRATADA outras sancdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro - Quando ocorrer atrasos no pagamento de contas decorrentes das
contratacdes. sera aplicado o indice oficial (INPC/IBGE) para atualizacdo monetaria, nos
termos do Artigo 40, XIV, letra “C” da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
O presente contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art.
78 e seguintes da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77, da Lei n°® 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢oes expressas na Lei n°. 8666 de 21
de junho de 1993 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os
principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢cdes de direito privado. Aplicam-se
também as leis: Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, Decreto Municipal n° 6.727 /2005, e os termos deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -~ TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE sera feita
através de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de
documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n® 8.666/93 e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

Fica eleito o foro da Comarca de SANTO ANTONIO DO SUDOESTE para dirimir duvidas ou
questdes oriundas do presente contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes
assinam o presente instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias
iguais e rubricadas para todos os fins dgdireito, na presenca das testemunhas abaixo.

7\
SANTO ANTONIO ﬁ UDOESTE - PR, 22/06/2015.

i\

ANTONIO ORTINA
PREFEITO MUNICIPAL

COOP. DA AGRICULTURA FAM. INTEGRADA DE STO ANT.DO SUDOESTE
CNPJ N°: 08.691.821/0001-23
LUCELIA CLAUDIA MACHADO CRESPAO
CPF N°: 040.947.499-18

Testemunhas:

BERNARDETE DE FATIMA TONELLO ORTOLAN
CPF N°: 717.604.079-68

MAIRA FABIANA BENINI SCHIRMANN
CPF N°: 056.065.349-24
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EXTRATO DO CONTRATO N° 143/2015
REFERENTE Processo dispensa N° 034/2015

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR
CONTRATADA: COOP. DA AGRICULTURA FAM. INTEGRADA DE

STO ANT.DO SUDOESTE
CNPJ N° 08.691.821/0001-23
Representante: LUCELIA CLAUDIA MACHADO CRESPAO

CPF n° 040.947.499-18
OBJETQ: Aquisicao de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do

empreendedor familiar rural para o atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar/PNAE - Lei n.° 11.947, de 16/07/2009,
Resolugédo/CD/FNDE n° 26, de 17 de junho de 2013 e Lei Municipal n.

2.128/2010 de 22 de Junho de 2010.
VALOR TOTAL: R$ 15.625,00 (QuinzgWMil, Seiscentos e Vinte e Cinco Reais)

VIGENCIA: 21/06/2016
Santo Antonio do Sudoeste, em 22/ IS

RICARD ONIO ORTINA
PREFEITO MUNICIPAL
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Quarta-Feira, 24 de Junho de 2015

EXTRATO DO CONTRATO N°® 143/2015
REFERENTE Processo dispensa N° 034/2015

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIC DO SUDOESTE-PR
CONTRATADA: COOP. DAAGRICULTURA FAM, INTEGRADA DE

STO ANT.DO SUDOESTE

CNPJ N° 08.691.821/0001-23 .

Representante: LUCELIA CLAUDIA MACHADQ CRESPAQ

CPF n® 040.947.499-18

QOBJETO: Aquisigdo de géneros alimenticios da agricultura familiar rural e do
empreendedor familiar rural para o atendimento ac Programa Nacional de Alimentagao
Escolar/PNAE~Lei n.° 11.947, de 16/07/2009, Resolugdo/CD/FNDE ne 26, de 17 de junho
de 2013 e Lei Municipal n.° 2,128/2010 de 22 de Junho de 2010.

VALOR TOTAL: R$ 156.625,00 (Quinze Mil, Seiscentos e Vinte e Cinco Reais)
VIGENCIA: 21/06/2016

Santo Antonio do Sudoeste, em 22/06/2015.

RICARDO ANTONIO ORTINA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 144/2016
REFERENTE AQO EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 0456/2015

Coul47320

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE-PR

CONTRATADA: ECCOS PRODUCOES E EVENTOS LTDA-ME

CNPJ N° 09.315.120/0001-52

Representante: EDSON LUIZ CENCI

CPF n°518.894,719-68

TRJETO: Contratacdo de empresa especializada em locagéo com montagem (transporte)
empresa especializada em sonorizagéo e estruturas para eventos de shows a serem

‘Tealizados no municipio de Santo Antonio do Sudoeste-PR.

VALOR TOTAL: R$ 77.900,00 (Setenta e Sete Mil e Novecentos Reais)

VIGENCIA: 22/06/2016

Santo Antonio do Sudoeste, em 23/06/2015,

RICARDO ANTONIO ORTINA

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAO-EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 054/2015 -
PROCESSO N° 432/2018

2atHa7383

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parana, por seu Prefeito

Municipal , Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, e a Pregoeira, designada pela Portaria

n® 18.069/2014, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber e TORNA PUBLICO aos

interessados, que encontra-se aberto o presente Edital de Licitagdo, na modalidade

PREGAO PRESENCIAL, tipo menor prego, Por item, que sera regido pela Lei Federal de

n® 10.520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal de n® 2,317/2006 de 26/05/2006 e

subsidiariamente pela Lei n° 8666 de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracées

e Lei complementar 123/2006 e 147/2014-ME/EPP, para a finalidade abaixo especificada:

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE N° 054/2015 de 23/06/2015.

1. DO OBJETO DA LICITAGAQ: Contratagio de empresa prestadora de serviges como:

Pintura, carpintaria, pedreiro @ demais servigos.

2, PRECO MAXIMO TOTAL: R$ 136.000,00 (Cento e Trinta e Seis Mil Reais).

2.1, Os valores individualizados dos itens estéo discriminados no edital,

3. DATA DO CREDENCIAMENTO, PROTOCOLO DOS ENVELOPES: No dia 09/07/2015

até as 14:00 horas.

4. DATA E HORARIO DA LICITAGAO: 09/07/2015 &s 14:00 horas.

5. LOCAL: Na sala do Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santo
onio do Sudoeste, Estado do Parana, com o Pregoeiro e Equipe de Apoio. O Edital e

«~2X08 poderda ser retiradas gratuitamente e diretamente com a Pregoeira na Prefeitura

Municipal, localizada & Avenida Brasil, 621, em horério de expediente, de segunda a

sexta-feira. Informagdes sobre o edital e anexos: (46)3563-8000 e através do e-mail

licitacao@pmsas.pr.gov.br.

Sante Antonio do Sudoeste, em vinte e trés dias de junho de 2015,

RICARDO ANTONIO ORTINA

Prefeito Municipal

MARILIS CRISTINA TONINI

Pregoeira
CodlaTans

AVISO DE LICITAGAO-EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 065/2015 -
PROCESSO N° 433/2015

O MUNICIPIO DE SANTC ANTONIO DO SUDOESTE Estado do Parand, por seu
Prefeito Municipal, Senhor RICARDO ANTONIO ORTINA, & a Pregoeira, designada pela
Portaria n® 16.082, no usc ce suas atribuicdes legais, faz saber ¢ TORNA PUBLICO
aos interessados. gue encorva-se aberto o presente Edital de Licitagdo, na modalidade
PREGAQ PRESENCIAL. fpo menor prego, aplicando o maior percentual de desconto,
que seré regido pela Lei Federa! de n® 10,520 de 17 de julho de 2002; Decreto Municipal
de n°® 2.317/2006 de 26405/2006 & subsidiariamente pela Lei n° 8666 de 21 de junho
de 1993 e suas postenicres alteragdes e legislagdo cormelata, para a finalidade abaixo
especificada: B

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE N°® 055/2015 de 23/06/2015.

1. DO OBJETO DA LICITACAQ: Contratagio de prestagio de servigos de agenciamento
de viagens, para cotagdio, reserva e fomecimento de passagens aéreas, regionais
e nacionais, por meio de atendimentc remoto (e-mail e/ou telefone), para atender a
demanda do municipio de Santo Antonio do Sudoeste.

2. PREGO MAXIMO TOTAL: RS 30.000,00 (Trinta Mil Reais).

2.1, Os valores individualizados dos itens estdo discriminados no edital.

3. DATA DO CREDENCIAMENTO, PROTOCOLO DOS ENVELOPES: No dia 09/07/2015

Instituidogrela Resolugdo 001 de 04 de Outubro de 2011
f as 16:00 horas.

Ano lil = Edig&o N° 0879 Pagina 64 / 262

4. DATA E HORARIO DA LICITAGAO: 08/07/2015as 16:00 horas.

5. LOCAL: Na sala do Departamento de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Sudoeste, Estado do Parang, com o Pregoeiro e Equipe de Apoio. O Edital e
anexos poderéo ser refirados gratuitamente e diretamente com o Pregoeiro na Prefeitura
Municipal, locaiizada & Avenida Brasil, 621, em horario de expediente, de segunda a
sexta-feira. InformagGes sobre o edital e anexos: 46 3563 8000 e através dos e-mail
licitacao@pmsas.pr.gov.br

Santo Antonio do Sudoeste, em 23 de junho de 2015.

RICARDO ANTONIO ORTINA

Prefeito Municipal

MARILIS CRISTINA TONIN(

Pregoeira

Cod14 7357

LEIN® 2.630/2018

SUMULA: Aprova o Plano Municipal de Educagdo do Municipio de Santo Antdnio do
Sudoes’(e—PR para o decénio de 2015/2025,

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE-PR, ESTADO DO
PARANA, APROVOU, E EU, PREFEITO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educago — PME, do Municipio de Santo
Anténie do Sudoeste, Estado do Parané, com as metas e estratégias Municipal constante
do anexo |, da presente lei, com duragéo de dez anos a partir da data da aprovagéo desta
Lei, em atendimento ao art. 8° da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que dispde sobre
o Plano Nacional de Educagéo ~ PNE e da outras providéncias.

Art. 2° Sao diretrizes do PME:

| — a erradicagéo do analfabetismo no Municipio de Santo Anténio do Sudoeste-PR;

Il - o atendimento em creches de até 50% da populagdo de 0 a 3 anos e de todas as
criangas de 4 e 5 anos em pré-escolas.

Ili-a universalizagéo do ensino fundamental do primeiro ao quinto ano:

IV — a superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogao da cidadania
e na erradicacdo de todas as formas de discriminagao;

V - a melhoria na qualidade da educagéo municipal;

VI - a implantagéo do principio da gestdo democratica do ensino piblico;

VIl -~ a promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, & diversidade e a
sustentabilidade socioambiental;

Vlit-a valorizago do profissional que atuam na educagéo municipal;

IX — Estabelecimento de meta de aplicago de recursos puiblicos em educagéo, que
assegure atendimento as necessidades de expansio, com padric de qualidade e
equidade;

X — Promogéo do principio da gestéio democratica da educagéo plblica.

Art. 3° As metas e estratégias para Educagéo Municipal, previstas no Anexo | é parte
integrante desta lei, cujos objetivos e estratégias deverdo ser executadas na forma da lei
e dentro do prazo de vigéncia deste PME, desde que néo haja prazo inferior definido para
as metas e estratégias especificas.

Art. 4° A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas seréo objeto de monitoramento
continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes instancias:

|-Secretaria Municipal da Educagao;

lI~-Comisséo de Educagéo da Camara dos Vereadores;

llI=Conselho Municipal de Educagéo — CME;

IV—~Férum Municipal de Educagdo.

§ 1°Compete & Secretaria Municipal da Educagéo, a partir da vigéncia desta Lei, suportar
as unidades escolares municipal em seus respectivos niveis e modalidades de ensino, na
organizagfio de seus planejamentos, para desenvolverem suas agdes educativas, com
base nas metas e estratégias do PME.

§ 2°Compete, ainda, as instancias referidas no caput;

I—divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais;

li-analisar e propor politicas piblicas para assegurar a implementagao das estratégias e
o cumprimento das metas;

Hll-analisar e propor a revisdo do percentual de investimento pUblico em educaggo.

§ 3°A cada 3 (irés) anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME, a Secretaria Municipal
de Educag@o, publicard estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas
estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes organizadas por ente federado e
consolidadas em ambito nacional, tendo coma referéncia os estudos e os resuitados da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD e demais dados disponiveis, sem
prejuize de outras fontes e informagdes relevantes.

§ 4° A meta progressiva do investimento pablico em educagiio sera avaliada no quinta
ano de vigéncia do PME e podera resultar em alteragéo das estratégias do Municipio, em
fungédo de seus resuitados.

§ 5° Os recursos decorrentes da aplicagio desta Lei correrdo a conta das verbas
orcamentarias préprias, suplementadas de outros recursos capitados no decorrer da
execucéo do PME e dos repasses da Unido, em especial a parcela da participagéo no
resultado ou da compensagéo financeira pela exploragio de petréleo e de gas natural, na
forma de lei especifica, com a finalidade de assegurar o cumprimento da meta prevista no
inciso VI do art. 214 da Constituicio Federal.

Art. 5° A Camara Municipal devera fiscalizar a execugdo do Plano objetivando sua
implementagéo e oferecendo o suporte legal necessério & sua completa execugéo.

Art. 6° O Municipio devera promover a realizagéo de pelo menos 2 (duas) conferéncias
municipais de educagdo até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Férum
Municipal de Educago, instituido nesta Lei, no &mbito da Secretaria Municipal da
Educacgéo.

§ 1° O Férum Municipal de Educagio, além da atribuicao referida no caput;
I-acompanhara a execugdo do PME e o cumprimento de suas metas;

It promovera a articulagéo da Conferéncia Municipal de Educagdo com as conferéncias
regionais, estaduais e nacionais que as sucederam.
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