
PORT ARI A N° 30.161/2024

RESOLVE:

Publique - se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 16 DE JULHO DE 2024.

Considerando a recomendagao mddica, que ficard fazendo parte integrante e 
inseparavel desta portaria. (Anexo I).

Considerando o disposto na Lei 2.984/2022 - “Dispde sobre a instituigao do 
Programa de Prorrogaqao da Licenga-Maternidade, e dd outras providGncias.

Art. 1° CONCEDER, a servidora TAINA RIBEIRO PICOLLI DOS REIS ocupante do 

cargo de Agente Administrative, com carga horaria de 40 hrs semanais lotada no CENTRO 

DE SAUDE, 120 dias de Licen^a Maternidade a partir de 15 de julho de 2024.

Art. 2° CONCEDER, prorroga^ao de prazo de 60 (sessenta) dias para gozo de licenpa 

maternidade a servidora citada acima, com data de retorno em 10/01/2025.

Art. 3° Revogadas as disposipbes em contr^rio, esta portaria entrara em vigor com 

efeitos retroativos a 15/07/2024 com a devida publica^ao da data de hoje.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO 
PARANA, no uso de suas atribuigbes legais,

14-11-91

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
ESTADO DO PARANA

QI?

Considerando o disposto no art. 6° da referida Lei, que assim dispbe: “Art. 6° A 
servidora que encontrar-se em gozo da Licenga-Maternidade, na data da publicagao desta 
lei, ou no periodo de 02 (dois) meses do final, poderd solicitar a prorrogagao da Licenga, 
desde que requerida ate 30(trinta) dias apos a data de publicagao da presente Lei”.
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